CONVENI DE COL-LABORACIO DE L’ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA, MITJANCANT EL DEPARTAMENT. D’ENSENYAMENT - |
- L’AJUNTAMENT DE CALAFELL PER A'LA REALITZACIO DE PROGRAMES DE
FORMACIO | INSERCIO ORGANITZATS EN LA MODALITAT PLA DE TRANSICIO
AL TREBALL (PTT), PER A JOVES QUE HAN FINALITZAT L’ENSENYAMENT

OBLIGATORI SENSE® OBTENIR EL TiTOL DE GRADUAT/DA EN EDUCACIO.

SECUNDARIA OBLIGATORIA |

Barcelona, 3@ wans 2095

PEL DEPARTAMENT D’ENSENYAMENT DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA,

El senyor Melcior Arcarons Rua, director general de Formacié¢ Professional inicial i

~ Ensenyaments de Régim Especial del Departament d’Ensenyament, nomenat pel
Decret -273/2011; de 22 de febrer, (DOGC num. 5825, de 24.de febrer dg 2011), i
actuant en virtut de la Resolucié ENS/1839/2011, de 20 de juliol, de delegaci6é de
competéncies de la persona titular del Departament d’Ensenyament {DOGC nim.
5930, de 28 de juliol de 2011).

PER L’AJUNTAMENT DE CALAFELL

L” lFlustrissim sényor Jé‘an Olivella i Ricart, alcalde de Caléfe!l, fent ds de les facultats

_ que li s6n reconegudes a l'article 53 del text refés de ta Liei municipal i de régim local

- . de Catalunya, apravat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

Actuant les parts en {'exercici dels seus respectius carrecs i en la representacié que
ostenten, -es reconeixen rec:procament la capac!tat iegal suficient per formahtzar
aquest document, i _

MANIFESTEN:

I. ‘Que en la ciutat de Calafell i la seva area d'influéncia existeix un col-lectiu de joves
que ha finalitzat I'erisenyament obligatori sense haver obtingut el titol de graduat/da
en educacié secundaria obligatoria. "Per tant, no poden continuar formacié en el

*"ﬁ-mslgtema educatiu 1 no dlsposen d'una preparaci¢ professional suficient - per

‘;nQQrporar~se plenament al mén del treball. _

. Qu_ aquest collectiu, ateses les seves caracteristiques, raquere;x d'un recurs

’ especuflo que permeti millorar la' formacio de cada jove i i faciliti iniciar el seu

xtznerarl de transici¢ al mon laboral i a l ‘aprenentatge permanent al llarg de la vida.
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Aquest recurs no només ha de millorar les - condicions d’accés immediat dels joves
al mén laboral sin6 també proporcionar-los possibilitats de continuar la formacio,
-especialment en els cicles formatius de grau mitja de formacié professional. Aixi
mateix, ha de facilitar, als joves que ho desitgin, la realitzacié de la formacié
.complementaria que requereixin per I'obtencié del graduat en ESO.

.Que, per aquest motiu, les parts implicades han acordat la realitzacié de programes
de formacié i inserci6 en la modalitat Pla de Transici6 al Treball (PTT) amb. la
finalitat de millorar la, formacié d’aquest col-lectiu, proporcionar-li una qualificacié

professional de primer nivell i facilitar la seva contmuutat formatlva i la formacié al -

ilarg de la-vida.

lV Que aquests programes constltuelxen programes de formacié i insercid (PFI)

regulats per la Resolucié ENS/1102/2014, de 21 de maig, per la qual s ‘estableixen -

els programes de formacié ‘i insercié per al curs 2014-2015 (DOGC nim. 6628 de
22 de maig de 2014), modificada per la Resolucié ENS/241/2015, de 09 de febrer

-(DOGC niim. 6815 de 20 de febrer de 2015), que amplia la vigéncia dels programes ,

de formacié i insercié. Concretament [article 8 de la Resolucié ENS/1102/2014

‘estableix que els Plans de Transicio al Treball es realitzaran a partir deld convenis.

de col'laboracié, de caracter anual, que es subscrlgum entre les admlnlstraCIOns
locals iel Depariament d’Ensenyament. :

Amb aquesta finalitat, ambdues parts acorden la formalitzacié del present conveni, de

conformitat amb les seguents
CLAUSULES

Primera

L ’objecte d'aquest conveni és. concretar els termes de la c¢ollaboracié entre
PAdministraci6 de la- Generalitat de Catalunya mitjangant el Departament
d’Ensenyament i Ajuntament de Calafell, per a la realitzacié d’'un Pla de Transicié al
Treball a la localitat de Calafell, en el marc dels programes de formacié i insercié (PFI)
adregat a joves, de setze a vint-i-un anys, que han deixat I'educacié secundaria
obligatoria sense haver obtingut la corresponent titulacié, i que en el moment d'iniciar
els programes no seguelxen estudls en el sistema educattu ni part|C|pen en altres
accions de formaC|o

Rl“JeIX I'objecte daquest PTT, d'acord als objectius del PFI, millorar la formacié
Yes per tal de facilitar-los tant I'accés a l'ocupacié com la reincorporacié al
M efeducatlu i la seva continuitat formativa, espemalment en els cicles formatius
rmaC|o professional de grau mltja
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Tercera
Amb aguesta finalitat, s adoptaran Ies mesures seguents

“a) L'organitzacié de 3 grups de programes de formacié i insercié en la modalitat PTT,
que desenvoluparan la formaci6 tedrico-practica dels méduls de forrhacié general i
dels mdduls de formacié professional dels esmentats programes, amb I'objectiu de
millorar les possibilitats d'ocupacié /o continuitat formativa dels joves que hi
participen. Aixi mateix, inclouran les accions d'orientacié i ., seguiment
individualitzats encaminades a definir i aplicar fitinerari de formacioé i ocupacié de

_cada jove, aixi com l'acompanyament en el seu proces d'inserci¢ laboral o
fermatlva

b) Lorientaci6 i la derivacié dels joves, sempre que les parts implicades ho considerin

necessari, a altres accions formatlves adequades existents a la ciutat o fora d'ella,

si g'escau.

! Quarta - ' ) ' v

Per tal de portar a terme les mesures enuncxades les parts implicades aportaran els :

recursos corresponents a:
e ' a) El Departament d'Ensenyament
1. Dos professors/es funcionaris/aries o interins/es del Departament d’ Ensenyament

assignats/des especificament al Pla de Transicié al Treball amb ia finalitat de dur a
terme I'orientacio, la formacié basica i la tutoria del joves.

‘2. Els recursos pedagagics i metodoldgics que el Departamerit o Ensenyament posa

a disposicié' del professorat que intervé en els programes objecte del present
conveni, aixi com l'assessorament de la persona que realitza les funcions de
coordinador/a del Programa de Transicié “al . Treball del Departament
d'Ensenyament, ' )

" '3, La polissa d’ assegurances d'accidents personals que la Generalitat de Catalunya té

~ subscrita per tal de cobrir la mort per accidento rnvahdesa per accident dels alumnes

d'aquests programes.

4. El material necessari pel desenvolupament de la formacié professionalitzadora

. corresponent als moduls de formacié professional objecte del present conveni:

.;,(/f auxiliar de vendes, oficina i atenci¢ al pablic i auxmar en muntatges d'instal- lacnons
“~., = electrigues, d’aiguaigas.

er 5. Els experts, professionals per impartir la formacié professionalitzadora dels moduls

H de formacié. professional d’auxitiar de vendes, oficina i atencié al ptiblic i auxiliar en

2 muntatges d'instal‘lacions eléctriques, d'aigua i gas, amb carrec al pressupost del

P -Departament d’Ensenyament.
: __:/” , 6. Elreconeixement de la formacid.rebuda peis joves mi itiangant el cemflcat academlc
3 es’cablert per als programes de formacié i insercié. f
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2. El material fungible necessari per a la formacié dels maduls de formacié general .
defs programes de formacié i insercié-PTT abjecte d’aquest conveni.

3. El material necessari pel desenvolupament de la formacio professionalitzadora
corresponent als maduls de formacié professional del programa objecte daf present
conveni: auxiliar en establiments hotelers i de restauracié.

4. Els experts professionals per impartir ia foomacié professionalitzadora dels maduis |

de formacié professional del programa d‘auxﬂzar en establiments hotelers. i de '

restauracio.

El suport dels técnics municipals lArea de Servevs a les Persones de 'Ajuntament.

El suport administratiu necessari per al desenvolupament dels programes de

formacié i insercié objecte d’aquest convem

220

A més, cadascuna de les administracions nomenaré una persona-que realitzara la
‘coordinacid i que sera la responsable del funcionament d’aguests programes.

L1

Cmquena ¢

Per al desenvolupament dels maoduls de formaci¢ general dels programes au‘<mar de
; vendes, oficina i atencié al public, auxiliar en muntatges d’installacions eléctriques i
{ ~ daigua i gas i auxitiar en establiments hotelers i de restauracio: '

El Departament 'd’Ensenyament facilitara els serveis i aules disponibles a I'Institut
Cami de Mar, amb 'equipament estructural necessari per a fexecucié del programa.

Per aI desenvolipament deis moduls de formacié professuona! del programa d’auxmar
de vendes, oficina i atencié al public:

El Depanament dEnsenyament facilitara els serveis i aules dlspombies a llinstitut
‘Cami de Mar; amb l'equiipament estructural necessan per a I'execucié del programa.

Per al desenvolupament dels mdduls de formacié professional de! programa d auxiliar
en muntatges d'instal-lacions electnques i d’aigua i gas:

L’Ajuntament de- Calafell facilitara les instal-tacions i equipaments. necessaris en la
Masia de la Sinia ubicats en la Rambia Nova, s/n de Calafell per desenvolupar les
accions formatives ohjecte d’agquest conveni. L'Ajuntament manifesta que aquestes
instaj-lacions compleixen els requisits per al seu lis com a espai docent. -

-El Departament. d’Ensényame'nt facilitara els serveis i aules disponibles a ['Institut
Cami de Mar, amb F'equipament estructural necessari per a l'execucié def programa -

===~ Per al desenvolupament dels maduls, de formaci¢ professicnal del programa d’ auxrlaar
ﬁ?}imem de Calafell facilitara els espais i equipaments necessaris de I' emprésa:

: cio.\anada Santa Teresa del Vendrell amb fa qual I'Ajuntament té establert un
traetaé per a realitzar aquesta formacié.

‘;:‘ ElL Departament dEnsenyament facilitara els ‘serveis i aules dxspombles a Hnstltut

Q\MMCamJ,fde Mar, amb I'equipament estructural necessari per a I'execucié del programa.

r’
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Sisena _ . : _
El ‘Departament- d’'Ensenyament i I'Ajuntament, cadascl en aquella part que i

correspon, garanteixen la confidencialitat en el tractament de dades de caracter
personal de conformitat amb els termes establerts a la Llei organica 15/1999, de 13 de

desembre, de proteccié de dades de caracter personal. (LOPD), implementant les
mesures de seguretat necessaries i adequades al tipus de dades personals, d acord
amb el Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre; pel qual s'aprova el Reglament de
desenvolupament de la LOPD

Setena
Per a l'aprovacié de les membries, control i seguiment deI programa, aixi com per a la
resoluci6 dels dubtes que es puguin suscitar en la interpretacié d'aguest conveni, es

‘crea una comissié mixta amb la seglient composmo

~ Presidéncia conjunta per part del director general de Formaci6é Professional Inicial i

Ensenyaments de Régim Especial del Departament d’Ensenyament’ i de la regldora
d’Ensenyament com a representant de I'Ajuntament.

- Com a vocals la cap.del Servei de F_’rogrames de Qualificacié professional Inicial de -
~la Direccié General de Formacioé Professional Injcial- i Ensenyaments de Régim-
Especial del Departament d’Ensenyament, i el responsable tecnic del Departament

d Ensenyament de [Ajuntament de Calafell

Aquesta comissi6 po‘dra delegar el seguiment en els técnics corresponents i es reunira
quan es consideri necessari a sol-licitud d'una de les parts. :

Vu:tena

D’acord al curriculum establert per a aquests programes, el jovent que hi part10|p|
realitzara un modul de formacié en centres de treball, és a dir, practiques no laborals
en empreses. La gestid i desenvolupament d’'aquestes practiques, aixi com
l'autoritzacié i validacié dels convenis que les regulen es realitzaran d'acord amb la
normativa i. els procedlments establerts pel Departament d'’Ensenyament. -Cada
professor s’encarregara de realitzar el seguiment i I'avaluacié d’aquesta formacié per
al grup d’alumnes que li correspongui.

Novena -
En totes les accions de d|vngaC|o i promocié del programa per part de les Institucions

",\(.sjgnants es fara constar, per a coneixement general, la miutua col-laboracid

d ambdues Admnmstracnons

ena

) A,ci’i"uest conveni de collaboracié s'extingira per:
-x~1. "Mutu acord.

2.- Dentncia d'alguna de les parts amb una antelamo de 3 mesos de la data de Ia
, finalitzacié del coniveni. -
3. Expiracié del temps convingut.
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Onzena
L'extinci6 o resolucid del conveni determinara la dlstrtbucxo de !equspament i material

- que les parts hagin aportat, segons les’ contribucions efectuades.

) Dotzéna

Aquest conveni serd vigent des de la seva signatura i produira efectes fins el 31 de
desembre de I'any 2015.

Aguest conveni es prorrogara, de forma automatica, fins a quatre anys, sempre i quan
s’estableixin els programes de formacid i insercié per als cursos escolars adients.

Tretzena _ f _ ‘

Les Iqifxesti'ons' litigioses que puguin sorgir en la interpretacid o incompliment de les
obligacions ‘que es derivin del present Conveni de collaboracid, i que no hagin pogut
ser dirimides per mutu acord entre les parts, es resoldran mitjancant fa jurisdiccid

~ contenciosa-administrativa d'acord amb la Llei 29/1 998 de 13 de juliol, regul;xdora de

la Junsdiccaé Contenciosa- Administrativa.

Per tal que aixi cdnéﬁ s'estén aquest document per exemplar duplicat i, en prox)é de
conformitat; les parts implicades el signen a un sol efecte, en ef lloc | data esmentats a
I encapqatament

"

!

- 3 ‘1 -_ '
Pel Departament Ei;Eqsenyarﬁent " Per I'Ajuntament de Calafell.

Melcior Arcarons Rua
Director generai de Formacié Protessional
Inicial i Ensenyaments de Regim Especial
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