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Junta de Govern Local ACTA NUM: JGL2016/44

A Calafell, en data 17 d'octubre de 2016, es reuneixen els membres de la Junta de Govern Local, sota
la presidencia del senyor Ramon Ferré Solé, i amb I'assistencia dels regidors anomenats a continuacio,
assistits per la secretaria accidental de la corporacié senyora Agueda Subirana Alvarez, amb |'objecte
de celebrar sessio de caracter ordinari de primera convocatoria.

ASSISTENTS:

Sr/a. ADRIA IGNASI SERAS VIOLA
Sr/a. TERESA GONZALEZ SANTIAGO
Sr/a. JOSEP PARERA RIBELL

ALTRES ASSISTENTS:

Sr/a. JOAN MARIA TRIADO JUAN
Sr/a. JUAN JOSE GARCIA ALVAREZ
Sr/a. MARIA LLUISA LASTRA FLORES
Sr/a. JESUS BENEDICTO CALAHORRA
Sr/a. MIGUEL ANGEL PERIN TIENDA
Sr/a. HELENA RUBIO PEREZ

Sr/a. MIREIA AYATS ESCARRE

I a les 09:30, el Sr president obre la sessié i s'inicia a continuacié el desenvolupament dels assumptes
inclosos en I'ordre del dia que seguidament s'indiquen:

1.1. SERV. ECONOMICS | URBANISTICS - SECRETARIA

1.1.1. EXPEDIENT 4370 - RESOLUCIO DE L'EXPEDIENT DE RECLAMACIO PER RESPONSABILITAT
PATRIMONIAL RP 74/15

IDENTIFICACIO DE L’'EXPEDIENT

EXPEDIENT 4370 - RESOLUCIO DE L'EXPEDIENT DE RECLAMACIO PER RESPONSABILITAT
PATRIMONIAL RP 74/15

Fets

1. Sén objecte de reclamacié els danys personals presumptament soferts pel senyor Oscar Rodriguez
Prados com a conseqliéncia de caiguda a la via publica de Calafell, concretament a I'avinguda
Catalunya a l'alcada del numero 41, a Segur de Calafell, en data 16 de novembre de 2014.

2. Consta a l'expedient que el primer document pel qual aquesta Corporacié ha tingut coneixement
dels fets data del dia 9 d'abril de 2015, amb Registre General d’Entrada nimero (en endavant RGE)

12.777, acompanyant informes meédics.

3. Mitjancant Decret 2015/2770 s'admet a tramit la reclamacié patrimonial que es notificada
degudament en data 9 de juliol de 2015, amb RGS 8.838.

4. Consta a I'expedient informe emés pel responsable de mobilitat en data 19 de maig de 2016.
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5. El dia 29 d'agost de 2016, amb RGS 7.761, es formalitza el tramit d’audiéncia.

Fonaments de dret

1. Vistos els articles 4 a 13 del R.D. 429/93 de 26 de marc que aprova el Reglament dels procediments

de les administracions publiques en matéria de responsabilitat patrimonial i altres disposicions
aplicables.

. Considerant que segons senténcia del Tribunal Superior de Justicia de data 27 d'abril de 2007,

plenament aplicable al present supdsit, la qual es transcriu:

"No pot exigir-se que I'Ajuntament mantingui totes les calcades i voreres en perfecte estat de
conservacio, doncs seria irraonable | desproporcionat i implicaria convertir-lo en assegurador
universal de tots els danys soferts pels ciutadans, sense ponderar la seva propia conducta i el deure
objectiu de cura. Els peatons han de vigilar les petites irrequiaritats del paviment. La doctrina i la
Jurisprudéncia coincideixen que tota persona ha d‘acomodar la seva actuacio a l'activitat que
desenvolupa. Sosté que no concorre nexe causal i, en tot quan concorren concauses ha de
moderar-se la indemnitza....Com ve reiteradament exigint la Jurisprudencia del Tribunal Suprem
per a apreciar responsabilitat patrimonial de les Administracions Publiques, segons I'article 40 de la
Llei de Regim Juridic de I'Administracio de I'Estat i els articles 127 1 122 de la Llei d'Expropiacio
Forcosa (i avui, articles 139 i segtients de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de
les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comd) i 4 a 13 del R.D. 429/93 de 26
de mar¢ que aprova el Reglament dels procediments de les administracions publiques en matéria de
responsabilitat patrimonial i altres disposicions aplicables, és necessari que el particular sofreixi una
lesio en els seus béns o drets que no tingui I'obligacio de suportar i que sigui real, concreta i
susceptible d'avaluacio economica,; que la lesio sigui imputable a I'Administracio i conseqiéncia del
funcionament normal o anormal dels serveis publics o que, per tant, existeixi una relacio de causa
efecte entre el funcionament del servei i la lesio, sense que aquesta sigui produida per forca major.
A més, cal que la reclamacio s'interposi dintre del termini de prescripcio establert legalment (STS de
3 d'octubre de 2000 (RJA 2000/7999)).

En conseqiiéncia, en aquest cas hem d'examinar les seqiients qliestions. a) Si com a conseqiiéncia
de l'activitat administrativa, quan titular de la calcada en la qual, segons la demandant, es va
produir la caiguda, va poder existir un dany real, efectiu, individualitzat | susceptible d‘avaluacio
economica. b) Si entre |'activitat administrativa i e/ dany produit existeix nexe de causalitat. ¢) Si, en
el cas de concorrer els anteriors requisits, €l dany patit pot ser considerat antjjuriaic per no existir
una obligacio del particular per suportar-1o" .

. En quan a la reclamacié patrimonial davant els ens locals com a consequéncia de caiguda dels

ciutadans a la via publica, ens trobem que com s’ha declarat per diverses sentéencies de tribunals
superiors de justicia que han resolt sobre tal contingéncia, la relacié de causalitat entre |'actuacio
administrativa i el danys causat per |'accident passa per contrastar si els fets van ser consequéncia
de I" inobservanca per I'administracié de I'estandard d’eficacia que és exigible als serveis municipals
de conservacio, o per al contrari de la falta de diligéncia i d'atencié que és exigible per deambular
per la via publica als vianants (STSJ de la Rioja num. 480/2003, de 16/03/2003) o del grau de
compliment del deure del vianant d’extremar la cura en la deambulacié quan el mal estat de la via
fos visible (STJ de Catalunya 151/2006, de 8 de febrer); o el fet que la propia culpa de la victima
que amb la seva distraccié causa |'accident interromp la relacié de causalitat (STSJ de la Rioja ndm.
425/2001, de 29/10/2001). Aixi mateix la simple existencia de petites irregularitats en el paviment
que resulten perfectament resulten visibles no originen el deure d'indemnitzar quan |" irregularitat
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esmentada no impedeix el pas del vianants per la vorera que és suficientment amplia i esta en bon
estat (STSJ de Catalunya 226/07, de 23 de marg).

. Tenint en compte que la pertinenca de la responsabilitat sorgeix quan el obstacle al carrer obliga a

superar el qué és el normal limit d’atencié exigible al deambular i no pot exigir-se una total
uniformitat en la via publica, perd si que el estat de la via (parlant en el sentit comprensiu de la
vorera i la calcada) sigui suficientment uniforme com per resultar facilment superable amb un nivell
d'atencié exigible socialment, i que quan es requereixi un nivell d'atencié superior sorgeix la relacié
de causalitat al no trencar-se la relacié esmentada per fet de tercer o de la propia victima (STSJ de
Catalunya 527/2008, de 7 de juliol); tot allo partint de que no es pot exigir un control absolut que
eludeixi qualsevol deure de cura o diligéncia de tots els vianants. De tal manera que no procedira
declarar I'existéncia de responsabilitat quan |'actora coneixia

les obres que s'estaven realitzant aixi com el seu estat per la qual cosa devia adaptar la seva
deambulacio a les circumstancies (STSJ de Catalunya 188/2008, de 5 de marg).

Respecte als criteris de distribucié de la carrega de la prova, segons les Senténcia del Tribunal
Superior de Justicia del Pais Basc, de 29 de desembre de 2006 i del Tribunal

Superior de Justicia d’Andalusia de Sevilla, de 22 de gener de 2002, en aplicacié de la remissio
normativa establerta a |'article 60.4 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa, regeix en el procés contenciés administratiu el principi general, inferit
de l'article 1214 del Codi Civil, que atribueix la carrega de la prova a aquell que manté el fet
("semper necesitas probandi incumbit illi qui agit') aixi com els principis conseqlents que
atribueixen la carrega de la prova a la part que afirma, no la que nega (" e/ incumbit probatio qui
dicit non qui negat”).

Conclusions

Es constaten els danys personals, concretament a genoll esquerre, soferts pel senyor Oscar
Rodriguez Prados el dia 16 d'octubre de 2014. A la documentacié medica aportada pel reclamant
consta una lesid prévia de plastia LCA i MI (intervencié de ligaments creuats) de data 15 de
novembre de 2013.

El senyor Rodriguez manifesta que la caiguda va ser el dia 16 de novembre de 2014 pero els
informes d’assisténcia medica i ambulancia sén de data 16 d'octubre de 2014.

El reclamant no acredita que la caiguda es produeixi al lloc indicat.

No consta cap actuacio policial ni avis als serveis de seguretat per senyalitzar el possible perill del
lloc descrit com a causant de la caiguda.

. Al'hora indicada de la caiguda, 15:45 hores, hi havia suficient llum natural per facilitar la visibilitat

de qualsevol anomalia per adequar la mobilitat i el comportament als elements que la poden
condicionar.

De I'informe tecnic es despren que:
e Al hi ha hagut reparacions de manteniment de la vorera perod no existeixen dades de la data
de la reparacio.
e Els fets que el reclamant descriu podrien estar al lloc indicat i en la forma que descriu el
reclamant.
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10.

Les anomalies son visibles a cop d'ull. Suposa un risc salvable en normals condicions de mobilitat i
atencié. Al lloc no li correspon la naturalesa suficient per provocar caigudes.

La deambulacid requereix una atencid minima que hauria estat suficient per evitar possibles
accidents. L'existencia de petits desperfectes a la via publica no és causa suficient per entendre que
pugui existir una responsabilitat de I’Administracio; més quan estem davant d'una situacio
quotidiana.

El dany o lesié patrimonial sofert pel reclamant ha de ser consequéncia del funcionament normal o
anormal dels serveis publics en relacié directa i exclusiva de causa efecte, sense intervencio
d’'elements estranys que puguin influir, alterant el nexe causal.

Considerant que I'Ajuntament de Calafell com a administracié publica no pot convertir-se en una
asseguradora universal de tots els riscos, amb el fi de prevenir qualsevol eventualitat desfavorable i
danyosa dels administrats.

11.Vist I'informe de I'Instructora de I'expedient emeés en data 6 d’octubre de 2016.

La Junta de Govern Local de conformitat amb la proposta presentada pel tinent d'alcalde de I'area de
SERV. ECONOM. | URBANIST. - SECRETARIA i per unanimitat acorda:

2.

1.- DESESTIMAR la reclamacid de responsabilitat patrimonial interposada contra I'’Ajuntament de
Calafell pel senyor O. R. P. com a conseqiéncia de caiguda a la via publica de Calafell,
concretament a I'avinguda Catalunya a Segur de Calafell, en data 16 de novembre de 2014, per:

e  Manca de nexe causal.
e  Manca de prova suficient.

Atorgar els recursos procedents.

1.2. SERV. ECONOMICS I URBANISTICS - TRESORERIA
1.2.1. PROPOSTA D’APROVACIO D'AMORTITZACIO ANTICIPADA SOBRE DEUTE A LLARG TERMINI EN
COMPLIMENT DEL RD 4/2012

Fets

1. El 15 de maig de 2012 el Ple de I’Ajuntament en sessio extraordinaria i urgent va aprovar |'operacio
de crédit excepcional derivada del mecanisme de financament pels pagaments als proveidors de les
entitats locals, establert a I'Ordre PRE/773/2012, de 16 d’abril.

2. Durant el mes de maig, la corporacié va signar diferents contractes de préstecs a llarg termini amb
11 entitats de credits que es van adherir al mecanisme de financament.

3. Entre els pagaments a proveidors de les factures pendents abans de I'1 de gener de 2012, hi havia
factures pendents per import de 715.543,31 euros que es financen amb ingressos finalistes.
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4. 1'11 de desembre de 2013 la Junta de Govern local aprova una amortitzacié anticipada parcial per
import de 613.560,66 euros. Per tant, del total de factures pendents financades amb ingressos
finalistes, encara quedara pendent d’amortitzar 101.982,65 euros.

4. A 31 de desembre de 2015 hi ha tres factures per import de 97.734,15 euros de les que ja hem
rebut els ingressos finalistes que les financava, i que, per tant, es pot fer I'amortitzaci¢ anticipada del
crédit.

5. Aquestes tres factures van ser pagades mitjancant el crédit ICO concertat amb la Caja de Ahorros
del Mediterraneo (CAM), actualment integrat a Banco de Sabadell S.A.

6. Vist I'informe de Tresoreria nimero 121/2016.

7. Vist I'informe d’Intervencié nimero 955/2016.

Fonaments de dret

1. Reial Decret 4/2012, pel qual es determinen obligacions d'informacié i procediments necessaris per
establi un mecanisme de financament a proveidors de les entitats locals.

2. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei reguladora de
les hisendes locals (TRLRHL).

3. Ordre ECF/138/2007, de 27 d'abril, sobre procediments en matéria de tutela financera dels ens
locals.

La Junta de Govern local de conformitat amb la proposta del regidor delegat de Serveis Econdmics i
Urbanistics per unanimitat acorda:

1. Amortitzar anticipadament el préstec subscrit amb el mecanisme de financament establert pel
Reial Decret 4/2012, per I' import de 97.734,15 euros, concertat amb la Caja de Ahorros del
Mediterraneo (CAM), actualment integrat a Banco de Sabadell S.A.

2. Comunicar l'aprovacié d'aquesta amortitzacié anticipada parcial al Departament d’Economia i
Finances de la Generalitat de Catalunya.

3. Notificar a I'entitat bancaria Banco de Sabadell S.A.

1.3. SERV. ECONOMICS | UBBANISTICS — URBANISME

1.3.1. BROPOSTA OESESTIMACIO RECUSACIO INSTRUCTOR RL /2816 EXR: ADMI. C/ TARLES
BARRAL, 8.

Fets
Mitjancant acord de la Junta de Govern Local, de 11 de juliol de 2016, va ser nomenat, el Sr. J. L.

V. arquitecte director del departament d‘Urbanisme, com instructor de I'expedient de
restauracié de la legalitat (Exp. RL 8/2016) iniciat contra la Sra. M. del C. M. R. per
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les obres il-legals, sense llicéncia urbanistica, construides al terrat del seu immobles situat a I'edifici
Marvel A, carrer Carles Barral, 6-8, 4art 1a, de la urbanitzacié de L'estany de Calafell.

En data 1 de setembre de 2016 (RE 29038), ha estat notificat per I'’Ajuntament de I'Hospitalet, escrit
de la Sra. M. de 9 d'agost de 2016, mitjancant el qual promou la recusacié de l'instructor per no
respectar la presumpcid d'innocéncia de la Sra. M. al tractar-la com infractora i per manca
objectiva d'imparcialitat.

Trasllada la recusacié promoguda a l'inspector, en data6 d'octubre de 2016, ha emés l'acta de
manifestacio, que consta incorporada a I'expedient administratiu, per la que rebutja la recusacio per
ser incerts i infundats els motius exposats per la interessada.

En data 7 d'octubre de 2016, I'assessor juridic ha emes I'informe que consta a I'expedient pel que
proposa desestimar la recusacié promoguda i continuar amb la tramitacié del present expedient de
restauracio de la legalitat urbanistica infringida.

Fonaments de dret

L'article 24 de la Llei 40 /2015, d'1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public disposa:
“Articulo 24.

Recusacion.

1. En los casos previstos en el articulo anterior, podra promoverse recusacion por los interesados
en cualquier momento de /a tramitacion del procedimiento.

2. La recusacion se planteara por escrito en el que se expresard la causa o causas en que se funda.

3. En el dia siguiente el recusado manifestara a su inmediato superior si se da o no en él la causa
alegada. En el primer caso, si €l superior aprecia la concurrencia de la causa de recusacion,
acoraara su sustitucion acto sequiado.

4. Si el recusado niega la causa de recusacion, el superior resolverd en el plazo de tres dias, previos
los informes y comprobaciones que considere oportunos.

5. Contra las resoluciones adoptadas en esta materia no cabrd recurso, sin perjuicio de /a
posibilidad de alegar la recusacion al interooner el recurso que proceda contra el acto que ponga
fin al procedimiento. ”

La Llei 39/2015, d"1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

La Junta de Govern Local de conformitat amb la proposta presentada pel tinent d’alcalde de I'area de
SERV. ECONOMICS. | URBANISTICS- URBANISME i per unanimitat acorda:

1.- Desestimar la recusacid promoguda per la Sra. M. contra el Sr. J. L. V. arquitecte director del
departament d’urbanisme, com instructor de I|'expedient de restauracié de la legalitat urbanistica
infringida RL 8/2016.

2.- Disposar continuar amb la tramitacio de I'esmentat expedient de restauracid de la legalitat
urbanistica infringida RL 8/2016.
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3.- Notificar el present acord a la interessada i a l'instructor de I'expedient administratiu.

4.- Advertir a la interessada que contra aquesta resolucié no pot interposar cap recurs, sense perjudici
de la possibilitat d'al-legar la recusacié al interposar el recurs que procedeixi contra I'acte que posi fi al
procediment.

1.4. MEDI AMBIENT | SEGURETAT - RECURSOS HUMANS

1.4.1. PROPOSTA D'ACORD D'APROVACIO DE LA CONVOCATORIA | LES BASES QUE REGIRAN LA
SELECCIO PER A LA CONTRACTACIO, EN REGIM D’INTERINITAT, D'UN/A EDUCADOR/A SOCIAL, AMB
ADSCRIPCIO AL DEPARTAMENT DE QUALITAT DE VIDA DE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL, | CREACIO
D’UNA BORSA DE TREBALL

Fets

1. L'11 d'agost de 2016, el tecnic del Departament de Qualitat de Vida, amb el vistiplau de la
regidora de Qualitat de Vida d'aquesta Corporacié, emet informe en el que manifesta la necessitat
urgent de cobrir una placa vacant d'educador social, motivada per I'excedencia voluntaria per cura
de fill d'una educadora social del departament. L'informe queda unit a I'expedient.

2. Atés que el lloc de treball que es pretén cobrir esta inclds en I'actual plantilla i relacié de llocs de
treball amb les caracteristiques seglents: personal laboral, grup de titulacié assimilat A2, nivell de
destinacio assimilat 19 i complement especific brut anual de 9.926,14 €.

3. Atés que aquesta convocatoria es pot considerar dins de I'excepcionalitat que disposa I'article
20.Uno de la Llei 48/2015, de 29 d'octubre, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2016,
atés que es tracta d'un lloc de treball inclos dins d'un departament que ofereix un servei public
essencial, sent considerat un servei prioritari.

4. Ates que per a la cobertura d’aquest lloc de treball cal dur a terme un procediment de seleccio, per
tal de complir amb els principis constitucionals establerts en I'article 55 de la Llei 7/2007, de 12
d‘abril, de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

5. Ates que, d'acord amb el que estableix I'article 125.2 del Decret 1/1997, amb la intenci¢ de poder
donar cobertures futures de forma immediata a les necessitats que puguin sorgir en materia de
recursos humans a I'esmentat departament, considerat prioritari i que afecta al funcionament dels
serveis publics essencials, es creu convenient la creacié d'una borsa de personal per prestar serveis
amb caracter temporal per als casos de maxima urgencia.

6. Vist I'informe de la directora de Recursos Humans nim. 0318/2016/RH/CG, de data 2 de setembre
de 2016, que queda unit a I'expedient.

7. Vist I'informe de la Intervencié Municipal nimero 0879_16 de I'existéncia de crédit per fer front a
aquesta despesa, de data 16 de setembre de 2016.

Fonaments de dret
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10.

11.

12.

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del Regim Local.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya.

Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica.

Articles 55.a) i 76 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal
al servei de les entitats locals, en quant a que els processos selectius s’han d'iniciar mitjancant
convocatoria publica.

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat Public. Articles 1155 a 58.

Article 15 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, de la refosa de I'Estatut dels
Treballadors, pel que fa als contractes d'interinitat.

Article 9 de I'actual Conveni Col-lectiu del personal laboral de I'’Ajuntament de Calafell.
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les Administracions Publiques.

Article 20.Uno de la Llei 48/2015, de 29 d’octubre, de pressupostos generals de I'Estat per I'any
2016.

La competéncia per delegacid de les atribucions de I'Alcalde establertes en I'article 21 i 22 de la
Llei de Bases de Regim Local i el 52 i 53 del Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de
Catalunya.

Vist el Decret de I'Alcaldia num. 2666/2015, de data 22 de juny, de delegaci¢ d'atribucions en
matéria de personal de I'alcaldia en la Junta de Govern Local.

El 22 de juny de 2015, per Decret de I'Alcaldia nim. 2667/2015, es deleguen en el regidor Joan
Ma Triadd Juan els serveis municipals en matéria de recursos humans. L'exercici de la matéria
delegada comporta la presentacid de propostes a la Junta de Govern Local per a la seva aprovacio.

La Junta de Govern Local de conformitat amb la proposta presentada pel tinent d'alcalde de I'area de
MEDI AMBIENT | SEGURETAT - RECURSOS HUMANS i per unanimitat acorda:

Declarar I'excepcionalitat i el compliment dels requisits de necessitats urgents i inajornables per
sectors considerats prioritaris que exigeix la norma és facultat de cada Administracioé en aplicacié
de la seva potestat d'autoorganitzacid, i en aquest cas es pot entendre que la contractacié, de
forma interina per a la cobertura del lloc de treball d’educador/a social, és una necessitat urgent i
inajornable, atés que es tracta d'un servei prioritari i essencial del municipi.
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2. Aprovar les bases que regiran la seleccié per la contractacié d'un lloc de treball d’educador/a social
adscrit al departament de Qualitat de Vida, en regim d'interinitat, i la creacié d'una borsa de
treball.

3. Convocar un procés selectiu, mitjancant concurs-oposicio lliure, per a la cobertura d'aquest lloc de
treball.

4. Cal donar la corresponent publicitat de les bases i de la convocatoria, amb publicacio integra en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i, en extracte en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona, i en el tauler d'anuncis de la Corporacio, sens perjudici de la seva publicitat a altres
mitjans municipals (pagina web de I’Ajuntament, www.calafell.cat).

5. Donar compte als departaments de Qualitat de Vida, de Recursos Humans, i d'Intervenci¢ i
Tresoreria Municipals, i informar al Comite d’Empresa i a les seccions sindicals, per al seu
coneixement i als efectes escaients.

ANNEX

BASES REGULADORES PER A LA CONVOCATORIA D'UN PROCES SELECTIU, MITJANCANT CONCURS-
OPOSICIO LLIURE, PER A LA COBERTURA D'UN (1) LLOC DE TREBALL RESERVAT D'EDUCADOR
SOCIAL, EN REGIM DE PERSONAL LABORAL INTERI, ADSCRIT AL DEPARTAMENT DE QUALITAT DE
VIDA DE L’AJUNTAMENT DE CALAFELL, | CREACIO D’UNA BORSA DE TREBALL

PRIMERA..- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte d'aquesta convocatoria és la seleccié, pel sistema de concurs-oposicié lliure, per a la cobertura
d'un lloc de treball reservat d’educador social, adscrit al Departament de Qualitat de Vida, en régim de
personal laboral interi fins al reingrés de la persona titular, en situacié d'excedéncia per cura de fills, i
creacié d'una borsa de treball.

El lloc de treball esta dotat amb les retribucions del grup assimilat A2 de titulacié, complement desti
assimilat 19, i complement especific d'acord amb la relacié de llocs i la legislacié vigent.

Les principals funcions d’aquest lloc de treball son:

e Detecci6 i prevencié de situacions de risc social o d'exclusio a partir del treball individualitzat i
familiar.

e Recepcié i analisi de les demandes en |'atencié directa a |'usuari o llurs families, i a través de
les entitats, institucions i altres serveis.

e Informacié, orientacié i assessorament de les prestacions i/o recursos socials existents per
atendre les problematiques individuals i familiars concretes, aixi com els recursos propis del
territori que poden facilitar la intervencié social i educativa.

e Prestar serveis directes a les persones usuaries del municipi de Calafell, establint plans de
treball, fent diagnostics i estudis de les situacions de la poblacié i prescrivint serveis i
prestacions quan sigui viable.

e Realitzar entrevistes, visites a domicili, coordinacions i utilitzacio de totes aquelles eines
metodoldgiques per a portar a terme el seu treball.
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e Detecci6 i prevencié de situacions de risc o d’exclusié social de les seves families, i d'una
manera especials dels infants i adolescents.

e Elaboracio, seguiment i avaluacié del Pla de Treball Socioeducatiu.

e Treballar els processos educatius en persones o col-lectius amb risc de marginacioé social.

e Planificacio i coordinacié d'accions de treball socio-educatiu: individuals i comunitaries, aixi
com programes i activitats.

e Potenciacio i dinamitzacié de grups a partir de I'organitzacié d'activitats o altres mitjans
adients.

e Tramitacié i sequiment, segons normativa vigent, de les prestacions i serveis que té dret la
persona usuaria tant a nivell general com els propis existents al territori, per tal de millorar
I'atencié a la persona usuaria, remarcant el suport en els processos de desenvolupament de
les capacitats personals, tot possibilitant la seva insercié social en el medi.

e Treball en xarxa amb altres serveis i treballs comunitaris.

e Aplicacié i avaluacié del tractament de suport per tal de reforcar el component educatiu de la
intervencié en qualsevol edat de I'usuari, basicament amb persones que tenen especials
dificultats en el seu procés de socialitzacio.

e Tramitacié de les propostes de derivacié als serveis d'atencié especialitzada.

e Elaboracio dels informes técnics i tota aquella documentacio relativa a les tasques
encomanades.

e Qualsevol altres funcions que, amb caracter general, li siguin atribuides.

Aquesta convocatoria es considera dins de |'excepcionalitat que disposa I'article 20 de la Llei 48/2015,
de 29 d'octubre, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2016, atés que es tracta d'un lloc de
treball dins d’un servei prioritari i essencial en el municipi.

SEGONA.- CONDICIONS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de complir els requisits seglients:

a)

Tenir la nacionalitat espanyola o la dels altres membres de la Unié Europea o la dels estats als
quals, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els
sigui aplicable la lliure circulacio dels treballadors.

En qualsevol cas, els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han d’acreditar
documentalment la seva nacionalitat.

Coneixer les dues llengUes oficials a Catalunya (catala i castella).
Tenir complerts 16 anys d’edat, i no excedir, en el seu cas, de I'edat maxim de jubilacié forcosa.
Estar en possessié de la titulacid de grau o diplomatura en Educacié Social o titulacié equivalent.

Si es tracta d'un titol equivalent o obtingut a I'estranger, cal aportar I'homologacié corresponent
del Ministeri d'Educacié, Cultura i Esport.

No patir cap malaltia o limitacié fisica o psiquica que impedeixi complir les funcions corresponents
al lloc de treball convocat.

No estar inhabilitat/ada per a I'exercici de les funcions publiques per sentencia ferma, ni estar
separat/ada, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol administracié publica.
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9)

h)

Inexistencia d'antecedents penals per delictes sexuals.

Posseir el permis de conduir de vehicles de la classe B. Aquest requisit s’"ha de complir, com a
maxim, abans de la seva contractacio.

Totes aquestes condicions s'han de complir el darrer dia del termini de presentacio de sol-licituds, a

excepcio de |'apartat h).

TERCERA.- SOL-LICITUDS

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccid s'han de presentar al Registre General
d’aquest Ajuntament, dins el termini improrrogable de 10 dies naturals, a comptar a partir de
I'endema de la publicacié de I'extracte de la convocatoria al BOPT.

Les bases i la convocatoria es publicaran integrament en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya i, en extracte en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona. Els restants i successius
anuncis de cada convocatoria es faran publics Unicament en el tauler d'anuncis de la Corporacio,
sens perjudici de la seva publicitat a altres mitjans municipals (pagina web de I'’Ajuntament,
www.calafell.cat).

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s'han d’adrecar a I’Ajuntament de
Calafell i s’han de formalitzar en el model normalitzat que s'adjunta en aquestes bases i han
d’estar signades per |'aspirant.

Els/les aspirants han de manifestar en aquest document que reuneixen totes i cada una de les
condicions exigides en la base Segona.

Les sol-licituds han d'anar acompanyades de:
e  Curriculum vitae de la persona aspirant actualitzat.
e Fotocopia compulsada del DNI.
e Fotocopia compulsada de la titulacio exigida.
e Fotocopia compulsada de tota la documentacié acreditativa dels merits al-legats.
e Fotocopia compulsada del certificat de nivell de catala de la Junta Permanent de Catala
o d’altre organisme que eximeixi de fer la prova, si s'escau.
e Eljustificant de pagament dels drets d'examen.

Els drets d'examen han de ser satisfets préviament pels aspirants, que han d'adjuntar el
corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de la presentacié de la
sol-licitud.

Es motiu d’exclusio la no presentacio de la documentacié segiient:
e Instancia degudament signada.
e Fotocopia del DNI.
e El justificant de pagament dels drets d'examen, o certificat d’exempcié d’‘abonament
dels drets d'examen, de data posterior a la publicaci¢ de la convocatoria.

La documentacié acreditativa dels merits al-legats que no es presentin juntament amb la
instancia, o maxim, el darrer dia de presentacié d'instancies, si no es troben degudament
compulsats, no es tindran en compte per a la valoracié de merits en la fase de concurs.

&

Per a descarregar una copia d'aquest document consulti la segiient pagina web

Codi Segur de Validacié 1c562ad58b51437d87f32c2f2fbb44f6001

Url de validacié

http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadades

Classificador:Acta -




[25/10n2016

Agueda Subirana Alvarez

Signatura 2 de 2

|26/10/2016 |REGIDOR ALCALDIA

Signatura 1 de 2
Ramon Ferré i Solé

3.9.

La documentacié6 degudament compulsada per ser valorada en la fase de concurs ha de ser
presentada maxim el darrer dia de la presentacié de sol-licituds.

3.10. Els impresos aixi com la informacié complementaria que sigui precisa es podra sol-licitar al Servei

d’'Atencio al Ciutada, Placa de Catalunya nim. 1, en horari d'atencié al public. També es poden
extreure els impresos i consultar les bases de la convocatoria a la pagina web de I’Ajuntament
(www.calafell.cat).

. Amb la formalitzaci¢ i presentacid de la sol-licitud I'aspirant déna el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord amb la normativa
vigent.

3.12. Els/les aspirants, en base a la Llei de Protecci¢ de dades, en tots els tramits del procés de seleccid

seran nomenats amb les 3 darreres xifres del DNI i la lletra de cada aspirant, aixi com el nimero
de registre d’entrada a I’Ajuntament de la sol-licitud per participar en aquest procés.

QUARTA.- LLISTA D'ASPIRANTS

4.1

4.2

4.3

4.4

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la presidéncia de la Corporacio, o
autoritat delegada, en el termini maxim d'un mes dictara resolucié aprovant les llistes d'aspirants
admesos i exclosos provisional que es publicara en el BOPT i en el tauler d'anuncis de la
Corporacié, sens perjudici de la seva publicitat a altres mitjans municipals (pagina web de
I'Ajuntament (www.calafell.cat). En aquesta mateixa resolucio s'incloura la llista completa dels
aspirants admesos i exclosos en la convocatoria, i els motius d’exclusi6. Aquesta resolucio,
publicada al BOPT, indicara el lloc on estan exposades al public les llistes.

Els aspirants disposaran d'un termini de 10 dies habils, a comptar des de I’endema de la publicacié
de la resolucio indicada en el BOPT per formular davant de I'drgan que va dictar resolucio les
reclamacions que cregui oportunes, adrecades a esmenar els defectes que s’hagin pogut produir,
o per adjuntar la documentacio pels quals hagin estat exclosos. Se’ls adverteix que, en el cas que
no esmenin dins d'aquest termini, el defecte a ells imputable, que hagi motivat la seva exclusio, es
considera que desisteixen de la seva peticio.

Una vegada finalitzat el termini previst en I'apartat anterior, la Corporacié aprovara, mitjancant
una resolucio, la llista definitiva dels aspirants admesos i exclosos. Aquesta resolucié determinara el
lloc, data i hora de la celebracid del primer exercici del procés selectiu, i donara a coneixer els
noms dels membres titulars i suplents de I"6rgan qualificador. En cas que no es presentés cap
al-legacio, esdevindra definitiva la llista provisional d’admesos i exclosos.

Als efectes d'admissié dels aspirants es tindran en compte les dades que aquests facin constar a la
sol-licitud i sera responsabilitat seva la veracitat de les mateixes. La Corporacié podra requerir, als
efectes escaients, |'acreditacid dels aspectes necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o
falsedats en les quals hagin pogut incorrer els/les aspirants, els quals podran ser exclosos
motivadament de la convocatoria en qualsevol moment si no compleixen els requisits.

CINQUENA.- ORGAN QUALIFICADOR

L'organ qualificador es constituira de la manera segient:
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President:
Titular: Sr. Carles Badel Domingo, director de Serveis Juridics de la Corporacio
Suplent: Sr. Antonio Albacete Gascén, arxiver de la Corporacié

Vocals:
Titular: Sra. Marta Romera Nicolas, coordinadora del Departament de Qualitat de Vida
Suplent: persona en qui es delegui

Titular: El/la técnic/a representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya
Suplent: El/la tecnic/a representant de I'Escola d’Administracio Publica de Catalunya

Secretari/aria, amb veu pero sense vot:
Titular: Sra. Cristina Galindo Garza, directora de Recursos Humans de la Corporacié
Suplent: Sra. Maria Vilanova Pefa, tecnic auxiliar de RH de la Corporacié

La designacio de I'dorgan qualificador, en el seu cas, es fara publica al tauler d'anuncis de I'Ajuntament,
com a minim 10 dies naturals abans de les proves.

L'organ qualificador pot disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics i técniques especialistes
per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu pero sense vot per debatre, en les
sessions del tribunal, les qlestions que se’ls sotmetin relatives a les matéries de la seva competéncia.

Als efectes previstos en el Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per ra6 del
servei, I'organ qualificador es classifica en la categoria segona.

SISENA.- PROCES DE SELECCIO

La seleccié per concurs oposicié consisteix en la valoracié de determinades condicions de formacio,
merits o nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca a exercir i en la superacid de les proves
corresponents. La puntuacié obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per superar els
exercicis de la fase d’oposicio.

El dia, I'hora i el lloc d'inici de la primera prova es publicara al tauler d’anuncis, sens perjudici de la
seva publicitat a altres mitjans municipals (pagina web de I’Ajuntament, www.calafell.cat), juntament
amb el llistat d’admesos i exclosos.

La previsié per a la realitzacio de les proves és en el mes de novembre de 2016.

La data, I'hora i el lloc de realitzacid de la segona prova i seglients seran determinats per I'organ
qualificador i se’'n donara publicitat al tauler d’anuncis d'aquesta Corporacié, sens perjudici de la seva
publicitat a altres mitjans municipals (pagina web de I’Ajuntament (www.calafell.cat), juntament amb
els resultats de la prova anterior. Amb aquesta publicacié es considerara realitzada |'oportuna
notificacio als interessats.

L'ordre d'actuacié dels i de les aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se conjuntament sera
per ordre del registre d'entrada de la seva sol-licitud.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants que no compareguin en el lloc,
la data i I'hora assenyalats, fins hi tot per raons de forca major, seran definitivament exclosos del
procés selectiu.
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Si I'organ qualificador té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els requisits per
participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia
prévia de l'interessat, la seva exclusio i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents
les inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

SETENA.- EXERCICIS DE LA FASE D'OPOSICIO
1r. exercici (de caracter obligatori i eliminatori): Prova de catala

Consisteix en la realitzacid d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la llengua
catalana corresponents al nivell de suficiéncia de catala (C1).

Queden exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que acreditin documentalment, dins el
termini de presentacio de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1) de la
Direccié General de Politica LingUistica del Departament de Cultura, o equivalent o superior.

També queden exempts de realitzar la prova de catala els segiients:

1. Document que acrediti el coneixement de catala dins de I'ensenyament obligatori. Aquest
document és la certificacié que s'ha cursat de manera oficial a Catalunya la mateéria de llengua
catalana d'ensenyament obligatori i s*ha obtingut el titol que correspon després de I'any 1992.
Aguest certificat I'expedeix qualsevol Institut d'Educacié Secundaria public en la forma que
determina la Direccié General d'Ordenacio i Innovacié Educativa.

2. Les persones candidates que hagin participat i obtingut placa en processos anteriors de seleccié
de personal per accedir a la mateixa administracio, en quée hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior, o que hagin superat la prova esmentada en altres processos
de la mateixa oferta publica d'ocupacio.

Els/les aspirants que no obtinguin la qualificacié d'apte/a queden exclosos/es del procés selectiu.
2n. exercici (de caracter obligatori i eliminatori): Coneixement de la llengua castellana

Consisteix en la realitzaci¢ d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la llengua
castellana, i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista que permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants amb nacionalitat espanyola, i tots aquells
gue acreditin, tot i no tenir la nacionalitat espanyola, estar en possessio dels coneixements de llengua
castellana de nivell C2 o superior, amb I'acreditacié de la seglient documentacio:

- Certificat conforme ha cursat la primaria, i/o la secundaria, i/o el batxillerat a I'Estat espanyol.

- Diploma d’espanyol nivell C2 o superior que estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31
d’'octubre, o equivalent, o certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves
dirigides a I'obtencié d'aquest.

- Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d'idiomes.

L'exercici es qualificara com a apte/a o no apte/a, i caldra la qualificacié d'apte/a per superar la prova i
passar a la seguient.
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3r Exercici. Prova teorica (de caracter obligatori i eliminatori). Maxim: 10 punts

Consisteix en desenvolupar per escrit, en un periode maxim d'una hora, entre una i cinc preguntes
fixades per I'organ qualificador, relacionades amb els temes que figuren a I'annex 1.

Per superar aquesta prova caldra obtenir una puntuacié minima de 5 punts.

4t Exercici. Prova practica (de caracter obligatori i eliminatori). Maxim: 10 punts

Consisteix en resoldre per escrit, en un periode maxim d'una hora i mitja, un o més casos practics,
I'objectiu dels quals sera valorar els nivells de coneixements i experiencia en relacié al perfil
professional requerit per al desenvolupament de les funcions propies del lloc de treball, proposat per
I'drgan qualificador en base al temari especificat a I'annex 1 d'aquestes bases.

Per superar aquesta prova caldra obtenir una puntuacié minima de 5 punts.

La puntuaci6 total de la fase de |'oposici6 sera la suma de tots els exercicis puntuats d’aquesta fase.
Total: 20 punts.

VUITENA.- DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS

La fase de concurs, que no té caracter eliminatori, sera posterior a la fase d'oposicié i consistira en la
valoracié dels merits i capacitats al-legats i acreditats documentalment pels/per les aspirants fins al
darrer dia de presentacié de sol-licituds, i amb la realitzacié d'una entrevista. La documentacié que no
s’acompanyi juntament amb la sol-licitud per aquesta convocatoria no sera valorada, tot i que consti a
I'expedient personal. Els merits informats en el curriculum vitae presentat per I'aspirant que no hagin
estat documentalment acreditats no es computaran a efectes de la fase de concurs. No s’admetran
presentacio de meérits en el temps d'esmena.

L'organ qualificador valorara d'acord amb el barem segUent:
1. Experiéncia professional. Maxim: 4 punts
e Experiéncia professional, desenvolupant tasques propies de les funcions definides a les bases:
- Per cada mes complert de treball prestat en Corporacions locals: 0,10 punts.
- Per cada mes complert de treball prestat en altres administracions publiques, organismes
autonoms, o en empreses privades: 0,05 punts.
L'experiéncia professional en I'ambit d’administracié publica s’acreditara mitjancant:
- Certificat expedit per I'administracio publica on s’hagin prestat els serveis, i

Certificat de vida laboral de la persona aspirant estés per la Tresoreria General de la Seguretat
Social.

L'experiéncia professional en I'ambit privat s'acreditara mitjangant:

- Contractes de treball o fulls de nomina o qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels
serveis prestats, i

- Certificat de vida laboral de la persona aspirant estes per la Tresoreria General de la Seguretat
Social.
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No es computen els serveis prestats simultaniament amb d'altres igualment al-legats.
Altres titulacions academiques. Maxim d’1 punt, segons el barem seguent:

e  Masters relacionats amb el lloc de treball convocat: 1 punt
e Postgraus relacionats amb el lloc de treball convocat: 0,75 punts

Formaci6 i perfeccionament. Maxim 2 punts

e Cursos de formacié o perfeccionament relacionats amb el lloc de treball convocat: es valoraran
d'acord amb els parametres seguents:

D’una durada fins a 20 hores: a ra6 de 0,10 punts cadascun.
D’una durada fins a 40 hores: a ra¢ de 0,20 punts cadascun.
D’una durada fins a 60 hores: a ra6¢ de 0,30 punts cadascun.
D’una durada superior a 60 hores: a rad de 0,40 punt cadascun.

O O O O

En el suposit que no quedi acreditat el nombre d’hores de durada es puntuara amb el minim de
punts.

e Cursos de formacié o perfeccionament relacionats en temes d’igualtat d'oportunitats entre
homes i dones: es valoraran d'acord amb els parametres segents:

D’una durada fins a 20 hores: a ra¢ de 0,10 punts cadascun.
D’una durada fins a 40 hores: a ra6 de 0,20 punts cadascun.
D’una durada fins a 60 hores: a ra6¢ de 0,30 punts cadascun.
D’una durada superior a 60 hores: a rad de 0,40 punt cadascun.

O O O O

En el suposit que no quedi acreditat el nombre d’hores de durada es puntuara amb el minim de
punts.

Nomeés es tenen en compte les activitats formatives dels Gltims 10 anys.

Entrevista personal. Consistira en mantenir una entrevista personal per competéncies amb I'organ
qualificador per determinar la idoneitat de la persona aspirant amb les caracteristiques i funcions
del lloc de treball convocat, i es podra estendre a la comprovacio dels mérits al-legats. Es valorara
fins a un maxim de 3 punts, sense que tingui caracter eliminatori. No obstant aixo, la no
presentacio de la persona aspirant a I'entrevista determinara la seva exclusié del procés selectiu.

La puntuacié total de la fase de concurs sera la suma de tots els exercicis d’aquesta fase, i no pot ser,
en cap cas, superior als 10 punts.

NOVENA. VALORACIO DEL CONCURS-OPOSICIO

L'organ qualificador valorara cadascun dels exercicis obligatoris i eliminatoris per separat.

La puntuacio final s'obtindra de la manera seglent:

a) Se sumara la puntuacié obtinguda per cada aspirant en els diferents exercicis de la fase d'oposicio.
La puntuacié maxima de la fase d’oposicio sera de 20 punts.
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b) A la puntuacié aixi obtinguda s'hi afegira la resultant de la fase de concurs i de I'entrevista personal,
obtenint d'aquesta manera, la puntuacié final de cada opositor/a.

DESENA. FORMA DE PRESENTACIO DELS DOCUMENTS ACREDITATIUS

Per tal d’acreditar correctament el temps treballat, ja sigui en I'ambit privat o en una administracié
publica, caldra que de la documentacid presentada es desprengui: data d’alta a I'empresa, data de
baixa o bé certificar que encara es treballa, tipus d'activitat realitzada i categoria professional. Es, per
tant, necessari presentar un certificat de vida laboral actualitzat, juntament amb un full de salari,
contracte, presa de possessio, o certificat d’empresa.

En el cas de treball autonom, s'haura d'acreditar mitjancant copia compulsada de la llicéncia fiscal i
certificacié de cotitzacié al regim d’autonom o certificacié de periode d‘alta en I'impost d’activitats
economiques.

Per I'acreditacié i valoracié dels cursos de formacié, caldra aportar copia compulsada de la certificacio
expedida en la qual consti la denominacié del curs i la seva durada expressada en hores lectives, si
manca el nimero d'hores se li assignara la minima puntuacio, i si és possible el programa formatiu.

ONZENA. QUALIFICACIONS DELS I LES ASPIRANTS | PROPOSTA DE NOMENAMENT

11.1 La qualificacié final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions obtingudes a la fase
d'oposicié, les obtingudes a la fase de concurs.

11.2 L'drgan de seleccié fara publica la puntuacié final del procés selectiu al tauler d’anuncis, sens
perjudici de la seva publicitat a altres mitjans municipals (pagina web de I’Ajuntament,
www.calafell.cat). No es podra declarar superat en el procés selectiu un nombre d'aspirants
superior al de les places convocades, més el de les vacants produides abans de la finalitzacié del
procés selectiu.

11.3 Tots els exercicis son obligatoris i eliminatoris.

11.4 Els aspirants proposats hauran de presentar a la Secretaria de la Corporacio, en el termini maxim
que s'estableixi, els documents acreditatius de les condicions exigides a la base segona.

L'acreditacié de no patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi el normal desenvolupament
de les funcions propies del lloc a proveir es realitzara amb aportacié d’un certificat medic oficial.

L'acreditacié d'inexistencia d’antecedents penals per delictes sexuals. S'acreditara mitjancant
una certificacié negativa d'antecedents penals per condemna per delictes sexuals del Registre
Central de Penals.

11.5 Sidins del termini establert, i tret dels casos de forca major, els aspirants proposats no presenten
la documentacié o no reuneixen els requisits exigits, no podran ser nomenats i quedaran
anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en quée puguin haver
incorregut per falsedat.

EMPATS EN LA PUNTUACIO FINAL:

&

Per a descarregar una copia d'aquest document consulti la segiient pagina web

Codi Segur de Validacié

1c562ad58b51437d87f32c2f2fbb44f6001

Url de validacié

http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadades

Classificador:Acta -




[25/10n2016

Agueda Subirana Alvarez

Signatura 2 de 2

|26/10/2016 |REGIDOR ALCALDIA

Signatura 1 de 2
Ramon Ferré i Solé

Els possibles empats en la puntuacioé final es resoldran aplicant els criteris segUents:

En els casos de concurs-oposicid, es desfa I'empat a favor de I'aspirant que hagi obtingut la
major puntuacié a la fase d'oposicio.

Si persisteix I'empat, es desfara I'empat a favor de I'aspirant que hagi obtingut la major
puntuacié en l'exercici que I'drgan qualificador consideri més important de tot el procés
selectiu.

En cas de persistir I'empat en els casos de concurs-oposicio, I'drgan selectiu acordara la
realitzacié d'una prova extraordinaria d'aptitud relacionada amb les funcions propies de la
placa convocada i s'haura d’anunciar als aspirants amb antelacié suficient, com a minim de 48
hores.

DOTZENA. BORSA DE REPOSICIO

Totes les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu formaran part d'una borsa de treball
per ordre de puntuacio.

Aguesta borsa de treball restara oberta fins a la convocatoria d'un nou procés selectiu, i I’Ajuntament
en fara Us si sorgeixen noves necessitats.

El funcionament de la borsa es regira per les seglients normes:

La posicié que inicialment es designi a cada persona candidata, d'acord amb la puntuacié
obtinguda en el procés selectiu, es mantindra durant tota la vigencia d'aquesta borsa de treball,
independentment de si ha estat cridat per desenvolupar un lloc de treball de forma temporal o
no, excepte el que disposa els apartats seglients.

Si la persona aspirant al ser cridada en temps i forma per la Corporacié per una contractacié
superior a tres mesos renuncia, no se I'excloura de la borsa, perd es moura el seu lloc dins de la
llista i passara a |'Gltima posicié. Si és cridat per cobrir una baixa per incapacitat indeterminada |
renuncia restara en la mateixa posicié. En cas de renuncies per contractacions inferiors a tres
mesos es mantindra en la mateixa posicid. No obstant, aixd no seria d'aplicacié en cas que
concorrin causes degudament justificades que impossibilitin la incorporacié immediata, com per
exemple circumstancies que posin en risc la salut.

La crida al personal aspirant sera per contacte telefonic, amb dos intents en hores diferents i
enviament d'un correu electronic, si aquest ha estat facilitat en la instancia. Si a la segona trucada
no s'ha pogut establir el contacte i/o no s’ha contestat al correu electronic en un maxim de 24
hores des del seu enviament, es donara avis a la seglient persona de la llista.

Si una persona aspirant causa baixa per no superar el periode de prova automaticament quedara
exclds de la borsa de treball.

Si un aspirant renuncia al lloc mentre es troba en situaci¢ activa a la Corporacio, no se I'excloura
de la borsa, perd passara a I'Gltima posicio.

TRETZENA. PERIODE DE PRACTIQUES I/O PROVA
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L'aspirant admes/a, un cop sigui contractat/da iniciara un periode de practiques de SIS MESOS, que
sera superat de forma automatica si no existeix informe desfavorable.

CATORZENA. TAXES D'EXAMEN
L'import dels drets d'examen d'acord amb les ordenances fiscals és de 25,68 €.

No obstant aixo, I'article 5.1.1.2 de I'Ordenanca fiscal estableix la seglent exempcié en el pagament
de les taxes:

- Els drets d’examen per ocupar places i llocs de treball de I'’Ajuntament, per les persones que
estiguin en atur i no siguin perceptors de cap quantitat en concepte de subsidi.

Aguest extrem s'acreditara mitjancant certificat emeés per la corresponent oficina d’ocupacié.
QUINZENA. INCIDENCIES

L'organ qualificador queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords
gue calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

SETZENA. RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes decideixen
directament o indirectament els fons de I’'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats
podran interposar, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d‘octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, potestativament, recurs de
reposicié en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacio,
davant de I'alcalde, o bé recurs contenciés administratiu d'acord amb I'article 46 de la Llei 29/1988, de
13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a
comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacié, davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que preveu I'article 10 de
la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests Ultims decideixen
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensid o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats
podran interposar en el termini d'un mes a comptar a partir de I'’endema de la seva publicacié o
notificacio, recurs d'alcada davant de |'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la
defensa dels seus interessos.

ANNEX |

1. Sistema catala de serveis socials. Legislacio vigent.

2. Definici6 dels Serveis Socials Basics. Marc legal d'aplicacio.

3. Elrol de I'educador/a social en I'atencié social primaria. Eines i metodologies d'intervencio
comunes.
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4. Laintervencio socioeducativa de I'educador/a social amb el/la menor, la familia i I'entorn del/a
menor. Legislacié vigent.

5. Técniques d'intervencié socioeducativa. Pla de treball. L'entrevista. L'informe Social.

6. Deontologia i etica professional. El Codi d’Etica i la responsabilitat de I'educador/a social amb
les persones usuaries i altres professionals.

ANNEX II. INSTANCIA

ﬁfb Ajuntament de Calafell

SOL-LICITUD A LA CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU MITJANCANT CONCURS-OPOSICIO LLIURE,
PER A LA COBERTURA D’UN LLOC DE TREBALL D’EDUCADOR/A SOCIAL, EN REGIM D’INTERINITAT, DE

L'AJUNTAMENT DE CALAFELL

(e}
S
S
5 Dades personals del/de la sol-licitant
o -
| Primer cognom Segon cognom Nom
NIF Data de naixement (dd/mm/aaaa)
/ /
Nacionalitat:
Adreca
Codi Postal Poblacio i Provincia
g Telefon fix Telefon mobil
=
IR
ﬁ £ Adreca electronica
g%, De conformitat a I'establert en la Llei 11/2007, de 22 de juny, d'accés electronic dels ciutadans als
| <C

serveis publics i altra legislacié vigent, AUTORITZO a I’Ajuntament de Calafell, en relacié amb aquesta

sol-licitud, que m’envii comunicacions mitjancant I's de: (marqueu el que procedeixi)
Qa No autoritzo Q Al telefon mobil O A l'adreca electronica

Dades de la convocatoria

DOGC num.
BOP num.
Lloc de treball: EDUCADOR SOCIAL
Accés: LLIURE Sistema de seleccio: Concurs-oposicié

|26/10/2016 |REGIDOR ALCALDIA

Documentacié que s'adjunta

Q Curriculum vitae

O Fotocopia compulsada del DNI

O Fotocopia compulsada de la documentacié d’acord amb la base 2 de les bases especifiques
O Acreditacié del coneixement de catala, mitjangant fotocopia compulsada: O Si d No
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O Documentacié acreditativa dels merits per a la fase de concurs (segons base 8 de les bases
especifiques, mitjancant fotocopies degudament compulsades)
Q Justificant de pagament dels drets d'examen: QO Si a No

ATENCIO:

S’ha d'adjuntar la documentacié que acrediti els requisits i els merits al-legats juntament amb aquesta
sol-licitud.

No es tindran en compte els merits i/o requisits al-legats, perd no acreditats tal i com determinen les
bases de la convocatoria. En tot cas, s'estara al que disposa l'article 71 de la Llei 30/1992, de 6 de
novembre, de Régim juridic de les administracions publiques i de procediment administratiu comu.

DECLARO que son certes totes i cadascuna de les dades consignades en aquesta sol-licitud, i que
reuneixo els requisits i condicions necessaries exigides en la convocatoria d'aquestes bases, per la qual
cosa, DEMANO ésser ADMES/ADMESA al concurs-oposicié convocat a que fa referéncia aquesta
sol-licitud, comprometent-me a provar documentalment tot el que declaro.

Calafell, __ de de 2016

Signat:

AVIS LEGAL: D’acord amb la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de
caracter personal, s'informa a la persona interessada que les dades facilitades seran incloses en el fitxer
automatitzat del registre de documents i en la base de dades del departament de Recursos Humans de
I’Ajuntament de Calafell per fer-ne el tractament informatic. Aixi mateix, s'informa a la persona
interessada de la possibilitat d'exercir els drets d‘accés, rectificacid, cancel-laci6 i oposicid, en els
termes inclosos a la legislacié vigent, mitjangant sol-licitud expressa adrecada al Servei d'Atencié al
Ciutada de I'Ajuntament de Calafell o al registre telematic habilitat al web www.calafell.org.

Sl / NO autoritzo I’Ajuntament de Calafell a fer s de les dades personals facilitades en els processos
selectius o procediments de contractaci®6 que consideri oportl, dins I'ambit de I'Ajuntament,
organisme autonoms dependents i consorcis participats.

IL-LUSTRISSIM SR. ALCALDE - PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE CALAFELL

1.4.2. PROPOSTA D’APROVACIO D'INTRODUCCIO DE VARIACIONS DE NOMINES AL LLISTAT
PROVISIONAL DEL MES DE SETEMBRE DE 2016.
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PROPOSTA D’APROVACIO D'INTRODUCCIO DE VARIACIONS DE NOMINES AL LLISTAT PROVISIONAL
DEL MES DE SETEMBRE DE 2016.

Identificaci6 de |'expedient 4237/2016
Aprovaci6 d’introduccié de variacions de ndomines al llistat provisional de SETEMBRE de 2016.
Fets

1. Des del Departament de Recursos Humans, una vegada abonades les nomines del mes de
setembre, s'ha comprovat I'existéncia de diferéncies respecte als imports del llistat provisional de
setembre de 2016. Les diferéncies en els imports del llistat provisional del mes de setembre sén
amb motiu de diferéncies corresponents a Incapacitats Temporals (IT), per presentacié de partes
de baixa medica una vegada feta la transferéncia corresponent.

2. Per acord de la Junta de Govern Local de data 03 d'octubre de 2016 es va reconéixer el
perfeccionament de triennis a I'empleada d'aquesta Corporacid, senyora Anna Torrents Arbones,
personal laboral adscrit a I'escala d’administracio, grup C2 de titulacio, i ocupar el lloc de treball
d'auxiliar administrativa, pel temps treballat a I’Ajuntament d’Avinyonet del Penedés, segons es
detalla en la part expositiva d'aquest acord, el que suposa un total de 3 triennis, amb efectes de
I"1 de setembre de 2016, dins del grup de titulacié C2. Donat que el mes de setembre no es va
abonar, cal regularitzar-ho en la ndomina del mes d'octubre de 2016.

3. Atés que de la regularitzacié d'aquestes incidencies es produeix una variacio entre el llistat
provisional de setembre de 2016, segons el detall seglent i annex que s'adjunta:

PROV. VARIACIONS IT / DEFINITIU
CONCEPTES SETEMBRE altes féra nomina SUMA SETEMBRE
BRUT 667.804,43 667.804,43 667.804,43
IRPF -113.614,25 -113.614,25 -113.614,25
Quota SS obrera -40.895,30 -40.895,30 -40.895,30
Altres deduccions -10.850,71 -10.850,71 -10.850,71
NET 502.444,17 502.444,17 502.444,17
Quota SS
empresa 203.403,22 391,31 203.794,53 203.794,53

4. Vist I'informe nim. 369 emeés per la directora de Recursos Humans de data 13 d’octubre de
2016, que queda unit a I'expedient.

Fonaments de dret

1. La competéncia per delegacid de les atribucions de I'Alcalde establertes en I'article 21 i 22 de la
LBRL i el 52 i 53 del TRLMRL de Catalunya.

2. Vist el Decret de I'Alcaldia num. 2666/2015, de data 22 de juny, de delegacié d'atribucions en
matéria de personal de I'alcaldia en la Junta de Govern Local.
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3. El 22 de juny de 2015, per Decret de I'Alcaldia nim. 2667/2015, es deleguen en el regidor Joan
Ma Triadd Juan els serveis municipals en matéria de recursos humans. L'exercici de la matéria
delegada comporta la presentacié de propostes a la Junta de Govern Local per a la seva aprovacio.

La Junta de Govern Local, de conformitat amb la proposta del regidor delega de RECURSOS-
HUMANS, per unanimitat acorda:

1. Aprovar la introduccié de les variacions corresponents a la ndmina ordinaria del mes de setembre
de 2016, amb les consequients modificacions, segons detall de la part expositiva i I'annex que
s'adjunta a aquesta Resolucio, i aplicar-les a la nomina del mes d'octubre de 2016 dels treballadors
pertinents.

1.4.3.- PROPOSTA D’ACORD SOBRE L’ABONAMENT DEL COMPLEMENT DE PRODUCTIVITAT
MENSUAL DEL MES D’ OCTUBRE DE 2016 SEGONS EL QUE DISPOSA EL REGLAMENT REGULADOR
DEL FONS DE PRODUCTIVITAT DE L'’AJUNTAMENT DE CALAFELL.

Fets

1.El 14 de desembre de 2012 es va publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, niUmero
287, el Reglament Regulador del Fons de Productivitat de I’Ajuntament de Calafell, aprovat
inicialment per acord de Ple de data 31 d’octubre de 2012, i elevat a definitiu en data 12 de
desembre de 2012.

2.Ates que l'objecte d'aquest Reglament és, d’acord amb el seu article 1, establir els principis i les
normes d’aplicacié per a la concessio i distribucid del complement de productivitat dels/de les
empleats/empleades publics/publiques de I'’Ajuntament de Calafell.

3.Vist el que disposa I'article 3 pel que fa als objectius especifics, i concretament, pel que fa als objectius
minims, el qual estableix que aquests sén incentivar el compliment de la jornada i I'assistencia al lloc
de treball.

4.Vist I'article 9 el qual acorda I'abonament d'un complement de productivitat anual i un complement
de productivitat mensual al personal que, en aquest darrer cas, assoleixi els requisits i objectius
minims establerts en el seu article 3, sens perjudici de les minoracions que li puguin correspondre.

5.Vist el procediment establert en el Capitol Ill de I'esmentat Reglament per a I'abonament d'aquest
complement de productivitat mensual.

6.Vist el que disposa la Disposici¢ Transitoria Primera del citat Reglament on estableix que "“El personal
que actualment se li abona un complement de productivitat mensual se li remunerara en la mateixa
guantia, sempre que compleixi els objectius i condicions establerts per aquest Reglament”.

7.Ates que els factors que valoren el complement de productivitat mensual sén el compliment de la
jornada i I'assistencia, segons s'acorda en I'article 15.

8.Vist el que disposa l'article 13 per la determinacié de la quantia del complement de productivitat
mensual.
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9.Vist que l'article 11, referent a la valoracié del complement de productivitat mensual, diu que es
determinara d’acord amb els informes de compliment de jornada i assisténcia que realitzin a I'efecte
i a la puntuacié anteriorment obtinguda se li deduiran, en el seu cas, els factors de minoracié que
s'estableixen en l'article 14.B de I'esmentat Reglament.

10. Atés que el departament de Recursos Humans emet els informes respecte al compliment de la
jornada i I'assistencia mensual del personal de I’Ajuntament de Calafell que fitxa amb els terminals
de marcatges.

11. Ates que, dels informes emesos pel departament de Recursos Humans, pel que fa a I'assoliment de
la jornada i assisténcia del mes de SETEMBRE de 2016 per tal d'abonar el complement de
productivitat en la nomina del mes d’” OCTUBRE de 2016, han estat assolits d'acord amb el que
estableix I'article 3, 11.B'i 15 del Reglament Regulador del Fons de Productivitat de I'’Ajuntament de
Calafell.

12. Atés que existeix la consignacié pressupostaria per atendre aquesta despesa.

13. Ates que els valors del complement de productivitat mensual sén els segtents:

TREBALLADOR | PRODUCTIV
TOTAL | 46.784,36
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Fonaments de dret

1.Article 105.a) de la Constitucié Espanyola.
2.Articles 4.1.a), 22.2.d) , 47, apartats 1 i 3, 49, 56, 65.2, 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de les
Bases de Reégim Local.

3.Articles 51, 52, 62.2, 86 i 127 a 133 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les
Administracions Publiques i del procediment administratiu comu.

4.Llei 48/2015, de 29 d'octubre, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2016.

5.Articles 4.1.a) de la Llei de Bases de Régim Local, i 8.1.a) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril pel
qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, atorguen als ens locals,
en I'ambit de les seves competencies i en els termes que estableix la legislacié de regim local, la
potestat reglamentaria i d'autoorganitzacio.

6.Articles 8.1.a), 112, 178, 179, 237 i 298, del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el Text Refés de la llei Municipal i de régim Local de Catalunya.

&

Per a descarregar una copia d'aquest document consulti la segiient pagina web

Codi Segur de Validacié

1c562ad58b51437d87f32c2f2fbb44f6001

Url de validacié

http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadades

Classificador:Acta -




[25/10n2016

Agueda Subirana Alvarez

Signatura 2 de 2

|26/10/2016 |REGIDOR ALCALDIA

Signatura 1 de 2
Ramon Ferré i Solé

7.Article 22 i 24 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, de refosa de I'Estatut Basic de

I'Empleat Public, que determinen que les retribucions complementaries son les que retribueixen,
entre d’altres elements, I'assoliment, el rendiment o resultats aconseguits per I'empleat/da.

8.Article 5, del Reial Decret 861/1986, de 25 d’abril, pel qual s'estableix el régim de les retribucions dels

funcionaris de I'administracié local. Concretament, I'article 5 del Reial Decret 861/1986, de 25
d'abril, estableix que el complement de productivitat esta destinat a retribuir |'especial rendiment,
I'activitat extraordinaria i l'interes i iniciativa amb qué el funcionari exerceix la seva feina, és a dir, té
caracter de incentiu eminentment personal.

9.Article 103 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcioé publica

Articles 171, 172, 173, 175 i DT2, del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s'aprova el
Reglament de Personal al servei dels ens locals.

Article 19 del Pacte Socioeconomic del personal funcionari de I’Ajuntament de Calafell, publicat en
el BOPT de data 04.04.2011, numero 17.

Article 28.U B. e) de la Llei 26/2009, en quant a la no consolidacié del complement de productivitat.
Reglament regulador del Fons de Productivitat de I'Ajuntament de Calafell (BOPT 14.12.12).

Article 24 de I'actual Conveni Col-lectiu de treball del personal laboral de I’Ajuntament de Calafell,
publicat en el BOPT de data 30.03.2011, numero 37.

Article 19 de I'actual Pacte Socioeconomic del personal funcionari i article 24 del Conveni Col-lectiu
de treball del personal laboral de I’Ajuntament de Calafell estableixen, referint-se al complement de
productivitat, que la determinacié dels criteris, indicadors, objectius i procediments que serveixin per
mesurar el rendiment del personal, als efectes de I'aplicacié del complement de productivitat, aixi
com en el seu cas, la perdua d'aquest, s'acordara mitjancant I'elaboracié d'un reglament, acordat
per una comissié paritaria mixta.

Article 172.5 del Decret 214/1990, sobre la competencia d’Alcaldia per I'assignacié individualitzada
del complement de productivitat.

La competencia per delegacié de les atribucions de I’Alcalde establertes en I'article 21 i 22 de la
LBRL i el 52 i 53 del TRLMRL de Catalunya.

Vist el Decret de I'Alcaldia num. 2666/2015, de data 22 de juny, de delegaci¢ d'atribucions en
matéria de personal de I'alcaldia en la Junta de Govern Local.

El 22 de juny de 2015, per Decret de I'Alcaldia num. 2667/2015, es deleguen en el regidor Joan
Ma Triadd Juan els serveis municipals en materia de recursos humans. L'exercici de la materia
delegada comporta la presentacié de propostes a la Junta de Govern Local per a la seva
aprovacio.

La Junta de Govern Local de conformitat amb la proposta presentada pel tinent d'alcalde de I'area de
MEDI AMBIENT | SEGURETAT - RECURSOS HUMANS i per unanimitat acorda:
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1. Aprovar els imports i I'abonament del complement de productivitat mensual del mes d” OCTUBRE
de 2016, corresponent a I'assoliment d’objectius minims del mes de SETEMBRE de 2016, al
personal i amb les quanties que es detallen a la part expositiva, per complir els requisits establerts
en el Reglament regulador del Fons de Productivitat de I’Ajuntament de Calafell, tenint en compte
que les incidencies que hi pugui haver hagut durant el mes en qiestié per maternitat, paternitat,
llicencia per malaltia o accident, o baixes per incapacitat temporals, poden modificar I'import total
a percebre.

2. Donar compte a les seccions sindicals, al comité d’empresa, a la Junta de Personal, a la Intervencio
Municipal, al departament de RH, i a la gestoria encarregada dels assumptes de personal per al seu
coneixement i efectes oportuns.

1.4.4. PROPOSTA D'ACORD SOBRE L'’ABONAMENT PER SERVEIS EXTRAORDINARIS, NOCTURNITATS,
CAPS DE SETMANA, ASSISTENCIES AL JUTJAT, DEL PERSONAL ADSCRIT AL COS DE LA POLICIA
LOCAL, | LA SEVA APLICACIO EN LA NOMINA DEL MES D'OCTUBRE DE 2016.

Fets
1. El'10 d'octubre de 2016, I'lnspector de la Policia Local de I’Ajuntament de Calafell, amb el vistiplau del

Regidor de Seguretat Ciutadana i Proteccid Civil, emet informe que queda unit a I'expedient, on
detalla les assisténcies de caracter judicial, els treballs realitzats féra de la jornada, aixi com els serveis

realitzats en cap de setmana i les nocturnitats efectuades pel personal adscrit al departament de
Policia Local i lliurades durant el mes de setembre de 2016.

2. Ates que del conjunt d'aquests informes resulta les quanties segtients a abonar, d'acord amb alld que
disposa I'’Annex Ill de les condicions especifiques de la Policia Local d’aquesta Corporacio:

TOTAL HORES TOTAL CAP DE TOTAL
TREBALLADOR EXTR. TOTAL NOCTURNITATS | ASSIST KM DIETES SETMANA VARIABLES
O 2501,790 4199,58 1272,6000 1L0,0000 20‘*,0500 1494,80 |
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Vist I'informe ndim. 367/2016/RH/CG, de data 10 d’octubre de 2016 emés per la directora de Recursos
Humans, que queda unit a I'expedient.

El 13 d'octubre de setembre de 2016, la Intervencié Municipal emet informe nimero 0994, sobre
I'existencia de credit suficient per fer front a aquesta despesa.

Fonaments de dret

Article 24 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, pel que fa a les
retribucions complementaries.

Article 23.3.d) de la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de Mesures per a la Reforma de la Funcié Publica.

Article 6 del Reial Decret 861/1986, de 25 d'abril, pel qual s'estableix el regim de les retribucions
dels Funcionaris de I'’Administracié Local.

Llei 48/2015, de 29 d'octubre, de Pressupostos Generals de |'Estat per a I'any 2016.

Decret 214/1990 de 30 de juliol pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals.
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6. Decret Legislatiu 1/1997 de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes
de determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica.

7. Annex Il de Condicions Especifiques de la Policia Local de I'Ajuntament de Calafell, i
concretament, els articles 8, pel que fa als serveis extraordinaris; article 13 pel que fa les
assisténcies als Jutjats; article 17, pel que fa a les retribucions complementaries per causes
organitzatives del servei de Policia local, i especificament al complement de nocturnitat i
complement de torn de cap de setmana, i article 8.7, pel que fa a I'|abonament pel torn de nit de
Cap d’Any (31 de desembre) i Nit de Nadal (24 de desembre).

8. Article 105.2 de la vigent Llei de Régim Juridic i Procediment Administratiu Comu (LRIPA).

9. La competencia per delegacié de les atribucions de I'Alcalde establertes en I'article 21 i 22 de la
LBRL i el 52 i 53 del TRLMRL de Catalunya.

10. Vist el Decret de I'Alcaldia num. 2666/2015, de data 22 de juny, de delegacié d'atribucions en
matéria de personal de I'alcaldia en la Junta de Govern Local.

11. El 22 de juny de 2015, per Decret de I'Alcaldia num. 2667/2015, es deleguen en el regidor Joan
Ma Triadd Juan els serveis municipals en materia de recursos humans. L'exercici de la mateéria
delegada comporta la presentacié de propostes a la Junta de Govern Local per a la seva aprovacio.

La Junta de Govern Local de conformitat amb la proposta presentada pel tinent d'alcalde de I'area de
MEDI AMBIENT | SEGURETAT - RECURSOS HUMANS i per unanimitat acorda:

1. Aprovar I'abonament pels serveis extraordinaris realitzats féra de la jornada laboral, els treballs en
horari nocturn i caps de setmana, aixi com les assisténcies de caracter judicial, les dietes i
guilometratges, segons consten en la part dels antecedents i la seva aplicacié en la ndmina del mes d’
OCTUBRE de 2016.

2. Donar compte al Cap de la Policia Local, als departament d'Intervenci¢ i de Tresoreria i de Recursos
Humans, a les seccions sindicals, al comite d’empresa, a la Junta de Personal i a I'’Assessoria Integral
Grup Vandellés, S.L, per al seu coneixement.

1.4.5. PROPOSTA D'APROVACIO D’ABONAR A UN SERGENT DEL COS DE LA POLICIA LOCAL DE
CALAFELL L'IMPORT CORRESPONENT PER SUBSTITUIR I HAVER EXERCIT FUNCIONS D’INSPECTOR DE
LA POLICIA LOCAL.

Fets

1. Per acord de Junta de Govern Local de data 29 d'agost de 2016 es va acordar, entre d'altres
punts, designar al sergent de la Policia Local, senyor Sergio Gonzalez Pérez, com a persona
substituta en cas d'absencia del Cap del cos de la Policia Local per vacances, incapacitat temporal
o altres permisos, que siguin informats oportunament pel cap de la Policia local. Els efectes
d’'aquesta delegacioé tenen efectes retroactius del 23 d'agost de 2016.

2. En data 23 d'agost de 2016 I'Inspector Cap de la Policia Local presenta baixa medica per malaltia
comuna, amb efectes del 23 d'agost de 2016, i a data d'avui segueix de baixa médica.

Per a descarregar una copia d'aquest document consulti la segiient pagina web
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3. Vist I'informe nim. 366 de data 10 d'octubre de 2016 emes per la directora de Recursos Humans,
gue queda unit a lI'expedient.

4. Vist I'informe nuim. 995/2016 de data 13 d'octubre de 2016, emeés per la Intervencié municipal sobre
I'existencia de consignacié pressupostaria.

Fonaments de dret

1. Articles 1711 172 del Decret 214/90, pels quals es defineix i requla el complement de productivitat del
personal al servei de les entitats locals.

2. Article 24 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, pel que fa a les
retribucions complementaries.

3. Article 23.3.¢) de la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de Mesures per a la Reforma de la Funcié Publica,
actualment en vigor, el qual permet I'abonament d'un complement de productivitat per retribuir
I'especial rendiment, I'activitat extraordinaria i I'interés o iniciativa amb la que el funcionari
desenvolupi la seva feina.

4. Article 51 de I'’Annex Ill de condicions especifiques de la Policia Local de I'’Ajuntament de Calafell
(BOPT numero 26, de 31 de gener de 2013) per analogia, on estableix les retribucions en cas de
treballs de categoria superior, els quals seran gratificats amb la diferencia del complement desti i
complement especific que percebi la persona que substitueix.

5. Article 6 del Reial Decret 861/1986, de 25 d’abril, pel qual s'estableix el réegim de les retribucions
dels Funcionaris de I"’Administracié Local.

6. Llei 22/2013, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2014, la qual
permet I'abonament d’'un complement de productivitat quan obeeixi al que es disposa.

7. Articles 2122 de la Llei de Bases de regim local i els 52 i 53 del Text refos de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya, els qual estableixen la competéncia per delegacié de les atribucions de
I'Alcalde.

8. El 22 de juny de 2015, per Decret de I'Alcaldia num. 2666/2015, es deleguen les atribucions en
matéria de personal de I'alcaldia en la Junta de Govern Local.

9. El 22 de juny de 2015, per Decret de I'Alcaldia num. 2667/2015, es deleguen en el regidor Joan
Ma Triad6 Juan els serveis municipals en matéria de recursos humans. L'exercici de la materia
delegada comporta la presentacié de propostes a la Junta de Govern Local per a la seva aprovacio.

La Junta de Govern Local de conformitat amb la proposta presentada pel tinent d'alcalde de I'area de
MEDI AMBIENT | SEGURETAT - RECURSOS HUMANS i per unanimitat acorda:

1. Aprovar I'abonament en la nomina del mes d’octubre de 2016, de la quantitat de 631,04€ brut,
corresponent a la diferéncia del complement desti i complement especific percebuda entre del
cap de la Policia Local i el sergent, donat que ambdés per les seves funcions de comandament
se'ls abona un complement amb les mateixes quanties, per les funcions exercides durant els dies
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del 01 al 30 de setembre del 2016, ambdods inclosos, sempre que existeixi la deguda consignacié
pressupostaria.

2. Donar compte a l'interessat, al Cap de la Policia Local, Seccions sindicals, al comité d’empresa, a
la Junta de Personal al departament d'Intervencié, departament de tresoreria i a la gestoria
encarregada dels assumptes de personal.

1.4.6. PROPOSTA SOBRE L'’ACCEPTACIO DE LA BAIXA VOLUNTARIA | DONAR PER EXTINGIT EL
CONTRACTE DE TREBALL SUBSCRIT AMB UN TREBALLADOR A CARREC DE LA SUBVENCIO DEL
SERVEI D’OCUPACIO DE CATALUNYA CORRESPONENT AL PROGRAMA DE SUPORT ALS TERRITORIS
AMB MAJORS NECESSITATS DE REEQUILIBRI TERRITORIAL | SOCIAL: PROJECTE TREBALL ALS BARRIS
2015, AMB NUMERO D’EXPEDIENT TTB-088/15.

Fets

1. El 20 de juny de 2016, per acord de la Junta de Govern Local, es va resoldre contractar mitjancant
un contracte de treball per a la formacié i I'aprenentatge al senyor B. El M. a temps complert,
des del 30 de juny al 29 de desembre de 2016, ambdds inclosos, com a alumne de la Casa
d'Oficis dins del Programa de suport als territoris amb majors necessitats de reequilibri
territorial i social a carrec de la subvencié Treball als Barris 2015, amb numero d’expedient
TTB-088/15, codi d'accio TTB-088/15C1-01, amb |'objecte de donar suport en el manteniment
de les zones verdes del municipi, en la neteja de parcs i jardins i manteniment del mobiliari
urba i enllumenat public d’aquests espais i manteniment i adequacioé de |I'entorn de la piscina
municipal (ubicada a la urbanitzaci6 Mas Romeu).

2. EI 13 d'octubre de 2016, mitjancant instancia amb registre general d'entrada en aquesta
Corporacié numero 33448, el senyor Bilal El Moussaoui, sol-licita la baixa voluntaria del seu lloc de
treball, amb efectes del dia 11 d'octubre de 2016.

Fonaments de dret

—_

. Llei 7/1985 de 2 d'abril, requladora de les bases del Regim Local.

2. Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d'abril pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei municipal i de
Régim Local de Catalunya.

3. Article 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s'aprova el text refés de la
Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (EBEP).

4. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
en quant als efectes dels actes administratius, i devolucié d’ingressos indeguts.

5. Article 15 i 49.1.d) del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel que s'aprova el Text refos
de la Llei de I'Estatut dels Treballadors.

6. La competencia per delegacio de les atribucions de I’Alcalde establertes en I'article 21 i 22 de la Llei
de Bases de Régim Local i el 52 i 53 del Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de
Catalunya.
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7. Vist el Decret de I'Alcaldia nim. 2666/2015, de data 22 de juny, de delegacié d’'atribucions en
matéria de personal de |'alcaldia en la Junta de Govern Local.

8. El 22 de juny de 2015, per Decret de I'Alcaldia num. 2667/2015, es deleguen en el regidor Joan Ma
Triadd Juan els serveis municipals en mateéria de recursos humans. L'exercici de la matéria delegada
comporta la presentaci¢ de propostes a la Junta de Govern Local per a la seva aprovacio.

La Junta de Govern Local de conformitat amb la proposta presentada pel tinent d’alcalde de I'area de
MEDI AMBIENT | SEGURETAT - RECURSOS HUMANS i per unanimitat acorda:

1. Acceptar la baixa voluntaria i donar per extingit el contracte de treball per a la formacié i
I'aprenentatge subscrit amb el senyor B. El M. com a alumne de la Casa d'Oficis dins del Programa
de suport als territoris amb majors necessitats de reequilibri territorial i social a carrec de la
subvencié Treball als Barris 2015, amb numero d'expedient TTB-088/15, codi d'accié
TTB-088/15C1-01, amb efectes del dia 11 d'octubre de 2016.

2. Notificar aquesta resolucio a la part interessada, donar trasllat als departaments de Treball,

Recursos Humans i d'Intervencié i Tresoreria, informar al Comité d’Empresa i a la gestoria que
porta els assumptes de personal d’aquest Ajuntament, pel seu coneixement i als efectes escaients.

1.5. MEDI AMBIENT | SEGURETAT - LLICENCIES D'ACT.
1.5.1. PROPOSTA D'ARXIU DE L'EXPEDIENT DE LEGALITAT PER NO DISPOSAR DE CAP APARELL DE

REPRODUCTOR DE MUSICA.

IDENTIFICACIO DE L’'EXPEDIENT

Assumpte: Requeriment limitador-enregistrador acustic
Expedient: RL-019/2016

Exp. Activitat ACM-12/2016

Nam. Exp. Gen. 4512/2016

Titular: M.B.F.

Activitat: Bar - Restaurant

Nom Comercial: Sol i Luna

Emplacament: Carrer Baix Penedes

Fets

1. Vista instancia del dia 28 de juny de 2016 amb nimero de RGE. 2016/22708 mitjancant la qual es
comunica a aquest Ajuntament que el bar restaurant amb nom comercial Sol i Luna ubicat al
carrer Baix Penedés de Calafell disposa de musica ambiental i que en moltes ocasions I'alt volum de
la mateixa i I'Gs d'instruments de percussié generen molesties als veins de la zona.

2. En data 18 de juliol de 2016, la Junta de Govern Local acorda I'inici d'expedient de restabliment
de la legalitat (Exp. RL-019/2016) contra el bar restaurant “Sol i Luna” ubicat al carrer Baix
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Penedes, 7 per desenvolupar I'activitat de bar amb mdusica de fons ambiental sense donar
compliment a l'article 34 del Decret 112/2010, de 31 d'agost, pel qual s'aprova el Reglament
d’Espectacles Publics i activitats recreatives i I'article 11 de l'ordenanca de sorolls. Alhora de
concedir-li termini d'audiéncia de 10 dies se li va atorgar un termini de 20 dies habils per adequar
voluntariament la situacié¢ de I'establiment en relacié al limitador —enregistrador. L'esmentat acord
va ser notificat a la interessada el 27 de juliol de 2016.

Vist |'escrit presentat per la Sra. M.B.F. amb data 1 d'agost de 2016 (RGE 2016/26282) on exposa
gue no disposa de cap aparell de musica.

Vista I'acta de la inspeccié del funcionari realitzada amb data 6 d’octubre de 2016, al local situat
al C/ Baix Penedes amb el nom comercial Sol i Lluna, indicant que no disposa de cap aparell
reproductor de musica.

Fonaments de dret

1. Ordenanca reguladora de sorolls i les vibracions del municipi de Calafell.

2. Llei 11/2009. de 6 de juliol, de regulacié administrativa dels espectacles publics i les activitats
recreatives.

3. Decret 112/2010, de 31 d'agost, pel qual s'aprova el Reglament d’espectacles publics i
activitats recreatives.

4. Decret 176/2009, de 10 de novembre, pel s‘aprova el reglament de la llei 16/2002, de 28 de
juny, de proteccié contra la contaminacié acustica.

5. Ateses les facultats que m’han estat conferides en virtut del Decret 2669/2015, de 22 de juny
de 2015, de I'Alcaldia sobre delegacié de competéncies en matéria de I'Area d Medi Ambient,
Serveis Contractats i Activitats.

La Junta de Govern Local de conformitat amb la proposta presentada pel tinent d'alcalde de I'area de
MEDI AMBIENT | SEGURETAT - LLICENCIES D'ACT. i per unanimitat acorda:

Es per aixd que el tinent d'Alcalde de Medi Ambient, Serveis Contractats i Activitats proposa a la Junta
de Govern Local I'adopcié del seglient acord:

1.

Declarar I'arxiu de I'Expedient de Restabliment de Legalitat RLO19/2016 incoat mitjancant Acord de
JGL Ordinaria del dia 18 de juliol de 2016 (RGS6676/2016) contra la Sra. M.B.F, ja que s'ha
comprovat que no disposa de cap aparell reproductor de musica al local situat al C/ de Baix
Penedes, 7 de Calafell

. Advertir a la Sra. M.B.F. en qualitat de titular de I'activitat de bar restaurant amb nom comercial

Sol i Lluna, ubicat al carrer Baix Penedés de Calafell, que NO disposa d‘autoritzacié per posar
musica de fons ambiental a I'establiment, ja que el local no té instal-lat un limitador—registrador de
so i no déna compliment a l'article 34 del Decret 112/2010, de 31 d’agost, pel qual s'aprova el
Reglament d’Espectacles Publics i activitats recreatives i I'article 11 de I'ordenanca de sorolls.

Notificar la present resolucio a les persones interessades, a la policia local i als serveis juridics.

1.6. TURISME | VIA PUBLICA - VIA PUBLICA
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1.6.1. EXPEDIENT NUMERO 4303714000795 RELATIU A L'APROVACIO DE DECLARAR L'ARXIU DE
L'EXPEDIENT PER HAVER FET EFECTIU L'IMPORT DE LA SANCIO

Fets

1. Vist que va presenta al-legacions o proposicié de prova la Sra. R. M. L. L. en relacié amb
I'expedient sancionador que se li ha incoat pels fets denunciats “que I'immoble situada al carrer
Bellavista de Calafell s'estan realitzant unes obres i que el carrer esta ocupat per dues saques sense la
preceptiva llicéncia d'ocupacié.” constitutius d'infraccio de I'article 17.1 de I'ordenanca municipal de
convivéncia ciutadana i Us dels espais publics, de conformitat amb la Junta de Govern Local de
Proposta de Resolucié de 27 de juny de 2016 amb la determinacié de la responsabilitat i amb la
guantia de la sanci6 de 150,00.-€.

2. Iniciat el procediment sancionador amb Junta de Govern Local de data 21 de marg de 2016, si
I'infractor reconeix la seva responsabilitat, es podra resoldre el procediment amb la imposicié de la
sancié que hi sigui procedent, el pagament voluntari per I'inculpat en qualsevol moment anterior a la
resolucid, tindra dret a la reduccié del 30% de I'import.

3. Ha estat acceptada la responsabilitat tenint dret a la bonificacié del 30% per no haver estat dictada
la resolucid expressa amb imposicid de sancid, del que resulta I'import de 105,00.-€, que el 14
d'agost de 2016 ha fet efectiu aquest import corresponent a la sancio.

4. Vist I'informe de I'equip instructor que s'adjunta a I'expedient.

Que d’acord amb el procediment previst en els articles 134 i seglents de la Llei de Régim Juridic de les
Administracions Publiques i Procediment Administratiu Comu i en el Reglament sobre el procediment
sancionador, aprovat mitjangcant Decret 278/1993, de 9 de novembre, i en Us de les atribucions que
m'atorguen I'article 2 de I'esmenta’t reglament de procediment sancionador i l'article 21 de la Llei de
Bases de Regim Local vigent i l'article 51 de la Llei 8/87 de 15 d’abril, Municipal i de Régim Local de
Catalunya.

Vist el decret d'Alcaldia num. 2666/2015 de data 22 de juny, de delegacié d'atribucions en matéria de
personal de I'Alcaldia en la Junta de Govern local.

El 22 de juny de 2015, per Decret de I'Alcaldia nim. 2667/15, es deleguen en el regidor senyor Juan
Jose Garcia Alvarez els serveis municipals en matéria de via publica I'exercici de la matéria delegada
comporta la presentacié de proposta a la Junta de Govern local per a la seva aprovacié.

La Junta de Govern Local de conformitat amb la proposta presentada pel tinent d'alcalde de I'area de
TURISME | VIA PUBLICA - VIA PUBLICA i per unanimitat acorda:

1. DECLARAR ferm el procediment sancionador per la Sra. R. M. L. L. atés que no presenta
prova susceptible d'alterar la resolucié final a favor del presumpte responsable, pels motius que
s'‘expressen a la part expositiva d'aquesta Resolucid, havent acceptat la seva responsabilitat i haver fet
efectiu I'import de la sancié amb la reduccié del 30% amb I'import de 105,00.-€.
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2. DECLARAR L'ARXIU DE L'EXPEDIENT d'aquesta Resoluci¢ donat que la Sra. R. M. L. L. es declara
responsable de la infraccio.

1.6.2. APROVAR LIALTA | SENYALITZAT LA RESERVA D'ESTACIONAMENT DE WINWSVALID

FETS:

1. Que la Sra. I. R. B.domicili a Calafell al carrer Prat de la Riba on sol-licita un lloc reservat per
estacionament del seu vehicle matricula B-XXXX-OX amb motiu de la minusvalidesa que pateix, i de la
qual adjunta el corresponent certificat

2. Que, disposa de una targeta individual d'aparcament com conductor per a persones amb disminucio
de la Generalitat de Catalunya, amb validesa fins I'octubre de 2025.

3. Que per la concessié de reserva d'espai per aparcament personalitzades per rad de mobilitat reduida
s’han de seguir els segiients criteris:

- Que l'usuari sigui titular d'una targeta de mobilitat reduida com a conductor.

- Que el titular del vehicle sigui resident a Calafell.

- Que el vehicle tingui com adreca fiscal una de Calafell.

- Que la persona objecte de la reduccié de la mobilitat no pugui disposar d'un aparcament
privat en necessari per desenvolupament normal.

4. Que existeix informe favorable del responsable de Mobilitat que diu a on es pot ubicar la reserva d
‘estacionament.

Fonaments de Dret:

1. Decret de la Generalitat de Catalunya, Departament de Benestar social, de conformitat amb el que
estableix I art. 1r de I'Ordre de 15 de novembre de 1982, en relacid amb el Decret num. 22/84 de 31
de gener, es concedeix la condicio legal de disminucio.

2. I'Ordenanca de Convivéncia Ciutadana i Us dels espai publics de Calafell, en el seu Capitol III:
Ocupaci6 dels espai publics, seccié segona: Guals i Article 22:

“12.- En compliment de la normativa vigent d'integracié social de minusvalids, es podran crear i
autoritzar reserves especials de places d'aparcament a la via publica per a vehicles que siguin de
propietat de persones minusvalides que tinguin limitada la possibilitat de desplacar-se. Per tal de
sol-licitar I' esmentada reserva, els interessats hauran d'acreditar estar en possessié de la targeta
d'aparcament de vehicles per a persones minusvalides prevista en I'article 42 del Decret 135/95, de la
Generalitat de Catalunya.

13.- La senyalitzacié de les esmentades places consistira en senyal identificador, pintat a la calcada,
contenint el simbol internacional d'accessibilitat, d'acord amb les caracteristiques i disseny previstos en
I'annex 6.1 del Decret 135/95, i la instal-lacié a la vorera d'un senyal vertical, que efectuara la policia
local, el qual identifiqui la reserva amb indicacié de la matricula del vehicle autoritzat.

14.- Aquestes reserves especials d'aparcament s'atorgaran sempre amb caracter discrecional, no
crearan cap dret subjectiu al seu titular i podran ser modificades per I'Ajuntament sempre que ho
requereixin les necessitats de transit.”.
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3. L'article 22.14 "Aquestes reserves especials d’aparcament s'atorgaran sempre amb caracter
discrecional, no crearan cap dret subjectiu al seu titular i podran ser modificades per I’ Ajuntament
sempre que ho requereixin les necessitats de transit”, de I'ordenanca de convivencia i Us dels espais
publics de Calafell.

4. Vist el Decret d'Alcaldia num. 2666/2015 de data 22 de juny, de delegacié d'atribucions en mateéria
de Via Publica en la Junta de Govern.

5. El 22 de juny de 2015, per Decret de |'Alcaldia num. 2667/15, es deleguen en el regidor senyor
Juan Jose Garcia Alvarez els serveis municipals en matéria de Via Publica. L'exercici de la matéria
delegada comporta la presentacié de proposta a la Junta de Govern local per a la seva aprovacio.

La Junta de Govern Local de conformitat amb la proposta presentada pel tinent d'alcalde de I'area de
TURISME | VIA PUBLICA - VIA PUBLICA i per unanimitat acorda:

1.- Aprovar l'alta i senyalitzar la reserva d'estacionament de la Sra. I. R. B. amb domicili a
Calafell al carrer Prat de la Riba on sol-licita un lloc reservat per estacionament del seu vehicle
matricula B-XXXX-OX, d’'acord amb I'informe del responsable de mobilitat.

2.- Es donara compte d'aquesta resolucio a la part interessada i a la brigada de senyalitzacio.

1.6.3. SOL-LICITUD PER DONAR DE BAIXA LA PARADA AL MERCAT DE BROCANTERS | PINTORS QUE
ES CELEBRA A LA PEACADAVANT BE LES DERENDENCIES REL C/ STDPERE, CONCEDIDA A LA SRA.

TATANA BYKQADOROVA ZINOVEVA) PER AQUEST 2016. cs P C AL S
B VA P A 2
Fets

1. Vista la instancia presentada per la Sra. T. B. Z. en data 21 de setembre amb RGE 31230/16, en la
gue sol-licita donar-se de baixa de la parada del mercat de brocanters i pintors de Calafell ubicat a
la placa davant de les dependéncies municipals del ¢/ Sant Pere.

2. Comprovat que la Sra. T. B., durant aquest any no ha realitzat cap pagament per la ocupacié per
la instal-lacié d'una parada al mercat d'artesans, amb I'activitat de venda d'articles especialment
identificats com “BROCANTERS, ARTESANS | PINTORS".

Fonaments de Dret
1. Compliment ordenanca Fiscal i Reglament General de Recaptacio.
2. EI 22 de juny de 2015, per Decret de I'Alcaldia num. 2667/15, es deleguen en el regidor
senyor Juan José Garcia Alvarez els serveis municipals en materia de Via Publica. L'exercici de

la materia delegada comporta la presentacié de proposta a la Junta de Govern local per a la
seva aprovacio.
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La Junta de Govern Local de conformitat amb la proposta presentada pel tinent d’alcalde de I'area de
TURISME | VIA PUBLICA - VIA PUBLICA i per unanimitat acorda:

1. Estimar la sol-licitud de baixa de la parada al mercat de brocanters i pintors presentada per la Sra.
T.B. Z. en data 21 de setembre de 2016.

2. Aprovar la liquidacié de la parada al mercat d'artesans, brocanters i pintors de I'any 2016, per un
import de 200 €.. Aixi mateix advertir que la manca de pagament dins el termini assenyalat donara
lloc al seu cobrament a través del procediment administratiu de constrenyiment.

3. Donar compte d'aquest acord a la interessada i al departament de Tresoreria.

1.6.4. EXPEDIENT NUMERO 4303716001203 RELATIU A L’APROVACIO DE DECLARAR L'ARXIU DE
L'EXPEDIENT PER HAVER FET EFECTIU L'IMPORT DE LA SANCIO

Fets:

1. Vist que no presenta al-legacions o proposicié de prova el Sr. A. P. O. en relaci6 amb
I'expedient sancionador que se li ha incoat pels fets denunciats “Dades del lloc on s’efectua I'acta:
parking estacié de Renfe. Precepte i articles infringits: Ordenanca general de Convivéncia ciutadana i
Us dels espais publics. Especificacié dels fets presumiblement infringits: Consum de begudes
alcoholiques a la via publica. Material intervingut: 3 ampolles de vodka i 3 ampolles de suc de taronja
amb alcohol. Observacions: S’intervé 3 ampolles de vodka marca Keep i 3 ampolles de Fanta de
taronja amb begudes alcoholiques a I'interior. Incidencia: Realizando servicio en la zona de Calafell
playa en prevencion del consumo de bebidas alcohdlicas en la via publica, s'observa un grup nombrés
de joves consumint alcohol en el parquing de I'estacié de Calafell. El grup de joves estaven al costat i
dintre d'un vehicle matricula XXXX-FHD. Que els agents observen al denunciat consumint begudes
alcoholiques i porten 3 ampolles de vodka i 3 ampolles de Fanta amb alcohol dintre.” constitutius
d'infraccié de I'article 71.1 de I'ordenanca municipal de convivéncia ciutadana i Us dels espais publics,
de conformitat amb la Proposta de Resolucié de Junta de Govern Local de 27 de juny de 2016 amb la
determinacio de la responsabilitat i amb la quantia de la sanci¢ de 500,00.-€.

2. Iniciat el procediment sancionador amb Junta de Govern Local 27 de juny de 2016, si l'infractor
reconeix la seva responsabilitat, es podra resoldre el procediment amb la imposicié de la sancié que hi
sigui procedent, el pagament voluntari per l'inculpat en qualsevol moment anterior a la resolucio,
tindra dret a la reduccié del 30% de I'import.

3. Ha estat acceptada la responsabilitat tenint dret a la bonificacié del 30% per no haver estat dictada
la resolucié expressa amb imposicié de sancio, del que resulta I'import de 350,00.-€, que el 23 de
setembre de 2016 ha fet efectiu aquest import corresponent a la sancio.

Fonaments de Dret:

1. Vist I'informe de I'equip instructor que s'adjunta a I'expedient.

2. Que d'acord amb el procediment previst en els articles 134 i seglents de la Llei de Régim Juridic de
les Administracions Publiques i Procediment Administratiu Comu i en el Reglament sobre el
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procediment sancionador, aprovat mitjancant Decret 278/1993, de 9 de novembre, i en Us de les
atribucions que m’atorguen |'article 2 de I'esmenta’t reglament de procediment sancionador i I'article
21 de la Llei de Bases de Régim Local vigent i I'article 51 de la Llei 8/87 de 15 d’abril, Municipal i de
Régim Local de Catalunya.

3. Vist el decret d'Alcaldia nim. 2666/2015 de data 22 de juny, de delegacié d'atribucions en mateéria
de personal de I'Alcaldia en la Junta de Govern local.

4. El 22 de juny de 2015, per Decret de I'Alcaldia num. 2667/15, es deleguen en el regidor senyor
Juan Jose Garcia Alvarez els serveis municipals en matéria de via publica I'exercici de la materia
delegada comporta la presentacié de proposta a la Junta de Govern local per a la seva aprovacio.

La Junta de Govern Local de conformitat amb la proposta presentada pel tinent d'alcalde de I'area de
TURISME | VIA PUBLICA - VIA PUBLICA i per unanimitat acorda:

1. DECLARAR ferm el procediment sancionador per el Sr. A. P. O. atés que no presenta prova
susceptible d'alterar la resolucio final a favor del presumpte responsable, pels motius que s'expressen
a la part expositiva d’aquesta Resolucid, havent acceptat la seva responsabilitat i haver fet efectiu
I'import de la sancié amb la reduccié del 30% amb I'import de 350,00.-€.

2. DECLARAR L'ARXIU DE L'EXPEDIENT d’'aquesta Resolucié donat que el Sr. Aleix Prado Ortiz, es
declara responsable de la infraccié.

| sense d'altres assumptes a tractar, el president aixeca la sessi¢ a les 10:50, i dona I'acte per acabat,
del qual jo, com a secretari/aria en dono fe.

&

Per a descarregar una copia d'aquest document consulti la segiient pagina web
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