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PLE DE L'AJUNTAMENTPLE DE L'AJUNTAMENTPLE DE L'AJUNTAMENTPLE DE L'AJUNTAMENT     ACTA NÚM:ACTA NÚM:ACTA NÚM:ACTA NÚM: 2010/12010/12010/12010/1    
    
    
Calafell, en data 26 de gener de 2010 . Es reuneixen els membres del Ple de l’Ajuntament, 
sota la presidència del senyor Jordi Sánchez i Solsona, i amb l'assistència dels regidors 
anomenats a continuació, assistits per la/pel la secretària accidental de la corporació 
senyor/a Agueda Subirana Alvarez, amb l'objecte de celebrar sessió ordinària de primera 
convocatòria. 
 
ASSISTENTS:ASSISTENTS:ASSISTENTS:ASSISTENTS:    
    
SR. JORDI SANCHEZ I SOLSONA 
SR. JOSEP PARERA I RIBELL 
SR. RAMON FERRÉ I SOLÉ 
SRA. MARIA TERESA CUMPLIDO I MANCEBO 
SR. ANGEL VERGE I MARTIN 
SR. JOAN CARLES ROBERT I POYATOS 
SR. CARLES RION I TETAS 
SR. JOSE BONILLA JIMÉNEZ 
SRA. MARIA YOLANDA ALMAGRO CARDENETE 
SRA. MARIA VICTORIA ORTIGOSA RODRÍGUEZ 
SRA. MARIA JOSEPA SANS I OLMEDO 
SRA. ANA MARIA GONZALEZ LUQUE 
SR. JOSE MANUEL NUÑEZ CASTAÑO 
SR JOAN OLIVELLA I RICART 
SRA. MARIA VERGE I PASCUAL 
SR. JOAQUÍN OJEDA VIVAS 
SRA. SANDRA SUAREZ PLANA 
SRA. OLGA ELVIRA CAÑAS 
SR. JOSEP MARIA GARRIGA MILÀ 
SRA. MARIA MONTSERRAT LOPEZ UREÑA 
 
ABSENTS:ABSENTS:ABSENTS:ABSENTS: SR. JOAQUIM VIDAL I RAVENTOS 
    
 
ALTRES ASSISTENTSALTRES ASSISTENTSALTRES ASSISTENTSALTRES ASSISTENTS: Mireia Ayats Escarré 
 
 
I a les 09:10 , el Sr/a president/a obre la sessió i s'inicia a continuació el desenvolupament 
dels assumptes inclosos en l'ordre del dia que seguidament s'indiquen: 
 
1.1.1.1.----    APROVACIÓ ACTES SESSIONS ANTERIORSAPROVACIÓ ACTES SESSIONS ANTERIORSAPROVACIÓ ACTES SESSIONS ANTERIORSAPROVACIÓ ACTES SESSIONS ANTERIORS    
 
El Ple de la corporació per unanimitat acorda aprovar les actes de les sessions anteriors. 
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2.2.2.2.----    PROPOSTA D’APROVACIÓ, SI S’ESCAU, DEL COMPTE GENERAL DE LA PROPOSTA D’APROVACIÓ, SI S’ESCAU, DEL COMPTE GENERAL DE LA PROPOSTA D’APROVACIÓ, SI S’ESCAU, DEL COMPTE GENERAL DE LA PROPOSTA D’APROVACIÓ, SI S’ESCAU, DEL COMPTE GENERAL DE LA 
CORPORACIÓ CORRESPONENT A L’EXERCICI 2008CORPORACIÓ CORRESPONENT A L’EXERCICI 2008CORPORACIÓ CORRESPONENT A L’EXERCICI 2008CORPORACIÓ CORRESPONENT A L’EXERCICI 2008    
 
Atès que finalitzat l’exercici pressupostari 2008, cal elaborar el compte general de l’entitat 
local, dels seus organismes autònoms i de la societat mercantil de capital íntegrament 
local. 
    
Atès que per Decret d’Alcaldia núm.3014/2009, de data 22 de juny, s’inicia la tramitació 
administrativa del compte general de l’entitat local, dels seus organismes autònoms i de la 
societat municipal de l’exercici pressupostari 2008. 
 
Vist que des del departament d’Intervenció s’ha elaborat el compte general de 
l’Ajuntament de Calafell, de l’OAM Fundació Castell de Calafell, del Patronat de Turisme i 
de la societat municipal CEMSSA, on s’ha posat de manifest la gestió realitzada en els 
aspectes econòmic, financer, patrimonial i pressupostari, i que conté els estats i comptes 
anuals (balanç de situació, compte de resultat econòmic patrimonial, estat de liquidació 
del pressupost i la memòria) més la documentació complementària i annexos que 
corresponen a l’exercici 2008. 
 
Vist informe preceptiu emès pel departament d’Intervenció núm.1432/09, que s’adjunta a 
l’expedient.  
 
Atès que el compte general de la corporació corresponent a l’exercici pressupostari 2008, 
juntament amb els justificants i antecedents, es va presentar davant la Comissió Especial 
de Comptes, en data 9 de novembre de 2009, i finalitzat el període de consulta, la 
Comissió Especial de Comptes va emetre dictamen, en data 27 de novembre de 2009, 
d’exposició pública de l’edicte en el BOP i a Secretaria de l’Ajuntament, durant quinze dies 
i vuit dies més, per poder presentar per escrit les reclamacions, les esmenes i les 
observacions oportunes, i que en cas de no se’n presentin s’elevés al Ple per la seva 
aprovació. 
 
Vist edicte d’exposició pública inserit al Butlletí Oficial de la Província número 282, de data 
9 de desembre de 2009. 
 
Atès que finalitzat el període d’exposició pública, s’ha emès certificat per part de 
Secretaria on consta que no s’han formulat reclamacions, al·legacions ni observacions. 
 
Atès els articles 208 a 212 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, la Instrucció de 
comptabilitat per a l’Administració Local i altres disposicions concordants en relació amb la 
tramitació i el contingut del compte general. 
 
La Comissió Informativa de Serveis Interns amb el vot a favor dels membres d’ERC, ADMC 
i PSC-PM i l’abstenció de CIU proposa al Ple de la corporació: 
 
PRIMER.PRIMER.PRIMER.PRIMER.---- Aprovar definitivament els comptes anuals corresponents a l’exercici 
pressupostari 2008 de l’Ajuntament de Calafelll’Ajuntament de Calafelll’Ajuntament de Calafelll’Ajuntament de Calafell, integrats pels següents documents 
comptables: 
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- Balanç de situació: en tancar l’exercici hi ha un actiu de 99.513.994,16 €, un passiu de 
99.513.994,16 € i un resultat de l’exercici amb una pèrdua de 2.048.476,68 €. 
 
- Compte de resultat econòmic - patrimonial: en tancar l’exercici hi ha un desestalvi de 
2.048.476,68 €. 
 
- Liquidació del pressupost: en tancar l’exercici hi ha uns drets pendents de cobrament de 
20.962.875,97 €, unes obligacions pendents de pagament de 12.803.060,13 €, uns 
romanents totals de 16.391.337,56 € i un resultat pressupostari ajustat de 2.781.131,73€. 
 
- La memòria: document que completa, amplia i comenta la informació continguda al 
Balanç, al Compte de resultat econòmic - patrimonial i a l’Estat de liquidació del 
Pressupost. 
 
SEGON.SEGON.SEGON.SEGON.---- Aprovar definitivament els comptes anuals corresponents a l’exercici 
pressupostari 2008 de l’OAM Fundació Castell de Calafelll’OAM Fundació Castell de Calafelll’OAM Fundació Castell de Calafelll’OAM Fundació Castell de Calafell , integrats pels següents 
documents comptables: 
 
- Balanç de situació: en tancar l’exercici hi ha un actiu de 2.204.289,40 €, un passiu de 
2.204.289 40 € i un resultat de l’exercici amb un guany de 326.140,57€. 
 
- Compte de resultat econòmic - patrimonial: en tancar l’exercici hi ha un estalvi de 
326.140,57 €. 
 
- Liquidació del pressupost: en tancar l’exercici hi ha uns drets pendents de cobrament de 
109.781,86 €, unes obligacions pendents de pagament de 308.688,78 €, uns romanents 
totals de 46.550,11 € i un resultat pressupostari ajustat de 44.409,94 €. 
 
- La memòria: document que completa, amplia i comenta la informació continguda al 
Balanç, al Compte de resultat econòmic - patrimonial i a l’Estat de liquidació del 
Pressupost. 
 
TERCER.TERCER.TERCER.TERCER.---- Aprovar definitivament els comptes anuals corresponents a l’exercici 
pressupostari 2008 del Patronat de TurimePatronat de TurimePatronat de TurimePatronat de Turime, integrats pels següents documents 
comptables: 
 
- Balanç de situació: en tancar l’exercici hi ha un actiu de 400.425,68 €, un passiu de 
400.425,68€ i un resultat de l’exercici amb una pèrdua de 80.147,49 €. 
 
- Compte de resultat econòmic - patrimonial: en tancar l’exercici hi ha un desestalvi de 
80.147,49 €. 
 
- Liquidació del pressupost: en tancar l’exercici hi ha uns drets pendents de cobrament de 
28.439,37 €, unes obligacions pendents de pagament de 57.774,78€, uns romanents 
totals de 60.694,02 € i un resultat pressupostari ajustat negatiu de 8.883,64 €. 
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- La memòria: document que completa, amplia i comenta la informació continguda al 
Balanç, al Compte de resultat econòmic - patrimonial i a l’Estat de liquidació del 
Pressupost. 
 
 
QUART.QUART.QUART.QUART.---- Aprovar definitivament els comptes anuals corresponents a l’exercici 
pressupostari 2008 de la societat municipasocietat municipasocietat municipasocietat municipal CEMSSAl CEMSSAl CEMSSAl CEMSSA, integrats pels següents documents 
comptables: 
 
- Balanç de situació: en tancar l’exercici hi ha un actiu de 3.853.718,01 €, un passiu de 
3.853.718,01 € i un resultat de l’exercici amb un guany de 10.893,18 €. En tancar 
l’exercici hi ha uns drets pendents de cobrament de 58.578,42 € i unes obligacions 
pendents de pagament de 36.075,97. 
 
- Compte de pèrdues i guanys: en tancar l’exercici hi ha un estalvi de 10.893,18 €. 
 
- La memòria: document que completa, amplia i comenta la informació continguda al 
Balanç, al Compte de resultat econòmic - patrimonial i a l’Estat de liquidació del 
Pressupost. 
    
CINQUÈ.CINQUÈ.CINQUÈ.CINQUÈ.---- Aprovar definitivament la documentació complementària següent: 
 
- Actes d’arqueig de les existències a caixa al final de l’exercici de la pròpia entitat local i 
de cadascun dels seus organismes autònoms.. 
 
- Els estats integrats i consolidats dels comptes determinats pel ple de la corporació. 
 
- Notes o certificacions  de cadascuna de les entitats financeres en relació als seus saldos, a 
favor de l’entitat local o de l’organisme autònom, a fi d’exercici i agrupats per nom o raó 
social de l’entitat bancària. en cas de discrepància entre els saldos comptables  i els 
bancaris s’aportarà l’oportú estat de conciliació, autoritzat per l’interventor o òrgan de 
l’entitat local que tingui atribuïda la funció de comptabilitat.  
 
 
SISÈSISÈSISÈSISÈ.- Elevar al Ple de la corporació, per a la seva aprovació, els comptes generals de la 
corporació corresponents a l’exercici pressupostari 2008. 
 
 
SETÈ.SETÈ.SETÈ.SETÈ.---- Retre els esmentats comptes generals de la corporació, esdevinguts com a resultat 
de l’exercici econòmic 2008, a la Sindicatura de Comptes i al Tribunal de Comptes, 
d’acord amb el que determinen els articles mencionats en la part expositiva. 
 
Sr. Robert: Gracies Sr. Alcalde. Bé, bon dia a tothom, més que res aquest punt, com que 
s’ha debatut àmpliament a la Comissió especial de Comptes de l’Ajuntament, formada per 
tots els grups polítics, ha estat exposada degudament també, no hi ha hagut al·legacions i 
s’ha debatut àmpliament a la comissió, nosaltres avui només cal dir que continuem tenint 
els comptes aprovats quan toca, en aquest exercici hem tingut un lleuger retard degut a 
que per primera vegada tenim que consolidar un pressupost municipal amb una societat, i 
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això ens ha comportat algunes... alguns dubtes, algunes qüestions, per la falta d’hàbit que 
teníem en aquest assumpte. 
 
De totes formes, pràcticament podem dir que a final d’any hem tingut el compte general 
del 2008 aprovat, que tenim tots els comptes al dia i que ara estem treballant per la 
liquidació del 2009. També mirarem, tal com diu la normativa de iniciar el tràmit per 
aprovar el compte 2009 el mes de juny, per veure si el podem aprovar el mes d’octubre, 
com així seria convenient i com ho hem estat fent tota aquesta legislatura, per lo tant, res 
a dir i proposar  l’aprovació de tots els grups municipals 
    
El Ple de la corporació amb 14 vots a favor, 7 dels membres del PSC-PM, 1 del membre 
del PPC, 1 del membre d’ERC,  5 dels membres d’ADMC i 6 abstencions dels membres de 
CIU, acorda: 
PRIMER.PRIMER.PRIMER.PRIMER.---- Aprovar definitivament els comptes anuals corresponents a l’exercici 
pressupostari 2008 de l’Ajuntament de Calafelll’Ajuntament de Calafelll’Ajuntament de Calafelll’Ajuntament de Calafell, integrats pels següents documents 
comptables: 
 
- Balanç de situació: en tancar l’exercici hi ha un actiu de 99.513.994,16 €, un passiu de 
99.513.994,16 € i un resultat de l’exercici amb una pèrdua de 2.048.476,68 €. 
 
- Compte de resultat econòmic - patrimonial: en tancar l’exercici hi ha un desestalvi de 
2.048.476,68 €. 
 
- Liquidació del pressupost: en tancar l’exercici hi ha uns drets pendents de cobrament de 
20.962.875,97 €, unes obligacions pendents de pagament de 12.803.060,13 €, uns 
romanents totals de 16.391.337,56 € i un resultat pressupostari ajustat de 2.781.131,73€. 
 
- La memòria: document que completa, amplia i comenta la informació continguda al 
Balanç, al Compte de resultat econòmic - patrimonial i a l’Estat de liquidació del 
Pressupost. 
 
SEGON.SEGON.SEGON.SEGON.---- Aprovar definitivament els comptes anuals corresponents a l’exercici 
pressupostari 2008 de l’OAM Fundació Castell de Calafelll’OAM Fundació Castell de Calafelll’OAM Fundació Castell de Calafelll’OAM Fundació Castell de Calafell , integrats pels següents 
documents comptables: 
 
- Balanç de situació: en tancar l’exercici hi ha un actiu de 2.204.289,40 €, un passiu de 
2.204.289 40 € i un resultat de l’exercici amb un guany de 326.140,57€. 
 
- Compte de resultat econòmic - patrimonial: en tancar l’exercici hi ha un estalvi de 
326.140,57 €. 
 
- Liquidació del pressupost: en tancar l’exercici hi ha uns drets pendents de cobrament de 
109.781,86 €, unes obligacions pendents de pagament de 308.688,78 €, uns romanents 
totals de 46.550,11 € i un resultat pressupostari ajustat de 44.409,94 €. 
 
- La memòria: document que completa, amplia i comenta la informació continguda al 
Balanç, al Compte de resultat econòmic - patrimonial i a l’Estat de liquidació del 
Pressupost. 
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TERCER.TERCER.TERCER.TERCER.---- Aprovar definitivament els comptes anuals corresponents a l’exercici 
pressupostari 2008 del Patronat de TuriPatronat de TuriPatronat de TuriPatronat de Turimemememe, integrats pels següents documents 
comptables: 
 
- Balanç de situació: en tancar l’exercici hi ha un actiu de 400.425,68 €, un passiu de 
400.425,68€ i un resultat de l’exercici amb una pèrdua de 80.147,49 €. 
 
- Compte de resultat econòmic - patrimonial: en tancar l’exercici hi ha un desestalvi de 
80.147,49 €. 
 
- Liquidació del pressupost: en tancar l’exercici hi ha uns drets pendents de cobrament de 
28.439,37 €, unes obligacions pendents de pagament de 57.774,78€, uns romanents 
totals de 60.694,02 € i un resultat pressupostari ajustat negatiu de 8.883,64 €. 
 
- La memòria: document que completa, amplia i comenta la informació continguda al 
Balanç, al Compte de resultat econòmic - patrimonial i a l’Estat de liquidació del 
Pressupost. 
 
 
QUART.QUART.QUART.QUART.---- Aprovar definitivament els comptes anuals corresponents a l’exercici 
pressupostari 2008 de la societat municipal CEMSSAsocietat municipal CEMSSAsocietat municipal CEMSSAsocietat municipal CEMSSA, integrats pels següents documents 
comptables: 
 
- Balanç de situació: en tancar l’exercici hi ha un actiu de 3.853.718,01 €, un passiu de 
3.853.718,01 € i un resultat de l’exercici amb un guany de 10.893,18 €. En tancar 
l’exercici hi ha uns drets pendents de cobrament de 58.578,42 € i unes obligacions 
pendents de pagament de 36.075,97. 
 
- Compte de pèrdues i guanys: en tancar l’exercici hi ha un estalvi de 10.893,18 €. 
 
- La memòria: document que completa, amplia i comenta la informació continguda al 
Balanç, al Compte de resultat econòmic - patrimonial i a l’Estat de liquidació del 
Pressupost. 
    
CINQUÈ.CINQUÈ.CINQUÈ.CINQUÈ.---- Aprovar definitivament la documentació complementària següent: 
 
- Actes d’arqueig de les existències a caixa al final de l’exercici de la pròpia entitat local i 
de cadascun dels seus organismes autònoms.. 
 
- Els estats integrats i consolidats dels comptes determinats pel ple de la corporació. 
 
- Notes o certificacions  de cadascuna de les entitats financeres en relació als seus saldos, a 
favor de l’entitat local o de l’organisme autònom, a fi d’exercici i agrupats per nom o raó 
social de l’entitat bancària. en cas de discrepància entre els saldos comptables  i els 
bancaris s’aportarà l’oportú estat de conciliació, autoritzat per l’interventor o òrgan de 
l’entitat local que tingui atribuïda la funció de comptabilitat.  
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SISÈSISÈSISÈSISÈ.- Elevar al Ple de la corporació, per a la seva aprovació, els comptes generals de la 
corporació corresponents a l’exercici pressupostari 2008. 
 
 
SETÈ.SETÈ.SETÈ.SETÈ.---- Retre els esmentats comptes generals de la corporació, esdevinguts com a resultat 
de l’exercici econòmic 2008, a la Sindicatura de Comptes i al Tribunal de Comptes, 
d’acord amb el que determinen els articles mencionats en la part expositiva. 
    
3.3.3.3.----    PROPOSTA DE RESOLUCIÓ D’AL·LEGACIONS I APROVACIÓ DEFINITIVA DEL PROPOSTA DE RESOLUCIÓ D’AL·LEGACIONS I APROVACIÓ DEFINITIVA DEL PROPOSTA DE RESOLUCIÓ D’AL·LEGACIONS I APROVACIÓ DEFINITIVA DEL PROPOSTA DE RESOLUCIÓ D’AL·LEGACIONS I APROVACIÓ DEFINITIVA DEL 
PRESSUPOST GENERAL, DE LA PLANTILLA I DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL PRESSUPOST GENERAL, DE LA PLANTILLA I DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL PRESSUPOST GENERAL, DE LA PLANTILLA I DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL PRESSUPOST GENERAL, DE LA PLANTILLA I DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
DEL PERSONAL AL SERVEI D'AQUESTA CORPORACIÓ, DELDEL PERSONAL AL SERVEI D'AQUESTA CORPORACIÓ, DELDEL PERSONAL AL SERVEI D'AQUESTA CORPORACIÓ, DELDEL PERSONAL AL SERVEI D'AQUESTA CORPORACIÓ, DELS SEUS ORGANISMES S SEUS ORGANISMES S SEUS ORGANISMES S SEUS ORGANISMES 
AUTÒNOMS I LA SOCIETAT MUNICIPAL, PER L'ANY 2010AUTÒNOMS I LA SOCIETAT MUNICIPAL, PER L'ANY 2010AUTÒNOMS I LA SOCIETAT MUNICIPAL, PER L'ANY 2010AUTÒNOMS I LA SOCIETAT MUNICIPAL, PER L'ANY 2010    
 
En sessió extraordinària del Ple, de data 10 de desembre de 2009, va ésser aprovat 
inicialment el pressupost general de l’entitat, els seus Organismes Autònoms i la Societat 
Municipal-CEMSSA per a l’exercici 2010, així com la plantilla que comprèn tots els llocs de 
treball reservats a funcionaris, personal laboral i eventual, i la relació de llocs de treball del 
personal al servei d'aquesta Corporació, de l'OAM Fundació Castell de Calafell, del 
Patronat de Turisme i de la Societat Municipal-CEMSSA per a l'exercici 2010. 
 
Vist que en data 19 de desembre de 2009, es va publicar en el Butlletí Oficial de la 
Província de Tarragona, l'anunci d'exposició pública de l'esmentat acord. 
 
Atès que en data 11 de gener de 2010 finalitzava el termini d'exposició pública abans 
esmentat. 
 
En el tràmit d'exposició pública de l'acord d'aprovació inicial han estat presentades 
al·legacions per part de la Sra.Sandra Suàrez i Plana, com a portaveu adjunta del Grup 
Municipal de Convergència i Unió a l’Ajuntament de Calafell, amb Registre d’Entrada 
núm.2010/2, de 2 de gener, i per part de la Sra.Olga Elvira, com a Regidora-Portaveu del 
Grup Municipal del Partit Popular de Catalunya a Calafell, amb Registre d’Entrada 
núm.2010/617, de 11 de gener. 
 
Atès que el Text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat mitjançant RDL 
2/2004, de 5 de març, en els seus articles núm. 162 a 171, i el Reial Decret 500/1990, de 
20 d'abril, regulen el règim pressupostari de les Corporacions Locals així com dels seus 
organismes autònoms. 
 
Atès que l'article núm.90 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de Bases de Règim 
Local, estableix que correspon a cada Corporació Local aprovar anualment, a través del 
Pressupost, la Plantilla, la qual haurà de comprendre tots els llocs de treball reservats a 
funcionaris, personal laboral i eventual, i en el mateix sentit es pronuncia l'article núm. 
283 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya. 
 
Atès que, el Tinent Alcalde de Serveis Interns, en virtut de les delegacions conferides 
mitjançant Decret núm.3621/2007, de 27 de juny, complint les disposicions esmentades, i 
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amb les assistències tècniques necessàries, ha confeccionat el Pressupost General per l'any 
2010, integrat pels Pressupostos del propi Ajuntament, de l'OAM Fundació Castell de 
Calafell, del Patronat Municipal de Turisme i de la Societat Municipal, també ha 
confeccionat el Pressupost Consolidat. 
 
Vistos els informes núm.5/2010 i 6/2010 emesos per la Interventora Municipal de 
l’Ajuntament de Calafell, de data 13 de gener de 2010, en relació a les al·legacions 
presentades pels Grups Municipals de Convergència i Unió i Partit Popular de Catalunya. 
 
Vistos els dos informes emesos per la Directora del departament de Recursos Humans, 
amb data 13 de gener de 2010, respecte a les al·legacions presentades pels Grups 
Municipals de Convergència i Unió i Partit Popular de Catalunya. 
 
Vist el informe emès pel Director de Serveis d’Alcaldia Presidència de l’Ajuntament de 
Calafell, de data 20 de gener de 2010, sobre les al·legacions presentades pel Grup 
Municipal de Convergència i Unió, concretament sobre les que fa referència als punts 5 i 7 
del capítol 1 del Pressupost de Despeses. 
 
Vist el informe emès pel Director de Serveis Jurídics, Compres, Contractació i Patrimoni de 
l’Ajuntament de Calafell, de data 20 de gener de 2010, en relació a l’al·legació núm.4 del 
capítol 2 del Pressupost de Despeses presentada del Grup Municipal de Convergència i 
Unió. 
 
 
La Comissió Informativa de Serveis Interns amb el vot favorable dels membres d’ERC, 
ADMC i PSC-PM, i el vot en contra de CIU proposa al Ple de la corporació: 
 
PRIMERPRIMERPRIMERPRIMER---- Estimar, en part, les al·legacions presentades per la Sra.Sandra Suàrez i Plana, 
com a portaveu adjunta del Grup Municipal de Convergència i Unió a l’Ajuntament de 
Calafell, i desestimar les al·legacions presentades per la Sra.Olga Elvira, com a Regidora-
Portaveu del Grup Municipal del Partit Popular de Catalunya a Calafell, segons informes 
tècnics adjunts. 
 
 
SEGONSEGONSEGONSEGON---- Aprovar definitivament el Pressupost General de l'any 2010, integrat pels 
Pressupostos del propi Ajuntament, de l'OAM Fundació Castell de Calafell, del Patronat de 
Turisme i de la Societat Municipal-CEMSSA, i per les Bases d'Execució, segons el següent 
detall: 
 

PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENTPRESSUPOST DE L'AJUNTAMENTPRESSUPOST DE L'AJUNTAMENTPRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT    
    

ESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOS    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Impostos directes 22.645.511,42 
IIIIIIII    Impostos indirectes 800.000,00 
IIIIIIIIIIII    Taxes i altres ingressos  12.247.939,92 
IVIVIVIV    Transferències corrents 5.513.746,01 
VVVV    Ingressos patrimonials 257.184,27 
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Total ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos corrents    41.464.381,6241.464.381,6241.464.381,6241.464.381,62    
VIVIVIVI    Alienació d'inversions reals 0,00 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 0,00 
Total Total Total Total ingressos de capitalingressos de capitalingressos de capitalingressos de capital        0,000,000,000,00    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 24,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeres        24,0024,0024,0024,00    
Total ingressosTotal ingressosTotal ingressosTotal ingressos        41.464.405,6241.464.405,6241.464.405,6241.464.405,62    

    
    
ESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESES    

    
I. Classificació per programesI. Classificació per programesI. Classificació per programesI. Classificació per programes    
Àrea de Àrea de Àrea de Àrea de 
despesadespesadespesadespesa    

DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    

0000    DEUTE PÚBLIC 4.522.577,89 
1111    SERVEIS PÚBLICS BÀSICS 14.387.612,77 
2222    ACTUACIONS DE PROTECCIÓ I PROMOCIÓ SOCIAL 752.245,47 

3333    
PRODUCCIÓ DE BÉNS PÚBLICS DE CARÀCTER 
PREFERENT 

2.633.071,88 

4444    ACTUACIONS DE CARÀCTER ECONÒMIC 2.103.243,52 
9999    ACTUACIONS DE CARÀCTER GENERAL 17.065.654,09 
Total despesesTotal despesesTotal despesesTotal despeses    41.464.405,6241.464.405,6241.464.405,6241.464.405,62    

    
II. Classificació econòmicaII. Classificació econòmicaII. Classificació econòmicaII. Classificació econòmica    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Despeses de personal 13.848.332,00 
IIIIIIII    Compra de béns corrents i serveis 21.236.010,95 
IIIIIIIIIIII    Despeses financeres 1.342.411,77 
IVIVIVIV    Transferències corrents 1.509.674,25 
Total despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses corrents    37.936.428,9737.936.428,9737.936.428,9737.936.428,97    
VIVIVIVI    Inversions reals 313.683,94 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 23.314,43 
Total despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capital        336.998,37336.998,37336.998,37336.998,37    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 24,00 
IXIXIXIX    Passius financers 3.190.954,28 
Total despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeres        3.190.978,283.190.978,283.190.978,283.190.978,28    
Total despesesTotal despesesTotal despesesTotal despeses        41.464.405,6241.464.405,6241.464.405,6241.464.405,62    

    
PRESSUPOST OAM FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELLPRESSUPOST OAM FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELLPRESSUPOST OAM FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELLPRESSUPOST OAM FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELL    

    
ESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOS    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Impostos directes 0,00 
IIIIIIII    Impostos indirectes 0,00 
IIIIIIIIIIII    Taxes i altres ingressos  80.000,00 
IVIVIVIV    Transferències corrents 280.285,57 
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VVVV    Ingressos patrimonials 0,00 
Total ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos corrents    360.285,57360.285,57360.285,57360.285,57    
VIVIVIVI    Alienació d'inversions reals 0,00 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 15.714,43 
Total ingressos de capitalTotal ingressos de capitalTotal ingressos de capitalTotal ingressos de capital        15.714,4315.714,4315.714,4315.714,43    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 0,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeres        0,000,000,000,00    
Total ingressosTotal ingressosTotal ingressosTotal ingressos        376.000,00376.000,00376.000,00376.000,00    

    
ESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESES    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Despeses de personal 234.493,25 
IIIIIIII    Compra de béns corrents i serveis 125.780,32 
IIIIIIIIIIII    Despeses financeres 12,00 
IVIVIVIV    Transferències corrents 0,00 
Total despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses corrents    360.285,57360.285,57360.285,57360.285,57    
VIVIVIVI    Inversions reals 15.714,43 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 0,00 
Total despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capital        15.714,4315.714,4315.714,4315.714,43    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 0,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeres        0,000,000,000,00    
Total despesesTotal despesesTotal despesesTotal despeses        376.000,00376.000,00376.000,00376.000,00    

    
PRESSUPOST PATRONAT DE TURISMEPRESSUPOST PATRONAT DE TURISMEPRESSUPOST PATRONAT DE TURISMEPRESSUPOST PATRONAT DE TURISME    
    
ESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOS    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Impostos directes 0,00 
IIIIIIII    Impostos indirectes 0,00 
IIIIIIIIIIII    Taxes i altres ingressos  20.006,00 
IVIVIVIV    Transferències corrents 528.388,00 
VVVV    Ingressos patrimonials 6,00 
Total ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos corrents    548.400,00548.400,00548.400,00548.400,00    
VIVIVIVI    Alienació d'inversions reals 0,00 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 7.600,00 
Total ingressos de capitalTotal ingressos de capitalTotal ingressos de capitalTotal ingressos de capital        7.600,007.600,007.600,007.600,00    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 0,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeres        0,000,000,000,00    
Total Total Total Total ingressosingressosingressosingressos        556.000,00556.000,00556.000,00556.000,00    

    
ESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESES    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Despeses de personal 0,00 
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IIIIIIII    Compra de béns corrents i serveis 548.394,00 
IIIIIIIIIIII    Despeses financeres 6,00 
IVIVIVIV    Transferències corrents 0,00 
Total despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses corrents    548.400,00548.400,00548.400,00548.400,00    
VIVIVIVI    Inversions reals 7.600,00 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 0,00 
Total despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capital        7.600,007.600,007.600,007.600,00    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 0,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeres        0,000,000,000,00    
Total despesesTotal despesesTotal despesesTotal despeses        556.000,00556.000,00556.000,00556.000,00    

    
    
PRESSUPOST SOCIETAT MUNICIPALPRESSUPOST SOCIETAT MUNICIPALPRESSUPOST SOCIETAT MUNICIPALPRESSUPOST SOCIETAT MUNICIPAL----CEMSSACEMSSACEMSSACEMSSA    
    
    
ESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOS    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Impostos directes 0,00 
IIIIIIII    Impostos indirectes 0,00 
IIIIIIIIIIII    Taxes i altres ingressos  0,00 
IVIVIVIV    Transferències corrents 45.500,00 
VVVV    Ingressos patrimonials 594.494,52 
Total ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos corrents    639.994,52639.994,52639.994,52639.994,52    
VIVIVIVI    Alienació d'inversions reals 0,00 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 0,00 
Total ingressos de capitalTotal ingressos de capitalTotal ingressos de capitalTotal ingressos de capital        0,000,000,000,00    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 0,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeres        0,000,000,000,00    
Total ingressosTotal ingressosTotal ingressosTotal ingressos        639.994,52639.994,52639.994,52639.994,52    

    
    
ESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESES    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Despeses de personal 315.713,79 
IIIIIIII    Compra de béns corrents i serveis 252.546,05 
IIIIIIIIIIII    Despeses financeres 51.934,68 
IVIVIVIV    Transferències corrents 19.800,00 
Total despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses corrents    639.994,52639.994,52639.994,52639.994,52    
VIVIVIVI    Inversions reals 0,00 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 0,00 
Total despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capital        0,000,000,000,00    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 0,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeres        0,000,000,000,00    
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Total despesesTotal despesesTotal despesesTotal despeses        639.994,52639.994,52639.994,52639.994,52    
    
    
    
TERCERTERCERTERCERTERCER---- S'aprova l'Estat de Consolidació del Pressupost de l'any 2010 de l'Ajuntament 
amb els de tots els Organismes Autònoms i la Societat Municipal, dependents d'ell, per un 
import a ingressos i despeses de quaranta dos  milions vint-i-cinc mil quatre-cents noranta-
dos euros amb catorze cèntims (42.025.492,14 €) segons el següent detall per capítols: 

    
    
    
ESTAT DE CONSOLIDACIÓESTAT DE CONSOLIDACIÓESTAT DE CONSOLIDACIÓESTAT DE CONSOLIDACIÓ    

    
ESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOS    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Impostos directes 22.645.511,42 
IIIIIIII    Impostos indirectes 800.000,00 
IIIIIIIIIIII    Taxes i altres ingressos  12.347.945,92 
IVIVIVIV    Transferències corrents 5.523.746,01 
VVVV    Ingressos patrimonials 708.264,79 
Total ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos corrents    42.025.468,1442.025.468,1442.025.468,1442.025.468,14    
VIVIVIVI    Alienació d'inversions reals 0,00 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 0,00 
Total ingressos de Total ingressos de Total ingressos de Total ingressos de capitalcapitalcapitalcapital        0,000,000,000,00    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 24,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeres        24,0024,0024,0024,00    
Total ingressosTotal ingressosTotal ingressosTotal ingressos        42.025.492,1442.025.492,1442.025.492,1442.025.492,14    

    
ESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESES    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Despeses de personal 14.398.539,04 
IIIIIIII    Compra de béns corrents i serveis 22.019.311,32 
IIIIIIIIIIII    Despeses financeres 1.394.364,45 
IVIVIVIV    Transferències corrents 685.300,68 
Total despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses corrents    38.497.515,4938.497.515,4938.497.515,4938.497.515,49    
VIVIVIVI    Inversions reals 336.998,37 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 0,00 
Total despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capital        336.998,37336.998,37336.998,37336.998,37    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 24,00 
IXIXIXIX    Passius financers 3.190.954,28 
Total despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeres        3.190.978,283.190.978,283.190.978,283.190.978,28    
Total despesesTotal despesesTotal despesesTotal despeses        42.025.492,1442.025.492,1442.025.492,1442.025.492,14    

    
    
QUARTQUARTQUARTQUART- Facultar la Interventora Municipal per adequar els registres pressupostaris de 
l'exercici. 
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CINQUÈCINQUÈCINQUÈCINQUÈ----    Aprovar definitivament la plantilla i la relació de llocs de treball, que consten 
com annex a aquesta proposta. 
 
 
SISÈSISÈSISÈSISÈ---- S'acorda, als efectes previstos a l'article núm. 169.3 del Reial Decret Legislatiu 
2/2004, de 5 de març, i l'article núm. 20 del Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril, el 
Pressupost General definitivament aprovat, i s'exposarà al públic resumit per capítols de 
cadascun dels pressupostos que l’integren, mitjançant la inserció de l'anunci corresponent 
en el Butlletí Oficial de la Província. 
 
SETÈSETÈSETÈSETÈ---- Facultar al tinent d'alcalde de Serveis Interns, el Sr. Joan Carles Robert i Poyatos, o 
qui legalment el substitueixi per a poder fer aquelles gestions i signar la documentació 
necessària per poder dur a terme els acords anteriors. 
    
Sra.Elvira: : : : Des del Partit Popular, comentar que hem fet tres al·legacions, la primera, com 
ja vam demanar en els passats pressupostos seria la rebaixa del sou de tots els càrrecs 
electes, els polítics i càrrecs de confiança de l’Ajuntament, en un vint per cent del seu sou. 
En segon lloc, bé, la segona i la tercera van una mica lligades, que serien les partides de 
comerç i seguretat ciutadana, demanaven que s’incrementés, aquestes dues partides, amb 
la rebaixa que es fa del vint per cent incrementar aquestes altres dues partides per què 
apostàvem per aquestes dos vies, que seria l’increment de la partida de comerç i 
l’increment de la seguretat ciutadana, tal i com ja vam comentar en l’aprovació inicial. 
Moltes gràcies. 
 
 
Sra. Suárez: Sí, gracies. Bon dia, molt amable. Doncs nosaltres com a grup municipal, 
Convergència i Unió, enguany, hem presentat un total de trenta-quatre al·legacions, 
entenent que eren millores i eren propostes que es duien a terme tal i com ens havien 
indicat des de l’equip de govern, nosaltres entenem que la bona voluntat i la 
predisposició, i el bon parlar i les ganes de tirar endavant i fer propostes i demés, es veuen 
en fets i no pas només dient i després no fent allò que es diu.  
 
Ens entregueu la maqueta del pressupost, dos dies abans de fer la Comissió Informativa 
demanant-nos que fem propostes, en aquesta maqueta hi ha quatre fulles comptades. El 
dia que fem la Comissió Informativa, ens doneu tota la documentació i ens dieu que 
podem fer propostes. Arribem al Ple, i ens dieu que feu l’aprovació inicial per què tenim 
tot un més, bé, els quinze dies hàbils per poder fer propostes, que esteu oberts a 
qualsevol proposta que puguem fer. Les úniques propostes que es poden fer des d’un 
grup quan estem en un Ple i un cop aprovada inicialment, doncs el pressupost del 2010, 
és a través de les al·legacions. Fem les propostes a traves d’al·legacions, 34 propostes i 
d’aquestes sens aprova una.   
 
Gairebé fem el “Pleno al quinze”, gairebé no ens aproven cap. I aquesta una, bé, és una 
cosa que trobem gairebé lògica. Volem fer un repàs de la majoria de les propostes o 
al·legacions que havíem fet, però no es preocupin, per què no anirem una per una, per 
què tampoc és la intenció, no... i al cap a la fi, arribarem al mateix cap de camí, que vostès 
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aprovaran, diran que son meravellosos, diran que tenen una inversió meravellosa, quan 
realment en el pressupost consten els tres-cent mil euros i escaig, diran que son 
“estupendos”, es felicitaran els uns als altres, i a continuar, que la vida és meravellosa 
segons vostès. 
 
En el capítol I, nosaltres el que vam demanar, és el que evidentment vam demanar... hem 
tornat a demanar, vaja. Evidentment el que vam demanar l’any anterior, que era, la 
reducció de sous també per a tots els càrrecs electes, al igual que vam fer conjuntament 
l’any passat amb el Partit Popular, que és l’altre partit que està a l’oposició. I després hem 
anat demanant diverses coses relacionades amb el capítol I... que repassessin les previsions 
de quotes de Seguretat Social i demés, per què mirat i calculat havíem vist que no era 
correcte, i el pitjor de tot, és que en l’informe de la directora de Recursos Humans, ens diu 
que tenim raó, però bé, com que és una previsió, entenem que el muntant total, doncs ja 
hi entra... vui dir, ja està bé. Es a dir, i per tant proposo la desestimació de l’al·legació.  
 
Després, ens diuen per exemple demanen que, clar fan coses tan estranyes i tan divertides 
com, en aquells departaments on no tenim un director o directora de departament posen 
una partida per dietes o locomoció de la directora o el director en qüestió i després una 
altra partida paral·lela pel personal d’aquell departament. Els diem que sisplau en aquells 
departaments on hi hagi direcció, doncs evidentment ho posin i ho diferencien, i en 
aquells que no, doncs que no ho posin, per què es una bajanada, ah! doncs no... per què 
com les dues, al cap i a la fi estan vinculades, no ho fem i escolta’m tu, tirem pel dret, ho 
diferenciem, encara que no hi hagi director deixem la partida que diu direcció i com les 
dues partides estan vinculades, doncs quan s’acabin els diners pel personal agafarem 
diners pel director, a no ser que posem un director a última hora... no ho sabem pas, en 
principi no hi hauria de ser pas així, però bé... 
 
Llavors, aquí anem desglossant cadascuna de les al·legacions que els hi proposem, i a 
totes ens van dient que no, evidentment els tècnics amb la seva bona consideració, ens 
diuen aquella paraula meravellosa de que, a veure com comença... perdonin, es que no 
me la sé de memòria, però diuen que, “el contingut de la al·legació no figura en els 
motius taxats segons l’article 107.2”, és a dir, que aquesta al·legació evidentment no és 
tècnica, és una proposta que nosaltres fem una proposta política, i per tant depèn de la 
decisió de l’equip de govern acceptar-la o no, i evidentment no s’accepta. Per tant, vostès 
diuen molt de fer propostes, vostès ens diuen, que endavant, feu propostes, que estem 
oberts, que aquí, que allà, que això, que allò... però a l’hora de la veritat els que ens 
trobem, doncs és el que sens, bé... on es diu a tot arreu en tots els papers, no... en tots els 
papers diuen que això és una proposta que ha de ser a nivell polític, que ha de ser una 
proposta que decideixi l’equip de govern si es tira endavant o no, i aquesta proposta no es 
tira mai endavant. 

  
El capítol quatre, vull dir, però és que clar... podríem anar dient, capítol quatre: 
demanaven que es mantinguessin diverses partides en relació a subvencions, 
demanaven... i aquestes subvencions doncs d’associacions de veïns i demés, i aquestes, no 
es mantenen; es demanava que es mantinguessin les partides per entitats culturals i 
esportives i que no es minorés, per què almenys això és el que es contempla en el 
pressupost del 2010, i després tot el capítol d’inversions, que creiem eren inversions que 
podrien tirar endavant, i que eren coses a tenir en compte almenys urgents, que, no s’han 
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tingut cap en compte i que creiem que val la pena que es diguin, com son doncs el acabar 
evidentment la Rambla Mossèn Jaume Tobella, que aquesta ja la vam demanar, 
evidentment l’any passat, per què creiem que es prou important i evidentment ens l’han 
tornat a desestimar; que s’habiliti una partida pressupostaria per fer els passos de vianants 
amb semàfors corresponents al llarg de la Rambla Mossèn Jaume Tobella, tenint en 
compte que a l’alçada del pas soterrat s’ha de posar el semàfor per vianants; que s’habiliti 
una partida per remodelar tota la zona entre la Carrelada d’en Ralet i el carrer San Pere, 
que saben vostès que està com està; que s’habiliti una partida per fer la rotonda, que a 
data d’avui està provisional, encara, després d’uns quants anys, bastants, a l’alçada de 
l’Estany, entenent que aquesta és una de les entrades al nucli de la platja, i que això 
també es pot considerar com a turisme de qualitat; que s’habiliti una partida per 
rehabilitat el ferm d’urgència, per què vostès saben que tenim uns clots bastant 
importants, que en comptes de ser clots ja els podríem qualificar com esvorancs; que 
s’habiliti una partida per fer una intervenció urgent en diferents zones del nucli de Segur, 
establint un calendari en la Comissió informativa de via pública, començant pels diversos 
carrers que els hi comentaven, que un d’elles era el carrer Rodríguez Menendez Pita, i 
entenem que en això pot ser ens han fet cas per una altra banda, per què se suposa... 
Rodríguez Menendez Pita, perdó... per què és un dels.... bé, és normal quan es fan tantes 
propostes al final passa el que passa... Emilio Rodríguez Pita, bé escolta’m, Rodríguez Pita i 
prou, sabem tot quin carres és, oi? I ja està... que entenem que aquest carrer, doncs 
entrarà dins d’un dels projectes que demanen al fil i per tant, se suposa, bé d’una altra 
manera indirecta es han fet cas, evidentment no acceptant al·legació, però sí per una altra 
banda, que s’habiliti una partida per rehabilitar tota l’avinguda Espanya, solucionant el 
tema dels aparcaments i fent les voreres més estretes i sent una vida de dues direccions, 
per què entenem que això és una bona voluntat manifestada àmpliament, i debatuda 
àmpliament i manifestada públicament, a tot arreu, per l’alcalde i president d’aquest 
consistori, i enteníem que era una de les possibilitats de veure en paper la voluntat escrita 
en números, del que és la voluntat política del equip del govern. I després, una altra que 
era habilitar una partida per poder fer realitat els passos soterranis de la via del tren, tal i 
com sempre s’han establert i que son els que s’havien parlat i s’han parlat àmpliament 
amb Renfe.  
 
Aquestes evidentment son unes inversions, que enteníem que eren d’urgència i que no 
eren pas complicades d’acceptar, o almenys la bona voluntat per part de l’equip de 
govern, es podia haver vist manifestada a traves de l’aprovació d’alguna d’aquestes 
al·legacions o almenys haver-nos explicat el motiu per què. Sol·licitàvem, doncs, per 
exemple, que eliminessin la nova plaça de creació, també, parlant del capítol I, del cap del 
Gabinet d’Alcaldia i se’ns especifica a través d’un informe del director d’Alcaldia, que es 
defineix exactament que el cap d’Alcaldia no farà les mateixes tasques, exactament les 
mateixes que el director d’Alcaldia i que per tant no s’accepta la nostra al·legació i es tira 
endavant la contractació d’aquesta nova figura que trobarem a Alcaldia que ajudarà a 
l’Alcalde a tenir més bones relacions amb les entitats. Llegeixo literalment allò que diu 
l’informe del director d’Alcaldia. 
 
En fi, podria anar dient moltes coses més, però entenem que després ens tornarà a tocar i 
podrem tancar conjuntament amb el Partit Popular, i ja farem les consideracions que 
creiem oportunes. Gràcies. 
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Sr. Alcalde: Molt bé, doncs en tot cas, ara el Ponent doncs... bé, hi ha un torn de grup que 
no hagi parlat, que vulgui dir alguna cosa a l’entorn de les al·legacions? I si no, ja el 
ponent despatxa el punt. Despatxa el punt? Bé, endavant. 

  
Sr. Robert: : : : Bé, gracies senyor Alcalde, suposo que després de sentir les exposicions que hi 
ha hagut per part dels partits polítics que han presentat al·legacions al pressupost, tothom 
deu estar esperant a vera que diu l’equip de govern, per què jo pensava que l’exposició de 
les al·legacions seria una miqueta més... ,més amplia, i potser podria aportar algo més de 
debat o seria més explícita que no el curt paper que vam rebre a l’ajuntament. 
 
Bé, senyor Alcalde, avui, la meva intervenció la haurem de, si no li sap greu, la haurem de 
repartir en dos vessants: una serà com a regidor d’Hisenda, i l’altra serà, com a portaveu 
podríem dir d’un grup municipal que m’ha cedit el company Ramon Ferrer, per donar el 
caire polític a la resposta de les al·legacions. 
 
Com a regidor d’Hisenda, senyor alcalde, li haig de respondre o li haig de parlar de les 
al·legacions pel caire tècnic. I com a caire tècnic, jo només puc que felicitar-lo a vostè i al 
equip de govern que encapçala, per què com és desprèn dels informes que han evacuat 
els tècnics municipals, no hi ha cap al·legació de les presentades, que tècnicament tingui 
que ser estimada, per lo tant és un pressupost, que tècnicament es presenta de forma 
correcta i aprovable totalment de forma definitiva. Per lo tant salvo el error material que hi 
va haver de la transcripció de la titulació d’una plaça, que això ja va dir la secretaria que 
era una errada, un error material d’aquests que habitualment passen a l’administració, 
pues fora d’aquest error material de petita embergadura, podríem dir, que el pressupost 
tècnicament es pot tirar endavant sense cap problema. 
 
De totes formes, i repassant aquests informes, he trobat a faltar l’exposició del grup de 
Convergència i Unió, les al·legacions que van fer sobre el pressupost d’ingressos. Clar, 
quan han vist la resposta dels tècnics municipals que jo mateix li hagués pogut dir, ja no 
han volgut fer-hi esment. Mirin, els ingressos mai més com aquest any han estat 
acuradament calculats, per què? Per què al 2009, quan nosaltres vam fer el pressupost, i 
entravem a la crisi, van tenir que fer una previsió important per què no sabien on ens 
portaria aquesta crisi, ara al 2010 com hem vist l’evolució del 2009, pues amb les realitats 
d’aquest exercici 2009, nosaltres hem pressupostat els ingressos i com ja li contesten els 
tècnics, segons els ingressos, en funció dels ingressos que hem tingut al 2009, podem 
pressupostar els ingressos del 2010, amb totes les possibilitat reals de que això es pugui 
aconseguir.  
 
En quant al Capítol II, tècnicament hi ha aquesta al·legació que fa referència a les 
locomocions, que també ha fet esment la ponent de Convergència i Unió sobre locomoció 
dels directors de serveis. I lo que no s’ha dit és que amb la nova llei, ara s’ha d’especificar 
directors de serveis per lo que fa al personal funcionari laboral de la casa i per primera 
vegada apareix l’especificitat de aquestes previsions en locomoció. Al informe ja es 
desprèn que les partides de locomoció estan totalment vinculades i per lo tant es va creure 
convenient de fer una dotació a cada àrea, per possibles previsions i en funció de com 
funcionés l’exercici.  
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En quant a la petició per una partida per desenvolupar tasques juvenils, jo crec que el 
pressupost no se l’han mirat bé, suposo que estan esperant que els hi digui coses per 
vostès contestar. Bé, no se l’han mirat bé per què existeix un partida pressupostària a 
joventut, on posa subvencions d’entitats dotada amb dos mil euros, per lo tant ja existeix, 
i no té raó de ser aquesta al·legació. 
 
Pel que fa a al·legacions tècniques, en referència al Capítol I. A mi em fa gracia alguna 
d’aquestes al·legacions que vostès fan, sobretot per què les van reiterant cada exercici, i 
cada exercici els hi hem de contestar lo mateix, que els càlculs de la Seguretat Social, les 
quotes de la Seguretat Social, s’ajusten a la llei, sinó els tècnics municipals no ens 
permetrien fer unes valoracions que no fossin tècnicament possibles. 
 
En quant a les dotacions de les vacants, jo els hi hagi de dir que tota la vida i a tots els 
ajuntaments que jo conegui, es doten les vacants en funció de la previsió de cobertura 
durant l’exercici, per lo tant mai es doten al cent per cent, o gairebé mai es doten al cent 
per cent, i ja els hi vaig dir a l’exposició inicial del pressupost, que aquest era un dels 
exercicis que el Capítol I s’havia dotat amb més cura, en previsió de les possibles 
fluctuacions que tingui la plantilla del ajuntament o de les necessitats que tingui el Capítol 
I, que després sempre ens ha conduït a fer modificacions pressupostàries, i que aquest 
exercici mirarien de fer les menys possibles. 
 
Per tant, la dotació del Capítol I és més important que en altres exercicis, i a més a més les 
vacants estan dotades pel termini que nosaltres creiem de cobertura. 
 
En quant a la... al que es congeli el sou dels càrrecs eventuals i com s’ha d’estar fent l’ IPC 
i això... ja veuen vostès que l’ IPC no s’ha pujat mai als funcionaris ni als treballadors de la 
casa, i que una persona que treballa al ajuntament, sigui laboral, sigui funcionari o sigui 
eventual, una categoria A, C ó E, sempre és una categoria A, C ó E i estan contemplades a 
les lleis generals de pressupostos del Estat, per lo tant, és una llei que diu que si un 
funcionari, un laboral o un eventual, té una categoria A, C, E, pues que se li tingui que 
dotar els recursos adients, això bé de la llei, no és que nosaltres fem algo aquí que no es 
pugui fer, un A sempre és un A, i així sempre es dotarà.  
 
En quant al salari del director de via Pública, ja té un informe de l’empresa municipal 
CEMSSA, on té se li fa esment que aquest senyor no té cap retribució a l’empresa i que 
està dotada al cent per cent correctament a la plantilla. 
I per acabar, tècnicament, hi ha la darrera al·legació del Capítol I, que també parla de la 
Seguretat Social dels càrrecs electes, per lo tant tècnicament està ben considerat tot el 
pressupost, ben estudiat i dels informes dels tècnics, com ja li he dit, que es pot 
comprovar, es poden llegir i aquí estant, s’evacua que tècnicament està tot correctament 
identificat. 
 
En quant a les al·legacions que no son purament tècniques, que son més aviat polítiques, 
dir-s’hi que la plaça del cap del ganivet d’alcaldia, bé ja tenen un informe sobre la taula, 
que els hi especifica les diferents funcions que farà el cap del ganivet d’alcaldia, totalment 
diferents del director de serveis d’alcaldia i per lo tant crec que estarà suficientment 
contestada amb aquest informe que nosaltres li hem fet.   
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En quant al tema de que s’eliminin euros destinats a les dietes i desplaçament, jo li haig de 
dir, miri vostès és que no s’acaben de mirar bé, i llavors pues hi ha aquests lapsus. Però la 
decisió d’aquestes partides no comporta cap increment extraordinari vers als altres anys. 
Tot el contrari, si vostès es mirin el pressupost del 2008 veuran que la partida de dietes i 
desplaçaments estava consignada gairebé en 43.000 euros i al 2009 ja la vam deixar el 
30.000. Al 2010 ara, també la pressupostem en 30.000, per lo tant el que fem es 
mantenir la previsió de despeses, no augmentar, sinó mantenir-la després d’haver-les 
disminuït al any 2009, igual que la d’atencions protocol·làries, que si miren l’any 2008 
estava pressupostada en 110.000 euros i ara està pressupostada en 96, quan al 2009 era 
de 95.000 euros, per lo tant lo que estem fent és mantenir la previsió de despeses, que a 
mes a mes, no s’acaben de cobrir mai, però bé, les previsions son de mantenir. 
Ens parlen de percentatges destinats a partides de caire social. Bé, una vegada més, crec 
que vostès han tingut aquí un descuit i si vostès sumen els percentatges destinats a tot lo 
que és polítiques socials, tal com vam dir, a l’aprovació inicial, que seria un dels eixos 
principals d’aquest pressupost, si vostès sumen bé, els hi donarà un 6’38, quan vostès 
estan dient que és un 4’58. Suposo que es que es van deixar de sumar el percentatge 
corresponent a ensenyament, que vostès si el busquen i el sumen, els hi donarà aquest 
6’38, suposo que no l’han tingut en compte i també suposo que l’han omès sense voler, 
però jo els hi puc aclarir aquí que les polítiques socials tenen un percentatge real, superior 
a aquest 6’38, per què aquest 6’38 és pressupostari, i realment si vostès comptessin la 
gestió que estan fent els regidors, tant de joventut com de treball com de benestar social, 
l’augment de plans d’ocupació i altres línees de subvenció que venen de la Generalitat, si 
això és sumés amb diferència d’altres exercicis d’aquest ajuntament, veurien que el 
percentatge real, seria bastant més superior, no a l’exercici anterior o anteriors, sinó a 
altres legislatures de tota la història del ajuntament. Per lo tant aprofitaré aquesta 
al·legació que vostès van fer, per felicitar l’obtenció de subvencions per part de les nostres 
regidories, per què això significa una millor gestió del pressupost i un elevat percentatge 
en polítiques socials. 
En quant a les partides de senyalització horitzontal, etc., cal dir que hi ha,  bé hi ha unes 
previsions pressupostàries concretes i per lo tant nosaltres creiem que en principi seran 
suficients, sinó fossin suficients, com es normal i lògic farem la corresponent modificació 
pressupostària i tirarem endavant el que calgui. I que sàpiguen que l’alcalde ja els hi va dir 
i els ha manifestat en diferents ocasions que estem dintre d’una auditoria a l’empresa que 
ens presta el servei de recollida i neteja viària, i després d’aquesta auditoria si cal revisar el 
contracte es revisarà, i per lo tant estem en aquesta qüestió. En aquesta al·legació que 
vostès ens presenten, però que és extemporània, per què nosaltres ja els hi hem 
manifestat que estem en aquest període de l’auditoria. 
En quant a la partida d’urbanitzacions, si vostès es miren el desenvolupament del 
pressupost del 2009 veuran que durant l’exercici es van fer modificacions pressupostàries, 
donant de baixa aquests diners d’aquesta partida, per què es van destinar a altres temes 
però relacionats amb les urbanitzacions. Que la partida tingui aquest nom, i després el 
destí, estigui amb un altre nom, no vol dir que els diners no es destinin a urbanitzacions, 
per lo tant aquesta al·legació tampoc estaria dintre d’una acceptació per part del equip de 
govern. 
En quan a les subvencions aquí caldria destacar, una frase que a vegades és “D’on 
venim?” Venim d’uns pressupostos antics, on les previsions que es feien després de saber 
que les vaques eren grasses, pues es feien unes previsions bastant importants que després 
no s’acabaven de complir mai. Nosaltres com ja li he dit al començament i després de 
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mirar l’evolució dels exercicis, lo que hem fet aquí després de les modificacions 
pressupostàries, que hi ha hagut en el Capítol IV, en qüestió de subvencions, lo que hem 
fet és ajustar una mica per sobre, lo que realment es va destinar a aquests efectes en 
l’exercici anterior. Per lo tant, una baixa de pressupost, no vol dir, que no destinem els 
diners necessaris a les entitats tan culturals com esportives, sinó racionalitzar més el 
pressupost, per què pressupostar ara, una quantitat per sobre de lo que es pot esperar de 
consum, no és raonable per les èpoques en que estem, per què aquests diners es poden 
pressupostar a altres partides que realment acabaren consumint-se i a les quals 
l’ajuntament ho necessitarà. Per tant dotació correcta. 
 
En quant al Capítol VI, jo ho resumiré, després d’aquests projectes que vostès anomenen 
aquí, ho resumiré amb l’exposició que vam fer nosaltres a l’aprovació del pressupost 
inicial, en el qual els hi vam dir que en un pressupost en aquesta època de crisi en que 
estem, és més convenient anar desenvolupant el Capítol VI en funció i amb el 
desenvolupament del exercici. Per lo tant, en funció de com es desenvolupi del exercici, 
nosaltres anirem adequant el Capítol VI a les necessitats del ajuntament. Això no vol dir 
que coincidim amb alguns dels projectes que s’han de fer a Calafell, per què des de luego 
la Rambla Mossèn Jaume Tobella, no és d’ara que s’ha de fer, fa bastant anys que s’ha de 
fer, per lo tant, jo no dic que no s’hagi d’executar aquest projecte, és possible que inclús 
aquesta legislatura el vegin fet, però no a proposta seva per què és un dels projectes que 
s’han de fer de fa un munt d’anys. I així, tants i tants altres projectes i propostes que 
vostès ens fan aquí, que fan tants anys que s’han de fer, que ja tenen ganes de veure-les 
fetes, igual que nosaltres, i per lo tant, jo crec que alguna d’aquestes és possible que les 
acabin veient abans de que acabi la legislatura. 
No cal dir, lo dels passos de la Renfe, i les gestions que està fent l’Alcalde amb el govern 
central i amb el ministeri, per tal de poder aconseguir els passos en els que nosaltres 
sempre hem dit que estaríem. 
 
I per acabar senyor alcalde, dir, donar resposta a les al·legacions més concretes del Partit 
Popular, una que és conjunta amb Convergència i Unió, i dues que no ho son. Les dues 
que no ho son, també es van explicar àmpliament al debat de l’aprovació inicial del 
pressupost, i és la que fa referència a les ampliacions de les partides de comerç, si vostès 
veuen les partides de comerç, al exercici 2010 ja s’han ampliat envers de l’exercici 2009 i 
altres exercicis, i per descomptat que el regidor ja va fer esment aquí de que tenia 
contemplat, entre altres projectes el de fer, la fira multi sectorial a Segur, en el qual, a mi 
em consta que estan treballant a la seva regidoria, i que si algú vol alguna ampliació més 
d’aquesta informació, pues suposo que el meu company no tindrà cap inconvenient a 
explicar-s’hi. 
 
Pel que fa al tema de seguretat ciutadana, jo lamento que al final... haig de felicitar a la 
regidora del Partit Popular, ha sigut una forma diferent de presentar al·legacions, amb un 
argumentari, un càlcul aproximat de xifres i una proposta de resolució, això sí que li haig 
de dir, l’haig de felicitar per què és una innovació en l’hora de presentar al·legacions. 
Altres grups no son tant, tant esmerats en aquest aspecte, però en lo que fa respecte a la 
seguretat ciutadana malauradament, jo pensava no veure la paraula “policia local” per 
què sembla ser, tal com està posada l’al·legació, acabem en que la seguretat ciutadana 
només és dotació de policia, i bé, jo em sembla que l’any 2009 ja vam fer una ampliació 
de la plantilla dels efectius de la policia local, però per mi seguretat és més llum als carrers, 
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és més seguretat, perdó, és més neteja als carrers, és més arreglar..., per què a més a més, 
sens diu la partida de la brigada inclús és elevada, o sigui que... més seguretat també és 
tenir les coses endreçades, arreglades, i en això estem. Li haig de dir Sra. Olga, que sí que 
contemplem el tema de la seguretat, però jo crec que hi queda reflexat al pressupost però 
distribuït en diferents partides, no només a la dotació de les places de la policia local, i 
s’està..., no se s’està convocat ja, o estan a punt de convocar el Consell de Seguretat, i 
s’està treballant ara per fi, per acabar, lo del Consell de Seguretat Municipal Ciutadana, 
per lo tant, el tema de seguretat jo el donaria per enllestit al pressupost. 
 
I aquesta al·legació conjunta que fan els dos partits, jo els hi haig de dir, miri jo em posaré 
com exemple, és aquesta al·legació que vostès demanen de que ens baixem el sou el vint 
per cent, jo em posaré com exemple, mira actualment el meu “modus vivendi” és el salari 
que em paguen els ciutadans de Calafell, a través de la nòmina que cobro del ajuntament, 
llavors l’al·legació tal i com està redactada aquí, vostès em diuen treu-te el vint per cent 
del salari, que nosaltres ens traurem el vint per cent de lo que cobrem a l’ajuntament, mai 
he vist que vostès diguin que una proposta podria ser pues que, tots els regidors de 
l’ajuntament de Calafell, de tots els seus ingressos, per què els meus ingressos, els únics 
ingressos que tinc jo, son la nòmina d’aquest ajuntament, pues de tots els ingressos que 
tenim, tots els regidors, el que vulgui, o jo proposaria que ens baixexim el vint per cent, 
bé, això seria una proposta que a lo millor portaria algo més de debat. Però dir que jo em 
baixi el vint per cent del “modus vivendi” i vostès només, de la part que tenen com a 
nòmina per a venir als plens i a les comissions, etc., em sembla que això, no té res 
d’equiparable, per tant demagògia total i absoluta, cada any estem amb lo mateix, però 
bé, també els invito a una cosa, jo li diré una cosa, el meu “modus vivent” és aquest i a no 
ser que l’alcalde m’ho ordeni, jo no aposto per baixar-me la retribució, per què crec 
sincerament que me la mereixo, la que em donen a l’ajuntament, ara vostès sí que 
podrien fer un gest, si vostès se’n recorden quan nosaltres estàvem a l’oposició i vostès es 
van pujar el sou en diverses vegades, nosaltres vam ja renunciar, a les últimes puges que 
vostès es van fer. Ara podrien fer també fer un gest, per que escoltin vostès no estan 
obligats a no desdotar-s’hi el seu salari el vint per cent, si vostès fan una proposta 
individualment regidor per regidor de que se’ls hi descompti el vint per cent del salari per 
destinar a serveis socials, i s’hi poden ser serveis socials del ajuntament, escoltin nosaltres 
estarem encantats de rebre aquest suport per part dels grups de l’oposició, i els hi 
aplicarem inclús a les partides inclús que vostès ens diguin, per lo tant crec que aquesta 
al·legació és pura demagògia.  
 
I per acabar senyor alcalde, suposo que ara hi ha una més d’una mica mes carn al debat 
polític, per què aquí jo esperava sincerament una aportació més important per part dels 
ponents, dir que sí que es cert que estimarem una al·legació, que és la de passar a la 
proposta que nosaltres vam fer d’una plaça de consideració laboral a consideració 
eventual. Que consti que també és una proposta de Convergència i Unió, que no li 
importa dir pues que tinguem un càrrec de confiança més, per lo tant, jo espero que el 
tema dels càrrecs de confiança, s’acabi avui, per què si tenim propostes de l’oposició en 
que podem tenir càrrecs de confiança, en comptes de tenir funcionaris laborals de 
plantilla, espero que ningú em digui res més dels càrrecs eventuals, per què escoltin, 
vostès mateixos ho proposen. 
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Per tant, per acabar l’exposició i després del torn de rèpliques, que com molt bé a dit la 
companya hi haurà, pues jo animaria que, i si hi ha alguna cosa que vulguin que els 
ampliï, pues els hi ampliarem i si ells hi han d’ampliar alguna cosa també, però jo ja 
avanço la meva proposta de que el pressupost tècnicament és totalment assolible i 
aprovable, per lo tant, seria lògic, que avui hi hagués unanimitat a l’hora d’aprovar aquest 
pressupost. 

 
Sr. Alcalde: Molt bé, moltes gracies. Passem doncs al torn de rèplica al Partit Popular, 
sisplau. 

 
Sra. Elvira: : : : Sí, moltes gràcies senyor alcalde. A vera, en primer lloc, bé només, abans de 
començar a parlar exactament de les al·legacions i de pressupostos, només deixar clar que 
sí vostè ha decidit que aquest sigui el seu “modus vivendi”, és una decisió pròpia seva i 
personal. Les persones que no vivim de la política i que vivim d’altres negocis i d’altres 
feines, pues tenim la sort de poder donar aquesta bona iniciativa, que seria la de reduir-
nos tots el vint per cent del sou. A mi no em sap greu, i si així pot ser, el vint per cent del 
sou de la regidora del Partit Popular, a partir del dia d’avui, començaré a fer les gestions, 
per què així sigui, ja li passaré una nota cap a quina partida anirà, però jo és que no tinc 
cap problema, per què quan no es viu de la política, aquesta és la diferència que n’hi ha 
entre uns i altres. Dit això, i agraint també la felicitació per la tasca que ha desenvolupat el 
grup del Partit Popular, tenint en compte que el grup està format per una sola persona, 
agraeixo que ens donin les gracies per la manera que s’han fet les al·legacions. Dir i fer 
dues consideracions molt puntuals en el tema de la resolució de les al·legacions i també en 
el tema dels pressupostos, pel que fa a la resolució de les al·legacions i llegint l’informe 
dels serveis interns, volem subratllar que les propostes del Partit Popular eren de caràcter 
polític i no tècnic, per tant considerem era competència del equip de govern aprovar o 
desestimar aquesta reclamació del Partit Popular, no obstant el que hem de dir és que les 
al·legacions presentades pel grup municipal, en primer lloc, com he dit abans, era la 
reducció del vint per cent dels sous dels regidors, alts càrrecs i eventuals directius, que sí 
que vull deixar palès aquí, que no és una al·legació conjunta amb Convergència i Unió, 
sinó que és una al·legació el Partit Popular, independentment de que Convergència i Unió 
presenti la mateixa al·legació, no ha sigut una al·legació conjunta, sinó que ha sigut una 
al·legació del Partit Popular. 
 
I en segon lloc, volíem demanar la demanda d’incrementar les partides de comerç i de 
seguretat ciutadana, tot i que ja vam dir en el discurs d’aprovació inicial, que donàvem les 
gràcies per retornar agafar el que era la fira de Segur, per què era una de les coses que el 
Partit Popular defenia en el seu programa electoral en les municipals, i em de dir que en el 
cas que s’haguessin aprovat aquestes dos al·legacions, també aportàvem la solució tècnica 
per poder dur a terme això. Remarquem llavors, que no només aportàvem alternativa 
política, sinó que també aportàvem el que era la solució tècnica. 
 
Pel que fa a l’aprovació definitiva dels pressupostos, bé nosaltres ja ho vam comentar, 
però pensàvem i així ho defenem, la falta d’aposta política pel tema del comerç i la 
seguretat ciutadana, que sí que està clar que la seguretat ciutadana també és via pública i 
son altres coses i altres partides, però la comparació que fèiem amb el tema de la brigada 
era una mica de dir, bé no podem, o sigui la nostra policia local necessita tenir molts més 
recursos dels que veritablement els hi estem dotant. 
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El tema de comerç, bé, no voldria tampoc estendre’m, però considerem que donat que 
abans era un poble que vivíem del totxo, tal i com s’ha venut, i ara estem vivint del que és 
l’eix comercial, dels comerços i de la poca industria que tenim, pues nosaltres volíem 
apostar aquí, econòmicament pensàvem que era una de les partides que s’havia d’haver 
dotat millor. Això no és una cosa que m’inventi jo, sinó que és un tema que 
estadísticament la Generalitat de Catalunya així ho comenta. 
Bé, en el tema de la seguretat ciutadana, clar jo cada dia rebo queixes de robatoris de nit. 
Precisament la nit de diumenge a dilluns, una persona se’m va adreçar que havien entrat a 
casa seva, i havien entrat a roba i estava ella dormint amb la nena, clar tot això, crea 
angoixa en el poble, i llavors el que nosaltres volem és que aquesta policia local nostra 
tingui moltes més eines per dur a terme la seva feina, que no la poden fer, per què 
veritablement, si de nit les patrulles que tenim o la patrulla que tenim, s’ha de dedicar a 
vigilar tot lo que és el nostre municipi, veritablement només que rebin una trucada cap a 
una banda i els enviïn cap a un altre, aquí tenen un lloc a on s’estan fent el seu “modus 
vivendi” aquests lladres famosos que ara tenim sobretot als nuclis de les urbanitzacions i 
de Segur.  
  
Dit això, el que ja voldria per acabar ja, el que voldria dir és que lligat una mica a la 
seguretat ciutadana i no per fer demagògia ni per crear un debat aquí que no toca ara, 
però sí que mirant aquestes dades de l’Idescat de la Generalitat que em van sobtar molt, 
pel saldo migratori, arrel de tota aquesta problemàtica que s’ha creat amb el tema dels 
empadronaments, em va sobtar veure que, o sigui tenim un saldo migratori que 
representa el doble de la mitjana de tots els municipis de la costa tarraconense i gairebé 
sis vegades més que la mitjana del conjunt de Catalunya. Llavors per part nostra, seria 
irresponsable no senyalar  que la seguretat ciutadana és una de les prioritats que qualsevol 
equip de govern hauria de tenir, sigui del color que sigui, no estic entrant en debats 
polítics aquí. 
 
I bé, només dir, que la seguretat ciutadana, per tots, per les famílies, pels comerciants, per 
les indústries, crec que seria molt important tenir en compte. Moltes gràcies. 

 
Sr. Alcalde: Esquerra Republicana 

 
Sr. Rion: Sí, gràcies senyor alcalde. Nosaltres també volem dir, a tomb de totes les 
intervencions que s’han produït fins ara, algunes cosetes... unes potser d’un caràcter més 
formal, amb el to formal doncs que està tenint aquest debat, i unes altres potser en un to 
més planer, més directe, més descarnat, si m’ho permet dir així. 
Nosaltres no ens cansarem de repetir que el pressupost és una eina de caràcter econòmic, 
és una eina econòmica al servei de la política, al servei d’un projecte polític. Per tirar 
endavant un projecte polític fan falta recursos i aquests recursos son els que s’estableixen 
a través del corresponent pressupost. Això és el que permet tirar endavant una acció 
política determinada, això és el que permet en definitiva continuar treballant pel municipi, 
continuar fent feina. I també direm sempre, s’hi ha pressupost és per què hi ha govern, hi 
ha govern sòlid. Per tant el missatge que adrecem, des d’aquí a tota la ciutadania és que 
tranquil·litat  que hi ha govern, hi ha govern sòlid, hi ha pressupost, hi ha full de ruta pel 
2010, per continuar fent feina, per continuar materialitzant actuacions.  
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Mirin, quan vam aprovar inicialment aquest pressupost, jo els hi vaig dir que veia amb 
molta emoció i amb molta il·lusió, doncs que ja s’havia acabat la piscina, i veia gent que 
s’hi banyava, a dia d’avui els hi puc dir, que ja m’hi banyo jo i tot, i escoltin deixi’m dir una 
cosa Sr. Alcalde, deixi’m dir-li a tothom: sisplau aneu a la piscina, banyegueu-s’hi, 
desfruiteu-la, per una raó molt senzilla, per una raó molt senzilla, en tots aquells que 
encara no hi van, eh? En tots aquells que encara no hi van. Per què ciutadans i ciutadanes 
de Calafell l’heu pagat vosaltres, ja la heu pagada, heu posat el solar, heu posat molts 
diners i els primers que teniu dret a desfruitar-la sou vosaltres, no ho dubteu, i el que 
pugui venir després, doncs també, a desfruitar-ho.  
Mirin des d’aquesta perspectiva, el que és la gestió econòmica del ajuntament, amb els 
terminis en els que s’està fent la feina des de l’àrea econòmica, jo crec que és una gestió 
molt correcta, gairebé podríem dir impecable, tot és millorable, però gairebé impecable, es 
a dir a principis d’any ja hi ha pressupost, ja es poden començar a executar, ja es poden 
començar a materialitzar totes aquestes actuacions que necessita el municipi. I a veure de 
què estem parlant? Estem parlant de quaranta-dos milions d’euros, escolti’m estem 
parlant de set mil milions de les antigues pessetes, això son molts cèntims, són molts 
diners i s’han d’administrar molt bé, molt bé. Clar, quan un diu això, doncs ho ha de dir 
molt seriosament, per què son els diners de la gent, no els nostres, els diners de la gent, i 
el que nosaltres hem de fer és administrar-los, i aquí tot seny és poc, clar que passa? 
Arribar a tot arreu? No es pot, s’ha de posar ordre? Sí. S’han de fixar prioritats? També. 
Qui les fixa? Doncs, d’acord qui té una majoria, una majoria per fixar-les.  
 
I ara vaig a les al·legacions, Sr. Alcalde. Algunes d’elles, sí, naturalment que es poden tenir 
en compte, però a dia d’avui i per què la democràcia és així, que fixa l’ordre de prioritats 
en l’execució, és l’equip de govern, i d’aquí a quatre dies, això es tornarà a obrir com un 
meló, i Calafell decidirà, afortunadament, qui continua treballant en aquest projecte, qui 
continua executant totes aquestes mesures i totes aquestes actuacions. Dit això, que això 
és lo rellevant, que em sobra? A mi, que em sobra? A veure, la ironia excessiva, em sobra, 
per què no és seriosa en un debat com aquest. Que em sobra també? El victimisme polític, 
que si no es fan cas... que si no es diuen..., aquí no s’hi ve a fer victimisme polític, aquí es 
ve i si és el cas a fer propostes alternatives. I mirin, ho he de dir, hi ha algunes de les 
propostes que feia Convergència i Unió que poden ser dignes d’esment, i que estan bé, i 
que si hagués tots els recursos i tant, i algunes d’elles possiblement es materialitzaran. O el 
que ha plantejat, la representat del Partit Popular de Catalunya aquí al ajuntament, doncs 
també, com a mínim ens ha dit, mira traieu diners d’aquí i els poseu allà, i això em sembla, 
molt correcte, és una opció, que es pugui fer? Que es pugui atendre? Ja serà una altra 
cosa. 
 
Com els hi deia, continuar treballant pel municipi, això és el que possibilitarà aquest 
pressupost. I si ha hagut alguna cosa, o hi ha alguna cosa que li ha pogut suposar un cop, 
una trompada en aquest govern, no ha estat justament la gestió econòmica, no ha estat 
justament el tema pressupostari. Al debat ja ho saben, i tothom qui m’escolti també ho 
sap i m’entén, el debat que pot d’alguna manera, fer cruixir les costures d’aquest govern 
tan sòlid, està en una altre àmbit, és un altre, ja mirarem a veure com el gestionem. Què 
ens preocupa a nosaltres? Com executar i com gestionar aquest pressupost en un context 
econòmic que no és gens favorable, la situació econòmica, la conjuntura econòmica no 
ens acompanya, i tot i així, hem de tirar endavant, no podem aturar-nos, sinó que hem de 
continuar tirant endavant. Què és el que succeeix? Trobar l’equilibri entre totes les 
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mesures que s’han d’adoptar per donar sopluig, per donar cobertura, per donar ajut, en 
tots aquells que pateixen més directament en les seves carns la situació de crisi, això és 
difícil, però en aquest pressupost, com veia deia el ponent s’hi reflecteix: mesures de 
caràcter social, mesures per fomentar l’ocupació, mesures de caràcter assistencial... tot 
això hi és, i del que es tracta ara, és de que arribi a tothom. I tots els que poden, i que 
afortunadament encara tenen feina, ens toca tirar, ens toca ajudar, ens toca contribuir, 
per què tots aquells que ara han quedat fora, quan abans millor, tornar a estar dins.  
 
I un segon aspecte, i aquí vaig també, a tot el que es deia de dinamització econòmica, de 
mesures que puguin fomentar doncs l’activitat econòmica, el comerç, l’activitat turística, 
etc. A veure miri Sr. Alcalde, entenem que no ens podem oblidar mai dels que generen 
riquesa, dels generadors de riquesa, nosaltres des d’aquí administrem, però fins ara 
malauradament, i deixo de banda el que és la societat municipal, l’únic que fem es 
administrar una riquesa, unes manifestacions de riquesa, que generen altres, que es 
generen afora, que les generen les empreses, els empresaris, els autònoms, els 
professionals... d’aquests tampoc ens podem oblidar mai, ells son els que cada dia amb el 
seu esforç, aixecant la persiana, anant a treballar, tirant endavant, pagant els impostos, 
seguretat social, ara arribem a final de mes, ja estan fent números, per pagar les nòmines, 
ives, i totes aquestes santes històries, d’aquests no ens hem poder oblidar mai, mai. I 
també hem de mirar de crear les condicions per què aquesta riquesa, i ho estem fent, i 
aquest govern, aquest govern ho està fent, per què aquests continuïn generant riquesa, 
val... 
 
I per acabar Sr. Alcalde, jo no entraré en el tema dels sous, de les dietes, dels contractats, i 
de les categories, m’avorreix sobre manera. Ara sap que és el que em preocupa? I d’això 
potser sí, que tots som corresponsables, tots, del primer al últim, de que encara es 
visualitza l’administració i en particular aquest ajuntament, des de fora, la ciutadania, les 
calafallenques i els calafallencs en aquest cas, això es visualitza com una gran mamella, 
com una gran mamella i tothom aquí estirava la mamella, a munyir-la bé, a veure tothom 
que en pot treure, uns per arribar a seure en aquesta taula, altres per entrar a treballar al 
ajuntament, aquest deliri que no hi havia estat mai a la història de poder entrar a treballar 
al ajuntament, o ser funcionari, o accedir a l’administració. Si a mi em diguessin els grups 
que han presentat aquestes al·legacions, eh?, en lloc d’entrar en aquesta lletra petita i en 
aquesta comèdia ritual i retòrica, si em diguessin no, no, en el que hem d’acabar és en 
que això es consideri una gran mamella, a la que s’ha d’arribar i a veure qui es tira a 
tothom, potser ens hi trobarien al costat, però nosaltres això ja ho hem trobat i feina 
tindrem, feina tindrem i ja els hi dic ara, que ja fa pràcticament tres anys que estem aquí, 
feina tindrem per variar-lo i si podem ho variarem una mica, ara que ningú s’equivoqui, no 
sol és aquí al ajuntament, eh? És al Consell comarcal, és a la diputació, és al Parlament de 
Catalunya, és a molts llocs la mamella, eh? I aleshores clar, compte, eh? Compte, a veure 
si ens passarà com aquells també de la gran Roma, que inicialment quan la van fundar, sí 
que la representaven con una femella de llop, on n’hi havia dos que es van poder nodrir 
d’ella, i d’allí va sortir un imperi. Després la representaven com una gran porca, com una 
gran porca la representaven a la gran Roma, a on tots els porcs, per què no deixaven de 
ser porcs, de totes les puntes del Imperi, s’hi aferraven tots, i xumaven tots, val?... 
Aleshores clar, jo el que demanaria amb això, i per això deia Sr. Alcalde, i disculpi la 
vehemència, de que potser seria una mica descarnat, però és que es així, si ens hi posem 
tots, de dalt a baix, aleshores sí que potser curarem aquest mal, però tinc seriosos dubtes 
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de que aquest mal es pugui curar des de fora. I la gent tindrà ben aviat oportunitats per 
fer gestos, el que passa és que haurà de agafar una papereta i posar-la dins d’una urna, 
per veure si entrem ja, digueu-m’ho així, en una via que pugui sanar doncs aquest mal 
que està tant arrelat entre tots nosaltres.  
 
Per acabar sr. Alcalde, donar la enhorabona, a la nota formal, doncs però ho dic d’acord, 
a l’àrea de serveis econòmics d’aquest ajuntament, per què permet que ja des de principis 
d’any disposem de l’eina que ens permetrà continuar treballant amb energia, amb força i 
si potser també amb il·lusió per seguir en aquest camí de transformació de Calafell que 
tanta falta li fa. Moltes gracies Sr. Alcalde. 

 
Sr. Alcalde:   Molt bé. Agrupació democràtica, sisplau. 

 
Sr. Verge:    Bon dia, masses coses no voldríem dir, per què pràcticament gairebé s’ha dit 
tot, no? Però sí que m’agradaria, a tom de les al·legacions, m’agradaria dir quatre coses, 
no? Jo estic segur, que si ara agafessin un full en blanc, els vint-i-un regidors que som 
aquí, i ens deixessin fer un exercici de com faríem el pressupost, estic segur de que ningú 
coincidiria, tots vint-i-un el faríem diferent. Això és una manera de respondre a la petició 
seva dels capítols VI i V, s’ha de fer això, s’ha de fer allò, estic segur, com el veure-ho la 
frase que ara està tant de moda al futbol, “tot està per fer”. Ii nosaltres ens vam marcar 
aquí quan vam començar el mandat, un full de ruta en aquesta paret, no m’ho cansaré de 
repetir, i la llàstima es que no es pugui visualitzar, on va sortir un reguitzell de coses que 
s’havien de fer o que estaven per fer. M’agradaria que quan s’acabi aquesta legislatura, 
suposo que els grups que continuïn, ja ho faran, de fer la fotografia de com estava i com 
ho han deixat. I aquest dia encara no fa gaire, vam tenir una altra reunió per veure com 
distribuïen els diners del segon pla Zapatero, per què se m’entengui, i ens vam deixar, bé, 
vam treure sis o set coses i ens vam deixar vint, segur, i ens deixarem i marxarem d’aquí, i 
ens hem deixarem moltíssimes, per què com molt bé diu la frase “Tot està per fer”, 
portem malauradament molt de endarreriment. 
 
I en quant al capítol econòmic, sí que m’agradaria també una cosa m’agradaria recordar-
s’hi als membres de Convergència Democràtica, que estaven aquí, per què tots no hi eren, 
la passada legislatura, m’agradaria recordar-los que ells ja van ser gestors del capítol 
econòmic d’aquest ajuntament, i les actes i els plens i els papers ja deixen impremta de tot 
lo que vostès van fer. Sinó més no, una coseta sí que m’agradaria recordar-los, que a 
l’exercici 2005-2006, 2007 no, per què va ser compartit, vostès ja governaven, i aquest 
equip de govern, va tenir que tancar els seus comptes. O sigui que, amb això vull dir, cada 
un que està aquí, cada un faria les coses a la seva manera, cada un faria diferent i segur 
que és molt difícil que coincidissin. Per tant les seves al·legacions, es clar que es poden 
tenir en compte, però doncs, es que si agafem les seves ens quedaran moltes altres coses 
que ara estem fent, que no podrem fer.  
 
Dit això em sembla que ja és l’exposició que jo volia fer com a portaveu del grup, nosaltres 
aprovarem la plantilla i el pressupost.  
 
Sr. Alcalde:    Moltes gracies. Convergència i Unió, sisplau. 
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Sra. Suárez: Bé, moltes gracies. Clar, es que si vostès comencen dient-me, que aquí estem 
per fer política, però en canvi a l’hora de rebatre, el per que no s’accepta o es deixa 
d’acceptar al·legacions que es proposen, no des del victimisme, sinó com a propostes 
alternatives, a allò que vostès han proposat en una aprovació inicial de pressupost, és 
només a nivell tècnic, doncs clar anem malament, per què clar si per una banda m’estan 
dient que és un tema polític i per una altra m’estan dient “es que clar com que diuen els 
tècnics...” no anem enlloc.  
 
Llavors, amb el tema de... comencem no? Per què si no... amb el tema d’ingressos, saben 
que passa, que l’any passat ens vam adonar d’una cosa similar, i gracies a que ho vam 
posar, ho van poder modificar vostès, per tant des de la nostra ignorància, de no ser 
especialistes en el tema econòmic, per què precisament no ens dediquem a això, veient la 
diferència amb el que hi havia de pressupost inicial del any anterior, ho hem volgut posar, 
per donar un toc d’alerta, que l’any passat es va poder utilitzar, i així ens ho vam acceptar, 
i enguany, doncs em diuen que no, doncs endavant, perfecte, nosaltres el que hem posat 
era per què estiguessin alerta. 
 
Pel tema de les locomocions i dietes dels càrrecs directius, és que fins i tot el mateix 
informe dels tècnics, que la implicació d’aquest model de diferenciar, entre el que és que 
locomocions i dietes de personal directiu i el personal no directiu, independentment del 
fet que existeixi en aquella àrea personal directiu o no, la implicació d’aquest model és 
mínima, i per tant, com que és una partida que està vinculada l’una amb l’altra, es pot 
deixar de forma conjunta, doncs endavant, però que a nivell tècnic sens especifica i sens 
dona la raó, i sens diu aquí que evidentment s’han canviat. Evidentment que la llei diu que 
s’ha de diferenciar entre personal directiu i personal no directiu, però si no hi ha personal 
directiu, a veure per què hem de crear una partida pel personal directiu, si no existeix 
personal directiu, vull dir, clar, suposo que la llei entendrà que si no hi ha personal 
directiu, no s’ha de crear aquesta partida per al personal directiu. 
 
A nivell tècnic, que després tinc el dubte, que si, s’accepta un canvi de càrrec de 
confiança, si el cap de comunicació abans era laboral i ara passar a ser càrrec de 
confiança, no s’hauria de posar en l’aprovació de plantilla, les tasques específiques que 
desenvoluparà el nou cap de comunicació.... A on? 
A l’acord no hi son. Es a dir, ho dic per què clar...  

 
Sra. Secretaria:    En el informe de la proposta de creació de plaça, segurament 
s’especifiquen. 

 
Sra. Suárez: No, no per què això si que ho ha fet el director president, director d’alcaldia - 
presidència, sí que ha especificat en el seu informe que entén perfectament el canvi. I el 
canvi no és per crear evidentment més càrrecs de confiança, sinó per què el que estem 
demanant era el canvi de càrrec laboral fix cap de comunicació, a càrrec de confiança, per 
què no tinguem tots la possibilitat de seure tots a la mateixa taula i entendre que la 
persona de comunicació, que se n’encarregui de la comunicació d’aquesta santa casa, que 
li diuen, s’hagi d’agafar d’una manera transparent i com pertoca. Fins que nosaltres no 
ens posem d’acord, i no agafem algú a dit, des d’aquest grup municipal, que el cap de 
comunicació sigui un càrrec de confiança, i com que vostès saben perfectament que 
aquest cap de comunicació l’agafaran a dit, és per aquest motiu, que vostès han decidit 
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canviar de personal laboral que havíem proposat inicialment, a personal càrrec de 
confiança. I com a tal com que és una plaça de nova creació, entenc que a nivell tècnic 
s’ha d’adjuntar la creació d’aquesta plaça, i indicar les tasques específiques que 
desenvoluparà, tal i com ha indicat el director d’alcaldia, de l’àrea d’alcaldia - presidència. 
Només ho diem per si de cas, i no des del victimisme, evidentment, sinó per ajudar i per 
sapiguer que realment després no tenim errors materials que haguem de tornar a 
modificar i tornar a passar per ple, aquells errors que ens diuen vostès que son materials. 
Clar, miri, de veritat si en comptes de ser un quatre, és un sis, jo mira, potser sí, ja no hi 
entraré en aquesta història. El problema de tot això, és que a la memòria d’alcaldia, el sr. 
Alcalde president d’aquesta corporació, signa aquesta memòria, dient que les polítiques 
socials son el més important, i majors partides per polítiques socials, que aquestes actuen 
directament contra la crisi, i garanteixen la cohesió social. Clar, si vostès dediquen mitja 
memòria d’alcaldia a parlar de polítiques socials, i després resulta, que del total del 
pressupost i dediquen un quatre o un sis per cent a polítiques socials, doncs bé, a les 
proves em remeto. És per aquest motiu que nosaltres demanaven ampliació d’aquestes, 
no pas per una altra cosa, sinó per què allò que diu a la memòria d’alcaldia el president, es 
veia reflexat, en aquesta... a veure com ho han dit... en aquesta “eina econòmica al servei 
de la política”, que no pas dels polítics, sinó de la política. 
 
Clar, després això de que, un altre comentari només, a tall de la intervenció del Sr. Rion, 
que m’ha agradat o ens ha agradat, per què ens ha donat per fi la raó, per què diu aneu a 
la piscina que ja la heu pagat, i tant que la ha pagat la ciutadania de Calafell, i tant... que 
li demanin el informe a Intervenció i veuran que s’ha pagat en el primer trimestre del 
2007, per què si no s’hagués pogut fer un concurs per construir aquesta piscina, per tant, 
és evident que s’ha pagat, s’ha pagat des de finals de 2006, principis de 2007, s’ha pagat 
aquesta piscina i s’ha fet... hi havia aquesta concessió, aquest informe de consignació que 
estaven els diners, evidentment per què sinó no es podia fer el concurs. Després a partir 
d’aquí es van anar fent les certificacions i es va fer la... pertinent, es van fer les 
certificacions de les empreses, de l’empresa corresponent i a partir d’aquí es va anar 
liquidant el pressupost, però és evident que la consignació estava materialitzada des de 
l’inici del concurs. 
Només era una apreciació que volia fer, més que res per què sinó, després ens diuen que 
nosaltres son víctimes i no fem propostes alternatives. 
Per acabar, si que m’agradaria que per exemple, s’anessin... bé que es comentessin, 
d’altres temes de les al·legacions. Es evident que aquestes al·legacions no es poden llegir 
totes, per què vostès doncs entenen i interpreten la normativa a la seva manera i al seu 
gust i al seu benefici, però nosaltres hem demanat diverses coses, per exemple també vam 
demanar o hem demanat una partida pel manteniment de jocs infantils, creant doncs un 
contracte amb una empresa que se’n encarregués del manteniment, del recanvi de zones 
existents i d’inversió de noves zones amb jocs infantils.  
 
Es a dir, que propostes crec que no només incisives o doloroses o que diuen que només 
tenen relació amb el Capítol I, sinó que hi havia d’altres propostes, que crec que tampoc 
estaven tan malament i no anaven en funció de crítica pura i dura, sinó en intentar fer un 
pressupost més a mida de la ciutadania i no tant estratosfèric.  
Vostès evidentment trien, vostès son l’equip de govern, vostès son qui fixen l’ordre de 
prioritats, però clar amb la seva cohesió i la seva solidesa com a equip de govern 
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aprovaran aquesta aprovació definitiva del pressupost del 2010, però amb nosaltres 
evidentment no hi comptaran. 

 
Sr. Alcalde:    Molt bé, moltes gracies. En tot cas, doncs el portaveu que serà el mateix que 
el ponent, endavant. 

 
Sr. Robert:    Gracies, Sr. Alcalde. Bé, miri, per anar acabant ja això del pressupost, per què 
veig que tothom ho té clar, ja això de que s’aprovarà, per què és un pressupost tal i com 
cal presentar en aquestes èpoques. No així altres municipis que tenen veritables problemes 
per fer malabarismes.  
 
Aquí se m’ha dit, que nosaltres rebatem tècnicament, i lo que se m’està fent a mi és una 
exposició pràcticament tècnica, per què de política aquí no hi he escoltat gaire, sinó ha 
sigut en part el discurs del meu company d’esquerra republicana. Per lo tant, rebatem 
tècnicament i políticament, quan a nosaltres només sens exposa tècnicament.  
 
Escolti’m jo ja tampoc vull entrar que sí als càrrecs de confiança o no als càrrecs de 
confiança, miri, lo que val d’això és la paraula confiança, i confiança és una de les paraules 
que estem utilitzant des d’aquest equip de govern impulsada particularment pel nostre 
alcalde, que així ho va manifestar al discurs de la federació de municipis. Escolti, 
confiança, sí senyor, confiança, confiança en un equip de govern que és capaç de fer un 
pressupost en aquestes èpoques, com vostè diu estratosfèric, però estratosfèric per què 
nosaltres anem estratrosfèricament bé, políticament, i com que anem bé, podem fer 
aquests pressuposts, confiança en un equip de govern, que escolti’m compleix 
escrupolosament els tres pilars fonamentals en els quals es basa aquest pressupost.  
Els carrers estaran més nets amb aquests pressupost, millorarà el contracte i millorarà el 
servei que estem rebent en quant a neteja de carrers. Escolti’m confiança, en una altra 
pilar fonamental d’aquest pressupost, que son els serveis socials. Ja li he dit, lo que passa 
que vostè, segurament que quan jo parlo, deu tapar-se les orelles, però, jo li he dit que la 
gestió des de les regidories de treball, joventut i benestar social ha superat àmpliament la 
gestió que altres equips de govern feien. Però escolti’m és que jo ja els hi vaig dir que no 
volia parlar del passat, anem al futur, la gestió que s’està actualment, està reconeguda a 
diferents departaments de la Generalitat de Catalunya, com a de les més insistents, les 
més persuasives i les mes eficaces, que es fan a tot el país, en Catalunya. Per lo tant, 
escolti’m jo esperava que vostès felicitessin a les regidories que obtenen aquestes 
subvencions, que si ho sumen al tema de la dedicació a serveis socials, vostès veuran, com 
és efectivament un dels pilars importants d’aquest pressupost. 
No cal dir, que l’altra pilar fonamental son els números, és un pressupost amb estabilitat 
pressupostària, és un pressupost que presenta un nivell d’endeutament per sota del 110% 
del llindar establert per la norma, i és un pressupost totalment assolible tal i com s’ha 
manifestat aquí avui.  
Escolti’m deixi’m acabar amb una cosa, miri, crec que ja els hi havia dit jo, aquesta 
legislatura hem passat del fum a les realitats, realitats com la piscina, que vostès diuen no 
sé... bé la qüestió és que la piscina per fi està feta;  el CAP de Calafell que està entre el 
poble i la platja està fet, pràcticament, si deu vol es podrà obrir en setmana santa, i si deu 
vol al estiu, ja tindrem tots els serveis de radiologia, etc. 
Això son realitats, això és política, i això es fer. I vostès diuen que no hi ha inversió, la 
inversió lo que passa és que està al carrer, no està al pressupost, està al carrer. Està al 
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carrer tal com s’ha fet amb la compra dels solars per destinar al CAP del Segur, que en 
breu vostès veuran com es comença a netejar, es comença a fer l’enderroc, per què això, 
encara que no ho sembli necessita un procediment administratiu que ens ha retardat una 
miqueta. Però veuran com en breus dies es neteja el solar, es fa l’enderroc i aviat veuran ja 
les obres del nou CAP a Segur. 
 
Realitats com els col·legis, les adjudicacions de les escoles bressols amb les quals estem, el 
nou institut de Segur, han vist la inversió importantíssima en els carrers de Segur, en el 
centre de Segur, projectes de futur que ja els hi vaig avançar a l’aprovació inicial del 
pressupost també per arranjaments i adequació de carrers de Segur i altres nuclis del 
nostre municipi. No cal que els hi digui el soroll que estan sentint avui, a traves de l’escala 
i de les finestres, de l’adequació i la millora de tot l’entorn del castell en la seva segona 
corona, amb una plaça de Catalunya que quedarà més moderna, més bonica i on es 
podrà gaudir d’ella mateixa. O sigui, escolti’m inversió?, encara volen més inversió? Clar 
que la tindran. Tindran dels nous passos de la Renfe per sota de la via, segur... i bé, 
escolti’m, s’acabarà solucionant el tema del mercat. Vull dir, inversió? Política? Encara en 
volen més? Amb un pressupost, que en unes èpoques en les que estem, ja li avanço que 
molts ajuntaments voldrien.  
 
Jo creia, de veritat, jo pensava que dic, bé, amb el regidor d’Hisenda doncs mirarem de 
trobar-li coses, rebatre’l coses, estic d’acord. Jo sí que li haig de dir que la paraula de 
“modus vivendi”, jo em dedico a la política però vaig tenir que deixar una feina, i hi ha 
altres persones a la taula que es dediquen a la política i a altres temes de l’administració, o 
sigui que no soc jo sol. No cal que em mirin... llavors jo lo que dic que és inversió i 
execució, per fer una execució d’un pressupost com deu mana, s’hi han de dedicar i la 
dedicació, doncs és el salari que em paga l’ajuntament. Però aquí tenen les mostres, han 
passat del fum a les realitats, ja s’estan veient, el company deia que ja s’està banyant. Jo 
pràcticament, ja veig que algun dia ja em receptaran alguna medicina al nou CAP, tan de 
Calafell com de Segur i que la canalla d’aquest pobles podrà estar més sectoritzada als 
corresponents col·legis, sense tenir que estar en barracons provisionals que per cert ha 
sigut un esforç per què la nostra canalla estigui ben atesa. Així com les escoles bressols 
que també seran suficients i sinó haurem de mirar de fer-ne més, per què la nostra canalla 
estigui bé.  
 
I escolti’m torno a repetir-ho, servei social, és gestionar directament l’assistència primària, 
que hi ha molts ajuntaments al nostre nivell que no la gestionen. Tenim una regidoria i 
una regidora que s’està dedicant un munt d’esforços i els nostres ciutadans així ho han 
mostrat que estan contents. O sigui, nosaltres estem apostant i plasmant amb un 
pressupost el nostre destí polític, el que nosaltres volem per aquest municipi, voldríem més 
coses, ja jo hem dit també alguns companys, però com l’Angel. Escolti’m tot sí que es 
veritat que no ho podrem fer, però de moment aquí queden les realitats, aquest 
pressupost em permetrà fer unes quantes més i bé, no crec que sigui un pressupost per 
criticar, per què lo que he vist l’única crítica que aquí es pot obtenir és de forma tècnica i 
no política. Moltes gràcies. 

 
Sr. Alcalde:    Bé, en tot cas, doncs després d’aquesta ronda d’intervencions els dos grups 
que heu fet les al·legacions i em sembla que si voleu doncs podríeu fer el tancament de 
l’al·legació i passaríem ja en tot cas a continuació a la votació del pressupost. 
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Sra. Elvira:    Moltes gracies. Bé, jo crec que abans, en la intervenció anterior ja he hi dit tot 
el que hi havia de dir i l’únic remarcar que des de el Partit Popular s’han aportat 
alternatives polítiques, però també solucions tècniques. I bé, ja que son reiteratius amb el 
tema del vint per cent del sou, i hi ha gent que li pot agradar més i n’hi ha gent que li pot 
agradar menys, és quelcom en el que nosaltres estem convençuts que seria una, bé, una 
decisió política tècnica, social, diu-li com vulguis, que ens aniria molt bé a tothom. L’únic 
que tal i com he dit nosaltres des de el Partit Popular, ja farem la demanda sobre el sou de 
la regidora que els hi està parlant. Però l’únic que em queda, és convidar a tots els 
regidors a que és sumin a aquesta iniciativa, i intentar entre tots, doncs intentar ajudar en 
el que puguem, per què encara que sigui un vint per cent, i sembla que sigui molt, i a lo 
millor és poc. Per què el vint per cent d’una persona no és el mateix que el vint per cent 
de vint-i-un, però bé, intentarem des del nostre modest grup municipal del Partit Popular 
donar suport a tot allò al que hem defensat amb aquestes al·legacions, que serà 
incrementar aquestes dos partides de comerç i de seguretat ciutadana, per tot lo que he 
exposat anteriorment, però sobretot fer.... volia fer una broma aquí, però és que no me la 
puc aguantar, ho sento... ho haig de dir, per què és que si no “reviento”, és que el Sr. 
Ministre el “Pepiño Blanco” famós i amb aquesta rebaixa de sous als controladors, i es 
que, bé, em pot, que aquestes persones així, que estan en aquests alts càrrecs parlin de 
rebaixes de sous, i ells mateixos no es mirin el mèlic. I vull dir, que si nosaltres 
comencéssim, si la classe política comencéssim a mirar des de casa nostra, jo crec que les 
coses canviarian de cara a la societat. Res més. Moltes gracies. 

 
Sr. Alcalde: Convergència i Unió, sisplau 

 
Sra. Suárez: : : : Sí, nosaltres, es que clar el resum és que no parlem el mateix idioma, i 
nosaltres diem una cosa i se’n interpreta o se’n diu una altra, llavors no val la pena donar-
li més voltes. Tampoc, és el mateix el vint per cent de catorze, que de setanta-dos, bé això 
és així. Llavors per no entrar en més debat i que no ens diguin que nosaltres anem sempre 
al mateix, aquí i allà...  senzillament és, bé, aquest és el pressuposts que vostès aproven i 
aquestes son les seves intencions, queden plasmades perfectament en l’acte, quedaran 
plasmades les voluntats i tot allò que hem dit cadascun de nosaltres i el temps doncs 
posarà a cadascú al seu lloc i ja està, no, així que, rés més, senzillament..., bé, ja està, res 
més. 
 
Sra. Suárez: Perdó, un segon, la proposta és aquesta, o s’ha d’afegir i s’ha d’incloure, s’ha 
de modificar la proposta en base allò que hem dit nosaltres. 

 
Sra.Secretaria: Primer voldria veure l’informe de quan es va sol·licitar la creació de la plaça, 
per que ara no el recordo, a veure si en aquell moment s’especificaven les tasques, si 
s’especificaven les tasques, ja no caldria tornar-ho a posar. 

    
Sr. Alcalde: I si no ho introduïm. 

 
Secretaria: Ho introduïm. Lo passaria abans per què li féssiu una ullada. 
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Sra. Suárez: No s’especificava, per què era la creació d’una plaça laboral, per tant només 
s’ha d’especificar quan és. Bé, ho dic per què tinc la proposta inicial del pressupost i no 
s’especifica. 

 
Sra.Secretaria: No, en la proposta inicial, hi ha informes adjunts que no recordo.  

 
Sra. Suárez: Perdó, llavors demanem, aprofitem per torna a demanar ja, ja sé que anem 
fora, però tornem a demanar l’informe de la directora de Recursos Humans, del 
pressupost inicial, per què a data d’avui encara no el tenim. 

    
Sr. Alcalde: Bé, deixeu-me dir només dos coses. Una, vint per cent. Ningú ha dit que una 
cosa és la responsabilitat i la dedicació de governar, i l’altra és la responsabilitat i la 
dedicació d’estar a l’oposició. Tot és fer política, però és molt diferent, per què per 
governar i dedicar-s’hi, hi hagut gent que ha de deixar la seva feina. I si una persona deixa 
la seva feina, doncs per dedicar-s’hi, durant un temps, per què això no és per tota la vida, 
eh, durant un temps al seu poble en plena dedicació, doncs és lògic que ha de tindre un 
sou, i per tant, entrar a la demagògia de descomptar-se el vint per cent del sou, quan una 
persona a part del ajuntament té altres activitats i s’ho pot permetre, doncs és un 
afortunat. I si ho és, és l’excepció, i per tant doncs, cap problema a que la persona 
lliurement, que cregui oportú, que pot fer aquest gest, doncs fantàstic, diu molt en favor 
de la seva persona, però no es pot demanar i posar-ho com una generalitat del tema, per 
què no quadra, son coses totalment diferents, i el dia que vostè governi doncs 
segurament, i depenent de la seva dedicació que hagi de donar, doncs veurà que això que 
li estic dient té sentit. 
 
Jo, una persona que guanya, com a posat com a exemple, per què ha dit que no es podia 
estar i havia de dir-ho, lo dels controladors aeris, jo la premsa aquests darrers dies, entre 
altres coses he vist, doncs fins a on poden arribar fins i tot a guanyar, el sou que poden 
arribar a guanyar. Bé, això es allò com aquella anècdota d’aquell especialista en cirurgia, 
de a partir de certa xifra, que ja li comença a descomptar el govern en funció de lo que 
guanya, doncs els veus passejant per la platja a les cinc de la tarda, per què no està 
disposat a donar més diners al seu país. Per què considera que amb lo que ja ha operat, a 
les hores que li ha dedicat doncs al dia, a la jornada, doncs a partir de les cinc no vol 
continuar, encara que podria fer més, eh?, no vol continuar per què no vol col·laborar més 
amb l’Estat. Conec gent que fa això, o sigui que, podríem dir, el termòmetre, del 
comportament individual, envers a la societat i en funció de lo que un guanya, trobaríem 
un mosaic tan ampli. Però allà cada un, doncs amb la seva manera d’accionar. 
 
Segona qüestió, s’ha tocat aquí el tema de que sembla que la memòria d’alcaldia, parlava 
de benestar social, i era una sensibilitat que ocupava més del cinquanta per cent del meu 
discurs com a alcalde. Bé, només dir, que la regidoria de benestar social, quan nosaltres 
vam entrar, ja portava més d’un any i mig, que s’havia de haver creat, per què havíem 
assolit ja, la xifra de vint mil habitants. Per tant el govern anterior, tenia que haver posat 
les eines, els instruments i els diners, per tindre ja la primària a casa nostra, que només per 
haver passat els vint mil habitants només ho tenia el Vendrell, la resta de municipis, els 
altres tretze pobles, es portava des del Consell Comarcal, i es porta encara des del Consell 
Comarcal.  
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Nosaltres en aquest mandat, entre altres coses, hem posat ordre a això i ho hem fet amb 
la sensibilitat de posar-ho allà en aquells barris que creiem que més necessitat tenen, en 
aquest cas com és el cas de Segur. I en allí davant de l’estació hem posat doncs el servei 
de benestar social, amb lo qual s’ha de hagut de fer una despesa prou important, per 
poder tirar endavant el departament en condicions, per què clar ens el vam trobar en el 
Bolavà, ple de moltes altres regidories en el Bolavà, que al final doncs pràcticament estava 
una taula sobre una altra taula. I el que hem fet  ha estat posar ordre, intentar posar ordre 
i que ja no s’estigués en les condicions que s’estaven i que poguéssim atendre a la gent en 
condicions.  
 
Però benestar social com diu la seva paraula, i la primera i la segona, podria dir que hem 
sigut capaços de donar lloc i feina a més de 150 persones. ¡a més de 150 persones!.  Això 
també, és en el sentit no directament nosaltres des de l’ajuntament, sinó ser capaços de 
donar-los formació i de resituar-los en el món de la feina. I això és una sensibilitat que és  
totalment nova i que s’ha encetat, en aquest ajuntament i en aquest govern. I aquesta 
dada només és del 2009, la darrera, per què hauran vist que la regidora Yolanda s’ha 
aixecat, i és per què li he demanat aquesta informació. Només al 2009 hem sigut capaços 
de donar formació i de resituar-los en el mon del treball a més de 150 persones, per tant, 
tot això, és benestar social. Aquest any 2010, en aquest pressupost, que sembla que em 
passat així, per sobre, es preveu 300.000 mil euros per cursos de formació, i a més a més, 
el que està clar, és de que en aquesta situació que hi ha, d’atur, és molt difícil, no només 
per l’ajuntament de Calafell, és per tothom, però hem sigut capaços, de bellugar-nos i 
molt, per què amb això no comptava, no nosaltres, no comptava ningú, amb aquesta crisi, 
ningú hi comptava. Hem sigut capaços de bellugar-nos i d’anar a buscar subvenció a tot 
arreu i a totes les coses possibles. I jo com a alcalde, quan surto a emprenyar, deixeu-me 
que ho digui així, n’hi han molts d’alcaldes a la cua i alcaldesses, es tracta, de tindre les 
habilitats per emporta-t’ho tu cap a Calafell. I això també va dintre del sou, tindre les 
habilitats per què en aquella cua, que n’hi ha molts i no se’ls hi pot donar a tots, tu 
t’emportis els diners cap a Calafell, vull recordar que només amb l’obra que es farà al final 
d’any, suposo que s’iniciarà al Passeig Marítim, set milions d’euros per Calafell. 
 
 Si jo treballés enlloc de l’ajuntament, en una empresa privada, que podria guanyar de 
sou? Per què potser només amb aquesta operació, m’hagués guanyat el sou, 
sobradament, al menys en el món privat funciona així. Per tant, tot és molt relatiu quan 
parlem, el que realment valora el ciutadà és la valoració dels quatre anys, com a dit molt 
bé l’Angel, com estava i com ho deixem, això és lo més important, i tot és millorable, estic 
d’acord, però això lo més important de tots els discursos és, quan vam entrar com estava i 
quan hem sortit com està. Això és lo important. I això deixeu-m’ho dir, és en funció de la 
confiança, de la il·lusió i de les ganes de “pencar”, no n’hi ha cap més de secret, l’únic 
secret és tindre il·lusió, confiança en lo que fas, i treballar, no n’hi ha cap més. 
 
I això doncs no és fàcil, però jo presideixo doncs un govern municipal, que tothom, tots, 
tots tenen aquestes tres virtuts: ganes, dedicació i confiança. Per tant, vosaltres encara 
que estigueu a l’oposició, també col·laboreu, per què com seria la democràcia si només hi 
hagués una persona, havia existit això, això abans existia això, i no està tan lluny, eh, no 
està tan lluny del record, una persona decidia tot i s’ha acabat. Aquí col·labora tothom, 
!tothom¡, per què les coses que es diuen, no només en els plens, sinó en el dia a dia i en 
el treball quotidià, i encara que no ho sembli i en aquell moment no se li doni la raó a una 



 

33 
 

persona, doncs allò va entrant, i en algun moment va sortint. Hi ha coses, de les que per 
exemple Convergència i Unió, ha posat com a possibles inversions, han posat les que han 
posat, però si som honestos segurament podríem omplir tres fulls. És així, igual que jo, 
igual que qualsevol regidor, però bé d’aquelles coses que han dit poder en a la proposta, 
per què hem de tindre també una cosa clara, quan s’aprova un pressupost, com avui 
farem o com avui hem fet, és una proposta, lo important és com es tanca, i quan ha 
passat tot l’exercici i fem lectura. Bé que vam dir? Vam dir que farien aquestes deu coses, 
quantes hem fet? Tres, malament, ha suspès aquella direcció. Ara bé, vam dir deu, i hem 
fet cinc, home, s'ha aprovat, hem fet set, ja anem més bé, hem fet vuit, molt millor. Doncs 
es tracta d’això, tot lo demés, és demagògia, és partidisme, és ganes d’embolicar la troca, 
que això n’hi ha molt, ja ho sabem que n’hi ha d’això, però lo important és lo que queda, 
lo que queda i lo que es pot tocar, i lo que es pot comparar, això és lo important.  
 
Per tant, jo malgrat hi hagi el vot, que hi ha de ser, particular de cada grup i que jo 
respecto, jo els vull donar les gracies, per què en definitiva, bé un dia com avui del mes de 
gener, com ha dit també molt bé el representat d’Esquerra Republicana, el Sr. Carles Rion, 
doncs home, si al mes de Gener estem tancant el pressupost que tindrem per a tot 
l’exercici, és una manera, estiguis d’acord o no en el contingut, és una manera de 
demostrar que és un govern que fa els deures i que els fa quan toca. I això és molt 
important per què no venim d’una tradició que era així, eh?, s’aprovaven pressupostos al 
mes de maig, al mes de juny, i ara des de que estem governant, aquesta ha sigut una 
màxima de que havíem de tindre sempre, el primer mes de gener, el pressupost ja en 
actiu. I això ho estem fent, després la gent ja valorarà si estem més encertats o no, però 
això és la democràcia, i ara governen uns i demà governaran uns altres, per què ha de ser 
així, la democràcia és així. Però jo estic molt content de veure, com van les coses, en una 
situació tant difícil, no em cansaré de dir-ho, tan difícil, com la que estem, és una situació 
de crisi, i de crisi profunda, de crisi forta, i que toca molt les persones, però molt.  
 
Però bé, penso que amb els recursos que té aquest poble, doncs haurem d’espavilar, a mi 
m’agradaria veure aportacions de tots els grups, eh, també dels meus, eh, de tots els 
grups, aportacions per crear nova riquesa pel nostre poble. Jo m’estic trencant el cap, 
avia’m, que podem fer per mirar d’aconseguir més riquesa en el poble, per què si només 
hem de funcionar aquest poble, amb els impostos, amb lo que cobrem de la contribució 
urbana i poca cosa més, quatre plusvàlues, i res més, anem cap al fracàs, ja poden sortir 
llistes ja, a les properes, cap al fracàs, s’ha de tindre capacitat intel·lectual i de força, 
capacitat d'indagar que fan altres municipis, no pots copiar igual per què no som tots 
iguals, el nostre té les condicions que té. Doncs a mi m’agradaria molt, que estigui govern 
o estigui oposició, que en definitiva ciutadans del meu poble, que Alcalde hi ha això, ho 
podríem mirar i això podria donar actiu positiu econòmic, jo estic obert, obert a que algú 
aporti condicions d’aquestes, i n’hi hauran, eh. Jo ja en tinc dos o tres que les estic 
treballant, i n’hi hauran de noves, coses que no s’han fet mai a Calafell, doncs ho farem, 
ja ho presentaré en el moment que sigui oportú, però ho mirarem d’intentar, per què s’ha 
de fer l’esforç, que si ens quedem només amb la Comissió Urbana, tenim un municipi que 
avui no és sostenible, no ho és, i hem d’anar a buscar que sigui sostenible. I això no és 
fàcil, eh, això requereix molt d’esforç i moltes ganes de voluntat, sobretot d’anar en 
positiu cap a aquest camí, i que per tant, i tanco, és un pressupost que ens permetrà tirar 
endavant, no deixa de ser projecte, i ja quan tancarem l’exercici, veurem que de lo que 
dèiem, que em sigut capaços de tirar endavant. Per tant molt agraït a tots, per la vostra 
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participació des del cantó que us toca a cada un fer, i amb això deixar aquest punt i 
passaríem en el quart punt. 
 
El Ple de la corporació amb 13 vots a favor, 7 dels membres del PSC-PM, 1 del membre 
d’ERC i 5 dels membres d’ADMC, i 7 vots en contra, 1 del membre del PPC i 6 dels 
membres de CIU acorda: 

 
 

PRIMERPRIMERPRIMERPRIMER---- Estimar, en part, les al·legacions presentades per la Sra.Sandra Suàrez i Plana, 
com a portaveu adjunta del Grup Municipal de Convergència i Unió a l’Ajuntament de 
Calafell, i desestimar les al·legacions presentades per la Sra.Olga Elvira, com a Regidora-
Portaveu del Grup Municipal del Partit Popular de Catalunya a Calafell, segons informes 
tècnics adjunts. 
 
 
SEGONSEGONSEGONSEGON---- Aprovar definitivament el Pressupost General de l'any 2010, integrat pels 
Pressupostos del propi Ajuntament, de l'OAM Fundació Castell de Calafell, del Patronat de 
Turisme i de la Societat Municipal-CEMSSA, i per les Bases d'Execució, segons el següent 
detall: 
 

PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENTPRESSUPOST DE L'AJUNTAMENTPRESSUPOST DE L'AJUNTAMENTPRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT    
    

ESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOS    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Impostos directes 22.645.511,42 
IIIIIIII    Impostos indirectes 800.000,00 
IIIIIIIIIIII    Taxes i altres ingressos  12.247.939,92 
IVIVIVIV    Transferències corrents 5.513.746,01 
VVVV    Ingressos patrimonials 257.184,27 
Total ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos corrents    41.464.381,6241.464.381,6241.464.381,6241.464.381,62    
VIVIVIVI    Alienació d'inversions reals 0,00 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 0,00 
Total ingressos de capitalTotal ingressos de capitalTotal ingressos de capitalTotal ingressos de capital        0,000,000,000,00    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 24,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeres        24,0024,0024,0024,00    
Total ingressosTotal ingressosTotal ingressosTotal ingressos        41.464.405,6241.464.405,6241.464.405,6241.464.405,62    

    
    
ESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESES    

    
I. Classificació per programesI. Classificació per programesI. Classificació per programesI. Classificació per programes    
Àrea de Àrea de Àrea de Àrea de 
despesadespesadespesadespesa    

DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    

0000    DEUTE PÚBLIC 4.522.577,89 
1111    SERVEIS PÚBLICS BÀSICS 14.387.612,77 
2222    ACTUACIONS DE PROTECCIÓ I PROMOCIÓ SOCIAL 752.245,47 
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3333    
PRODUCCIÓ DE BÉNS PÚBLICS DE CARÀCTER 
PREFERENT 

2.633.071,88 

4444    ACTUACIONS DE CARÀCTER ECONÒMIC 2.103.243,52 
9999    ACTUACIONS DE CARÀCTER GENERAL 17.065.654,09 
Total despesesTotal despesesTotal despesesTotal despeses    41.464.405,6241.464.405,6241.464.405,6241.464.405,62    

    
II. Classificació econòmicaII. Classificació econòmicaII. Classificació econòmicaII. Classificació econòmica    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Despeses de personal 13.848.332,00 
IIIIIIII    Compra de béns corrents i serveis 21.236.010,95 
IIIIIIIIIIII    Despeses financeres 1.342.411,77 
IVIVIVIV    Transferències corrents 1.509.674,25 
Total despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses corrents    37.936.428,9737.936.428,9737.936.428,9737.936.428,97    
VIVIVIVI    Inversions reals 313.683,94 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 23.314,43 
Total despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capital        336.998,37336.998,37336.998,37336.998,37    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 24,00 
IXIXIXIX    Passius financers 3.190.954,28 
Total despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeres        3.190.978,283.190.978,283.190.978,283.190.978,28    
Total despesesTotal despesesTotal despesesTotal despeses        41.464.405,6241.464.405,6241.464.405,6241.464.405,62    

    
PRESSUPOST OAM FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELLPRESSUPOST OAM FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELLPRESSUPOST OAM FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELLPRESSUPOST OAM FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELL    

    
ESTAT ESTAT ESTAT ESTAT D'INGRESSOSD'INGRESSOSD'INGRESSOSD'INGRESSOS    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Impostos directes 0,00 
IIIIIIII    Impostos indirectes 0,00 
IIIIIIIIIIII    Taxes i altres ingressos  80.000,00 
IVIVIVIV    Transferències corrents 280.285,57 
VVVV    Ingressos patrimonials 0,00 
Total ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos corrents    360.285,57360.285,57360.285,57360.285,57    
VIVIVIVI    Alienació d'inversions reals 0,00 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 15.714,43 
Total ingressos de capitalTotal ingressos de capitalTotal ingressos de capitalTotal ingressos de capital        15.714,4315.714,4315.714,4315.714,43    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 0,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeres        0,000,000,000,00    
Total ingressosTotal ingressosTotal ingressosTotal ingressos        376.000,00376.000,00376.000,00376.000,00    

    
ESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESES    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Despeses de personal 234.493,25 
IIIIIIII    Compra de béns corrents i serveis 125.780,32 
IIIIIIIIIIII    Despeses financeres 12,00 
IVIVIVIV    Transferències corrents 0,00 
Total despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses corrents    360.285,57360.285,57360.285,57360.285,57    
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VIVIVIVI    Inversions reals 15.714,43 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 0,00 
Total despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capital        15.714,4315.714,4315.714,4315.714,43    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 0,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeres        0,000,000,000,00    
Total despesesTotal despesesTotal despesesTotal despeses        376.000,00376.000,00376.000,00376.000,00    

    
PRESSUPOST PATRONAT DE TURISMEPRESSUPOST PATRONAT DE TURISMEPRESSUPOST PATRONAT DE TURISMEPRESSUPOST PATRONAT DE TURISME    
    
ESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOS    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Impostos directes 0,00 
IIIIIIII    Impostos indirectes 0,00 
IIIIIIIIIIII    Taxes i altres ingressos  20.006,00 
IVIVIVIV    Transferències corrents 528.388,00 
VVVV    Ingressos patrimonials 6,00 
Total ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos corrents    548.400,00548.400,00548.400,00548.400,00    
VIVIVIVI    Alienació d'inversions reals 0,00 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 7.600,00 
Total ingressos de capitalTotal ingressos de capitalTotal ingressos de capitalTotal ingressos de capital        7.600,007.600,007.600,007.600,00    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 0,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeres        0,000,000,000,00    
Total ingressosTotal ingressosTotal ingressosTotal ingressos        556.000,00556.000,00556.000,00556.000,00    

    
ESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESES    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Despeses de personal 0,00 
IIIIIIII    Compra de béns corrents i serveis 548.394,00 
IIIIIIIIIIII    Despeses financeres 6,00 
IVIVIVIV    Transferències corrents 0,00 
Total despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses corrents    548.400,00548.400,00548.400,00548.400,00    
VIVIVIVI    Inversions reals 7.600,00 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 0,00 
Total despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capital        7.600,007.600,007.600,007.600,00    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 0,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeres        0,000,000,000,00    
Total despesesTotal despesesTotal despesesTotal despeses        556.000,00556.000,00556.000,00556.000,00    

    
    
PRESSUPOST SOCIETAT MUNICIPALPRESSUPOST SOCIETAT MUNICIPALPRESSUPOST SOCIETAT MUNICIPALPRESSUPOST SOCIETAT MUNICIPAL----CEMSSACEMSSACEMSSACEMSSA    
    
    
ESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOS    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
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IIII    Impostos directes 0,00 
IIIIIIII    Impostos indirectes 0,00 
IIIIIIIIIIII    Taxes i altres ingressos  0,00 
IVIVIVIV    Transferències corrents 45.500,00 
VVVV    Ingressos patrimonials 594.494,52 
Total ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos corrents    639.994,52639.994,52639.994,52639.994,52    
VIVIVIVI    Alienació d'inversions reals 0,00 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 0,00 
Total ingressos de capitalTotal ingressos de capitalTotal ingressos de capitalTotal ingressos de capital        0,000,000,000,00    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 0,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeres        0,000,000,000,00    
Total ingressosTotal ingressosTotal ingressosTotal ingressos        639.994,52639.994,52639.994,52639.994,52    

    
    
ESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESES    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Despeses de personal 315.713,79 
IIIIIIII    Compra de béns corrents i serveis 252.546,05 
IIIIIIIIIIII    Despeses financeres 51.934,68 
IVIVIVIV    Transferències corrents 19.800,00 
Total despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses corrents    639.994,52639.994,52639.994,52639.994,52    
VIVIVIVI    Inversions reals 0,00 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 0,00 
Total despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capital        0,000,000,000,00    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 0,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeres        0,000,000,000,00    
Total despesesTotal despesesTotal despesesTotal despeses        639.994,52639.994,52639.994,52639.994,52    

    
    
    
TERCERTERCERTERCERTERCER---- S'aprova l'Estat de Consolidació del Pressupost de l'any 2010 de l'Ajuntament 
amb els de tots els Organismes Autònoms i la Societat Municipal, dependents d'ell, per un 
import a ingressos i despeses de quaranta dos  milions vint-i-cinc mil quatre-cents noranta-
dos euros amb catorze cèntims (42.025.492,14 €) segons el següent detall per capítols: 

    
    
    
ESTAT DE CONSOLIDACIÓESTAT DE CONSOLIDACIÓESTAT DE CONSOLIDACIÓESTAT DE CONSOLIDACIÓ    

    
ESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOSESTAT D'INGRESSOS    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Impostos directes 22.645.511,42 
IIIIIIII    Impostos indirectes 800.000,00 
IIIIIIIIIIII    Taxes i altres ingressos  12.347.945,92 
IVIVIVIV    Transferències corrents 5.523.746,01 
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VVVV    Ingressos patrimonials 708.264,79 
Total ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos correntsTotal ingressos corrents    42.025.468,1442.025.468,1442.025.468,1442.025.468,14    
VIVIVIVI    Alienació d'inversions reals 0,00 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 0,00 
Total ingressos de Total ingressos de Total ingressos de Total ingressos de capitalcapitalcapitalcapital        0,000,000,000,00    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 24,00 
IXIXIXIX    Passius financers 0,00 
Total ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeresTotal ingressos financeres        24,0024,0024,0024,00    
Total ingressosTotal ingressosTotal ingressosTotal ingressos        42.025.492,1442.025.492,1442.025.492,1442.025.492,14    

    
ESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESESESTAT DE DESPESES    
CapítolCapítolCapítolCapítol    DescripcióDescripcióDescripcióDescripció    ImportImportImportImport    
IIII    Despeses de personal 14.398.539,04 
IIIIIIII    Compra de béns corrents i serveis 22.019.311,32 
IIIIIIIIIIII    Despeses financeres 1.394.364,45 
IVIVIVIV    Transferències corrents 685.300,68 
Total despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses correntsTotal despeses corrents    38.497.515,4938.497.515,4938.497.515,4938.497.515,49    
VIVIVIVI    Inversions reals 336.998,37 
VIIVIIVIIVII    Transferències de capital 0,00 
Total despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capitalTotal despeses de capital        336.998,37336.998,37336.998,37336.998,37    
VIIIVIIIVIIIVIII    Actius financers 24,00 
IXIXIXIX    Passius financers 3.190.954,28 
Total despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeresTotal despeses financeres        3.190.978,283.190.978,283.190.978,283.190.978,28    
Total despesesTotal despesesTotal despesesTotal despeses        42.025.492,1442.025.492,1442.025.492,1442.025.492,14    

    
    
QUARTQUARTQUARTQUART- Facultar la Interventora Municipal per adequar els registres pressupostaris de 
l'exercici. 
 
 
CINQUÈCINQUÈCINQUÈCINQUÈ----    Aprovar definitivament la plantilla i la relació de llocs de treball, que consten 
com annex a aquesta proposta. 
 
 
SISÈSISÈSISÈSISÈ---- S'acorda, als efectes previstos a l'article núm. 169.3 del Reial Decret Legislatiu 
2/2004, de 5 de març, i l'article núm. 20 del Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril, el 
Pressupost General definitivament aprovat, i s'exposarà al públic resumit per capítols de 
cadascun dels pressupostos que l’integren, mitjançant la inserció de l'anunci corresponent 
en el Butlletí Oficial de la Província. 
 
SETÈSETÈSETÈSETÈ---- Facultar al tinent d'alcalde de Serveis Interns, el Sr. Joan Carles Robert i Poyatos, o 
qui legalment el substitueixi per a poder fer aquelles gestions i signar la documentació 
necessària per poder dur a terme els acords anteriors. 
    
ANNEX 
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PPPPROPOSTA D’AROPOSTA D’AROPOSTA D’AROPOSTA D’APROVACIÓ PROVACIÓ PROVACIÓ PROVACIÓ DEFINITIVADEFINITIVADEFINITIVADEFINITIVA    DE  LA PLANTILLA I RELACIÓ DE LLOCS DE DE  LA PLANTILLA I RELACIÓ DE LLOCS DE DE  LA PLANTILLA I RELACIÓ DE LLOCS DE DE  LA PLANTILLA I RELACIÓ DE LLOCS DE 
TREBALL DEL PERSONAL AL SERVEI D'AQUESTA CORPORACIÓ I DE L'OAMTREBALL DEL PERSONAL AL SERVEI D'AQUESTA CORPORACIÓ I DE L'OAMTREBALL DEL PERSONAL AL SERVEI D'AQUESTA CORPORACIÓ I DE L'OAMTREBALL DEL PERSONAL AL SERVEI D'AQUESTA CORPORACIÓ I DE L'OAM----
FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELL, PER A L’ANY 2010.FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELL, PER A L’ANY 2010.FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELL, PER A L’ANY 2010.FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELL, PER A L’ANY 2010.    
 
De conformitat amb el que disposen els arts. 90 de la Llei 7/85 i art. 126 del R.D. Legislatiu 
781/86, concordant amb l'art. 291 de la Llei 8/87, i l'art. 26 del Reglament del Personal de 
les Corporacions Locals , que fixen que cada Corporació aprovarà, anualment, a través del 
pressupost, la plantilla de personal, a la mateixa sessió en que s’aprovi el pressupost així 
com, que un exemplar de la plantilla, amb les retribucions del personal que d’ella es 
dedueixin i de la relació de llocs, serà un dels documents que integrin el pressupost.  
 
Vista la plantilla de personal de la Corporació, per a l’any 2010, que està inclosa a 
l'expedient del Projecte de Pressupost Municipal corresponent a l'exercici de 2010, amb la 
seva modificació (creació i modificació de places) i classificació de llocs de treball reservats 
a funcionaris, personal laboral i personal eventual, el·laborada en compliment del que 
disposa l'art. 291,1 de la Llei 8/87 de 15 d'abril, Municipal i de Règim Local de Catalunya, 
i la relació de llocs de treball del personal al servei d’aquesta Corporació, per a l’any 2010. 
 
Atès que, en el cas concret d'aquesta Corporació, el Pressupost General integra l'OAM-
Fundació Castell de Calafell, i per tant, també la seva plantilla de personal i relació de 
llocs de treball. 
 
Vist l'art. 15 del Decret 214/90 de 30 de juliol pel que s’aprova el Reglament de 
Personal al servei de la Corporació Local, que diu: “ la plantilla de personal de les 
entitats locals ha d'estar integrada per la relació detallada per cossos, escales, 
subescales, classes i categories de les places en què s'integren els funcionaris, el 
personal laboral i l'eventual agrupades, indicant la denominació d'aquests, el nombre de 
les que es trobin vacants i el grup a què pertanyin, d'acord amb la titulació exigida per al 
seu ingrés.  
 
Vist així mateix el que disposen els arts. 16 i següents del Decret Legislatiu 1/1997 de 
31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa d’un text únic dels preceptes de determinats 
textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública, així com, en el seu art. 
32, en que disposa què, els objectius de la relació de llocs de treball, són: “1. La creació, 
la modificació, la refosa i la supressió de llocs de treball s'han de fer en tot cas 
mitjançant la relació de llocs de treball.” 
 
Vist el Decret núm. 214/90 de 30 de juliol, que en l’art. 166 referent al complement de 
destí regula: "El ple de cada corporació ha de determinar en la relació de llocs de treball 
el nivell corresponent a cadascun d'ells dintre  dels límits mínims i màxims que 
determini la normativa estatal sobre la funció pública." 
 
Vist així mateix l'art. 3.2 del Real Decret 158/96 de 2 de febrer relatiu al complement de 
destí dels funcionaris d'Administració Local, que diu: "Dintre dels límits màxim i 
mínim assenyalats, el Ple de la Corporació assignarà nivell a cada lloc de treball, atenent 
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a criteris de especialització, responsabilitat, competència i manament, així com a la 
complexitat territorial i funcional dels serveis en que està ubicat el lloc." 
 
Vist el contingut de l’art. 169, del Decret 214/90: "El complement específic està destinat 
a retribuir les condicions particulars d'alguns llocs de treball atenent l'especial dificultat 
tècnica, el grau de dedicació, la responsabilitat, la incompatibilitat, la perillositat o la 
penositat.  Aquest complement ha de figurar en la relació de llocs de treball (...)" 
 
Vist que la classificació de llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral i 
personal eventual, s’ha elaborat en compliment del que disposa l'art. 283,1, del Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya. 
 
Vist el contingut del Títol V de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 
Públic, que fa referència expressa a la ordenació de la activitat professional en la funció 
pública. 
 
Atès que  l’art. 122 de l’abans esmentat Decret 214/1990, de 30 de juliol, disposa que, en 
els casos en què s'acordi l'amortització de llocs de treball a conseqüència de la supressió, 
l'adequació o la transformació dels serveis, el personal que ocupava aquests llocs podrà, 
alternativament, passar a la situació administrativa d'excedència forçosa en el cas dels 
funcionaris o, si s'escau, ser designat per a altres llocs, d'acord amb el que preveu l'apartat 
anterior d'aquest article. Pel que fa al personal laboral, caldrà atenir-se al que disposi la 
normativa pròpia.  
 
Vist l’article 52, del Text refós de la Llei de l'Estatut dels treballadors aprovat pel Real 
decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, que preveu l’extinció de contractes en casos 
d’existència de necessitat objetivamente acreditada, entre d’altres, per causes tècniques, 
organitzatives o de producció. 
 
Vista la proposta del Tinent d’alcalde de Serveis Interns, de data 26 de novembre de 
2009, en la que manifesta que, amb l’objectiu d’aconseguir una  millora dels serveis 
d’aquest Ajuntament, amb l’eficàcia, professionalitat i qualitat que es mereix la 
ciutadania, i paliar determinades les necessitats prioritàries en matèria de recursos 
humans, s'han determinat unes necessitats prioritàries en matèria de recursos humans, 
que no poden ser ateses amb la plantilla actual, i fent-se resó de les propostes d’Alcaldia 
i dels diferents regidors i Directors de les àrees afectades, que consten tots ells a 
l’expedient, amb la finalitat d’aconseguir aquesta millora. 
 
Que, tanmateix, s’ha de tenir en compte la conveniència de canviar la denominació 
d’alguns llocs de treball, una sèrie de reajustaments més propis de les tasques que ja 
s’estan desenvolupant en l’esquema organitzatiu establert per les regidories de les 
diferents àrees, durant la present legislatura, i altres variacions necessàries per 
aconseguir aquest objectiu. 
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Vist així mateix les propostes d’amortització de places, les quals es troben vacants. i per 
tant, de supressió dels llocs de treball, amb motiu de reorganització dels diferents 
departaments,  s’estima procedent procedir a la seva amortització. 
 
Vista la proposta d’Alcaldia, de data 26 de novembre de 2009, definint les funcions i 
retribucions de la plaça eventual de nova creació. 
 
Igualment, vista la proposta d'aprovació de la plantilla de l'Ajuntament i de l’OAM-
Fundació Castell de Calafell, per al 2010, les places que s'ha cregut oportú crear i 
modificar dins d'aquest exercici, són les següents: 
 
PLANTILLA DE PERSONAL L’OAMPLANTILLA DE PERSONAL L’OAMPLANTILLA DE PERSONAL L’OAMPLANTILLA DE PERSONAL L’OAM----FUNDACIÓ CASTELL DE FUNDACIÓ CASTELL DE FUNDACIÓ CASTELL DE FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELL DE L’ANY 2010CALAFELL DE L’ANY 2010CALAFELL DE L’ANY 2010CALAFELL DE L’ANY 2010    
 
1.- PLACES DE NOVA CREACIÓ 
 
A.-PERSONAL LABORAL 
 
COMPLEMENT DE DESTÍ ASSIMILABLE: 
DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL PLACES GRUP TITULACIÓ EXIGIDA 
TÈCNIC CONSERVACIÓ D’ESPAIS 
PATRIMONIALS 1 C1 BUP, FP II O EQUIVALENT 

 
PLANTILLA DE PLANTILLA DE PLANTILLA DE PLANTILLA DE PERSONAL DE L'AJUNTAMENT DE L’ANY 2010PERSONAL DE L'AJUNTAMENT DE L’ANY 2010PERSONAL DE L'AJUNTAMENT DE L’ANY 2010PERSONAL DE L'AJUNTAMENT DE L’ANY 2010    
 
Atès que algunes àrees de l'Ajuntament presenten la necessitat urgent d'incorporar 
places en la seva estructura orgànica, així com introduir les modificacions en la 
denominació i característiques dels llocs per tal de poder garantir la qualitat del servei. 
Les modificacions esmentades són les que aquí es detallen: 
 
1.- PLACES DE NOVA CREACIÓ 
 
A.-PERSONAL FUNCIONARI: 
 
Àrea de Serveis Interns: Servei d’Atenció al ciutadàÀrea de Serveis Interns: Servei d’Atenció al ciutadàÀrea de Serveis Interns: Servei d’Atenció al ciutadàÀrea de Serveis Interns: Servei d’Atenció al ciutadà    
DENOMINACIÓ PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA 
AUXILIAR  5 C2 ADM. GENERAL AUXILIAR 
 
B.- PERSONAL LABORAL 
Àrea de Serveis Serveis Interns: Departament de Recursos Humans 
DENOMINACIÓ PLACES GRUP TITULACIÓ 
TECNIC MITJÀ DE PREVENCIÓ DE 
RISCOS LABORALS (1/2 jornada) 

1 A2 DIPLOMAT, ENGINY. TÈCNIC, ARQUIT. TÈCNIC, FPIII O 
EQUIVALENT, AMB  CERTIFICACIÓ OFICIAL CURS DE 
TÈCNIC EN PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS, NIVELL 
MITJÀ 

 

Àrea de Serveis Personals: Departament de Joventut 
DENOMINACIÓ PLACES GRUP TITULACIÓ 
DINAMITZADOR DE JOVENTUT 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 
 

Àrea d’ Alcaldia Presidència: Gabinet Serveis d'Alcaldia Presidència 
DENOMINACIÓ PLACES GRUP TITULACIÓ 
GESTOR COMERCIAL PUBLICITARI 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 
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Àrea DE Serveis Personals: Departament de benestar Social 
DENOMINACIÓ PLACES GRUP TITULACIÓ 
TÈCNIC D’INMIGRACIÓ 1 A2 DIPLOMATURA TREBALL SOCIAL O EDUCADOR 

SOCIAL 
 

C.-PERSONAL EVENTUAL 
 
Àrea d’ Alcaldia Presidència: Gabinet Serveis d'Alcaldia Presidència 
DENOMINACIÓ PLACES GRUP TITULACIÓ 
CAP DE GABINET D’ALCALDIA 1 A1/A2 LLICENCIAT 
 
 
Àrea d’Alcaldia-Presidència 
DENOMINACIÓ PLACES GRUP TITULACIÓ 
CAP DE COMUNICACIÓ 1 A1/A2 LLICENCIAT CIENCIES 

INFORMACIÓ/PERIODISME O EQUIV. 
 
 

2. MODIFICACIÓ DE LES CONDICIONS DE PLACES: 
 
2.A.-CANVI DE DENOMINACIÓ, DE GRUP, O CD: 
R= Règim 
G=Grup 
CD=Complement destí 
 

PLANTILLA ANY 2009PLANTILLA ANY 2009PLANTILLA ANY 2009PLANTILLA ANY 2009    PLANTILLA  ANY 2010 

DENOMINACIÓ LLOC R G CD DENOMINACIÓ LLOC R 
 

G CD 

DIRECTOR DE SERVEIS JURÍDICS, 
CONTRACTACIÓ, PATRIMONI I 
COMPRES 

ED A1 27 DIRECTOR DE CONTRACTACIÓ I 
COMPRES 

ED A1 27 

DIRECTOR DE MEDI AMBIENT, SERVEIS  
CONTRACTATS I VIA PÚBLICA 

ED A1 27 DIRECTOR DE VIA PÚBLICA ED A1 27 

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANS F A1 27 DIRECTOR DE RECURSOS HUMANS 
I PREVENCIÓ RISCOS LABORALS 

F A1 27 

COORDINADOR EDUCATIU I DE 
LLEURE 

L A2 19 TÈCNIC D’EDUCACIÓ L A2 19 

ADMINISTRATIU F C1 16 ADMINISTRATIU DE RECURSOS 
HUMANS 

F C1 16 

AGUTZIL F E 12 AGENT NOTIFICADOR F E 12 

 
3.- PLACES A AMORTITZAR 
 
3.A.3.A.3.A.3.A.----    PERSONAL FUNCIONARIPERSONAL FUNCIONARIPERSONAL FUNCIONARIPERSONAL FUNCIONARI    
 
 
ESCALA: ADMINISTRACIÓ GENERAL SUBESCALA: AUXILIAR 

 PLACES GRUP 

ESCALA SUBESCALA 

AUXILIAR ADMINISTRATIU 
 

1 C2 ADM.GENERAL AUXILIAR 

 
 
ESCALA: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL. SUBESCALA: SERVEIS ESPECIALS.  CLASSE: PERSONAL D'OFICIS. 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE 

PINTOR ROTULADOR 1 C2 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. P.OFICIS 
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3.-B.- PERSONAL LABORAL 
 
 
COMPLEMENT DE DESTÍ ASSIMILABLE 

DENOMINACIÓ LLOC DE TREBALL PLACES GRUP TITULACIÓ EXIGIDA 

RESPONSABLE CULTURA MARÍTIMA 1 C1 BUP, FPII O EQUIVALENT 

AUXILIAR DE RÀDIO 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

PEÓ 1 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

 
3.C.PERSONAL EVENTUAL 
 
 
PERSONAL CONFIANÇA O ASSESSORAMENT ESPECIAL 
DENOMINACIÓ LLOC DE TREBALL TITULACIÓ EXIGIDA 

SECRETÀRIA TINENT D'ALCALDE DE MEDI AMBIENT I SERVEIS 
CONTRACTATS 

BUP, FPII O EQUIVALENT 
 

 
 
 
PERSONAL CONFIANÇA O ASSESSORAMENT ESPECIAL 
DENOMINACIÓ LLOC DE TREBALL TITULACIÓ EXIGIDA 

SECRETÀRIA ALCALDE BUP, FPII O EQUIVALENT 
 

 

Vist informe de la Directora del Departament de Recursos humans,  núm.705 /2009-RH 
que s’uneix a l’expedient. 
 
La Comissió Informativa de Serveis Interns, amb el vot a favor dels membres d’ERC, 
ADMC i PSC-PM i el vot en contra dels membres de CIU proposa al  Ple:  
    
PRIMERPRIMERPRIMERPRIMER.-Aprovar definitivament la  plantilla  de personal de l’Ajuntament la qual, amb la 
creació i modificació de places, quedarà confeccionada en efectes 1 de gener de 2010, de 
la següent manera: 
 
PLANTILLA DE LA CORPORACIÓ MUNICIPAL DE CALAFELL - ANY 2010 

A.-FUNCIONARIS DE CARRERA     

A.1-ESCALA:PERSONAL FUNCIONARI D'HABILITACIÓ NACIONAL 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE 

SECRETARI GENERAL (vacant) 1 A1 FHCN SECRETARI SUPERIOR 

INTERVENTOR    (vacant) 1 A1 FHCN INTERVENTOR / 
TRESORER 

SUPERIOR 

TRESORER   (vacant) 1 A1 FHCN INTERVENTOR / TRESORER 

 
A.2-ESCALA: ADMINISTRACIÓ GENERAL. SUBESCALA TÈCNICA 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA 

TAG 7 A1 ADM.GENERAL TÈCNICA 

 
A.3-ESCALA: ADMINISTRACIÓ GENERAL  SUBESCALA ADMINISTRATIVA 

 PLACES GRUP 

ESCALA SUBESCALA 

ADMINISTRATIUS 15 C1 ADM. GENERAL ADMINISTRATIVA 
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A.4-ESCALA: ADMINISTRACIÓ GENERAL SUBESCALA: AUXILIAR 

 PLACES GRUP 

ESCALA SUBESCALA 

AUXILIAR ADMINISTRATIU 61 C2 ADM.GENERAL AUXILIAR 

 
A.5-ESCALA: ADMINISTRACIÓ GENERAL.  SUBESCALA: SUBALTERNA 

 PLACES GRUP 

ESCALA SUBESCALA 

AGUTZILS 4 E ADM.GENERAL SUBALTERNA 

AGENT NOTIFICADOR 1 E ADM.GENERAL SUBALTERNA 

 
A.6- ESCALA: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL. SUBESCALA: TÈCNICA. CLASSE: TÈCNICA SUPERIOR 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE 

LLETRAT 1 A1 ADM.ESPECIAL TÈCNICA SUPERIOR 

ARQUITECTE 3 A1 ADM.ESPECIAL TÈCNICA SUPERIOR 

Enginyer superior informàtic 1 A1 Adm. Especial Tècnica Superior 

Arxiver 1 A1 Adm. Especial Tècnica Superior 
 
A.7- ESCALA: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL. SUBESCALA: TÈCNICA. CLASSE: TÈCNICA GRAU MITJÀ 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE 

      

RESPONSABLE BIBLIOTECA 1 A2 ADM. ESPECIAL TECNICA G.MITJÀ 

TÈCNIC  MITJÀ ADMINISTRACIÓ ESP. 1 A2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

TÈCNIC DE JOVENTUT 1 A2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

TÈCNIC INFORMÀTIC 2 A2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

ENGINYER TÈCNIC 1 A2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

ARQUITECTE TÈCNIC 1 A2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

TÈCNIC TURISME 1 A2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

TÈCNIC DE COMEÇ 1 C1 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

DELINEANT 1 C1 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

TÈCNIC PROTECCIÓ CIVIL 1 C1 ADM.  ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

TÈCNIC VIA P. I SEG. CIUTADANA 1 C1 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

RESPONSABLE INSPECCIÓ VIA PÚBL. 1 C2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

 
A.8-ESCALA: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL. SUBESCALA: SERVEIS ESPECIALS.  CLASSE: AUXILIAR. 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE 

OPERADOR INFORMÀTIC 1 C2 ADM.ESPECIAL TÈCNICA AUXILIAR 

AUXILIAR DELINEACIÓ 2 C2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA AUXILIAR 

INSPECTOR D’ACTIVITATS 1 C2 ADM.ESPECIAL TECNICA AUXILIAR 

INSPECTOR VIA PÚBLICA 1 C2 ADM.ESPECIAL TÈCNICA AUXILIAR 

 
A.9-ESCALA: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL. SUBESCALA: SERVEIS ESPECIALS.  CLASSE: POLICIA LOCAL. 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE 

INSPECTOR  1 A2 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. POLICIA LOCAL 

SOTSINSPECTOR 1 C1 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. POLICIA LOCAL 

SERGENT 4 C1 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. POLICIA LOCAL 

CAPORAL 11 C2 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. POLICIA LOCAL 
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AGENTS 65 C2 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. POLICIA LOCAL 

AGENT RURAL 2 A2 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. POLICIA LOCAL 

 
A.10.-ESCALA: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL. SUBESCALA: SERVEIS ESPECIALS.  CLASSE: PERSONAL 
D'OFICIS. 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE 

ENCARREGAT MERCAT 1 C2 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. P.OFICIS 

CONSERGE 5 E ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. P.OFICIS 

OPERARI MANTENIMENT 
INSTAL.LACIONS ESPORTIVES 

1 E ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. P.OFICIS 

      

B.-PERSONAL LABORAL FIX:      

 
B.1.1.-COMPLEMENT DE DESTÍ ASSIMILABLE 

DENOMINACIÓ LLOC DE TREBALL PLACES GRUP TITULACIÓ EXIGIDA 

ARQUEÒLEG 1 A1 LICENCIAT EN HISTÒRIA O ARQUEOLOGIA 

ENGINYER SUPERIOR (Medi Ambient) 1 A1 ENGINYER SUPERIOR MEDI AMBIENT 

TÈCNIC DE SANITAT 1 A1 LLICENCIAT 

TÈCNIC MITJÀ PREVENCIÓ DE RISCOS 
(1/2 JORNADA) 

1 A2 DIPLOMAT, ENGINY. TÈCNIC, ARQUIT. TÈCNIC, FPIII 
O EQUIVALENT, AMB  CERTIFICACIÓ OFICIAL CURS 
DE TÈCNIC EN PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS, 
NIVELL MITJÀ,  

PROFESSORS D'EGB 3 A2 DIPLOMATURA, MESTRATGE 

TÈCNIC D'ESPORTS 1 A2 DIPLOMATURA, MESTRATGE 

ASSISTENT SOCIAL 5 A2 DIPLOMATURA TREBALL SOCIAL/ASSISTENT 
SOCIAL 

COORDINADOR BENESTAR SOCIAL 1 A2 DIPLOMATURA TREBALL SOCIAL O EDUCADOR 
SOCIAL 

TÈCNIC DE TURISME 1 A2 TÈCNIC D'EMPRESES I ACTIVITATS TURÍSTIQUES 

EDUCADOR SOCIAL 3 A2 DIPLOMATURA TREBALL SOCIAL O EDUCADOR 
SOCIAL 

TÈCNIC D’INMIGRACIÓ 1 A2 DIPLOMATURA TREBALL SOCIAL O EDUCADOR 
SOCIAL 

TÈCNIC DE TREBALL 2 A2 DIPLOMATURA CIENCIES SOCIALS, EDUCADOR 
SOCIAL O TREBALLADOR SOCIAL 

ADMINISTRATIU 1 C1 BUP, FPII O EQUIVALENT 

TÈCNIC EN BORSA DE TREBALL 1 C1 BUP, FPII O EQUIVALENT 

AUXILIAR DE RÀDIO 4 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

AUXILIAR ADMINISTRATIU 18 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

AUXILIAR DE TURISME 3 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

AUXILIAR DE PLANIMETRIA 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

AGENT PROTECCIÓ CIVIL 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

COORDINADOR DINAMITZACIÓ 
ESPORTIVA SOCIAL 

1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

MONITOR SERVEIS PERSONALS 2 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

MONITOR PROMOCIÓ DE L'ESPORT 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 
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DINAMITZADOR DE JOVENTUT 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

OFICIAL SERVEIS SOCIO-CULTURALS 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

GESTORCOMERCIAL PUBLICITARI 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

INSPECTOR 3 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

CAP BRIGADA 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

CAP DE COLLA 5 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

OFICIAL 1ª 14 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

ENCARREGAT MANTENIMENT 
EQUIPAMENTS 

1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

CONSERGE 4 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

OPERARI MANTENIMENT I CONTROL 
BIBLIOTECA 

1 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

BIDELL CULTURA 1 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

CONSERGE CAL BOLAVÀ 1 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

OPERARI MANTENIMENT 
INSTAL.LACIONS ESPORTIVES 

6 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

OFICIAL 2ª 2 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

PEÓ 15 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

PEÓ 1 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

 
B.1.2.-COMPLEMENT DE DESTÍ NO ASSIMILABLE 

DENOMINACIÓ LLOC DE TREBALL PLACES GRUP TITULACIÓ EXIGIDA 

PROFESSORS 6 E MESTRATGE 

 

 
B.2.-PERSONAL LABORAL DE DURADA DETERMINADA 
DENOMINACIÓ LLOC DE TREBALL PLACES GRUP TITULACIÓ EXIGIDA 

INFORMADORS TURISTICS 3 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT/TURISME 

 

C.-PERSONAL EVENTUAL  

DENOMINACIÓ LLOC DE TREBALL TITULACIÓ EXIGIDA 

CAP DE GABINET D’ALCALDIA LLICENCIAT 

TÈCNIC COMUNICACIÓ/DIRECTOR EMISSORA MUNICIPAL BUP, FPII O EQUIVALENT 

SECRETARIA TINENT D'ALCALDE DE VIA PÚBLICA, 
SEGURETAT CIUTADANA I TURISME 

BUP, FPII O EQUIVALENT 

SECRETARIAT DE COORDINACIÓ BUP, FPII O EQUIVALENT 
SECRETARIAT ÀREA COMERÇ I INNOVACIÓ TECNOLÒGICA BUP, FPII O EQUIVALENT 

COORDINADOR PATRIMONI I CONTRACTACIÓ BUP, FPII O EQUIVALENT 

COORDINADOR D’INSPECTORS GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

CAP DE COMUNICACIÓ LLICENCIAT CIENCIES 
INFORMACIÓ,PERIODISME O EQUIV 

DIRECTOR DE SERVEIS D’ALCALDIA-PRESIDÈNCIA LLICENCIAT 

COORDINADOR GENERAL D’ÀREES LLICENCIAT 

DIRECTOR DE CONTRACTACIÓ I COMPRES LLICENCIAT 

DIRECTOR DE VIA PÚBLICA LLICENCIAT 

DIRECTOR DE SERVEIS PERSONALS LLICENCIAT 
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TOTAL PERSONAL AL SERVEI CORPORACIÓ 

 LAB.FIX LAB. DURAC. DET. Nº PLACES 

PERSONAL FUNCIONARI   205 

PERSONAL LABORAL 120 3 123 

PERSONAL EVENTUAL   13 

TOTAL   341 

 
SEGON.- Aprovar definitivament la relació de llocs de treball d’aquesta Corporació, la 
qual, amb la creació i modificació de llocs de treball, quedarà confeccionada amb 
efectes 1 de gener de 2010 de la següent manera: 
 
DOT: Dotació 
CD: Nivell de Complement Destí 
CE: Import Complement Específic 
Esc.: Escala 
JO: Jornada Ordinària 

JE: Jornada Especial 

F: Funcionariat 

L: Laboral 

E: Personal Eventual 
 
 

DEPARTAME
NT. 

DENOMINACIÓ DOT 
GRU
P 

RÈGIM CD 
C 

ESPECÍFI
C 

AG/AE 
JO/ 
JE 

REQUITITS 
TITULACIÓ 

OBSERVA
CIONS 

ALCALDIA  
PRESIDÈNCIA

: 
COORDINACI
Ó GENERAL 

COORDINADOR 
GENERAL D'ÀREES 

 1 
A1 E 30 62925,43    JE  Bàsiques Grup   

CAP DE GABINET 
D’ALCALDIA 

1 
A1/A
2 E 27 44569,03  JE Llicenciat  

SECRETARIAT DE 
COORDINACIÓ 

 1 
C1 E 16 22159,82   JE  Bàsiques Grup   

ALCALDIA 
PRESIDÈNCIA
: GABINET 
SERVEIS 

D'ALCALDIA 
PRESIDÈNCIA 

Director de Serveis 
d’Alcaldia-Presidència 1 

A1 E  27  44569,03 ,  JE  Llicenciat   

AUX ADM 
SECRETARIA 
ALCALDE 

 1 
C2 F 13 8326,91  AG JE  Bàsiques Grup   

SUPORT 
ADMINISTRATIU 

1  
C1 F 16  7544,19 AG JE  Bàsiques Grup   

CAP DE 
COMUNICACIÓ 

1 A1/A
2 E 16 11689,12 AE JE Bàsiques Grup  

TECNIC DE 
COMUNICACIO/DIREC

TOR EMISSORA 
MUNICIPAL 

 1 

A2 E 16  11689,12   JE  Bàsiques Grup   

AUXILIAR DE RÀDIO 
  
4 C2 L 14    JE  Bàsiques Grup 

 

GESTOR COMERCIAL 
PUBLICITARI 

1 
C2 L 13 5341,72 AG JE Bàsiques Grup  

SERVEIS 
INTERNS: 
SERVEIS 
JURÍDICS 

DIRECTOR SERVEIS 
JURIDICS 

 1 
A1 F 30  60094,56 AG JO 

 Llicenciat en 
dret   

ASSESSOR JURÍDIC  1 
A1 F 24  19034,35 AE JO 

 Llicenciat en 
dret   

SERVEIS 
INTERNS: 

SECRETARIA 
GENERAL: 

SECRETARI GENERAL  1 
A1 F 27 33090,71 FHE JE 

FHCN 
  

TAG SECRETARIA 
GENERAL 

 1 
A1 F 26  25790,73 AG JO 

Llicenciat en 
Dret   
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DEPARTAME
NT DE 

SECRETARIA 

UNITAT 
ADMINISTRATIVA 

PRINCIPAL 
 1 

C1 F 16  7414,88 AG JO 

Bàsiques Grup 

  
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
4  

C2 F/L 13  5341,72 AG JO  Bàsiques Grup   

AGUTZIL  4 
E F 12  4550,03 AG JO  Bàsiques Grup   

AGENT NOTIFICADOR 1 E F 12  4550,03 AG JO  Bàsiques Grup  
CONSERGE   1 E L 11 4550,03    JO  Bàsiques Grup   

BIDELL CULTURA 1  E L 11  4550,03   JE  Bàsiques Grup   
CONSERJE 1  E L 12 4550,03    JE  Bàsiques Grup   

SERVEIS 
INTERNS: 

DEPARTAME
NT RECURSOS 

HUMANS 

DIRECTOR DE 
RECURSOS HUMANS I 
PREVENCIÓ RISCOS 

LABORALS 

 1 
A1/A
2 F 27 33217,19  AG JO  Bàsiques Grup   

TÈCNIC PREVENCIÓ 
DE RISCOS 

LABORALS(1/2 
JORNADA) 

1 

A2 L 19 4623,00 AE JO Bàsiques Grup  
CAP NEGOCIAT 

RECURSOS HUMANS 
 1 

C1 F 20  21923,92 AG JO  Bàsiques Grup   
ADMINISTRATIU DE 

RH 
 1 

C1 F 16  7544,20 AG JO  Bàsiques Grup   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU  
 3 

C2 F 13  6741,72 AG JO  Bàsiques Grup   

SERVEIS 
INTERNS: 

CONTRACTA
CIÓ I 

COMPRES 

DIRECTOR  DE 
CONTRACTACIÓ I 
COMPRES   1 A1 E  27  39454,65   JE  Bàsiques Grup   

COODINADOR DE 
COMPRES 

 1 
C1 E 16  10085,95   JE  Bàsiques Grup   

CAP NEGOCIAT 
CONTRACTACIO I 

COMPRES 
1  

C1 F 16  7544,20 AG JO  Bàsiques Grup   

GESTOR DE COMPRES  1 C1 F 16  5341,72 AG JO  Bàsiques Grup   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
2  

C2 F 13 5341,72  AG JO  Bàsiques Grup   

SERVEIS 
INTERNS: 
SERVEI 

D'ATENCIÓ 
AL CIUTADÀ 

RESPONSABLE 
DEPARTAMENT 

OFICINA ATENCIÓ AL 
CIUTADÀ 

1 

C1 L 16  9879,67   JE  Bàsiques Grup   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
 

15  
C2 F 13  8841,72 AG JE  Bàsiques Grup   

SERVEIS 
INTERNS: 

ESTADÍSTICA 

AUXILIAR ADM. 1 C2 F/L 13  8141,72 AG JO  Bàsiques Grup  

AUXILIAR ADM. 1  C2 F/L 13  5341,72 AG JO  Bàsiques Grup   
SERVEIS 
INTERNS: 
SERVEIS 

ECONÒMICS: 
DIRECCIÓ DE 

SERVEI 

DIRECTOR SERVEIS 
ECONOMICS 

 1 
A1 F 27  26084,60 AG JO 

 Llicenciat 
Econòmiques   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

 1 C2 F 13  5341,72 AG JO Bàsiques Grup    

SERVEIS 
INTERNS: 

DEPARTAME
NT 

INFORMÀTIC 
(TECNOLOGI

ES 
D'INFORMACI

Ó I 
COMUNICACI

Ó) 

ENGINYER  
INFORMÀTIC 

 1 
A1 F 26  26084,60 AE JE 

 Enginyer 
Superior 
informàtic   

TECNIC INFORMATIC  1 
A2 F 20  21923,92 AE JE 

 Diplomat 
informàtic   

TÈCNIC INFORMÀTIC  1 A2 F 20  9246,18 AE JE 
 Diplomat 
Informàtic   

OPERADOR 
INFORMÀTIC 

1  

C2 F 16  10430,82 AE JE  Bàsiques Grup   

SERVEIS INTERVENTOR 1  
A1 F 27  33090,71 FHE JO  FHCN   
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INTERNS: 
INTERVENCI

O 

TAG SERVEIS 
ECONOMICS 

1  
A1 F 26  25790,73 AG JO 

 LLICENCIA 
ECONÒMIQU
ES   

ADMINISTRATIU 2  C1 F 16  7544,20 AG JO Bàsiques grup   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
 6 

C2 F 13  5341,72   JO  Bàsiques grup   

SERVEIS 
INTERNS: 

TRESORERIA 

TRESORER 1  
A1 F 20  14585,00 FHE JO  FHCN   

TAG SERVEIS 
ECONOMICS-
TRESORERIA 

1  
A1 F 26  25790,73 AG JO  Bàsiques grup   

RESPONSABLE 
TRESORERIA 

 1 
C2 F 13  9839,56 AG JO  Bàsiques grup   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

2  
C2 F/L 13  5341,72   JO  Bàsiques grup   

SERVEIS 
INTERNS: 
GESTIÓ 

TRIBUTÀRIA: 
CADASTRE I 

RENDES 

TECNIC GESTIO 
TRIBUTARIA 

 1 
C1 F 16  7544,20 AG JO  Bàsiques grup   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

 1 
C2 F 13  8150,12 AG JO  Bàsiques grup   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

 7 
C2 F/L 13  5341,72 AG JO  Bàsiques grup   

AUXILIAR 
PLANIMETRIA 

 1 
C2 L 13  7765,23   JO  Bàsiques grup   

MEDI 
AMBIENT I 
SSCC: SERVEI 
DE MEDI 
AMBIENT I 
SERVEIS 
CONTRACTA
TS 

TECNIC MEDI 
AMBIENT 

 1 
A1 L 22  18903,06   JO  llicenciat   

INSPECTOR 2  C2 L 14  5119,57   JO  Bàsiques grup   
INSPECTOR 

D'ACTIVITATS 
 1 

C2 F 16  8403,26 AE JO  Bàsiques grup   

SUPORT MEDI 
AMBIENT 

 1 
C2 F 13  5341,72 AG JO  Bàsiques grup   

COMERÇ I 
NOVES 

TECNOLOGIE
S (COMERÇ I 
INNOVACIÓ 
TECNOLÒGIQ

UES) 

SECRETARIAT 
COMERÇ I 
INNOVACIÓ 

TECNOLÒGICA   1 C2 E 16 22159,82   JE Bàsiques Grup    
TÈCNIC COMERÇ 1  C1 F 16  7544,20 AE JE  Bàsiques grup.   
RESPONSABLE 
ADMINISTRATIU 

MERCAT 
1  

C2 F 16  6080,61 AG JE  Bàsiques grup   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
2  

C2 L/F 14  5341,72 AG  JE  Bàsiques grup   
ENCARREGAT 

MERCAT 
1 C2 F 14 5938,08 AE JE Basiques Grup 

 

PEO MERCAT . 1 
E L 11 4550,03  AE JE  Bàsiques grup   

TERRITORI 

DIRECTOR DE 
SERVEIS 

D'URBANISME I 
HABITATGE 

1  

A1 F 30 26084,60  AG JO 

 Llicenciat 
Arquitectura, 
Dret o 
Econòmiques   

TERRITORI: 
ADMINISTRA

CIÓ 

RESPONSABLE 
OFICINA 

ADMINISTRATIVA 
 1 

C1 F 16  7544,20 AG JO  Bàsiques Grup   
UNITAT 

ADMINISTRATIVA 
PRINCIPAL 

 1 
C1 F 16  7544,20 AG JO  Bàsiques Grup   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

 5 
C2 F/L 13  5341,72 AG JO  Bàsiques Grup   

TERRITORI: 
URBANISME 

ARQUITECTE 
D'URBANISME I 
HABITATGE 

 1 
A1 F 27  26084,60 AE JO 

 Llicenciat 
Arquitectura   

TECNIC 
PLANEJAMENT 
URBANISTIC 

1  
A1 F 26  26084,60 AE JO 

 Llicenciat 
arquitectura 

 Direcció 
d’obres 

TÈCNIC LLICÈNCIES  1 
A2 F 19  12971,16 AE JO 

Diplomatura 
Enginyeria 
Tècnica 

Direcció 
d'obres 
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DELINIANT  1 C1 F 16  7765,23 AE JO  Bàsiques grup   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
1  

C2 F 14  5341,72 AG JO  Bàsiques grup   
AUXILIAR 

DELINEACIÓ 
 2 

C2 F 13  5123,10 AE JO  Bàsiques grup   

TERRITORI:L
LICÈNCIES 

CAP UNITAT 
LLICÈNCIES 

 1 
A1 F 22  18903,06 AE JO 

 Llicenciat 
Arquitectura   

TÈCNIC DISCIPLINA 
URBANISTICA 

1  
A2 F 19  12971,16 AE JO 

Diplomatura 
Arquitecte 
Tècnic 

Direcció 
d'obres 

INSPECTOR 1  C2 L 14  5119,61   JO  Bàsiques grup   
SERVEIS 

PERSONALS 
DIRECTOR DE 

SERVEIS PERSONALS 
1 A1 E  

27 
 31537,07 

  JE  Bàsiques grup   

TREBALL I 
FOMENT DE 
L'OCUPACIÓ 

TÈCNIC EN TREBALL  2 

A2 L 19  9879,71   JO 

 Treballador 
Social O 
Educador 
Social   

TÈCNIC EN BORSA DE 
TREBALL 

 1 
C1 L 16  10829,33   JO  Bàsiques grup   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

2  
C2 F 13  5341,72 AG JO  Bàsiques grup   

JOVENTUT 

TECNIC EN JOVENTUT  1 
A2 F 19  9240,72 AE JE 

 Diplomatura/
Mestratge   

AUXILIAR JOVENTUT  1 
C2 F 13  5341,72 AG JE  Bàsiques Grup   

DINAMITZADOR DE 
JOVENTUT 

1 
C2 L 13 5341,72 AE JE Bàsiques Grup  

MONITOR SERVEIS 
PERSONALS 1/2 

JORNADA 
1  

C2 L 12  31971,78   
JE 
(55)  Bàsiques grup  ½ jornada 

BENESTAR 
SOCIAL 

ASSISTENT SOCIAL 5  

A2 L 19 9246,18   JE 

 Diplomat 
Treball 
Social/Assisten
t Social   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

 1 
C2 F 14  5341,72 AG JO Bàsiques grup    

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

 1 
C2 L 13  5341,72 AG JO  Bàsiques grup   

COORDINADOR 
BENESTAR  SOCIAL 

 1 

A2 L 19  9246,18   JE 

 Diplomat 
Treball 
Social/Treballa
d. Social   

EDUCADOR SOCIAL  3 

A2 L 19  9246,18   JE 

 Diplomat 
Treball 
Social/Treballa
d. Social   

TÈCNIC 
D’INMIGRACIÓ 

1 

A2 L 19  9246,18   JE 

 Diplomat 
Treball 
Social/Treballa
d. Social  

COORDINADORA 
DINAMITZACIO 

ESPORTIVA SOCIAL 
 1 

C2 L 12  10471,12   JE  Bàsiques grup   
MONITOR SERV. 
PERSONALS 

1  
C2 L 12  3943,16   JE  Bàsiques grup   

CULTURA I 
ENSENYAME

NT 

CAP NEGOCIAT 
CULTURA I 
EDUCACIÓ 

1  
C1 F 16  7544,20 AG JE  Bàsiques grup   

RESPONSABLE 
GESTIO 

ADMINISTRATIVA 
 1 

C2 F 13  5341,72 AG JE  Bàsiques grup   
RESPONSABLE 

PATRIMONI HISTORIC 
I CULTURAL 

1  
A1 L 20  6363,69   JE 

 Llicenciat 
Història/Arque
ologia   

UNITAT 
ADMINISTRATIVA 

PRINCIPAL 
 1 

C1 F 16  7544,20 AG JE  Bàsiques grup   
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COORDINADOR 
CULTURA 

1  
A2 F 21  9246,18 AE JE 

 Diplomatura/
Mestratge   

AUXILIAR CULTURA 3  
C2 F/L 13  5341,72 AG JE  Bàsiques grup   

RESPONSABLE 
BIBLIOTECA 

 1 
A2 F 22  6260,20 AE JO 

 Diplomatura/ 
Mestratge   

ARXIVER  1 A1 F 19  6753,02 AE JO  llicenciat   
AUXILIAR 
BIBLIOTECA 

3  
C2 F/L 13  5341,72 AG JE  Bàsiques grup   

OP. MANTENIMENT I 
CONTROL 

BIBLIOTECA 
 1 

E L 11  4550,03   JE  Bàsiques grup   
AUXILIAR ADM.   1 C2 L 13  5341,72   JO  Bàsiques grup   

CULTURA I 
ENSENYAME

NT 

ENCARREGAT 
EQUIPAMENTS 

1  
C2 L 18  5938,08   JE  Bàsiques grup   

CONSERGE  7 E F/L 11  4550,03   JE     

TÈCNIC D’EDUCACIÓ  3 
A2 L 19  6363,66   JE 

 Diplomatura/ 
Bàsiques grup 
Mestratge   

OFICIAL SERVEIS 
SOCIOCULTURALS 

 1 
C2 L 13  5938,08   JE  Bàsiques grup   

PROFESSOR ARTS I 
IDIOMES CAL 

BOLAVA 
6  

E L       JE  Bàsiques grup   

ESPORTS 

TÈCNIC ESPORTS  1 
A2 L 19  9248,56   JE 

 Diplomatura/
mestratge   

AUXLIAR 
ADMINISTRATIU 

 1 
C2 F 13  5341,72 AG JE  Bàsiques grup   

MONITOR PR. ESPORT 
A 1/2 JORNADA 

 1 
C2 L 12  1971,78   

JE 
(55)  Bàsiques grup  ½ jornada 

SANITAT 

TECNIC DE SANITAT 1  A1 L 22  18903,06   JE  Llicenciat   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
 

1 
 

C2 L 13  8326,91 AG JO  Basiques grup  
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
 

1 
 

C2 F 13  5341,72 AG JO  Basiques grup   

VIA PUBLICA, 
SEGURETAT 
CIUTADANA I 
TURISME: VIA 

PÚBLICA 

DIRECTOR VIA 
PÚBLICA 

 1 
A1 E  27  44569,03   JE  llicenciat   

SECRETARIA TINENT 
ALCALDE VIA 
PÚBLICA, 

SEG.CIUTADANA I 
TURISME 

 1 

C1 E 16  8437,84   JE  Bàsiques grup   
TÈCNIC DE VIA 

PUBLICA I 
SEGURETAT 
CIUTADANA 

 1 

C1 F 22  24246,27 AE JE  Bàsiques grup   

CAP NEGOCIAT 1  
C1 F 20  21923,92 AG JO  Bàsiques grup   

UNITAT 
ADMINISTRATIVA 

PRINCIPAL 
 1 

C1 F 16  7414,88 AG JO  Bàsiques grup   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
5 

C2 F/L 13  5341,72 AG JO  Bàsiques grup   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
(Reserva) 

 1 
C2 L 13  5341,72   JO  Bàsiques grup   

COORDINADOR 
D'INSPECTORS 

 1 
C2 E 16  14328,18   JE  Bàsiques grup   

RESPONSABLE 
D'INSPECCIÓ VIA P. 

 1 
C2 F 16  11126,27 AE JE  Bàsiques grup   

INSPECTOR VIA 
PÚBLICA 

 1 
C2 F 14  5119,57 AE JE  Bàsiques grup   
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VIA PUBLICA, 
SEGURETAT 
CIUTADANA I 
TURISME: 
BRIGADA I 

TRANSPORTS 

CAP BRIGADA 
MUNICIPAL 

 1 
C2 L 18  18903,06   JE  Bàsiques grup    

OFICIAL 1ª 14 C2 L 14  5938,08   JE  Bàsiques grup   
CAP DE COLLA 5 C2 L 16  6533,74   JE  Bàsiques grup   

PEO 
 

15 
 E L 11  4550,03   JE  Bàsiques grup  

OFICIAL 2ª  2 C2 L 14  5938,08   JE  Bàsiques grup   
OPERARI 

MANTENIMENT 
INSTLACIONS 
ESPORTIVES 

 6 

E F/L 11  4550,03 AE JE  Bàsiques grup   
OPERARI 

MANTENIMENT INST. 
ESPORTIVES 

PAVELLÓ SEGUR 

1  

E L 11  6597,07   JE  Bàsiques grup   

VIA PUBLICA, 
SEGURETAT 
CIUTADANA I 
TURISME: 
POLICIA 
LOCAL 

INSPECTOR  1 
A2 F 24  30027,69 AE JE 

Titulació Llei 
16/91 

Quadrant 
Espec. 

SOSTINSPECTOR  1 
C1 F 22  24246,32 AE JE 

Titulació Llei 
16/91 

Quadrant 
Espec. 

SERGENT 4  
C1 F 20  24246,32 AE JE 

Titulació Llei 
16/91 

Quadrant 
Espec. 

CAPORAL 11  
C2 F 18  13358,30 AE JE 

Titulació Llei 
16/91 

Quadrant 
Espec. 

AGENT  3 
C2 F 18  10430,82 AE JE 

Titulació Llei 
16/91 

Quadrant 
Espec. 

AGENT  62 
C2 F 16  10430,82 AE JE 

Titulació Llei 
16/91 

Quadrant 
Espec. 

AGENT RURAL 2  
E F 11 3792,91 AE JE  Bàsiques grup  

 Quadrant 
Espec. 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

1  
C2 L 13  5341,72 AG JE  Bàsiques grup   

VIA PUBLICA, 
SEGURETAT 
CIUTADANA I 
TURISME: 

PROTECCIÓ 
CIVIL 

TÈCNIC DE 
PROTECCIÓ CIVIL 

 1 
C1 F 22  24246,32 AE JE 

Bàsiques Grup Quadrant 
Espec. 

AGENT DE 
PROTECCIÓ CIVIL 

 1 

C2 L 14  5938,08   JE 

Bàsiques Grup Quadrant 
Espec. 

VIA PUBLICA, 
SEGURETAT 
CIUTADANA I 
TURISME: 
TURISME 

TÈCNIC DE TURISME 2  
A2 F/L 19  9879,67 AE JE 

 Diplomatura 
Turisme   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU  

 3 
C2 F/L 14 5341,72 AG JE  Bàsiques grup   

AUXILIAR DE 
TURISME 

 3 
C2 L 14  5341,72   JE  Bàsiques grup   

INFORMADORS 
TURISTICS 

3  
C2 L 13  5341,72   JE  Bàsiques grup   

 
TERCER.- Aprovar definitivament la plantilla de personal de L’OAM-Patronat 
Fundació Castell de Calafell, la qual, amb la creació i variació de les condicions de les 
places, quedarà confeccionada en efectes 1 de gener de 2010 de la següent manera: 
 
PLANTILLA OAM-FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELL - ANY 2010 

A.A.A.A.----PERSONAL LABORAL PERSONAL LABORAL PERSONAL LABORAL PERSONAL LABORAL     
 

A.1.A.1.A.1.A.1.----COMPLEMENT DE DESTÍ ASSIMILABLECOMPLEMENT DE DESTÍ ASSIMILABLECOMPLEMENT DE DESTÍ ASSIMILABLECOMPLEMENT DE DESTÍ ASSIMILABLE    

DENOMINACIÓ LLOC DE TREBALL PLACES GRUP TITULACIÓ EXIGIDA 

GERENT  OAM 1 A2 DIPLOMATURA, MESTRATGE 

CAP SERVEIS EDUCATIUS 1 C1 BUP, FPIIO EQUIVALENT 
TÈCNIC CONSERVACIÓ D’ESPAIS 
PATRIMONIALS 1 C1 BUP, FP II O EQUIVALENT 

AUXILIAR ADMINISTRATIU 1 C2 GRADUAT ESCOLAR, FPI O EQUIVALENT 
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INFORMADOR DE PATRIMONI 1 C2 GRADUAT ESCOLAR, FPI O EQUIVALENT 
INFORMADOR DE PATRIMONI (1/2 
JORN.) 3 C2 GRADUAT ESCOLAR, FPI O EQUIVALENT 
 

QUART.- Aprovar definitivament la relació de llocs de treball de L’OAM-Patronat 
Fundació Castell de Calafell, la qual, amb la creació i la cariació dels llocs de treball, 
quedarà confeccionada en efectes 1 de gener de 2010,  de la següent manera: 
 

DENOMINACIÓ LLOC DE 
TREBALL PLACES GRUP CD RÈGIM 

C. 
ESPECIFIC ESCALA JORNADA REQUISITS TITULACIÓ 

GERENT  OAM 1 A2 19 L 9362,92 AG JE 
DIPLOMATURA, 
MESTRATGE 

CAP SERVEIS EDUCATIUS 1 C1 16 L 7544,18 AG JE BUP, FPIIO EQUIVALENT 

TÈCNIC CONSERVACIÓ D’ESPAIS 
PATRIMONIALS 1 C1 16 L 7544,18 AG JE BUP, FP II O EQUIVALENT 

AUXILIAR ADMINISTRATIU 1 C2 13 L 5341,72 AG JE 
GRADUAT ESCOLAR, FPI O 
EQUIVALENT 

INFORMADORS PATRIMONI 1 C2 13 L 5341,72 AG JE 
GRADUAT ESCOLAR, FPI O 
EQUIVALENT 

INFORMADORS PATRIMONI (1/2 
JORNADA) 3 C2 13 L 2670,86 AG JE 

GRADUAT ESCOLAR, FPI O 
EQUIVALENT 

 
CINQUÈ.- Definir les funcions i règim retributiu, de la plaça eventual de 
confiança o assessorament, de nova creació: 
 

Denominació:  Cap Gabinet d’Alcaldia 
 Reserva:   Personal eventual confiança o assessrament 
 Grup:   A1/A2 
 Nivell:   27 
 C. Específic:  44569,03€ 
 Dedicació:  Jornada complerta 
 Funcions genèriques: Té assignades tasques de: 

• Assessorar a l’Alcalde amb totes aquelles matèries 
que tinguin origen o final a l’Alcaldia, 
especialmente les relacionades amb els ciutadans. 

• Gestionar l’agenda de l’Alcalde. 
• Gestionar la correspondència, tant física com 

electrónica, que rep l’Alcalde. 
• Preparar tota la documentació útil pels diferents 

events en els que participi l’Alcalde. 
• Coordinar les diferents relacions institucionals de 

l’Alcalde amb les diferents administracions, 
institucions i associacions, així com directament 
amb els ciutadans. 

• Qualsevol altra tasca relacionada amb l’anterior que 
li pugui encomanar l’Alcalde. 
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SISÈ.-La forma de provisió dels llocs de treball per als Grups A1, A2, i llocs 
de treball singularitzats, serà el de lliure designació, i per als Grups  C1, C2 i 
E, serà el de oposició, concurs o concurs-oposició. 
 
SETÈ.-. Acordar així mateix, l’amortització de les places que consten a la part 
expositiva, les quals es troben vacants. 
 
VUITÉ.- Donar compte d'aquest acord, als departaments d’ Intervenció i 
Tresoreria Municipals, al CUP, a les seccions sindicals d’UGT, CCOO,CSI-
CSIF I SPPME-CAT, així com, a la Gestoria que porta els assumptes de 
personal, pel seu coneixement i als efectes escaients. 
 
NOVÉ.- Exposar al públic l'expedient d’aprovació de plantilla, conjuntament 
amb el del Pressupost municipal per a l’any 2010, pel termini de quinze dies, 
per publicació al BOP de Tarragona, i DOGC durant els quals els interessats 
podran examinar-lo i presentar reclamacions, entenent-se aprovat 
definitivament si no n'hi haguessin.  
  

DESÈ.-Trametre una còpia certificada de la plantilla a l'Administració de l'Estat i a 

la Generalitat de Catalunya  

(deliberació) 

El Ple de la corporació amb 13 vots a favor, 1 del membre d’ERC, 5 dels membres 

d’ADMC i 7 dels membres del PSC-PM, i 6 vots en contra dels membres de CIU 

acorda: 

 

 
PRIMERPRIMERPRIMERPRIMER.-Aprovar definitivament la  plantilla  de personal de l’Ajuntament la qual, amb la 
creació i modificació de places, quedarà confeccionada en efectes 1 de gener de 2010, de 
la següent manera: 
 
PLANTILLA DE LA CORPORACIÓ MUNICIPAL DE CALAFELL - ANY 2010 

A.-FUNCIONARIS DE CARRERA     

A.1-ESCALA:PERSONAL FUNCIONARI D'HABILITACIÓ NACIONAL 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE 

SECRETARI GENERAL (vacant) 1 A1 FHCN SECRETARI SUPERIO
R 

INTERVENTOR    (vacant) 1 A1 FHCN INTERVENTOR / 
TRESORER 

SUPERIO
R 

TRESORER   (vacant) 1 A1 FHCN INTERVENTOR / TRESORER 

 
A.2-ESCALA: ADMINISTRACIÓ GENERAL. SUBESCALA TÈCNICA 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA 

TAG 7 A1 ADM.GENERAL TÈCNICA 

 
A.3-ESCALA: ADMINISTRACIÓ GENERAL  SUBESCALA ADMINISTRATIVA 

 PLACES GRUP 

ESCALA SUBESCALA 

ADMINISTRATIUS 15 C1 ADM. GENERAL ADMINISTRATIVA 
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A.4-ESCALA: ADMINISTRACIÓ GENERAL SUBESCALA: AUXILIAR 

 PLACES GRUP 

ESCALA SUBESCALA 

AUXILIAR ADMINISTRATIU 61 C2 ADM.GENERAL AUXILIAR 

 
A.5-ESCALA: ADMINISTRACIÓ GENERAL.  SUBESCALA: SUBALTERNA 

 PLACES GRUP 

ESCALA SUBESCALA 

AGUTZILS 4 E ADM.GENERAL SUBALTERNA 

AGENT NOTIFICADOR 1 E ADM.GENERAL SUBALTERNA 

 
A.6- ESCALA: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL. SUBESCALA: TÈCNICA. CLASSE: TÈCNICA SUPERIOR 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE 

LLETRAT 1 A1 ADM.ESPECIAL TÈCNICA SUPERIO
R 

ARQUITECTE 3 A1 ADM.ESPECIAL TÈCNICA SUPERIO
R 

Enginyer superior informàtic 1 A1 Adm. Especial Tècnica Superior 

Arxiver 1 A1 Adm. Especial Tècnica Superior 
 
A.7- ESCALA: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL. SUBESCALA: TÈCNICA. CLASSE: TÈCNICA GRAU MITJÀ 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE 

      

RESPONSABLE BIBLIOTECA 1 A2 ADM. ESPECIAL TECNICA G.MITJÀ 

TÈCNIC  MITJÀ ADMINISTRACIÓ ESP. 1 A2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

TÈCNIC DE JOVENTUT 1 A2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

TÈCNIC INFORMÀTIC 2 A2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

ENGINYER TÈCNIC 1 A2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

ARQUITECTE TÈCNIC 1 A2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

TÈCNIC TURISME 1 A2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

TÈCNIC DE COMEÇ 1 C1 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

DELINEANT 1 C1 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

TÈCNIC PROTECCIÓ CIVIL 1 C1 ADM.  ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

TÈCNIC VIA P. I SEG. CIUTADANA 1 C1 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

RESPONSABLE INSPECCIÓ VIA PÚBL. 1 C2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA G.MITJÀ 

 
A.8-ESCALA: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL. SUBESCALA: SERVEIS ESPECIALS.  CLASSE: AUXILIAR. 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE 

OPERADOR INFORMÀTIC 1 C2 ADM.ESPECIAL TÈCNICA AUXILIA
R 

AUXILIAR DELINEACIÓ 2 C2 ADM. ESPECIAL TÈCNICA AUXILIA
R 

INSPECTOR D’ACTIVITATS 1 C2 ADM.ESPECIAL TECNICA AUXILIA
R 

INSPECTOR VIA PÚBLICA 1 C2 ADM.ESPECIAL TÈCNICA AUXILIA
R 

 
A.9-ESCALA: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL. SUBESCALA: SERVEIS ESPECIALS.  CLASSE: POLICIA 
LOCAL. 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE 

INSPECTOR  1 A2 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. POLICIA 
LOCAL 

SOTSINSPECTOR 1 C1 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. POLICIA 
LOCAL 
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SERGENT 4 C1 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. POLICIA 
LOCAL 

CAPORAL 11 C2 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. POLICIA 
LOCAL 

AGENTS 65 C2 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. POLICIA 
LOCAL 

AGENT RURAL 2 A2 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. POLICIA 
LOCAL 

 
A.10.-ESCALA: ADMINISTRACIÓ ESPECIAL. SUBESCALA: SERVEIS ESPECIALS.  CLASSE: PERSONAL 
D'OFICIS. 

 PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE 

ENCARREGAT MERCAT 1 C2 ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. P.OFICIS 

CONSERGE 5 E ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. P.OFICIS 

OPERARI MANTENIMENT 
INSTAL.LACIONS ESPORTIVES 

1 E ADM.ESPECIAL SERV.ESPECIAL. P.OFICIS 

      

B.-PERSONAL LABORAL FIX:      

 
B.1.1.-COMPLEMENT DE DESTÍ ASSIMILABLE 

DENOMINACIÓ LLOC DE TREBALL PLACES GRUP TITULACIÓ EXIGIDA 

ARQUEÒLEG 1 A1 LICENCIAT EN HISTÒRIA O ARQUEOLOGIA 

ENGINYER SUPERIOR (Medi Ambient) 1 A1 ENGINYER SUPERIOR MEDI AMBIENT 

TÈCNIC DE SANITAT 1 A1 LLICENCIAT 

TÈCNIC MITJÀ PREVENCIÓ DE RISCOS 
(1/2 JORNADA) 

1 A2 DIPLOMAT, ENGINY. TÈCNIC, ARQUIT. 
TÈCNIC, FPIII O EQUIVALENT, AMB  
CERTIFICACIÓ OFICIAL CURS DE TÈCNIC EN 
PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS, NIVELL 
MITJÀ,  

PROFESSORS D'EGB 3 A2 DIPLOMATURA, MESTRATGE 

TÈCNIC D'ESPORTS 1 A2 DIPLOMATURA, MESTRATGE 

ASSISTENT SOCIAL 5 A2 DIPLOMATURA TREBALL SOCIAL/ASSISTENT 
SOCIAL 

COORDINADOR BENESTAR SOCIAL 1 A2 DIPLOMATURA TREBALL SOCIAL O 
EDUCADOR SOCIAL 

TÈCNIC DE TURISME 1 A2 TÈCNIC D'EMPRESES I ACTIVITATS 
TURÍSTIQUES 

EDUCADOR SOCIAL 3 A2 DIPLOMATURA TREBALL SOCIAL O 
EDUCADOR SOCIAL 

TÈCNIC D’INMIGRACIÓ 1 A2 DIPLOMATURA TREBALL SOCIAL O 
EDUCADOR SOCIAL 

TÈCNIC DE TREBALL 2 A2 DIPLOMATURA CIENCIES SOCIALS, 
EDUCADOR SOCIAL O TREBALLADOR 
SOCIAL 

ADMINISTRATIU 1 C1 BUP, FPII O EQUIVALENT 

TÈCNIC EN BORSA DE TREBALL 1 C1 BUP, FPII O EQUIVALENT 

AUXILIAR DE RÀDIO 4 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

AUXILIAR ADMINISTRATIU 18 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

AUXILIAR DE TURISME 3 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

AUXILIAR DE PLANIMETRIA 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

AGENT PROTECCIÓ CIVIL 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 
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COORDINADOR DINAMITZACIÓ 
ESPORTIVA SOCIAL 

1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

MONITOR SERVEIS PERSONALS 2 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

MONITOR PROMOCIÓ DE L'ESPORT 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

DINAMITZADOR DE JOVENTUT 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

OFICIAL SERVEIS SOCIO-CULTURALS 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

GESTORCOMERCIAL PUBLICITARI 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

INSPECTOR 3 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

CAP BRIGADA 1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

CAP DE COLLA 5 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

OFICIAL 1ª 14 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

ENCARREGAT MANTENIMENT 
EQUIPAMENTS 

1 C2 GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

CONSERGE 4 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

OPERARI MANTENIMENT I CONTROL 
BIBLIOTECA 

1 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

BIDELL CULTURA 1 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

CONSERGE CAL BOLAVÀ 1 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

OPERARI MANTENIMENT 
INSTAL.LACIONS ESPORTIVES 

6 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

OFICIAL 2ª 2 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

PEÓ 15 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

PEÓ 1 E CERTIFICAT ESTUDIS PRIMARIS 

 
B.1.2.-COMPLEMENT DE DESTÍ NO ASSIMILABLE 

DENOMINACIÓ LLOC DE TREBALL PLACES GRUP TITULACIÓ EXIGIDA 

PROFESSORS 6 E MESTRATGE 

 

 
B.2.-PERSONAL LABORAL DE DURADA DETERMINADA 
DENOMINACIÓ LLOC DE TREBALL PLACES GRUP TITULACIÓ EXIGIDA 

INFORMADORS TURISTICS 3 C2 GRADUAT ESCOLAR O 
EQUIVALENT/TURISME 

 

C.-PERSONAL EVENTUAL  

DENOMINACIÓ LLOC DE TREBALL TITULACIÓ EXIGIDA 

CAP DE GABINET D’ALCALDIA LLICENCIAT 

TÈCNIC COMUNICACIÓ/DIRECTOR EMISSORA MUNICIPAL BUP, FPII O EQUIVALENT 

SECRETARIA TINENT D'ALCALDE DE VIA PÚBLICA, 
SEGURETAT CIUTADANA I TURISME 

BUP, FPII O EQUIVALENT 

SECRETARIAT DE COORDINACIÓ BUP, FPII O EQUIVALENT 
SECRETARIAT ÀREA COMERÇ I INNOVACIÓ TECNOLÒGICA BUP, FPII O EQUIVALENT 

COORDINADOR PATRIMONI I CONTRACTACIÓ BUP, FPII O EQUIVALENT 

COORDINADOR D’INSPECTORS GRADUAT ESCOLAR O EQUIVALENT 

CAP DE COMUNICACIÓ LLICENCIAT CIENCIES 
INFORMACIÓ,PERIODISME O EQUIV 

DIRECTOR DE SERVEIS D’ALCALDIA-PRESIDÈNCIA LLICENCIAT 

COORDINADOR GENERAL D’ÀREES LLICENCIAT 

DIRECTOR DE CONTRACTACIÓ I COMPRES LLICENCIAT 
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DIRECTOR DE VIA PÚBLICA LLICENCIAT 

DIRECTOR DE SERVEIS PERSONALS LLICENCIAT 

 

 
TOTAL PERSONAL AL SERVEI CORPORACIÓ 

 LAB.FIX LAB. DURAC. DET. Nº PLACES 

PERSONAL FUNCIONARI   205 

PERSONAL LABORAL 120 3 123 

PERSONAL EVENTUAL   13 

TOTAL   341 

 
SEGON.- Aprovar definitivament la relació de llocs de treball d’aquesta Corporació, la 
qual, amb la creació i modificació de llocs de treball, quedarà confeccionada amb 
efectes 1 de gener de 2010 de la següent manera: 
 
DOT: Dotació 
CD: Nivell de Complement Destí 
CE: Import Complement Específic 
Esc.: Escala 
JO: Jornada Ordinària 

JE: Jornada Especial 

F: Funcionariat 

L: Laboral 

E: Personal Eventual 
 
 

DEPARTAME
NT. 

DENOMINACIÓ DOT GRUP RÈGIM CD 
C 

ESPECÍFI
C 

AG/A
E 

JO/ 
JE 

REQUITITS 
TITULACIÓ 

OBSER 
VACIONS 

ALCALDIA  
PRESIDÈNCIA

: 
COORDINACI
Ó GENERAL 

COORDINADOR 
GENERAL D'ÀREES 

 1 
A1 E 30 62925,43    JE  Bàsiques Grup   

CAP DE GABINET 
D’ALCALDIA 

1 
A1/A2 E 27 44569,03  JE Llicenciat  

SECRETARIAT DE 
COORDINACIÓ 

 1 
C1 E 16 22159,82   JE  Bàsiques Grup   

ALCALDIA 
PRESIDÈNCIA
: GABINET 
SERVEIS 

D'ALCALDIA 
PRESIDÈNCIA 

Director de Serveis 
d’Alcaldia-Presidència 1 

A1 E  27  44569,03 ,  JE  Llicenciat   

AUX ADM SECRETARIA 
ALCALDE 

 1 
C2 F 13 8326,91  AG JE  Bàsiques Grup   

SUPORT 
ADMINISTRATIU 

1  
C1 F 16  7544,19 AG JE  Bàsiques Grup   

CAP DE COMUNICACIÓ 1 
A1/A2 E 16 11689,12 AE JE Bàsiques Grup  

TECNIC DE 
COMUNICACIO/DIRECT

OR EMISSORA 
MUNICIPAL 

 1 

A2 E 16  11689,12   JE  Bàsiques Grup   

AUXILIAR DE RÀDIO 
  
4 C2 L 14    JE  Bàsiques Grup 

 

GESTOR COMERCIAL 
PUBLICITARI 

1 
C2 L 13 5341,72 AG JE Bàsiques Grup  

SERVEIS 
INTERNS: 

DIRECTOR SERVEIS 
JURIDICS 

 1 
A1 F 30  60094,56 AG JO 

 Llicenciat en 
dret   
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SERVEIS 
JURÍDICS 

ASSESSOR JURÍDIC  1 
A1 F 24  19034,35 AE JO 

 Llicenciat en 
dret   

SERVEIS 
INTERNS: 

SECRETARIA 
GENERAL: 

DEPARTAME
NT DE 

SECRETARIA 

SECRETARI GENERAL  1 
A1 F 27 33090,71 FHE JE 

FHCN 
  

TAG SECRETARIA 
GENERAL 

 1 
A1 F 26  25790,73 AG JO 

Llicenciat en 
Dret   

UNITAT 
ADMINISTRATIVA 

PRINCIPAL 
 1 

C1 F 16  7414,88 AG JO 

Bàsiques Grup 

  
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
4  

C2 F/L 13  5341,72 AG JO  Bàsiques Grup   

AGUTZIL  4 E F 12  4550,03 AG JO  Bàsiques Grup   

AGENT NOTIFICADOR 1 
E F 12  4550,03 AG JO  Bàsiques Grup  

CONSERGE   1 E L 11 4550,03    JO  Bàsiques Grup   

BIDELL CULTURA 1  
E L 11  4550,03   JE  Bàsiques Grup   

CONSERJE 1  E L 12 4550,03    JE  Bàsiques Grup   

SERVEIS 
INTERNS: 

DEPARTAME
NT RECURSOS 

HUMANS 

DIRECTOR DE 
RECURSOS HUMANS I 
PREVENCIÓ RISCOS 

LABORALS 

 1 

A1/A2 F 27 33217,19  AG JO  Bàsiques Grup   
TÈCNIC PREVENCIÓ DE 
RISCOS LABORALS(1/2 

JORNADA) 
1 

A2 L 19 4623,00 AE JO Bàsiques Grup  
CAP NEGOCIAT 

RECURSOS HUMANS 
 1 

C1 F 20  21923,92 AG JO  Bàsiques Grup   

ADMINISTRATIU DE RH  1 C1 F 16  7544,20 AG JO  Bàsiques Grup   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU  
 3 

C2 F 13  6741,72 AG JO  Bàsiques Grup   

SERVEIS 
INTERNS: 

CONTRACTA
CIÓ I 

COMPRES 

DIRECTOR  DE 
CONTRACTACIÓ I 
COMPRES   1 A1 E  27  39454,65   JE  Bàsiques Grup   

COODINADOR DE 
COMPRES 

 1 
C1 E 16  10085,95   JE  Bàsiques Grup   

CAP NEGOCIAT 
CONTRACTACIO I 

COMPRES 
1  

C1 F 16  7544,20 AG JO  Bàsiques Grup   

GESTOR DE COMPRES  1 C1 F 16  5341,72 AG JO  Bàsiques Grup   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
2  

C2 F 13 5341,72  AG JO  Bàsiques Grup   

SERVEIS 
INTERNS: 
SERVEI 

D'ATENCIÓ 
AL CIUTADÀ 

RESPONSABLE 
DEPARTAMENT 

OFICINA ATENCIÓ AL 
CIUTADÀ 

1 

C1 L 16  9879,67   JE  Bàsiques Grup   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
 

15  
C2 F 13  8841,72 AG JE  Bàsiques Grup   

SERVEIS 
INTERNS: 

ESTADÍSTICA 

AUXILIAR ADM. 1 C2 F/L 13  8141,72 AG JO  Bàsiques Grup  

AUXILIAR ADM. 1  C2 F/L 13  5341,72 AG JO  Bàsiques Grup   
SERVEIS 
INTERNS: 
SERVEIS 

ECONÒMICS: 
DIRECCIÓ DE 

SERVEI 

DIRECTOR SERVEIS 
ECONOMICS 

 1 
A1 F 27  26084,60 AG JO 

 Llicenciat 
Econòmiques   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

 1 C2 F 13  5341,72 AG JO Bàsiques Grup    

SERVEIS 
INTERNS: 

DEPARTAME
NT 

INFORMÀTIC 
(TECNOLOGI

ES 

ENGINYER  
INFORMÀTIC 

 1 
A1 F 26  26084,60 AE JE 

 Enginyer 
Superior 
informàtic   

TECNIC INFORMATIC  1 
A2 F 20  21923,92 AE JE 

 Diplomat 
informàtic   

TÈCNIC INFORMÀTIC  1 A2 F 20  9246,18 AE JE 
 Diplomat 
Informàtic   
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D'INFORMACI
Ó I 

COMUNICACI
Ó) 

OPERADOR 
INFORMÀTIC 

1  

C2 F 16  10430,82 AE JE  Bàsiques Grup   

SERVEIS 
INTERNS: 

INTERVENCI
O 

INTERVENTOR 1  A1 F 27  33090,71 FHE JO  FHCN   

TAG SERVEIS 
ECONOMICS 

1  
A1 F 26  25790,73 AG JO 

 LLICENCIA 
ECONÒMIQUE
S   

ADMINISTRATIU 2  C1 F 16  7544,20 AG JO Bàsiques grup   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
 6 

C2 F 13  5341,72   JO  Bàsiques grup   

SERVEIS 
INTERNS: 

TRESORERIA 

TRESORER 1  
A1 F 20  14585,00 FHE JO  FHCN   

TAG SERVEIS 
ECONOMICS-
TRESORERIA 

1  
A1 F 26  25790,73 AG JO  Bàsiques grup   

RESPONSABLE 
TRESORERIA 

 1 
C2 F 13  9839,56 AG JO  Bàsiques grup   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

2  
C2 F/L 13  5341,72   JO  Bàsiques grup   

SERVEIS 
INTERNS: 
GESTIÓ 

TRIBUTÀRIA: 
CADASTRE I 

RENDES 

TECNIC GESTIO 
TRIBUTARIA 

 1 
C1 F 16  7544,20 AG JO  Bàsiques grup   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

 1 
C2 F 13  8150,12 AG JO  Bàsiques grup   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

 7 
C2 F/L 13  5341,72 AG JO  Bàsiques grup   

AUXILIAR 
PLANIMETRIA 

 1 
C2 L 13  7765,23   JO  Bàsiques grup   

MEDI 
AMBIENT I 
SSCC: SERVEI 
DE MEDI 
AMBIENT I 
SERVEIS 
CONTRACTA
TS 

TECNIC MEDI AMBIENT  1 
A1 L 22  18903,06   JO  llicenciat   

INSPECTOR 2  C2 L 14  5119,57   JO  Bàsiques grup   
INSPECTOR 

D'ACTIVITATS 
 1 

C2 F 16  8403,26 AE JO  Bàsiques grup   

SUPORT MEDI AMBIENT  1 
C2 F 13  5341,72 AG JO  Bàsiques grup   

COMERÇ I 
NOVES 

TECNOLOGIE
S (COMERÇ I 
INNOVACIÓ 
TECNOLÒGIQ

UES) 

SECRETARIAT COMERÇ 
I INNOVACIÓ 
TECNOLÒGICA   1 C2 E 16 22159,82   JE Bàsiques Grup    
TÈCNIC COMERÇ 1  C1 F 16  7544,20 AE JE  Bàsiques grup.   
RESPONSABLE 
ADMINISTRATIU 

MERCAT 
1  

C2 F 16  6080,61 AG JE  Bàsiques grup   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
2  

C2 L/F 14  5341,72 AG  JE  Bàsiques grup   

ENCARREGAT MERCAT 1 C2 F 14 5938,08 AE JE Basiques Grup 
 

PEO MERCAT . 1 
E L 11 4550,03  AE JE  Bàsiques grup   

TERRITORI 
DIRECTOR DE SERVEIS 

D'URBANISME I 
HABITATGE 

1  

A1 F 30 26084,60  AG JO 

 Llicenciat 
Arquitectura, 
Dret o 
Econòmiques   

TERRITORI: 
ADMINISTRA

CIÓ 

RESPONSABLE OFICINA 
ADMINISTRATIVA 

 1 
C1 F 16  7544,20 AG JO  Bàsiques Grup   

UNITAT 
ADMINISTRATIVA 

PRINCIPAL 
 1 

C1 F 16  7544,20 AG JO  Bàsiques Grup   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

 5 
C2 F/L 13  5341,72 AG JO  Bàsiques Grup   

TERRITORI: 
URBANISME 

ARQUITECTE 
D'URBANISME I 
HABITATGE 

 1 
A1 F 27  26084,60 AE JO 

 Llicenciat 
Arquitectura   
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TECNIC PLANEJAMENT 
URBANISTIC 

1  
A1 F 26  26084,60 AE JO 

 Llicenciat 
arquitectura 

 Direcció 
d’obres 

TÈCNIC LLICÈNCIES  1 
A2 F 19  12971,16 AE JO 

Diplomatura 
Enginyeria 
Tècnica 

Direcció 
d'obres 

DELINIANT  1 C1 F 16  7765,23 AE JO  Bàsiques grup   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
1  

C2 F 14  5341,72 AG JO  Bàsiques grup   
AUXILIAR DELINEACIÓ  2 C2 F 13  5123,10 AE JO  Bàsiques grup   

TERRITORI:L
LICÈNCIES 

CAP UNITAT 
LLICÈNCIES 

 1 
A1 F 22  18903,06 AE JO 

 Llicenciat 
Arquitectura   

TÈCNIC DISCIPLINA 
URBANISTICA 

1  
A2 F 19  12971,16 AE JO 

Diplomatura 
Arquitecte 
Tècnic 

Direcció 
d'obres 

INSPECTOR 1  C2 L 14  5119,61   JO  Bàsiques grup   
SERVEIS 

PERSONALS 
DIRECTOR DE SERVEIS 

PERSONALS 
1 A1 E  

27 
 31537,07 

  JE  Bàsiques grup   

TREBALL I 
FOMENT DE 
L'OCUPACIÓ 

TÈCNIC EN TREBALL  2 
A2 L 19  9879,71   JO 

 Treballador 
Social O 
Educador Social   

TÈCNIC EN BORSA DE 
TREBALL 

 1 
C1 L 16  10829,33   JO  Bàsiques grup   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

2  
C2 F 13  5341,72 AG JO  Bàsiques grup   

JOVENTUT 

TECNIC EN JOVENTUT  1 
A2 F 19  9240,72 AE JE 

 Diplomatura/Me
stratge   

AUXILIAR JOVENTUT  1 
C2 F 13  5341,72 AG JE  Bàsiques Grup   

DINAMITZADOR DE 
JOVENTUT 

1 
C2 L 13 5341,72 AE JE Bàsiques Grup  

MONITOR SERVEIS 
PERSONALS 1/2 

JORNADA 
1  

C2 L 12  31971,78   JE (55)  Bàsiques grup  ½ jornada 

BENESTAR 
SOCIAL 

ASSISTENT SOCIAL 5  

A2 L 19 9246,18   JE 

 Diplomat 
Treball 
Social/Assistent 
Social   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

 1 
C2 F 14  5341,72 AG JO Bàsiques grup    

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

 1 
C2 L 13  5341,72 AG JO  Bàsiques grup   

COORDINADOR 
BENESTAR  SOCIAL 

 1 

A2 L 19  9246,18   JE 

 Diplomat 
Treball 
Social/Treballad. 
Social   

EDUCADOR SOCIAL  3 

A2 L 19  9246,18   JE 

 Diplomat 
Treball 
Social/Treballad. 
Social   

TÈCNIC D’INMIGRACIÓ 1 

A2 L 19  9246,18   JE 

 Diplomat 
Treball 
Social/Treballad. 
Social  

COORDINADORA 
DINAMITZACIO 

ESPORTIVA SOCIAL 
 1 

C2 L 12  10471,12   JE  Bàsiques grup   
MONITOR SERV. 
PERSONALS 

1  
C2 L 12  3943,16   JE  Bàsiques grup   

CULTURA I 
ENSENYAME

NT 

CAP NEGOCIAT 
CULTURA I EDUCACIÓ 

1  
C1 F 16  7544,20 AG JE  Bàsiques grup   

RESPONSABLE GESTIO 
ADMINISTRATIVA 

 1 
C2 F 13  5341,72 AG JE  Bàsiques grup   

RESPONSABLE 
PATRIMONI HISTORIC I 

CULTURAL 
1  

A1 L 20  6363,69   JE 

 Llicenciat 
Història/Arqueol
ogia   
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UNITAT 
ADMINISTRATIVA 

PRINCIPAL 
 1 

C1 F 16  7544,20 AG JE  Bàsiques grup   
COORDINADOR 

CULTURA 
1  

A2 F 21  9246,18 AE JE 
 Diplomatura/Me
stratge   

AUXILIAR CULTURA 3  
C2 F/L 13  5341,72 AG JE  Bàsiques grup   

RESPONSABLE 
BIBLIOTECA 

 1 
A2 F 22  6260,20 AE JO 

 Diplomatura/ 
Mestratge   

ARXIVER  1 A1 F 19  6753,02 AE JO  llicenciat   

AUXILIAR BIBLIOTECA 3  
C2 F/L 13  5341,72 AG JE  Bàsiques grup   

OP. MANTENIMENT I 
CONTROL BIBLIOTECA 

 1 
E L 11  4550,03   JE  Bàsiques grup   

AUXILIAR ADM.   1 C2 L 13  5341,72   JO  Bàsiques grup   

CULTURA I 
ENSENYAME

NT 

ENCARREGAT 
EQUIPAMENTS 

1  
C2 L 18  5938,08   JE  Bàsiques grup   

CONSERGE  7 E F/L 11  4550,03   JE     

TÈCNIC D’EDUCACIÓ  3 
A2 L 19  6363,66   JE 

 Diplomatura/ 
Bàsiques grup 
Mestratge   

OFICIAL SERVEIS 
SOCIOCULTURALS 

 1 
C2 L 13  5938,08   JE  Bàsiques grup   

PROFESSOR ARTS I 
IDIOMES CAL BOLAVA 

6  
E L       JE  Bàsiques grup   

ESPORTS 

TÈCNIC ESPORTS  1 
A2 L 19  9248,56   JE 

 Diplomatura/me
stratge   

AUXLIAR 
ADMINISTRATIU 

 1 
C2 F 13  5341,72 AG JE  Bàsiques grup   

MONITOR PR. ESPORT A 
1/2 JORNADA 

 1 
C2 L 12  1971,78   JE (55)  Bàsiques grup  ½ jornada 

SANITAT 

TECNIC DE SANITAT 1  A1 L 22  18903,06   JE  Llicenciat   
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
 

1 
 

C2 L 13  8326,91 AG JO  Basiques grup  
AUXILIAR 

ADMINISTRATIU 
 

1 
 

C2 F 13  5341,72 AG JO  Basiques grup   

VIA PUBLICA, 
SEGURETAT 
CIUTADANA I 
TURISME: VIA 

PÚBLICA 

DIRECTOR VIA 
PÚBLICA 

 1 
A1 E  27  44569,03   JE  llicenciat   

SECRETARIA TINENT 
ALCALDE VIA PÚBLICA, 

SEG.CIUTADANA I 
TURISME 

 1 

C1 E 16  8437,84   JE  Bàsiques grup   
TÈCNIC DE VIA 

PUBLICA I SEGURETAT 
CIUTADANA 

 1 
C1 F 22  24246,27 AE JE  Bàsiques grup   

CAP NEGOCIAT 1  C1 F 20  21923,92 AG JO  Bàsiques grup   
UNITAT 

ADMINISTRATIVA 
PRINCIPAL 

 1 
C1 F 16  7414,88 AG JO  Bàsiques grup   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

5 
C2 F/L 13  5341,72 AG JO  Bàsiques grup   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

(Reserva) 
 1 

C2 L 13  5341,72   JO  Bàsiques grup   
COORDINADOR 
D'INSPECTORS 

 1 
C2 E 16  14328,18   JE  Bàsiques grup   

RESPONSABLE 
D'INSPECCIÓ VIA P. 

 1 
C2 F 16  11126,27 AE JE  Bàsiques grup   

INSPECTOR VIA 
PÚBLICA 

 1 
C2 F 14  5119,57 AE JE  Bàsiques grup   

VIA PUBLICA, 
SEGURETAT 

CAP BRIGADA 
MUNICIPAL 

 1 
C2 L 18  18903,06   JE  Bàsiques grup    
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CIUTADANA I 
TURISME: 
BRIGADA I 

TRANSPORTS 

OFICIAL 1ª 14 C2 L 14  5938,08   JE  Bàsiques grup   
CAP DE COLLA 5 C2 L 16  6533,74   JE  Bàsiques grup   

PEO 
 

15 
 E L 11  4550,03   JE  Bàsiques grup  

OFICIAL 2ª  2 C2 L 14  5938,08   JE  Bàsiques grup   
OPERARI 

MANTENIMENT 
INSTLACIONS 
ESPORTIVES 

 6 

E F/L 11  4550,03 AE JE  Bàsiques grup   
OPERARI 

MANTENIMENT INST. 
ESPORTIVES PAVELLÓ 

SEGUR 

1  

E L 11  6597,07   JE  Bàsiques grup   

VIA PUBLICA, 
SEGURETAT 
CIUTADANA I 
TURISME: 
POLICIA 
LOCAL 

INSPECTOR  1 
A2 F 24  30027,69 AE JE 

Titulació Llei 
16/91 

Quadrant 
Espec. 

SOSTINSPECTOR  1 
C1 F 22  24246,32 AE JE 

Titulació Llei 
16/91 

Quadrant 
Espec. 

SERGENT 4  
C1 F 20  24246,32 AE JE 

Titulació Llei 
16/91 

Quadrant 
Espec. 

CAPORAL 11  
C2 F 18  13358,30 AE JE 

Titulació Llei 
16/91 

Quadrant 
Espec. 

AGENT  3 
C2 F 18  10430,82 AE JE 

Titulació Llei 
16/91 

Quadrant 
Espec. 

AGENT  62 
C2 F 16  10430,82 AE JE 

Titulació Llei 
16/91 

Quadrant 
Espec. 

AGENT RURAL 2  
E F 11 3792,91 AE JE  Bàsiques grup  

 Quadrant 
Espec. 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU 

1  
C2 L 13  5341,72 AG JE  Bàsiques grup   

VIA PUBLICA, 
SEGURETAT 
CIUTADANA I 
TURISME: 

PROTECCIÓ 
CIVIL 

TÈCNIC DE PROTECCIÓ 
CIVIL 

 1 
C1 F 22  24246,32 AE JE 

Bàsiques Grup Quadrant 
Espec. 

AGENT DE PROTECCIÓ 
CIVIL 

 1 

C2 L 14  5938,08   JE 

Bàsiques Grup Quadrant 
Espec. 

VIA PUBLICA, 
SEGURETAT 
CIUTADANA I 
TURISME: 
TURISME 

TÈCNIC DE TURISME 2  
A2 F/L 19  9879,67 AE JE 

 Diplomatura 
Turisme   

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU  

 3 
C2 F/L 14 5341,72 AG JE  Bàsiques grup   

AUXILIAR DE TURISME  3 
C2 L 14  5341,72   JE  Bàsiques grup   

INFORMADORS 
TURISTICS 

3  
C2 L 13  5341,72   JE  Bàsiques grup   

 
TERCER.- Aprovar definitivament la plantilla de personal de L’OAM-Patronat Fundació Castell de 
Calafell, la qual, amb la creació i variació de les condicions de les places, quedarà confeccionada en 
efectes 1 de gener de 2010 de la següent manera: 
 
PLANTILLA OAM-FUNDACIÓ CASTELL DE CALAFELL - ANY 2010 

A.A.A.A.----PERSONAL LABORAL PERSONAL LABORAL PERSONAL LABORAL PERSONAL LABORAL     
 

A.1.A.1.A.1.A.1.----COMPLEMENT DE DESTÍ ASSIMILABLECOMPLEMENT DE DESTÍ ASSIMILABLECOMPLEMENT DE DESTÍ ASSIMILABLECOMPLEMENT DE DESTÍ ASSIMILABLE    

DENOMINACIÓ LLOC DE TREBALL PLACES GRUP TITULACIÓ EXIGIDA 

GERENT  OAM 1 A2 DIPLOMATURA, MESTRATGE 

CAP SERVEIS EDUCATIUS 1 C1 BUP, FPIIO EQUIVALENT 
TÈCNIC CONSERVACIÓ D’ESPAIS 
PATRIMONIALS 1 C1 BUP, FP II O EQUIVALENT 

AUXILIAR ADMINISTRATIU 1 C2 GRADUAT ESCOLAR, FPI O EQUIVALENT 

INFORMADOR DE PATRIMONI 1 C2 GRADUAT ESCOLAR, FPI O EQUIVALENT 
INFORMADOR DE PATRIMONI (1/2 
JORN.) 3 C2 GRADUAT ESCOLAR, FPI O EQUIVALENT 
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QUART.- Aprovar definitivament la relació de llocs de treball de L’OAM-Patronat 
Fundació Castell de Calafell, la qual, amb la creació i la cariació dels llocs de treball, 
quedarà confeccionada en efectes 1 de gener de 2010,  de la següent manera: 
 

DENOMINACIÓ LLOC DE 
TREBALL PLACES GRUP CD RÈGIM 

C. 
ESPECIFIC ESCALA JORNADA REQUISITS TITULACIÓ 

GERENT  OAM 1 A2 19 L 9362,92 AG JE 
DIPLOMATURA, 
MESTRATGE 

CAP SERVEIS EDUCATIUS 1 C1 16 L 7544,18 AG JE BUP, FPIIO EQUIVALENT 

TÈCNIC CONSERVACIÓ D’ESPAIS 
PATRIMONIALS 1 C1 16 L 7544,18 AG JE BUP, FP II O EQUIVALENT 

AUXILIAR ADMINISTRATIU 1 C2 13 L 5341,72 AG JE 
GRADUAT ESCOLAR, FPI O 
EQUIVALENT 

INFORMADORS PATRIMONI 1 C2 13 L 5341,72 AG JE 
GRADUAT ESCOLAR, FPI O 
EQUIVALENT 

INFORMADORS PATRIMONI (1/2 
JORNADA) 3 C2 13 L 2670,86 AG JE 

GRADUAT ESCOLAR, FPI O 
EQUIVALENT 

 
CINQUÈ.- Definir les funcions i règim retributiu, de la plaça eventual de 
confiança o assessorament, de nova creació: 
 

Denominació:  Cap Gabinet d’Alcaldia 
 Reserva:   Personal eventual confiança o assessrament 
 Grup:   A1/A2 
 Nivell:   27 
 C. Específic:  44569,03€ 
 Dedicació:  Jornada complerta 
 Funcions genèriques: Té assignades tasques de: 

• Assessorar a l’Alcalde amb totes aquelles matèries 
que tinguin origen o final a l’Alcaldia, 
especialmente les relacionades amb els ciutadans. 

• Gestionar l’agenda de l’Alcalde. 
• Gestionar la correspondència, tant física com 

electrónica, que rep l’Alcalde. 
• Preparar tota la documentació útil pels diferents 

events en els que participi l’Alcalde. 
• Coordinar les diferents relacions institucionals de 

l’Alcalde amb les diferents administracions, 
institucions i associacions, així com directament 
amb els ciutadans. 

• Qualsevol altra tasca relacionada amb l’anterior que 
li pugui encomanar l’Alcalde. 

 
SISÈSISÈSISÈSISÈ.-La forma de provisió dels llocs de treball per als Grups A1, A2, i llocs de 
treball singularitzats, serà el de lliure designació, i per als Grups  C1, C2 i E, serà 
el de oposició, concurs o concurs-oposició. 
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SETÈ.SETÈ.SETÈ.SETÈ.-. Acordar així mateix, l’amortització de les places que consten a la part expositiva, 
les quals es troben vacants. 
 
VUITÉVUITÉVUITÉVUITÉ.- Donar compte d'aquest acord, als departaments d’ Intervenció i 
Tresoreria Municipals, al CUP, a les seccions sindicals d’UGT, CCOO,CSI-CSIF I 
SPPME-CAT, així com, a la Gestoria que porta els assumptes de personal, pel seu 
coneixement i als efectes escaients. 
    
NOVÉ.NOVÉ.NOVÉ.NOVÉ.---- Exposar al públic l'expedient d’aprovació de plantilla, conjuntament 
amb el del Pressupost municipal per a l’any 2010, pel termini de quinze dies, per 
publicació al BOP de Tarragona, i DOGC durant els quals els interessats podran 
examinar-lo i presentar reclamacions, entenent-se aprovat definitivament si no 
n'hi haguessin.  
        
DESÈ.-Trametre una còpia certificada de la plantilla a l'Administració de Trametre una còpia certificada de la plantilla a l'Administració de Trametre una còpia certificada de la plantilla a l'Administració de Trametre una còpia certificada de la plantilla a l'Administració de 
l'Estat i a la Generalitat de Catalunya l'Estat i a la Generalitat de Catalunya l'Estat i a la Generalitat de Catalunya l'Estat i a la Generalitat de Catalunya     
    
ONZÈ.ONZÈ.ONZÈ.ONZÈ.---- Com a conseqüència de l’estimació de l’al·legació presentada pel Grup Municipal 
de CIU, mitjançant la qual sol·licitaven que la plaça de nova creació de Cap de 
Comunicació passés de laboral a eventual, la definició de les funcions i règim retributiu 
d’aquesta plaça eventual de confiança o assessorament és la següent: 
 
 
Denominació: Cap de comunicació 
Reserva: Personal Eventual confiança o assessorament 
Grup: A1/A2 
Nivell: 16 
C. Específic: 11.689,12 € anuals a 14 mensualitats 
Dedicació: Jornada Especial 
Funcions genèriques: Té assignades tasques de: 
 

• Ser el màxim responsable de la comunicació de l’Ajuntament. 
• Dirigir i orientar la política comunicativa de l’Ajuntament per oferir 

un millor servei al ciutadà. 
• Impulsar l’aplicació de la imatge corporativa de les diferents àrees i 

departaments de l’Ajuntament. 
• Impulsar la renovació tecnològica dels diferents canals comunicatius 

de l’Ajuntament de Calafell i els seus organismes. 
• Dissenyar i programar nous esquemes i instruments per millorar la 

comunicació local, amb la utilització tants dels medis actuals (radio, 
premsa i comunicació escrita) com els que ens faciliten les noves 
tecnologies de la informació (canal TV, web, e-mail, etc.). 

• Assegurar la màxima transparència informativa i donar resposta a les 
demandes d’informació dels diferents mitjans. 

• Supervisar i autoritzar totes les comunicacions de l’Ajuntament de 
Calafell i els seus organismes 
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4.4.4.4.----        PROPOSTA CONTINGUDA EN LA COMISSIÓ MIXTA PARITÀRIA DEL CONVENI, PROPOSTA CONTINGUDA EN LA COMISSIÓ MIXTA PARITÀRIA DEL CONVENI, PROPOSTA CONTINGUDA EN LA COMISSIÓ MIXTA PARITÀRIA DEL CONVENI, PROPOSTA CONTINGUDA EN LA COMISSIÓ MIXTA PARITÀRIA DEL CONVENI, 
D’INTERPRETACIÓ DELS ARTS 25 I 30, DELS PACTES SOCIECONÒMICS DEL D’INTERPRETACIÓ DELS ARTS 25 I 30, DELS PACTES SOCIECONÒMICS DEL D’INTERPRETACIÓ DELS ARTS 25 I 30, DELS PACTES SOCIECONÒMICS DEL D’INTERPRETACIÓ DELS ARTS 25 I 30, DELS PACTES SOCIECONÒMICS DEL 
PERSONAL FUNCIONARI I DEL CONVENI COL·LECTPERSONAL FUNCIONARI I DEL CONVENI COL·LECTPERSONAL FUNCIONARI I DEL CONVENI COL·LECTPERSONAL FUNCIONARI I DEL CONVENI COL·LECTIU DEL PERSONAL LABORAL.IU DEL PERSONAL LABORAL.IU DEL PERSONAL LABORAL.IU DEL PERSONAL LABORAL.    
        
Atès que, el Ple de l'Ajuntament, en sessió extraordinària celebrada el dia 30 de maig de 
2006, va acordar aprovar el contingut dels pactes Socio-econòmics del personal 
funcionari, el qual es composa de 44 articles, 1 disposició addicional, Annex 1, Annex 2 de 
condicions específiques per la Policia Local, fins el termini del 31 de desembre de 2009, el 
qual es va publicar en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Núm. 4771, de 29 de 
novembre de 2006. 
  
Així mateix, en el mateix Ple de la Corporació, es va aprovar el contingut del conveni 
col·lectiu del personal laboral, que està composat de 43 articles, 1 disposició addicional, 
Annex 1, 2 i 3, fins el termini del 31 de desembre de 2009, que es va publicar al Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya Núm. 4836, de data 7 de març de 2007. 
  
Vist l’art. 1, i 5 del vigent Reial Decret- Llei2608 de 16 de desembre de 1929 sobre 
avançaments als funcionaris públics que diu textualment:  
 
...  Artículo 5.º La concesión de un anticipo reintegrable no podrá otorgarse a los 
funcionarios públicos mientras no tengan liquidados los compromisos de igual índole 
adquiridos con anterioridad y que deban, por tanto, responder con sus haberes a 
demanda judicial, administrativa o de entidad de carácter cooperativo, cuyo 
funcionamiento esté autorizado oficialmente y, como consecuencia, comprendida en las 
disposiciones que sobre el particular tenga dictadas el Ministerio de Trabajo y 
Previsión.” 
 
 
Vistos els arts 25 i 30 respectivament dels abans esmentats Pactes Socio-econòmics del 
personal funcionari  i Conveni Col·lectiu del personal laboral. 
 
Vist el punt 12, de l’acta de Comissió Paritària que va tenir lloc el passat dia 20 de 
novembre de 2009, i que diu  textualment:  
 
 “.....El Regidor Joan Carles Robert exposa la problemàtica en la que es troba actualment 
el departament de Recursos Humans referent a les bestretes,  proposa i s’acorda que es 
permeti demanar un altre bestreta un cop es tingui el 50% de l’actual bestreta 
amortitzada, i que es dugui a terme amb efectes de  01 de desembre de 2009. “ 
 
Ateses les disposicions contingudes a la Llei 9/87 de 12 de maig, d'Òrgans de 
representació, Determinació de les condicions de Treball i Participació del personal al 
Servei de les Administracions Públiques, i, RDL 1/1995 de 24 de març pel qual s'aprova el 
Text Refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors. 
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Vist l’informe de la Directora del Departament de Recursos Humans, núm. 708/2009-RH, 
de data 27 de novembre,   que s’uneix a l’expedient. 
  
La comissió informativa de Serveis Interns, amb els vots a favor dels membre de  PSC-PM, 
ERC I ADMC  i l’abstenció dels membres de CIU , acorda proposar al Ple: 
 
 
PRIMER.-Aprovar l’annex a l’art. 25 dels pactes Socio-econòmics del personal funcionari , i. 
L’art.30 del conveni col·lectiu del personal laboral, respectivament, amb el redactat 
següent: 
 
        
ARTICLE 25 i 30 .ARTICLE 25 i 30 .ARTICLE 25 i 30 .ARTICLE 25 i 30 .----        PRÉSTECS ALS TREBALLADORSPRÉSTECS ALS TREBALLADORSPRÉSTECS ALS TREBALLADORSPRÉSTECS ALS TREBALLADORS 
  
Es podran concedir bestretes de sou fins a l’import de dues mensualitats netes, sense 
productivitat, reintegrables fins a 14 mensualitats, sense interessos, per descompte 
proporcional en nòmina. 
  
No podran coincidir 2 bestretes,  tampoc es podrà cancel·lar la bestreta i  demanar una 
segona bestreta fins tenir amortitzada el 50% de la inicial.” 
  
SEGON.-Aquest acord tindrà efectes del dia 1 de desembre de 2009. 
  
TERCER.-De conformitat amb l'article 36 de la Llei 9/87 de 12 de maig i art 90 del RDL 
1/1995 de 24 de març pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei de l'Estatut dels 
Treballadors, s'haurà de trametre l'esmentat acord a l'Oficina Pública del Departament de 
Treball de la Generalitat de Catalunya, a l’empar del que disposen els art. 11,2 i 37,4 de la 
Llei Orgànica 4/1979 de 18 de Desembre de l'Estatut d'Autonomia de Catalunya, per la 
seva inscripció a Registre i posterior publicació, si s’escau 
  
QUART.- Donar-ne compte al CUP, així com, a les Seccions sindicals, pel seu coneixement i 
als efectes escaients, i per a general coneixement de tot el personal que comprèn aquests 
pactes dels funcionaris i conveni col·lectiu del personal laboral. 
 
Sr. Robert:  Gràcies, Sr. Alcalde. No, breument, aquest punt lo que tracta, lo que fa és 
regular un aspecte que contemplava el conveni, però no estava suficientment concretat, i 
es va debatre a la mesa paritària conjuntament amb els treballadors. I com es pot llegir 
aquí a l’acte, es va fer una proposta, i es va acordar conjuntament amb els treballadors, de 
regular el tema de les bestretes tal i com ha llegit la secretària, per tant més que això, més 
que llegir i parlar del tema àmpliament, es regular una situació que no estava ben 
regulada. 
 
El Ple de la corporació de conformitat amb la proposta presentada per la Comissió 
Informativa de Serveis Interns i per unanimitat acorda: 
 
PRIMER.-Aprovar l’annex a l’art. 25 dels pactes Socio-econòmics del personal funcionari , i. 
L’art.30 del conveni col·lectiu del personal laboral, respectivament, amb el redactat 
següent: 
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ARTICLE 25 i 30 .ARTICLE 25 i 30 .ARTICLE 25 i 30 .ARTICLE 25 i 30 .----        PRÉSTECS ALS TREBALLADORSPRÉSTECS ALS TREBALLADORSPRÉSTECS ALS TREBALLADORSPRÉSTECS ALS TREBALLADORS 
  
Es podran concedir bestretes de sou fins a l’import de dues mensualitats netes, sense 
productivitat, reintegrables fins a 14 mensualitats, sense interessos, per descompte 
proporcional en nòmina. 
  
No podran coincidir 2 bestretes,  tampoc es podrà cancel·lar la bestreta i  demanar una 
segona bestreta fins tenir amortitzada el 50% de la inicial.” 
  
SEGON.-Aquest acord tindrà efectes del dia 1 de desembre de 2009. 
  
TERCER.-De conformitat amb l'article 36 de la Llei 9/87 de 12 de maig i art 90 del RDL 
1/1995 de 24 de març pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei de l'Estatut dels 
Treballadors, s'haurà de trametre l'esmentat acord a l'Oficina Pública del Departament de 
Treball de la Generalitat de Catalunya, a l’empar del que disposen els art. 11,2 i 37,4 de la 
Llei Orgànica 4/1979 de 18 de Desembre de l'Estatut d'Autonomia de Catalunya, per la 
seva inscripció a Registre i posterior publicació, si s’escau 
  
QUART.- Donar-ne compte al CUP, així com, a les Seccions sindicals, pel seu coneixement i 
als efectes escaients, i per a general coneixement de tot el personal que comprèn aquests 
pactes dels funcionaris i conveni col·lectiu del personal laboral. 
 
 
5.5.5.5.----    PROPOSTA DE RATIFICACPROPOSTA DE RATIFICACPROPOSTA DE RATIFICACPROPOSTA DE RATIFICACIÓ DEL REGLAMENT DE FORMACIÓIÓ DEL REGLAMENT DE FORMACIÓIÓ DEL REGLAMENT DE FORMACIÓIÓ DEL REGLAMENT DE FORMACIÓ                
 
Atès que, el Ple de l'Ajuntament, en sessió extraordinària celebrada el dia 30 de maig de 
2006, va acordar aprovar el contingut dels pactes Socio-econòmics del personal 
funcionari, el qual es composa de 44 articles, 1 disposició addicional, Annex 1, Annex 2 de 
condicions específiques per la Policia Local, fins el termini del 31 de desembre de 2009, el 
qual es va publicar en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Núm. 4771, de 29 de 
novembre de 2006. 
  
Així mateix, en el mateix Ple de la Corporació, es va aprovar el contingut del conveni 
col·lectiu del personal laboral, que està composat de 43 articles, 1 disposició addicional, 
Annex 1, 2 i 3, fins el termini del 31 de desembre de 2009, que es va publicar al Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya Núm. 4836, de data 7 de març de 2007. 
    
Vist que l’article 30 dels esmentats Pactes Socio-Econòmics i l’art. 35 del Conveni Laboral, 
que regulen la formació del Personal al Servei d’aquest Ajuntament de manera poc 
extensa, deixant moltes mancances per aclarir en aquesta matèria, fet pel qual es crea la 
necessitat d’elaborar un reglament de Formació de manera específica extensiu tan per 
personal laboral com a personal funcionari.  
 
Vista l’acta de la Comissió Formativa de data 15 de gener de 2010 on es va presentar i 
aprovar el Reglament de Formació de l’Ajuntament de Calafell, que queda unida a 
l’expedient.  
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Vist l’informe de la Directora de Recursos Humans, que queda unit a l’expedient.  
 
Ateses les disposicions contingudes a la Llei 9/87 de 12 de maig, d'Òrgans de 
representació, Determinació de les condicions de Treball i Participació del personal al 
Servei de les Administracions Públiques, i, RDL 1/1995 de 24 de març pel qual s'aprova el 
Text Refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors. 
  
La Comissio Informativa de Serveis interns per unanimitat proposa al Ple: 
 
PRIMER.- Ratificar el Reglament de Formació, el qual anirà subjecte a la mateixa vigència 
que els Pactes i Conveni Laboral del personal funcionari i laboral d’aquest Ajuntament.  
 
SEGON.- Donar compte d'aquest acord, al CUP, així com a les seccions sindicals, 
pel seu coneixement i als efectes escaients.  
    
Sr. Robert: Gracies, Sr. Alcalde. Bé, aquest tema també és un dels temes que durant 
aquesta legislatura i mentre hem estat debatent, a la mesa negociadora amb els 
representants dels treballadors, és un dels desitjos que precisament van manifestar els 
mateixos, i era regular el tema de la formació.  
 
Com tots sabem, la formació no deixa de ser un deure, però, fonamentalment és un dret 
de tots els treballadors que treballen per a tercers, a les empreses, etc. Per lo tant, aquí lo 
que fem, es també elaborar un document, a on, es regularà la formació que l’ajuntament 
impartirà als seus treballadors.  
 
Aquest reglament, també ha estat consensuat amb els representants dels treballadors a la 
mesa paritària, i es contempla de com es regularà la formació obligatòria, la formació 
voluntària, com es retribuiran si hi ha desplaçaments, si no n’hi ha. Tot queda regulat en 
aquest reglament. I es una manera també d’establir els criteris, alhora de que els 
treballadors demanin formació al l’ajuntament, o l’ajuntament proposi, els plans de 
formació que estem desenvolupant aquesta legislatura.  
 
Per lo tant, jo crec, que és una notícia important, aquest punt que aprovem avui aquí, per 
què definitivament es farà un reglament per regular aquest tema tan important pels 
treballadors, però també per l’ajuntament per què el reciclatge de la seva plantilla, és 
important tant per ells com per la pròpia corporació. 
 
I per acabar dir, que inclús hi ha hagut, alguns ajuntaments, tant de la comarca com de la 
província, inclús, la diputació de Tarragona, que com saben vostès, tutela a alguns dels 
ajuntaments més petitets, ens han demanat a veure si una vegada aprovat aquest 
reglament, els hi podríem facilitar per poder aplicar-ho en altres ajuntaments. Per lo tant, 
doble satisfacció avui, una per què hem arribat en un consens per regular aquest tema de 
la formació amb els treballadors i l’altra, per què hi hagut altres administracions, inclús 
supra-municipals, que han estat interessats en aquest reglament, per poder-lo aprofitar i 
aplicar en altres ajuntaments. 
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Sr. Alcalde:    Molt bé. Intervencions del grups. Partit Popular, n’hi ha? Esquerra 
Republicana, tampoc. Sí? Endavant. 

 
Sr. Rion: Sí, gracies Sr. Alcalde. No, per què em sembla un punt rellevant, em sembla un 
punt important, encara que té un abast relativament limitat, per què va adreçat, doncs a 
aquest reglament de formació que aquí es proposa ratificar, va adreçat sobretot al 
personal de la casa, als treballadors de la casa. Però és una eina bàsica, per fer una cosa 
que sobretot els funcionaris han de fer, que és contínuament, contínuament actualitzar els 
seus coneixements. Contínuament apareixen noves tecnologies, noves normatives, nous 
aspectes i son els tècnics, i sobretot els tècnics funcionaris els que han d’estar més al dia 
de totes aquestes matèries, adquirir aquests coneixements, renovar aquests coneixements 
en un món tan canviant i tan evolutiu. Òbviament, que es pot fer doncs a títol individual, 
cadascun a casa seva, hi ha eines suficients per fer-ho, però també des de la pròpia 
administració estimular això és una obligació i accedir-hi és un gran mèrit, per què aquesta 
també és la base per després poder-se promocionar a nivell intern. 
 
I més col·loquialment, per trencar algun dels tòpics de cara als funcionaris. La funció 
pública, no sols en aquest ajuntament, sinó en el conjunt del país, també s’ha de 
dignificar, val? I també ha d’assolir un nivell d’excel·lència, que a dia d’avui encara no ho 
té, per què és la base també per poder desplegar amb seguretat i amb certesa, i amb 
confiança com es deia abans, una bona acció política, vull dir que el seu paper és 
fonamental. I aquí aquest ajuntament en això, és pioner i estableix un reglament que 
facilita i estimula doncs aquesta activitat formativa, de tot el personal, funcionari o no, o 
laboral, doncs, que treballa en aquesta casa.  
 
Aleshores crec que és molt meritori, crec que és molt remarcable, i un últim afegit, també 
inclou un apartat específic que s’haurà de desenvolupar després, que és el relatiu a la 
formació de la policia local, del cos o dels agents de la policia local, per què es clar, una 
cosa és doncs qualsevol treballador de la casa, que està en qualsevol dependència, o en 
qualsevol àmbit del ajuntament i una altra la nostra policia local. Per què es clar, doncs 
poder anar pel carrer amb una porra o fins i tot amb un arma reglamentària, doncs clar, 
això requereix, tot un seguit de precisions, formació, etc. Llavors, hi ha un apartat específic 
d’aquest reglament, que el que contempla és que apart de la formació que ja reben 
aquests cossos, que és específica, doncs que també que el propi ajuntament farà, o 
adoptarà les mesures que siguin necessàries doncs per què també puguin desplegar amb 
tota seguretat i amb tota certesa, i en fi, amb totes les facilitats que calguin, les seves 
tasques de formació, de renovació dels seus coneixements i de perfeccionament de la seva 
tasca.  
 
Per tant, em sembla molt important, i naturalment ja hi vam donar suport a la Comissió 
Paritària, que ara el reiterarem. Gracies. 
    
Sr. Alcalde: Moltes gracies. Agrupació democràtica, no n’hi ha. Convergència i Unió. 

 
Sra. Suárez: Només fer esment de que... bé, fer esment que el trobem adequat, que 
després s’haurà de desenvolupar al Pla de Formació anual, que imaginem que quan es 
parla que les accions formatives es realitzaran a instància del ajuntament, entenem que 
l’ajuntament serà, la patronal, en aquest cas, i imagino que funcionarà així. I animar a tota 
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la Comissió de Formació, que intenten innovar en els plans de formació anuals i intentin 
descobrir que hi ha noves figures en relació a la formació a data d’avui, que son molt 
interessants, i de les que es treu molt de suc, com per exemple, els grups de millora, que 
crec, ja que, existeix aquesta bona voluntat d’innovar i de tirar endavant i demés, doncs 
seria interessant de poder desenvolupar en el nostre ajuntament i amb el personal que 
tenim aquí. Gràcies. 

 
Sr. Alcalde: Molt bé. Partit Socialista. 

 
Sr. Robert: Sí, nosaltres també ho veiem molt bé i creiem que doncs que hem de felicitar 
en aquest cas al regidor de serveis interns, i també a tot el departament de recursos 
humans, doncs per fer una proposta, que és des de el meu punt de vista molt innovadora, 
no?. I des d’aquest punt de vista, doncs, també, destacar de que el personal, doncs del 
ajuntament, per primer cop tindrà doncs un guió, en el fet d’haver-se de formar, que li 
servirà doncs per donar un millor servei als ciutadans, però també els hi servirà per què en 
el cas de que es convoquin places de promoció interna, doncs també pugui estar més ben 
format i pugui optar a aquesta promoció interna, doncs que, tothom en parla i que de fet 
doncs aquest govern està posant en pràctica. I per tant, doncs té una doble finalitat, no, i 
per tant, jo crec que ens hem de felicitar d’aquesta proposta i per lo tant l’hem d’aprovar. 

 
 
   
6.6.6.6.----    PROPOSTA DE RECTIFICAR L'ERRADA MATERIAL DE L'ARTICLE 65 DE LES PROPOSTA DE RECTIFICAR L'ERRADA MATERIAL DE L'ARTICLE 65 DE LES PROPOSTA DE RECTIFICAR L'ERRADA MATERIAL DE L'ARTICLE 65 DE LES PROPOSTA DE RECTIFICAR L'ERRADA MATERIAL DE L'ARTICLE 65 DE LES 
NORMES NORMES NORMES NORMES URBANISTIQUES DEL POUMURBANISTIQUES DEL POUMURBANISTIQUES DEL POUMURBANISTIQUES DEL POUM    
    
El vigent Pla General d’Ordenació del Municipi de Calafell (PGOU), va ser aprovat 
definitivament el 19 d’abril de 1989 (DOGC de 8 de novembre de 1989).  
 
El passat dia 8 d’octubre de 2009, el Ple de l’Ajuntament de Calafell aprovà inicialment un 
nou Pla d’Ordenació Urbanística Municipal (POUM) de Calafell, així com tots els 
documents que l’integren i va suspendre la tramitació de plans urbanístics derivats i de 
projectes de gestió urbanística i d’urbanització, com també va suspendre l’atorgament de 
llicències de parcel·lació de terrenys, d’edificació, reforma, rehabilitació o enderrocament 
de construccions, d’instal·lació o ampliació d’activitats o usos concrets i d’altres 
autoritzacions municipals connexes establertes per la legislació sectorial, en l’àmbit definit 
per tots els polígons, sectors i zones del terme municipal, excepció feta de la zona de sòl 
urbà qualificada clau PV i dels polígons següents: Bella Mel, La Graiera, Parc Empresarial, 
Vilarenc, Sant Antoni, Port. Ha estat publicat al BOP Núm. 241 de Tarragona, de 21 
d’octubre de 2009, al DOGC Núm. 5490, de 23 d’octubre de 2009, i al diari de premsa El 
Punt, de 26 d’octubre de 2009. 
  
Durant l’exposició i informació pública a la que s’està sotmeten el nou POUM s’ha 
detectat pels Serveis Tècnics de l’Àrea de Territori, a l’apartat 7 – “Usos permesos”  de 
l’article 65 – “Zona OD. Ordenació aïllada densa” de les Normes Urbanístiques, una 
errada material per la que no està permès l’ús comercial en contra del que preveu 
l’apartat 4 – “Condicions d’ús” de l’article 167 – Zona d’ordenació residencial oberta 
plurifamiliar (clau 3)” del vigent PGOU de Calafell. 
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Vits l’informe, de 17 de desembre de 2009, emès per l’equip redactor del Pla d’Ordenació 
Urbanística Municipal de Calafell de la Universitat Politècnica de Catalunya pel que 
informen favorablement a la correcció de l’errada de grafia abans descrita, en concret, 
recollir per la nova zona OD, ordenació aïllada densa, l’ús comercial en planta baixa que 
establia la zona 3 del PGO, zona d’ordenació residencial oberta plurifamiliar, atesa la 
importància de crear activitat econòmica dins del municipi de Calafell i en especial el front 
de mar i a Segur centre. 
  
L’esmentat error es estrictament material i no jurídic, i per tant, poden ser rectificats per 
l'Administració en qualsevol moment, d'ofici o a instància dels interessats, d'acord amb el 
que disposa l'article 105.2 de la vigent Llei de règim Jurídic i Procediment Administratiu 
Comú (LRJPA). 
 
Atès en que es donen totes les circumstancies que, segons el Tribunal Suprem, han de 
concorre per pogué utilitzar aquest procediment de correcció de errors i que tot seguit 
detallem: 
 

a) Que es tracta d’una simple equivocació elemental per omissió. 
  
b) Que l’errada s’ha apreciat tenint en compte exclusivament les dades del 
expedient administratiu, en concret, contraposant el PGOU vigent i els criteris de 
redacció del POUM amb l’usos compatibles de l’article 65 – Zona OD. Ordenació 
aïllada densa del POUM, aprovat inicialment, segons es desprèn de l’informe la 
Universitat Politècnica de Catalunya, de 17 de desembre de 2009.  

  
c) Que l’errada es patent i notòria, sense necessitat d’acudir a interpretacions de 
normes jurídiques aplicables. Fet que es evident, en aquest cas, ja que s’arriba a 
aquesta conclusió pel sols fet de fer la comparativa abans esmentada. 

  
 d) Que no es procedeix d’ofici a la revisió d’un acte administratiu ferm i 
consentit. 
  
 e) Que no es produeix una alteració fonamental de l’acte. 
  
 f) Que no pateix la subsistència de l’acte. 
 
 g) Que es aplicada amb criteri restrictiu. 
 
 
La Comissió Informativa de Territori per unanimitat proposa al Ple, l’adopció del següent 
acord: 
 

 

PRIMERPRIMERPRIMERPRIMER.- RECTIFICAR I SUBSTITUIR el quadre de usos compatibles de l’apartat 7 de 
l’article 65 de les normes urbanístiques del POUM aprovat inicialment, el 8 d’octubre de 
2009, per haver-se produït l’error material abans exposat, d'acord amb el que disposa 
l'art. 105.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Regim Jurídic de les 
Administracions Públiques i procediment administratiu comú, pel redactat següent: 
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____________________________________________________________________ 
 
USOS COMPATIBLESUSOS COMPATIBLESUSOS COMPATIBLESUSOS COMPATIBLES                TTTT    PSPSPSPS    PBPBPBPB    PPPPPPPP    
 
Ús d’habitatge     P P P P 
Ús hoteler     P P P P 
Ús comercial     - - P - 
Ús d’oficines i serveis    C* - - - 
Ús administratiu i sociocultural   P - - - 
Ús assistencial-sanitari    P - - - 
Ús docent     P - - - 
Ús esportiu     P - - - 
Ús sociocultural     P - - - 
Ús recreatiu vinculat a la restauració  P - - - 
Ús recreatiu vinculat a l’espectacle  - - - - 
Ús recreatiu vinculat a la música i el joc  - - - - 
Ús industrial d’impacte baix, tipus I  C* - - - 
 
P= ús permès 
C*= ús condicionat. Només es permet si l’activitat es desenvolupada per al resident. 
____________________________________________________________________ 
 
    
SEGONSEGONSEGONSEGON.- PUBLICAR la present resolució al DOGC, BOP de Tarragona i en els diaris de 
premsa periòdica on es va publicar la aprovació inicial de POUM. 
 
Sr. Alcalde:  Bé, tu mateix.  

  
Sr. Ferré: Sí, no, bé, senzillament dir que, de les reunions tècniques que s’han fet de, tant 
per part del cau com dels tècnics, doncs també de Calafell, que estem fent en aquest 
procés, doncs des de la inicial fins a la provisional, que anem revisant la normativa, hem 
detectat doncs un error material, que és un error clarament material en una de les claus, 
doncs s’han deixat en la clau comercial, s’han deixat una “p”, no? I per tant enlloc del 
guió que hi havia, doncs hi havia d’anar una “p” i com que això pot tenir unes 
conseqüències doncs, relativament importants, doncs per què pot suposar doncs que 
algun negoci doncs no pogués tenir doncs el permís corresponent, o això doncs, hem 
cregut oportú rectificar aquest error i per tant com que es tracta clarament d’un error 
material que no hi havia cap mena de voluntat, doncs de que això no fos així, per això 
doncs proposen aquesta rectificació i ja s’ha explicat doncs en Comissió Informativa, i per 
tant doncs, tirem endavant. 

 
Sr. Alcalde: Voleu fer intervencions? O passem a la votació?... Intervencions? Doncs, va, 
endavant. Partit Popular. 

 
Sra. Elvira: Res, molt petita. Però és que des de el Grup del Partit Popular, nosaltres érem 
presents quan es va detectar aquesta errada per omissió, i tot i que es pot entrar a criticar 
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com s’han oblidat aquesta dada i tal, jo crec que, tal i com estem dient dia a dia, tot lo 
que es pugui arreglar i estigui en les nostres mans, doncs ho recolzarem. Moltes gràcies. 

 
El Ple de la corporació de conformitat amb la proposta presentada per la Comissió 
Informativa de Territori i per unanimitat acorda: 
    
PRIMERPRIMERPRIMERPRIMER.- RECTIFICAR I SUBSTITUIR el quadre de usos compatibles de l’apartat 7 de 
l’article 65 de les normes urbanístiques del POUM aprovat inicialment, el 8 d’octubre de 
2009, per haver-se produït l’error material abans exposat, d'acord amb el que disposa 
l'art. 105.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Regim Jurídic de les 
Administracions Públiques i procediment administratiu comú, pel redactat següent: 
 
____________________________________________________________________ 
 
USOS COMPATIBLESUSOS COMPATIBLESUSOS COMPATIBLESUSOS COMPATIBLES                TTTT    PSPSPSPS    PBPBPBPB    PPPPPPPP    
 
Ús d’habitatge     P P P P 
Ús hoteler     P P P P 
Ús comercial     - - P - 
Ús d’oficines i serveis    C* - - - 
Ús administratiu i sociocultural   P - - - 
Ús assistencial-sanitari    P - - - 
Ús docent     P - - - 
Ús esportiu     P - - - 
Ús sociocultural     P - - - 
Ús recreatiu vinculat a la restauració  P - - - 
Ús recreatiu vinculat a l’espectacle  - - - - 
Ús recreatiu vinculat a la música i el joc  - - - - 
Ús industrial d’impacte baix, tipus I  C* - - - 
 
P= ús permès 
C*= ús condicionat. Només es permet si l’activitat es desenvolupada per al resident. 
____________________________________________________________________ 
 
    
SEGONSEGONSEGONSEGON.- PUBLICAR la present resolució al DOGC, BOP de Tarragona i en els diaris de 
premsa periòdica on es va publicar la aprovació inicial de POUM. 
    
    
7.7.7.7.----    PROPOSTA DE BONIFICACIÓ DE LA LLICÈNCIA D'OBRA MENOR 206/2009 PROPOSTA DE BONIFICACIÓ DE LA LLICÈNCIA D'OBRA MENOR 206/2009 PROPOSTA DE BONIFICACIÓ DE LA LLICÈNCIA D'OBRA MENOR 206/2009 PROPOSTA DE BONIFICACIÓ DE LA LLICÈNCIA D'OBRA MENOR 206/2009 
REFORMA HABITATGE C/ MAJOR 6 DE CALAFELLREFORMA HABITATGE C/ MAJOR 6 DE CALAFELLREFORMA HABITATGE C/ MAJOR 6 DE CALAFELLREFORMA HABITATGE C/ MAJOR 6 DE CALAFELL    
    
Mitjançant acord de la Junta de Govern Local de data 8 de setembre de 2009, es va 
atorgar la llicència d'obres menors núm. 2009/206 al Sr. CARLOS FORISCOT MARTINEZ, 
per la Rehabilitació de la façana i reforma interior de l'edifici situat al c/ Major 6 de Calafell    
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Atès que, mitjançant petició del Sr, Foriscot sol.licita gaudir de les bonificacions i 
exempcions previstes a l'Ordenança fiscal municipal núm. 1.3, article 6, apartats 2 i 4, per 
l'any 2008. 
 
Vist l'informe emès per  la Secretaria Acctal., que queda adjuntat a l'expedient. 
 
El Ple de la corporació de conformitat amb la proposta presentada per la Comissió 
Informativa de Territori i per unanimitat acorda: 
 
PRIMER.- Atorgar una bonificació del 95%, de la quota  de l'impost de construccions, 
instal.lacions a la llicència d'obres menors núm 2009/206 sol·licitada perl Sr. CARLOS 
FORISCOT MARTINEZ, per la Rehabilitació de la façana i reforma interior de l'edifici situat 
al c/ Major 6 de Calafell    
 
SEGON.- Donar trasllat d'aquest acord a l’interesat, al  Departament d'Intervenció i BASE, 
Oficina de Recaptació de Calafell.   
 
 
 
8.8.8.8.----    PROPOSTA DE BONIFICACIÓ LLICÈNCIA D'OBRA MENOR 300/2009, PROPOSTA DE BONIFICACIÓ LLICÈNCIA D'OBRA MENOR 300/2009, PROPOSTA DE BONIFICACIÓ LLICÈNCIA D'OBRA MENOR 300/2009, PROPOSTA DE BONIFICACIÓ LLICÈNCIA D'OBRA MENOR 300/2009, 
INSTAL·LACIÓ ASCENSOR CTAT. PROPIETARIS C/ MALLORCA 27 DE CALAFELL INSTAL·LACIÓ ASCENSOR CTAT. PROPIETARIS C/ MALLORCA 27 DE CALAFELL INSTAL·LACIÓ ASCENSOR CTAT. PROPIETARIS C/ MALLORCA 27 DE CALAFELL INSTAL·LACIÓ ASCENSOR CTAT. PROPIETARIS C/ MALLORCA 27 DE CALAFELL 
PLATJAPLATJAPLATJAPLATJA    
    
Mitjançant Resolució núm. 2009/5198, de data 5 de noviembre de 2009, del Regidor 
delegat de l'Àrea de Territori, Ramón Ferré i Solé, es va atorgar la llicència d'obres menors 
núm. 2009/300 a la COMUNITAT DE PROPIETARIS C/ MALLORCA 27, per a la instal·lació 
d’ascensor al c/ Mallorca 27-29 de Calafell 
 
Atès que, mitjançant petició del Sra. Angels Targa Fort, en representació de la Comunitat 
de Propietaris abans esmentada sol.licita gaudir de les bonificacions i exempcions previstes 
a l'Ordenança fiscal municipal núm. 1.3, article 6, apartat 5, per l'any 2009. 
 
Vist l'informe emès per  la Secretaria Acctal., que queda adjuntat a l'expedient. 
 
El Ple de la corporació de conformitat amb la proposta presentada per la  Comissió 
Informativa de Territori i per unanimitat acorda:  
 
PRIMER.- Atorgar una bonificació del 90%, de la quota  de l'impost de construccions, 
instal.lacions a la llicència d'obres menors núm. . 2009/300 a la COMUNITAT DE 
PROPIETARIS C/ MALLORCA 27, per a la instal·lació d’ascensor al c/ Mallorca 27-29 de 
Calafell 
 
SEGON.- Donar trasllat d'aquest acord a la Comunitat de Propietaris, al  Departament 
d'Intervenció i BASE, Oficina de Recaptació de Calafell.   
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9.9.9.9.----    PROPOSTA D'APROVACIÓ DE LA MEMÒRIA DE DIAGNOSI DE LA SITUACIÓ DE LA PROPOSTA D'APROVACIÓ DE LA MEMÒRIA DE DIAGNOSI DE LA SITUACIÓ DE LA PROPOSTA D'APROVACIÓ DE LA MEMÒRIA DE DIAGNOSI DE LA SITUACIÓ DE LA PROPOSTA D'APROVACIÓ DE LA MEMÒRIA DE DIAGNOSI DE LA SITUACIÓ DE LA 
DONA AL MUNICIPI DE CALAFELL I DEL PLA D'ACCIÓ 2009DONA AL MUNICIPI DE CALAFELL I DEL PLA D'ACCIÓ 2009DONA AL MUNICIPI DE CALAFELL I DEL PLA D'ACCIÓ 2009DONA AL MUNICIPI DE CALAFELL I DEL PLA D'ACCIÓ 2009----2014201420142014    DEL PLA LOCAL DE DEL PLA LOCAL DE DEL PLA LOCAL DE DEL PLA LOCAL DE 
POLÍTIQUES DE DONES. POLÍTIQUES DE DONES. POLÍTIQUES DE DONES. POLÍTIQUES DE DONES.     
    
Vist que en data 29 de juliol de 2009 es va sol·licitar, mitjançant acord de JGL, subvenció a 
l'ICD per la convocatòria de 2009.  
 
La regidoria d'Igualtat va presentar 4 projectes i un dels quals és el "Projecte per a 
l'elaboració del Pla Local de polítiques de dones a calafell (2009-2014), el qual va ser 
aprovat, entre d'altres, mitjançant resolució de l'ICD de data 20 d'octubre de 2009 amb la 
qualtitat de 5.699 € d'una totalitat del pressupost del projecte de 13.080 €. 
 
Atés que en data 9 de novembre de 2009, mitjançant Decret 5260/09, es va contractar 
l'empresa Gabinet CERES, SL, per a la realització del Projecte de disseny i l'elaboració d'un 
Pla Local de Polítiques de dones 2009, per un import de 12.180 €. 
 
Atès que per tal de dissenyar un Pla d'acció de les Dones a Calafell es necessària 
l'elaboració d'un diagnòstic per saber quines intervencions i accions ha de fer 
l'administració local per millorar i promoure la igualtat d'oportunitats. El document de 
diagnòstic i el del mateix Pla d'Acció són els que ha elaborat el Gabinet CERES,SL. Des del 
2009 fins al 2014 serà el document que pautarà les intervencions transversals de tots el 
Departaments de l'Ajuntament en matèria d'igualtat de gènere. 
 
Per tal de que aquests documents elaborats pel Gabinet CERES,SL, de Memòria de 
diagnosi de la situació de la dona al municipi de Calafell i el Pla d'acció 2009-2014 del Pla 
Local de Polítiques de dones, tinquin plena validesa, és necessari el compromís de tot el 
conssitori, sent aquest un dels requisits per tal d'accedir a la subvenció. 
 
Vista la Memòria de Diagnosi de la situació de la dona al municipi de Calafell, la qual 
s'adjunta a l'expedient. 
 
Vist el Pla d'acció 2009-2014, del Pla Local de Polítiques de Dones, el qual s'adjunta a 
l'expedient. 
 
Vist l'informe núm. 8/2010, emès per la tècnica d'Igualtat, el qual s'adjunta a l'expedient. 
 
És per això, que es la Comissió Informativa de Serveis Personals, amb els vots favorables de 
tots els membres assistents, proposa al Ple l'adopció del següent acord: 
 
PRIMER.PRIMER.PRIMER.PRIMER.----APROVARAPROVARAPROVARAPROVAR la Memòria de diagnosi de laa situació de la dona al municipi de 
Calafell i el Pla d'acció 2009-2014, del Pla de polítiques de Dones. 
 
SEGON.SEGON.SEGON.SEGON.---- Donar compte a l'Institut Català de les Dones i als dept. de Tresoreria, 
Intervenció i Benestar Social. 
 
 
Sr. Alcalde: Bé, farà de ponent, la regidora Maria José Sanz, que és la titular d’aquesta 
qüestió. Endavant, Maria José. 
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Maria José Sans: Bon dia. Una de les assignatures que teníem pendents com a municipi 
que ha crescut moltíssim, que teníem vint mil habitants, i una de les demandes que hi 
havia, és que teníem que fer un pla local d’igualtat.  
Per fer aquest pla local d’igualtat, vam tindre que fer una diagnosi. Una diagnosi que és 
molt interessant per què veritablement els polítics, els tècnics de la casa, per saber 
exactament, què necessiten les dones del nostre municipi, teníem que saber exactament 
com ho percebien, i buscar en les nostres dones les necessitats que poguessin tenir. 
Perdoneu. En aquesta diagnosi es va fer una enquesta, de la qual van respondre 151 
dones. Després es van fer 16 entrevistes, tècniques, persones referents del AMPA, de les 
escoles, que poguessin ser representatius de diferents àmbits de la dona al municipi. I 
també es van fer dos tallers en que hi van participar unes 40 persones, que va servir per 
fer un estudi més acurat de les necessitats i de la sensibilitat que tenien les dones del 
nostre municipi. 
No tan sols, era necessari per poder fer una sèrie de projectes, sinó també era necessari 
per poder aconseguir subvencions, estem parlant tots de que estem en una època de crisis 
i en una època que és necessari poder treure diners de l’administració i d’altres bandes, 
per poder tirar endavant projectes. Aleshores, a través d’aquesta diagnosi, es proposen tot 
un seguit d’eixos, son unes línies marcs i d’actuació, que constitueixen el que és pla 
d’acció. Aquest pla d’acció, ha tingut en compte els eixos que ens dirigeix, i que 
veritablement es demanen que, nosaltres treballem des del Institut català de les dones. Es 
a dir, si volem rebre també unes subvencions, també tenim que treballar en els projectes 
que son subvencionables, al marge d’altres que no siguin subvencionables, però a que a 
través de la diagnosi nosaltres considerem que son necessaris per les dones del municipi. 
Aleshores, amb aquest pla, volem donar resposta a les necessitats específiques de les 
dones, unes dones que degut al creixement del nostre municipi i a la varietat, pensem que 
un trenta per cent de les dones que resideixen al nostre municipi, ha arribat en els últims 
cinc anys. Tal i com ho enteníem, tal i com es podia plantejar un temps enrere, hi han 
hagut canvis, hi ha hagut necessitats que son diferents i veritablement les polítiques de 
dones del municipi, s’han d’adaptar al canvi que ens hem trobat. 
Aquest pla, té una vigència de cinc anys, es a dir que, veritablement proposa unes línees 
molt àmplies. Aquestes línies tenen que ser suficientment amplies, per què les persones, 
estem a un any i mig de les eleccions, siguem clars... qui sap qui haurà a la regidoria dintre 
d’un any i mig. Jo lo que no puc fer, des del projecte i des de lo que es vagi fent com a 
directrius es tancar-li les portes a la persona que vingui darrera. O sigui, son unes línies 
obertes, i a partir,  d’aquestes línies, es concretaran més endavant les actuacions. 
Aquestes actuacions també estaran treballades amb un Consell de Dones que s’ha de 
crear, es a dir, hem començat una participació, però que ha de seguir. Ara tenim la 
diagnosi, ara tenim i sabem les necessitats de les dones del municipi, a partir d’ara, hi 
hauran uns projectes que es faran i uns objectius que es faran anualment i aquests 
objectius, es treballaran i es farà un seguiment des del Consell de Dones. 
Aleshores, totes aquestes actuacions es fan a través d’uns eixos, que ens dicta l’ Institut 
Català de les Dones. Dintre de l’eix primer, que ens diu, que tenim que anar cap a la 
transversalització de les polítiques de dones les administracions públiques, el Pla Local 
d’Igualtat, ha portat uns objectius, aquests objectius son el recull de tota aquesta feina 
que s’ha fet de diagnosi amb les dones del nostre municipi.  
Un objectiu, és establir les polítiques de dones com un eix transversal l’administració 
pública. Es a dir, som conscients de que encara que puguem anar fent petits projectes, 
petits objectius... o ens fem el càrrec de que es feina de tots, i de tots els departaments o 
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veritablement no aconseguirem uns objectius que siguin prou interessants per què les 
dones del municipi se’n puguin beneficiar. 
El segon objectiu, seria aconseguir una major participació de la dona en l’àmbit polític. 
Sabem veritablement, que com hi ha una llei, ens demanen una paritat, les dones acabem 
anant a les llistes dels partits polítics, però en la vida política de base, en la vida política del 
dia a dia, hi ha una participació molt més alta d’homes que no de dones, potser per què 
tenim moltes més obligacions familiars, quotidianes, el que sigui, però bé, volem que la 
dona formi part amb òrgans de control, de polítics, de gestió, del nostre municipi. 
Tenim un altre eix, que seria el segon, que son els canvis culturals que transformin 
estructures i models patriarcals. Venim del que venim, i venim d’una història que 
veritablement, venim d’una societat patriarcal, sí que és veritat que veiem llums, que hi 
han canvis, que s’han estat fent projectes, que la societat ha anat canviant, però hi ha 
molt a fer. Aleshores un dels objectius és afavorir un canvi cultural i de valors, vers la 
igualtat d’oportunitats, que veritablement, encara no és real. Hi ha unes igualtats, però 
mentre a la societat hi hagi una part de la població que tingui més càrregues i més 
responsabilitats que unes altres, mentre que la empresa hi hagin moltes dones que cobrin 
un vint per cent menys que els homes, al mateix treball, aquesta igualtat no és real.  
Un altre objectiu, seria trencar amb les barreres que es troben les dones per accedir al 
mercat de treball. Tornem a estar a la mateixa, encara s’ha de conscienciar des de molts 
àmbits, a les empreses, a la família, a les obligacions quotidianes, que tenen en molts 
casos les dones, i tenim treballar cap aquí. Només treballant cap a aquesta promoció de la 
dona i cap aquesta igualtat real, serem veritablement una part, com som, quan analitzes la 
població, pràcticament un cinquanta per cent de la població son dones, quan mires els 
ingressos, el que poden aportar l’empoderament de la dona, no compensa, no és tal.  
Tenim un altre eix, tercer, que és la participació. Volem aconseguir una major participació 
de la donar en l’àmbit social i participatiu. Un altre, seria impulsar la participació des del 
convenciment de la importància de l’opinió de la ciutadania. Històricament, les lleis, la 
història, tal com s’ha escrit, només tens que mirar un llibre d’història, quants noms de 
dones surten? Què passa? Que les dones no hem treballat, no hem fet avanços, no hem 
lluitat, no hem tirat endavant les famílies? hem format als fills? Tot i això, fa que hi hagi 
un reconeixement i que aquestes dones formin part i creïn el Calafell del segle XXI. 
L’eix quart, reorganització dels treballs i noves polítiques dels temps. Buscarem unes noves 
formes d’organització del temps. Està comprovat i segons els estudis, molta feina, com 
potser la feina del treball a casa, de l’atenció a les persones més dependents, de l’atenció 
als menors, recau, en les dones, encara que les dones treballin a temps complert com 
treballen molts homes, això crea unes desigualtats, que son reals, i que fan que a l’hora de 
veritat les dones no puguin accedir, en molts casos, a una igualtat real vers als homes. 
Un altre objectiu, seria el foment de l’ocupació femenina de qualitat, i la reducció de la 
precarietat laboral. Quan analitzem les feines de les dones al nostre municipi, ens trobem 
que una part important, tenen una feina de serveis, més precària. Donat que com tenen 
que responsabilitzar-se de la resta dels membres de la família, acaben accedint a uns 
treballs que acostumen a ser més precaris, que no li donen una promoció a la llarga, que 
facin de tu, un professional amb igualtat de condicions que pugui tindre un home. 
Altre objectiu seria promoure l’auto ocupació i la iniciativa empresarial. S’està treballant 
molt des del Departament de Treball, en la formació i la promoció de l’auto ocupació de la 
dona. Moltes vegades aquestes persones, potser han arribat en els últims anys, han arribar 
en aquí, es tenen que adaptar als horaris dels fills, el marit marxa a treballar fora del 
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municipi, aquestes dones es queden en aquí, en una situació que li dona pocs recursos per 
tirar endavant i per seguir desenvolupant unes capacitats que pugui tindre. 
L’eix cinquè, seria la qualitat de vida i la cohesió social. Creiem que en municipi com hem 
dit abans, en que els ciutadans i les ciutadanes d’aquest municipi, en un trenta per cent, 
han arribat en els últims cinc anys, és molt important desenvolupar una cohesió social, que 
a vegades ens trobem fragmentada en molts aspectes i que genera unes situacions de 
poca qualitat de vida, i a vegades, inclús segresiva i reaccions poc positives.  
I un dels objectius, seria vetllar pel desenvolupament integral de la salut, i la millora del 
benestar de les dones. Altre objectiu, seria potenciar el desenvolupament d’activitats d’oci 
lligades a les necessitats de les dones, per què en molts casos hi han activitats d’oci, però 
algú ha preguntat si veritablement a nosaltres, a les dones ens interessa. 
Altre objectiu seria la millora de determinats serveis que ofereix el municipi, amb lo qual 
no tan sols, ens hem de posar les piles l’administració, que som una part, sinó que hi han 
altres serveis que poden ser des de l’iniciativa privada, i que poden adaptar-se en un 
treball en xarxa, a les necessitats que tenen les usuàries i les ciutadanes d’aquest municipi. 
 
Altre objectiu, ens diu la diagnosi i ens diu el pla local, que tenim que anar cap a 
incrementar les ajudes destinades als col·lectius en risc d’exclusió social. Som conscients de 
que hi ha una nova pobresa i que veritablement unes famílies que estan en unes 
situacions molt fluixes i que estan amb un cert risc, son famílies monoparentals. Aquestes 
famílies, en la majoria dels casos, son dones que tenen als seus fills al càrrec, per la qual 
cosa tenen més dificultat a l’hora de trobar feines, que veritablement siguin ben pagades i 
siguin, les permetin desenvolupar-se, i que els hi permeti conciliar la vida laboral amb la 
vida familiar. 
 
El cinquè objectiu, seria garantir la participació social i afavorir la integració de les dones 
nouvingudes. No només, de les que han vingut d’altres bandes de l’estat espanyol o del 
cinturó metropolità, sinó, un gruix de dones que també son dones del nostres municipi, i 
venen de la immigració. Aquestes dones, si nosaltres volem que els seus fills tirin 
endavant, si volem una societat cohesionada, aquestes dones les tens que donar formació, 
les tens que donar participació i les tens que donar eines per què veritablement puguin 
tirar endavant. 
 
I per últim, el sisè eix és la intervenció integral contra la violència masclista. Som 
conscients, de que s’han fet avanços, un d’ells és l’obertura del SIAD, però en les 
enquestes vam trobar que un vint-i-dos per cent de les dones coneixen algú que està 
patint o ha patit violència de gènere. Aquest és un tant per cent molt important. Això, al 
nostre municipi és impensable, s’ha de eradicar, i només s’eradica a través de formació, 
formació, formació... i educar als nostres joves a través de tallers, a través d’una educació 
que creï paritat, i que estigui basada en el respecte. També és veritat que tenim que donar 
eines a les persones que ara mateix, estan patint aquesta situació, i les hi ha, i 
desgraciadament n’hi ha bastants. 
 
Amb lo qual un dels objectius és la prevenció i sensibilització vers la violència masclista.  
 
Bé, tot aquest aspecte i tot el pla local, el desenvoluparem més endavant, parlarem... 
farem jornades en que es treballarà d’una manera més detallada i amb més continuïtat.  
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Però, bé, donar les gracies a tothom, a totes les persones que han participat, persones que 
han deixat de fer la seva feina, han deixat de tindre el seu temps lliure, sabem que les 
dones hem tenim menys, per poder aportar i col·laborar en tot aquest projecte. A tots, 
especialment des de la tècnica del departament que ha dedicat moltíssimes hores, inclús 
fora del seu horari laboral, i a totes les persones que han obert el cor i que han aportat per 
fer aquesta diagnosi al nostre municipi. Moltíssimes gràcies.  

     
Sra.  Elvira: Sí. Sobretot com a dona, però des del grup del Partit Popular, felicitem aquest 
Pla Local de polítiques de dones, malgrat que considerem que el diagnosi, bé, que se’ns 
ha presentat, des d’un punt de vista estadístic, eh, només, no el trobem massa 
representatiu. Però bé malgrat això, en primer lloc, com a dona, ja he dit, felicitar la 
iniciativa d’aquest Pla Local, i ara en segon lloc com a portaveu lògicament del Partit 
Popular que represento. 
 
Es evident que aquest pla local ens ajudarà a continuar treballant en aquests projectes que 
ens parlava, com el que hem tingut fa poc del SIAD, del Servei d’Atenció a les Dones, i 
d’altres projectes de sensibilització social, però només el que no ens hem d’oblidar en 
aquest, també... i com a dona torno a parlar, és el sobretot, que també ha fet una 
pinzellada, però crec que s’ha de tenir en compte que la tolerància zero, que sempre 
defensem i el fet d’educar sobretot als nostres fills en aquest respecte mutu, i de que la 
nostra societat  pugui ser molt més igualitària, que no sigui tant cap a una banda o cap a 
altra, sinó que els nostres fills puguin entendre que totes les persones som iguals, 
independentment del gènere que tinguem. Moltes gràcies. 

    
Sr. Rion: Sí, gràcies sr. Alcalde. En primer lloc, per què és obligat, doncs felicitar a la 
regidora de benestar social i al seu equip, per què han fet un treball excel·lent, han fet una 
diagnosi molt acurada, doncs, de quina és la situació, la situació real de la dona en el 
nostre municipi, per què val a dir des d’un punt de vista jurídic, des d’un punt de vista 
legal, la igualtat ja és plena, ja des de fa alguns anys. El que succeix que això encara no té 
una traducció real i efectiva a nivell social, a nivell econòmic, a nivell laboral, en tots els 
ordres que ens puguem imaginar.  
 
Jo estic molt content de formar part d’un consistori, en el que, es parlava de la 
representació política, en el que hi ha nou dones, de vint-i-un regidors, doncs, n’hi ha nou 
que son dones. Això ja es il·lustratiu, de que s’està avançant, i s’està avançant bé i 
depressa. Es trist però doncs que aquestes alçades del segle XXI ja, doncs encara haguem 
d’estar, doncs fent aquesta discriminació positiva o havent de fer polítiques pro actives, 
doncs, per mirar de minorar aquests desequilibris reals, aquests desequilibris que es 
produeixen, o aquestes desigualtats, si es vol dir així, a la vida quotidiana, a la vida real, al 
lloc que viuen dia a dia, doncs, les dones. De tota manera, també aquí hi ha molts bons 
brots verds, i crec que la línia és molt bona, la tendència és molt bona, aquest Pla Local 
que activarà totes aquestes polítiques, doncs, a certs anys vista, doncs ben segur que 
donarà bons fruits, però deixi-m’ho dir, a part de la presència política i el relleu polític que 
tenen les dones en els nostres dies, i que per tant, també assenyalant fites i van marcant la 
pauta. I no sols per quota, sinó per què moltes d’elles demostren que tenen unes 
capacitats i unes habilitats superiors a les de molts homes, el que passa és que fins ara no 
hi havia hagut tanta possibilitat de contrast, però quan hi hagut el contrast, doncs, això ja 
es veu i es viu cada dia.  
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També hi ha més universitàries que universitaris, i això d’aquí quatre dies, també es notarà 
i molt en tots els àmbits, ben aviat, hi haurà més jutgesses que jutges, per tant també les 
dones impartiran justícia, i diran a cadascun, doncs el que li toca i el que li correspon, en 
l’àmbit que en cada cas correspongui. Per tant aquest treball, aquesta feina, òbviament és 
un gra de sorra més, en fi, en un espai molt més ampli, però de nou reiterar la 
enhorabona, benvinguda la iniciativa i naturalment que compta i comptarà en tot el 
recolzament doncs, del nostre grup municipal. 

 
Sr. Verge: Bé, des de Agrupació democràtica, encoratjar a la regidora, i per descomptat a 
tot el seu departament, a la regidoria. I li desitgem que trobi la corresponsabilitat 
necessària amb els estaments superiors, per què a vegades no n’hi ha prou amb fer lleis i 
redactar lleis, aquestes lleis s’han de dotar de contingut econòmic, i malauradament avui 
en dia, encara, no totes les lleis tenen aquest contingut. Per tant, desitjar-li tota la sort del 
món. 
 
Sra. Suárez: Gràcies. Bé, a traves d’aquest pla de polítiques de dones, volem donar 
resposta a les necessitats específiques de les dones, i clar realment nosaltres, al cap i a la 
fi, al final, caiem en la temptació, nosaltres com a dones, de caure en el parany i parlar de 
les necessitats específiques de les dones, quan realment és una necessitat específica de la 
societat, per què en la societat hi conviuen homes i dones, i que jo sàpiga a data d’avui, el 
cinquanta per cent de la població mundial son dones, i l’altra cinquanta per cent son 
homes. Per tant, existeixen les necessitats específiques de les dones, per què 
malauradament, en aquesta societat que estem a data d’avui encara paternalista, i 
patriarca, patriarcal, no existeix aquesta igualtat real i efectiva de la que parlava també el 
portaveu d’Esquerra Republicana. I per aquest motiu existeix una llei orgànica que està en 
funcionament des del març del 2007, que parla precisament d’això, de la igualtat efectiva 
i real de les dones i els homes en la societat.  
 
I per aquesta llei, hi ha, nou dones en el consistori. Per què hem de complir un paritat, per 
què és una acció positiva que es va estipular en aquesta llei i es va treure al mes de març 
de 2007, per què en les eleccions municipals del 2007, ja s’hagués d’aplicar. I és per 
aquest motiu, que estem aquí, no pas per què, ¡va!, la majoria de cops, eh, estic 
generalitzant, i ja sé que estic una mica extremista ara mateix, però és realment així. I la 
majoria dels cops és per què complim el cupó, no per una altra cosa, per què si vostès fan 
un anàlisi dels 183 municipis, més 4 entitats municipals descentralitzades, a data d’avui, a 
la província de Tarragona, veuran que més del setanta per cent que estan a les llistes 
electorals, estan en els dos últims llocs que pertoquen dels cinc. Es a dir, la llei estableix 
que cada tram de cinc persones, hi ha d’haver quaranta per cent d’un sexe, quaranta per 
cent de l’altra, i doncs, es a dir pot haver tres persones d’un sexe i dos d’un altra. Doncs, 
dona la casualitat, que el setanta per cent de municipis posen a les dones, als primers 
llocs, al número quatre i al número cinc. 
 
Gracies a no sé quins deus del Partenon, en aquest consistori fins i tot tenim una dona cap 
de llista, per tant això ja és prou important, i tenim a una número dos, per tant això també 
ja és un gran què! Exacte... tenim dues número dos, per tant això també ja és un gran 
què.  
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Per això, em refereixo que a vegades, molts cops, des de les instàncies supramunicipals i 
sobretot de cara al hora d’enfrontar-nos diferents partits polítics i intentar donar a 
conèixer la nostra visió política i estratègica, ens equivoquem, i bé, per poder aconseguir la 
medalla, de que jo defenso les dones, dedico, m’obsessiono massa en defensar única i 
exclusivament a les dones. I per tant això crea un rebuig a la resta de la societat, per tant 
als homes també, no. “Ja venen aquestes a parlar de coses de dones”.  
 
Jo crec, que hem de tendir cap a parlar d’igualtat, hem de tendir a no pas parlar única i 
exclusivament de les necessitats específiques de les dones, sinó de la societat en general. 
Crec que hem d’intentar visualitzar tota la societat, les diferents discriminacions que 
podem tenir, siguem dones, siguem homes, siguem immigrants, no immigrants, siguem 
discapacitats, no discapacitats, i etc. Aquestes dobles discriminacions, o vessants que 
existeixen en la societat, i hem de tendir cap a aplicar una perspectiva de gènere, i no la 
transversalització de les polítiques de dones, sinó el creure i pensar en totes les polítiques 
públiques, per tota la ciutadania i per tota la societat, pel que al cap i a la fi, és per això 
que estem aquí, nosaltres doncs que diguéssim estem a peu de carrer i d’aquí fins arribar 
al Estat espanyol, a la Unió Europea i demés, no.  
 
Bé, després evidentment, nosaltres tindran el recolzament evidentment per nosaltres, per 
aprovar aquest pla d’acció, aquesta diagnosi i aquest pla d’acció. Felicitar a les persones 
que com les tècniques, doncs i la regidoria d’igualtat i les tècniques, que han anat passant 
per aquesta regidoria han cregut en els projectes i han cregut en allò, en aquesta 
ideologia, independentment dels polítics o les polítiques que han passat per aquesta 
regidoria, han cregut que s’havia d’anar cap aquí, i cap aquí ens han intentat convèncer, 
no, i per tant jo crec que és prou interessant i prou, bé, que se’ls hi ha de donar tot el... 
bé, que mereixen aquesta felicitació.  
 
I alhora donar les gràcies a la regidora en especial per què... bé ja, a serveis personals, per 
què en la Comissió Informativa se’ns va escoltar, se’ns va, bé, i se’ns van acceptar les 
nostres propostes, a nivell tècnic per poder millorar aquest pla d’acció i que des del 
consistori poguessin aprovar el millor pla d’acció, dins de les possibilitats que tenim a data 
d’avui, i res més. Gràcies.  
 
Sr. Robert: Sí, jo no em vull estendre, per què com que s’ha dit tot pràcticament, doncs, ja 
seria reiterar en el discurs. Però sí que felicitar la regidora, felicitar al departament, doncs 
per què, com hem dit abans en el punt del pressupost, aquest equip de govern ha apostat 
per les polítiques socials, i abans no hi havia, aquest pla d’acció local diguem en lo que és 
la política de dones, i per tant és una iniciativa, doncs que ara aprovem la diagnosi, 
aquesta memòria en que hi ha una diagnosi. Una diagnosi en que han participat motes 
dones del municipi, a través doncs d’enquestes, i a través doncs de preguntes que se’ls hi 
ha fet, i per tant, doncs és una diagnosi que creiem que sí que es prou representativa, i 
que és poden treure doncs, unes conclusions importants per realitzar aquest pla i en tot 
cas encoratjar al departament de benestar social, doncs per poder-lo tirar endavant i per 
poder doncs, també consensuar-lo amb la resta de forces.  
 
Quan hem dit abans, que prioritzàvem, doncs les polítiques socials, ens referíem, doncs a 
això, ens referíem precisament a provar aquests plans que ajudin a fer polítiques de dones. 
També l’any passat, vam absorbir lo que era la primària, els serveis socials bàsics, i per tant 
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doncs, és un esforç que ha fet aquest equip de govern en aquesta legislatura i que abans 
discutíem de si era el 3’8 o el 6’2 o no se que... però al final el que compta és les 
polítiques que un pot fer, i les polítiques que un pot fer, doncs en aquest punt queden 
ben evidents en que és una prioritat per aquest consistori, doncs, el fet de prioritzar 
aquesta ajuda a les dones i aquesta ajuda a la integració total i plena doncs, que han de 
tenir a la societat.  
 
Sí, que en alguns casos, doncs, s’ha fet a través d’una llei, però també a través d’una llei 
doncs, també tenim l’obligació en alguns llocs doncs de parlar català, i això no vol dir, 
doncs, que avui dia, doncs el català, gracies a deu, doncs està molt ben implantat en el 
nostre territori, potser no del tot, però sí que bastant ben implantat, i en tot cas, també es 
va haver de fer gràcies a una llei, que afavoria doncs el ús del català.  
 
Jo no dic que en aquest cas, doncs aquesta llei de que les dones també puguin participar 
en major mesura en lo que son les administracions públiques, i en aquest cas doncs en els 
consistoris, doncs evidentment que a la llarga donarà els seus fruits, o a mig termini. I al 
final, el que compta és la capacitat de la gent, doncs per estar en un lloc o en un altra, i 
per tant, a mesura de que s’afavoreix que hi hagi possibilitats, doncs per què les dones 
s’integrin en aquesta vida política o en aquesta major presència en lo que son les 
administracions, evidentment que això donarà fruits a mig termini o a llarg termini, i farà 
que no es valori per la condició del sexe a la gent, sinó per què realment son gent 
capacitada, gent doncs que tothom està ben format, per què precisament com ha dit el 
Carles Rion, doncs, molta gent  avui dia, que estan a la universitat doncs son dones. I per 
tant això vol dir que després aquestes dones, doncs que avui en dia estan estudiant, 
després s’integraran i seran molt capaces doncs de dirigir i bé, doncs d’estar al capdavant 
d’empreses i d’ajuntaments com aquest. Per tant, evidentment que estem d’acord amb 
aquest pla local doncs de polítiques de dones, i donen tot el nostres recolzament doncs en 
aquesta política doncs d’afavorir aquesta integració plena de les dones. 

 
Sr. Alcalde: Bé, jo també alegrar-me, de que aquesta qüestió hagi arribat ja fins a on t’ha 
arribat, i ara ens queda encara un camí per recórrer, bé a títol, de forma simpàtica, ¿eh?, 
Convergència, hi he estat fent una mica de reflexió, a la comarca té dos candidates, si no 
m’he equivocat, com a dona, i el PSC en té una, dos, tres, quatre, cinc, sis, set. Sí, sí, Sta. 
Oliva, Bellvei, Vendrell, Montmell, Masllorenç, Llorenç i Albinyana, set. Per tant, us 
encoratjo, a que això, aquest discurs que heu fet, doncs que el poseu en pràctica i que 
sigui ben aviat, tot això, de tota manera... 

 
Sandra Suárez: Comenci per Calafell, posant de número dos... per què de número un 
imagino que es canviï vostè el sexe, posi una dona. 

 
Sr. Alcalde: Home, això ja, ja és molt demanar. Bé, està bé que hi hagi també aquestes 
notes, doncs simpàtiques en el ple. Però jo penso que anem bé, anem bé per què a 
Calafell va començar amb una dona, que malauradament ja no la tenim entre nosaltres i 
bé, que avui siguem nou en aquesta aula del ple, ja ho vaig dir un dia, eh, estem si no 
m’he equivocat, estem molt a prop ja de la paritat, estem un quaranta-dos per cent. 
 
Estem en un quaranta-dos per cent, per tant, escolta’m, jo em sembla que almenys com a 
Calafell anem força bé, per tant passaríem a la votació.  
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Sra. Suárez: Jo, el que sí que m’agradaria, és plasmar, bé, donar també felicitar i a nivell 
extens, eh, plasmar tot allò que s’ha fet, al cap i a la fi en aquest pla, plasmar tot allò que 
s’ha fet durant molts i molts anys, gracies a la col·laboració de la Manolita Choy, gracies al 
Sr. Lubary, gracies a la Carme Olivella, que van ser persones que van estar al capdavant 
d’aquesta regidoria i duent a terme diverses polítiques relacionades amb això.  
 
I bé, les gracies ja els hi he donat, a qui data d’avui porta la regidoria, i també doncs 
estem molt satisfetes i satisfets per què el que ens ha comentat el senyor, portaveu 
socialista, dotaran econòmicament d’aquest pla d’acció per aquests propers anys, per què 
a data d’avui el que fem, és aprovar aquest full de ruta i no hi ha cap vinculació 
econòmica relacionada amb aquest i evidentment nosaltres votem a favor. 

    
Sr. Robert: Nosaltres sense entrar en més polèmiques, també votarem a favor. 
    
Sr. Alcalde: No són polèmiques, son també és un “divertimento”, que també està bé, eh. 
Bé, fer constar també que en aquest llistat de persones de donar agraïment, també com 
no, hi ha d’haver la Sra. Sandra Suárez, també, que no s’ha citat a ella mateixa, per tant, 
també que consti.  
 
El Ple de la corporació de conformitat amb la proposta presentada per la Comissió 
Informativa de Serveis Personals i per unanimitat acorda: 

 
 

 
10.10.10.10.----    DONAR COMPTE DE LES RESOLUCIONS DICTADES DES DEL DARRER PLE DONAR COMPTE DE LES RESOLUCIONS DICTADES DES DEL DARRER PLE DONAR COMPTE DE LES RESOLUCIONS DICTADES DES DEL DARRER PLE DONAR COMPTE DE LES RESOLUCIONS DICTADES DES DEL DARRER PLE     
 
El Sr. Alcalde-President, dóna compte a la corporació de les resolucions adoptades, que 
són del Decret núm.2010/5072 de data  17 de desembre de 2010 al 2010/5837 de data  
donant compliment al que estableix l’article 42 del Reglament d’Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les  Corporacions Locals, aprovat per R.D. 2568/86, de 28 
de novembre, perquè els Regidors en tinguin coneixement i quedin assabentats. 
 
 
El Ple de la Corporació per unanimitat dels membres que constitueixen quórum suficient 
per la majoria legal, acorda:  quedar-ne assabentats. 
 
 
 
11.11.11.11.----    DONARDONARDONARDONAR    COMPTE DE LES ACTES DE JUNTA DE GOVERN LOCALCOMPTE DE LES ACTES DE JUNTA DE GOVERN LOCALCOMPTE DE LES ACTES DE JUNTA DE GOVERN LOCALCOMPTE DE LES ACTES DE JUNTA DE GOVERN LOCAL    
 
El Sr. Alcalde-President, dóna compte a la corporació de les actes de Junta de Govern 
Local que són de la 48 a la 56 perquè els Regidors en tinguin coneixement i quedin 
assabentats. 
El Ple de la corporació per unanimitat dels membres assistents que constitueixen quórum 
suficient per la majoria legal acorda: quedar-ne assabentats. 
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12.12.12.12.----        PRECS I PREGUNTESPRECS I PREGUNTESPRECS I PREGUNTESPRECS I PREGUNTES    
 
 
Sra.Elvira: Sí, moltes gràcies. A veure, començarem amb un prec que fem cada ple, que és 
el tema de la neteja en general, però sobretot en el tema dels parcs infantils, que 
continuem amb les pèssimes condicions que sempre denunciem des del Partit Popular.  
 
Després entraríem a parlar de la part de Segur Centre, a on s’ha fet el famós Pla Zapatero, 
el FEIL, s’han habilitat  unes zones de càrrega i descàrrega i no volem entrar a polemitzar si 
son masses o poques, el que si volem és que es faci un control d’aquells vehicles que, bé, 
van a descarregar allà i que ens hem trobat jo, jo personalment, m’he trobat amb més 
d’un vehicle, estaciona mal en la zona blava, i no li costa res de girar. I jo crec que la 
policia en aquest cas, hauria de fer, sobretot durant aquest temps, que la gent s’habituï a 
anar una miqueta més endavant, girar i fer la càrrega i descàrrega a les seves zones 
habilitades per això. 
 
També he lligat al Pla Zapatero famós, és, dos coses: una seria, el tema del acabament o la 
finalització que s’ha fet allà, sobretot a la zona de la farmàcia de Segur, que s’ha acabat, 
bé, no han ficat rajoles, han fet com una mena de paviment amb ciments, suposo que ara 
ens ho comentarà el Ramon, per què no s’ha acabat amb rajoles, aquells petits trossets 
que s’han quedat allà?, bé, només era una pregunta que se’ns ha passat al Partit i volíem 
deixar-ho aquí al Ple. 
 
 I l’altra cosa, del Plan Zapatero, era si es pogués, ja sé que està tancat, però si es pogués, 
per part del ajuntament, a la zona del que seria la travessia o la carretera de Segur, 
habilitar algun tipus de bancs, com s’ha fet a l’altra a la avinguda..., a la Ronda 
Universitat, o d’altres parts de l’Avinguda Catalunya, habilitar lo que és la travessia i la 
carretera bancs, per què la gent també pugui fer ús com a les altres zones que s’han 
habilitat. 
 
Em deixo una cosa, bé, que és un suggeriment, que trobo a faltar un pas de vianants, 
pintat, eh?, no tant, per què ja està el pas, en sí ja està, ja fem ús, que és en la zona del 
Pau Casals amb la Ronda, amb la Avinguda Catalunya. Val. 
 
Espera, que no em vull deixar res. Bé, el paviment com sempre sobretot a la part de la 
zona de Segur, la zona de l’església. El que sí que he trobat a la zona dels instituts, el tros 
de l’Avinguda Espanya, està molt malmès, no sé si es pot fer alguna cosa, però amb les 
pluges últimes s’ha malmès molt, i està molt... està ple de forats. I jo crec que aquell tros, 
sobretot pel temes dels instituts, els nens que creuen a la Avinguda Espanya, s’hauria de 
vigilar que no tinguem problemes, bé personals amb la gent que va cap allà. 
 
I ja per acabar, al cens preguntar com quedarà el centre, lo que és el centre de la plaça 
Pau Casals, si s’ha de fer alguna millora o no. Val. 
 
I tornar a preguntar, tot i que el tècnic de medi ambient, me’l vaig trobar, i em va donar 
un raonament del tema dels contenidors, del que és la plaça Mediterrani, que vam 
denunciar al darrer ple, hem vist que encara no s’ha solucionat aquest tema. Llavors, bé, 
saber exactament com s’acabarà. 
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Sra. López: Primer de tot, m’agradaria agrair que per fi s’hagin canviat les cadires del ple. 
Això per què sempre ho hem dit, sempre, i per fi, a vera la gent no ho sap, però jo que 
soc que una de les persones que ha retirat contínuament això de que jo tenia la meva 
cadira trencada, tenim cadires noves, i s’agraeix. 
 
Després volia recordar una sèrie de coses, que he anat demanant en aquest ple, i a veure 
si és possible, a veure com està la situació. Més que res ja sé que a vegades les coses 
triguen, i a vera si es poden, a vera si ja, com va l’estudi i tot això. Avui, he estat apunt de 
veure un atro..., bé una mica més i es porta una persona al pas de vianant aquest famós 
que sempre parlem de la C-31, o sigui una dona amb un cotxe Citroën, no s’ha portat a 
un vianant de miracle, o sigui jo estava parat i ella no ha parat, ha parat passat el pas de 
vianants. Eh, ha estat una sensació, bé, de por, sincerament, i el pobre home s’ha quedat 
blanc. A veure com està aquest, no, bé, el que està a la C-31, a l’altura de... sí, val.  Sí, sí, 
doncs a veure com està, com ja ens va comentar l’Ana Maria el tema aquest que s’estava 
estudiant, a vera com va això per què jo tant, tant, tant... a punt de atropellar una 
persona, no l’havia vist, però és que avui, m’he quedat parada, jo, el senyor, i la dona que 
també portava un nen al "cole", a més.  
 
A veure també, amb aquest tema vincular el tema de la velocitat, aquestes hores que va la 
gent a portar els nens al "cole", van amb presses, i si no porten la velocitat adequada..., 
per què si aquesta senyora hagués portat la velocitat adequada a la via, podria haver 
frenat. En aquest cas, anava molt ràpid i ha frenat passat el pas de vianants. 
 
Una altra cosa...sí, per això a veure si es poden fer les dues coses, el tema del pas de 
vianants i una miqueta de control, de forma aleatòria, durant aquestes hores.  
 
També l’altra dia, vaig fer una reclama..., bé, vaig donar uns apunts aquí al departament 
de via pública, que per cert, agraïda també al Inspector de Via Pública, ¡ay!, de Via 
Pública, perdó, de Medi Ambient, que de seguida em va trucar per preguntar-me 
exactament quines eren les queixes. Era simplement tema de neteja, i crec que el 
problema que hi ha en... li vaig fer un comentari de la Avinguda Marca Hispànica, on es 
van posar les pilones per no poder accedir els cotxes a la riera, hi ha... està tot ple de..., 
bé, suposo que és que han fet neteja de la riera. Suposo que això és un tema de l’ACA 
que han de fer la neteja.... sí, sí, no, no, és que jo estic fent l’explicació, a veure, jo no 
estic criticant a ningú. Sr. Parera que de seguida es posa... que no es una crítica contra 
vostè, ni la seva feina. No és l’ACA, sou vosaltres, bé, més que res fa una set... ah, doncs 
si sou vosaltres, a veure si el netegeu. No passa res, a veure, jo sé que això s’ha fet una 
neteja, ha plogut, no se que... però que està que dona una miqueta, és que està 
justament a la vorera, al costat de la vorera. No, n’hi ha un problema pels vianants, però 
queda molt lleig, i això es pot netejar. 
 
I el tema dels contenidors famosos, també vaig fer el comentari a aquest senyor, pensava 
que s’havia canviat, ja sé que aquí també entra en joc les empreses de neteja que son les 
que han de canviar els contenidors, em va dir que pensava-ho això, això que pensava que 
estaven canviats, a veure si es pot fer una miqueta de pressió, per què aquesta gent 
compleixi, per què és un tema de seguretat, no és per una qüestió de... No, la Marca 
Hispànica, això era, els contenidors era un de la C-31, que sí que en va fer el canvi de la 
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brossa normal, però queda pendent el que és el tema de la recollida selectiva i després 
que bé la resposta que li van donar a aquest senyor, bé, jo crec que és la seva percepció 
del senyor que mou els contenidors, però jo com soc una persona que passo cada dia, per 
aquí davant i ara que han obert l’Avinguda Catalunya, ho faig tots els dies, és el tema del 
contenidor que està justament al costat de l’empresa del senyor Camps, que és de vidres, 
on està el magatzem també dels vehicles del Borrosal, al carrer Cúspide, hi ha un carrer, 
ah, hi ha un contenidor que està justament al carrer, a la carretera, impedeix la visibilitat. 
Aquest senyor va al·legar que porta tota la... no el senyor inspector, sinó el senyor que ha 
de moure el contenidor, l’empresa va al·legar que això porta així tota la vida, i tota la vida 
ha estat un perill. Que el mogui? hi ha un lloc que el pot posar com s’ha posat en altres 
llocs i no hi son. No, aquest és un contenidor normal i corrent, un de gris normal i es pot 
canviar i es pot posar en un lloc que no molesta ningú, que a veure sisplau que ho faci, a 
veure si li fan una miqueta de pressió, i quedaven aquestes contestes, doncs bé, que 
aquest senyor que passi cada dia dos o tres cops per davant, i quan es creui amb un altre 
cotxe que vegi quin perill hi ha. Només dir, això. 

 
Sra. Verge:  Bé, bon dia. Jo, només tinc un punt, però és un punt que considero molt 
important, com que no tinc resposta, no sé del cert fins si estarà definitivament solucionat, 
i avui s’ha tocat el tema de la piscina, aquí el Carles Rion, està animant a la gent a que 
vagi a la piscina, que si està pagada, si tal i qual, la gent té que per pagar anar a la piscina 
i per desgràcia tenint molta gent afectada i afectats de la malaltia de la fibromialgia, 
m’agradaria saber si s’ha arribat ja a una solució per aquesta gent. Només, és això. 

 
Sr. Garriga: Bon dia a tothom. A veure Sr. Alcalde, avui els hi exposaré uns plecs, unes 
preguntes, unes propostes que veritablement crec que les haguessin pogut tractar lo que 
son les Comissions Informatives. No s’han tractat per què? Bé, ens estem trobant que de 
Comissions i més lo que hem sentit avui, hem sentit avui que en el pressupost Via Pública, 
Seguretat Ciutadana, Turisme, eren unes regidories importants, però fixi-s’hi, des del juliol 
s’ha fet una sola Comissió de Via Pública, de Seguretat Ciutadana i de Turisme.  
 
A veure nosaltres com a grup creiem que Via Pública és molt important, Seguretat 
Ciutadana és molt important, i Turisme és molt important. A veure, si aquí cada vegada 
que hi ha que toca la Comissió, se’ns passa que degut a l’escassa quantitat d’assumptes a 
tractar, s’anul·la la Comissió, per a un municipi com a Calafell anem malament, a més li 
proposo una cosa, aconsello que si no hi han punts a passar pel Ple, també es poden fer 
les Comissions, degut a que tant, pels regidors de la Oposició com els mateixos regidors 
del equip de govern podríem parlar temes entre nosaltres, també. I resulta que en més 
d’un any i mig, s’ha celebrat solsament una Comissió. Vull dir, prengui nota vostè.  
 
Bé, amb això, amb això com comprendrà avui doncs li proposaré, proposarem alguns fet 
que dic que haguéssim pogut tractar a lo que son les Comissions de Via Pública. 
Primerament, jo el que aquí els hi exposarem, qüestió del tema del Carnaval, a l’última i a 
l’única Comissió que hi va haver al novembre, molt bé va estar la Comissió es va proposar, 
es va exposar, tot el tema del Carnaval, com anirien les coses, recorreguts i tot. Clar, 
nosaltres ens van donar tota la informació que calia, com no?, s’han passat altres 
informacions, però bé nosaltres a les properes Comissions que no hem tingut oportunitat, 
doncs haguéssim exposat el nostre tema. Aquí, primerament volem felicitar a la gent, a les 
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persones que han estat dintre d’aquesta Comissió del Carnaval, per què veiem que s’ha 
fet un treball bo, no.  
 
Anem al gra, primerament tema de Segur, felicitem lo que és la Societat de Comerciants, 
que s’han posat a davant per poder passar les comparses. 
 
Tema de a baix la platja, a veure, entrem en el recorregut i aquí li agrairia, o si no sol vostè 
Sr. Verge, avui aquí agrairia que ens exposés o expliqués a la ciutadania, els motius del per 
què aquest recorregut, per què segons tenim entès o se’ns ha informat, bé, informes de 
policia, informes tècnics, no aconsellaven segons quins recorreguts, no. Agrairíem, 
breument que ens ho pogués explicar, per aclarir per què... aquestes preguntes no les fem 
nosaltres, veritablement, les fa lo que és els ciutadans del municipi, els ciutadans que 
estan dins la rua i ciutadans que no estan dins la rua, no. Nosaltres des d’aquí, a veure lo 
que és el recorregut de dissabte, per entrar a Calafell Platja quan venim de Segur, doncs 
els haguéssim pogut proposar, els hi proposem inclús, encara hi som a temps de rectificar, 
rectificar és de savis en aquesta vida, que quan entrem per Calafell, doncs agafem el 
Carrer Costa Daurada, i tirar Carrer Vilamar. Vostès ens diran, es que hem rebut uns 
informes tècnics, uns informes policials, que no aconsellen passar per allà, per què en el 
seu dia hi hagués pogut haver problemes, quins son aquestes problemes. Passar pel Carrer 
San Pere i tirar pel Carrer Mossèn Jaume Soler. Resulta que ara ens trobem, que tot 
entrarà pel Carrer Mossèn Jaume Soler, girarem a la rotonda del Carrer San Pere, nosaltres 
creiem que és una rotonda molt, molt petita, i passarem pel tram on és l’aparcament de la 
zona blava. A veure, si el Carrer Vilamar és podria considerar una mica perillós, volia 
entendre, vol dir que aquest girament i que passin les carrosses per una banda i per altra, 
per la gent que els hi anem a veure també no serà perillós? Les carrosses les unes a les 
altres no es molestaran? Pregunto jo. La separació que hi ha d’un carrer a altre, del Carrer 
Mossèn Jaume Soler  a lo que és els pàrquings és una acera d’un metro, allà sens posarà 
també gent, allà també serà perillós, podem entendre, no.  
Jo son propostes, que els hi hem fet, per què reflexionem i vostè ho expliqui breument, no 
cal que ens hi estiguem, breument, eh. 
 
Tema de Calafell Poble de diumenge, ens trobem que hi ha les obres de la Plaça, un 
recorregut, doncs bé, que sempre hi havia passat per meitat del poble. Passar per meitat 
del poble, és l’alegria, com si així donem una miqueta d’ambient, i resulta que ens trobem 
que passarà per la carretera. La nostra proposta, potser seria senyors, en compte de 
concentrar-nos o millor dit concentrar està correcte al Carrer Andalusia, arreglem una 
mica potser lo que és l’esplanada de la bòbila darrera del Castell i, començar i passar per 
tot el carrer, just que també seria tot recte degut a les carrosses, d’aquesta manera donem 
una mica de vida també al nucli de Calafell Poble, i no tindríem ni el problema de places ni 
res. Per què? Per què clar molts veïns d’aquí dalt al poble, oh, es que si passa per la 
carretera, nosaltres no hi podrem anar. Home, nosaltres creiem que si això pogués passar 
realment, per lo que és la meitat del poble, donaria una miqueta més caliu, no. A la 
carretera que està bé? No diem que no estigui bé, no ho diem, però potser en meitat del 
poble, fa una miqueta més caliu, no, i mes amb el tarannà que hi ha hagut els últims anys, 
i Calafell poble veritablement tot aquest tramo hi hagut molta gent, jo per aquí ho 
enllestat i ha hagut molta gent. 
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Nosaltres som propostes, i us demanaríem que les valoreu correctament i en aquest cas Sr. 
Verge pogués explicar quins informes han sigut aquestes policials, que no han recomanat 
passar pel carrer Vilamar. I quins informes han estat, policials o no, que han aconsellat fer 
que es retorni a passar també per lo que és la avinguda Mossèn Jaume Soler amb lo que 
és amb els pàrquings. 
 
Un altra tema, miri Sr. Alcalde, en aquest cas Sr. Parera, Via Pública, jo ahir m’anava a 
Segur, bé, m’anava a una casa a veure uns senyors, i em trobo que al carrer 
Checoslovàquia, hem trobo aquests arbres que estan al carrer a la Via Pública, i fixi-s’hi no 
estan ni podats i fixi-s’hi per on t’estan creixen ja, lo que son les vergues dels arbres,no. 
Vull dir, aquí al carrer Checoslovàquia una repassada es tindria que anar a donar. A veure, 
jo puc entendre que això, això algú se n’ha donat com està això, però al menys s’hi 
tindrien que passar.  
 
Un altre punt, a veure tenim una ciutadana que esta vivint aquí al municipi de Calafell, 
que en el seu dia va fer instàncies, a fet diversos passos, ho ha comunicat, on te li pogués 
l’aceres de davant de casa seva. Nosaltres i tots els que estem aquí, som conscients que 
Segur de Calafell necessita arreglar moltes aceres, però el que no se li pot fer a una 
persona, una persona que faci una instància, o no se li contesti o entre cometes la pugem 
donar per la pala, no. Jo no dic que hagi sigut això, però jo ho exposo aquí, jo agrairia, 
agrairia que es tracta i donaré l’adreça, Carrer Palestina, número 1, casa segona, davant 
s’entreguin instàncies en aquest ajuntament per què s’arreglin la acera, però apart de tot 
això, en aquesta vivenda, davant també ens trobem un container, tot ple de brosses, des 
de fa bastants dies, i amb el mateix temps que es pugui anar recollir això, donar un cop 
d’ull també per què hi ha una parcel·la davant, si seria convenient o no donar un cop d’ull 
aquí, no. 
A veure el que no pot ser, el que no pot ser és que qualsevol ciutadà del municipi, sr. 
Alcalde, tingui aquesta impotència per què realment n’hi ha, aquesta impotència de que 
com demana qualsevol cosa, o no se li respongui o que tingui que venir a insistir tres, 
quatre, cinc vegades, no. Jo li exposo això, això és al Carrer Palestina, número ú. Ens 
agrairia, que fes les gestions oportunes aquí, i es pogués arreglar el tema.  
Una altra cosa que li exposaré, miri, vam fer la piscina i tots gaudim d’aquesta piscina, que 
esta molt maca, però fixi-s’hi l’entrada al recinte Poliesportiu, per la banda de la piscina, 
miri com està, tot desastrosament, inclús veu aquí que hi ha la guia de la porta que hi 
havia, la porta s’ha tret, la porta corredera, ha quedat la guia i cada vegada que entrem 
amb els cotxes, està molt malament. Jo el que suposo que vostè ja ha passat per allà, per 
què tots hi passem diàriament, però un consell, arregli aquesta porta, arregli aquesta 
entrada per què la veritat, hi ha molts clots, l’altre dia estava plovent, l’aigua s’acumulava 
tota allà, i no costaria, i no costa res de fer això, es qüestió de veure les coses i posar-s’hi. 
Seguim Sr. Alcalde, miri, al últim Ple, que va ser el del novembre. Em sembla que Ramon, 
Sr. Ferrer, en vostè també li vaig comen..., bé, em va dir que ja en tenia constància, vaig 
exposar que hi havia diferents, diferents parcel·les aquí al poble que estaven molt deixades 
de la mà, no. En el seu dia, es va començar a construir i resulta que s’ha parat la 
construcció o tenim la parcel·la allà i està tapada. Miri, per què les fem servir Sr. Alcalde 
les parcel·les, una parcel·la per aparcar, brutícia a dins, nosaltres entenem que qualsevol 
parcel·la que no hi ha res construït, lo ideal, com jo hi he vist i vostè sap, que es fes una 
paret amb una porta, i en tothom se’ls avisés. Joan Miró; Carrer Jesús: Carrer del Mar 
començant per dalt; Carrer Bisbe Català, Carrer Major, deu n’hi do lo grossa que és; 
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Carrer del Mar cantonada Carrer del Sol; Carrer del Pou, en aquesta del Carrer del Pou 
hem rebut bastants queixes de veïns, clar, això s’ha deixat aquí, fixi-s’hi com està la tanca 
al carrer, al carrer ja... a part d’això, que consideraríem que tenia que estar ben arreglar, 
com que aquesta obra s’ha parat i s’ha deixat, la nostra pregunta és, els propietaris, 
l’ajuntament, sobre la grua que hi ha instal·lada allà, aquests dies que ha fet mal temps, 
podem entendre que hi ha hagut alguna revisió, aquella grua està en perfecte estat per 
aguantar, o està deixada de la mà. Aquests dies que ha fet mal temps, sr. Alcalde, aquella 
grua, jo en persona, ho he vist, eh, es a dir, nosaltres, jo aquí, els hi exposo, en nom del 
meu grup municipal, per què a veure posi’s vostè en contacte amb tots els propietaris de 
parcel·les d’aquestes, i Sr. Ferrer si s’ho s’han fet, eh, si ho han fet i en certa manera si és 
obligació d’aquests senyors de tenir l’obra parada, nosaltres no ens hi posarem, ara de 
cara al carrer, no estaria millor aquí fer una paret i poder passar per l’acera, sr. Alcalde, 
m’està dient que sí, vostè amb el cap, doncs, a partir d’aquí al proper ple nosaltres li 
tornem a preguntar, i ens agrairia que digui, miri senyors, que aquí aquest senyor s’ha 
parlat, s’ha fet això, a veure si veient moviment sobre aquests parcel·les. Veurem la plaça 
molt arreglada, i resulta que teníem el poble, doncs molt malament, no. 
 
Una altra cosa Sr. Alcalde, a veure aquí dalt, al col·legi Castell de Calafell, tenim un petit 
pàrquing pel que son els pares que van portar als nois a l’escola, no. Aquest pàrquing es 
va arreglar una mica, tirant una miqueta de pedres, per què quan plogués doncs estigués 
bé, però nosaltres li proposem del pàrquing cap dalt hi ha al carrer hi ha una petita 
pujadeta, posin tres o quatre taulons, i faci una miqueta d’escala que no costaria res, per 
què aquests dies quan ha plogut, jo mateix he vist caure persones allà. Llavors, unes 
petites escales que poguessin pujar, amb dos taulons, o tres n’hi hauria de sobres, això, la 
veritat aprofitant el mateix que li estem proposant o li estem demanant, la baixada 
aquesta que hi ha, doncs cada vegada està més malament amb més clots, no. Si que tot 
s’arreglarà, però una mica de conservació, també, aniria bé. 
 
Una altra cosa Sr. Alcalde, a veure referent a la rotonda, nosaltres com a grup municipal, 
vam posar les al·legacions aquesta rotonda, que ara està amb pilons, que està a l’entrada 
allà a l’Estany, a l’entrada a Calafell, proposem i això ja li demanen, degut a que a veure 
puguem tenir el turisme de qualitat aquí a Calafell, arreglem una mica aquesta rotonda, 
faci una esforç sisplau. Faci un esforç, i a veure si podem posar una rotonda com cal allà, 
Sr. Alcalde. 
 
I per últim, i això degut a la insistència que han tingut bastants ciutadans d’aquí a Calafell, 
i tots ens demanen el mateix, volem resposta del Sr. Alcalde. Agrairia que no em traspassi 
la resposta cap a altre regidor, breument Sr. Alcalde li agrairia que exposés aquí, ja li dic 
breument, l’estat actual, no cal que ens faci una història de quan va començar i com 
estem, l’estat actual de com està el TDT, la data exacta que tindrem, per què la ciutadania 
està una mica neguitosa, s’han sentit que a partir del dia 28 de febrer, ja estaria la 
connexió, tots certament estem veient per la “tele”, que surt l’anunci que a partir del dia 
2 es tenia que tallar, com estan les freqüències, a veure, digui realment com estan, 
almenys informar una miqueta lo que és la ciutadania, no. Tots rebem notícies, bé, que 
això s’ha traspassat i va haver, hi hagut informació sobre el TDT, però clar resulta que avui 
en dia molts ciutadans que estem aquí al municipi de Calafell, doncs estem molt..., una 
miqueta mancats d’aquesta informació, no. I ja li he dit, no es per desmerèixer cap 
company, ni res, però ens han dit, sisplau, que sigui vostè qui respongui. Gràcies. 
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Sr. Ojeda:  Hola bon dia, gràcies Sr. Alcalde. Mire, yo la primera se la voy a decir a usted 
personalmente, porque desde el año 2008 en una instancia varias personas, dos instancias 
hicieron, varias familias de la Rambla Nova de Calafell, con el número de registro 23.105 
del 20-10-2008 solicitando que se le podasen los árboles.  
 
Se ve que no se hizo, se hizo caso omiso, y hacen otra instancia con el número de registro 
24.878 con fecha del 11-11-2008, una segunda y tampoco se le podan los árboles. Pasa 
el 2008, pasa el 2009 y pasará seguramente el 2010 y los árboles no se podan, entonces, 
yo quisiera que por lo menos esa instancia si no se responde, por lo menos esta semana o 
la semana, ya que tenemos esta empresa Ventall y tenemos lo de Cemssa a ver si se 
pudiesen, por favor, que esta familia de Calafell que viven todo el año aquí, no tuvieran 
que venir a echar una instancia para que se le poden los árboles comprendidos en toda la 
Rambla Nova, sobretodo las torres del 25, el 27, 23, 20… todas aquellas porque las ramas 
cuando hace viento dan en las ventanas. Yo creo que son árboles que están dejados de la 
mano de todo el mundo y no se podan. Solamente le pediría que si puede ser esta 
semana, o máximo la semana que viene, que se podasen esos árboles. Eso por un lado, Sr. 
Alcalde.  
 
Por otro lado, en la calle Amadeu Vives, de la urbanización Mas Romeu que le pertenece 
al Sr. Bonilla, pues la calle. Sr. Parera, después podamos los árboles, usted y yo, si quiere…  
 
En la Calle Amadeu Vives, esa farola, no sé usted lo tiene que conocer este hombre que se 
llama Antonio Fernández, que le llama los viernes a la radio, “Jordi la farola”, “No te 
preocupes Antonio, ya te la arreglaré, no te preocupes”. Este hombre ya está 
desesperado, este hombre le ha llamado ya, dos viernes, pidiendo que se le arregle la 
farola, lo que yo no se, si es que lo tiene que llamar a usted a la radio, se lo tiene que 
decir al Sr. Bonilla, que es el concejal de Urbanizaciones, o si acaso, entre los dos, como lo 
tenéis en medio, ahí lo tenéis acorralado al Sr. Parera, a ver si por lo menos, dirigen 
ustedes un poquito la palabra y hay un poco más de relación, y le dice “Oye, Parera, 
arréglale la bombilla al Sr. Antonio Fernández, en la calle Amadeu Vives” porque vamos ya 
es vergonzoso, aquel hombre cualquier noche llegará a su casa, le darán un trancazo, le 
robarán porque allí no hay luz. O sea, solamente, a ver si puede ser, que se arregle eso. 
Eso se arreglaría hoy sin falta, solamente hace falta dar un golpe de teléfono, y poner esta 
noche una bombilla allí.  
 
Después, hoy me estado mirando la guardería, se han empezado las obras de la guardería 
de Segur, una cosa que es importante, y hay que felicitar a la Sra. Teresa Cumplidó. Pero 
me la he estado mirando esta mañana tempranico, y he estado hablando con el 
encargado, el Sr. Segura y yo cuando ha llovido en Segur de Calafell fuerte, 
torrencialmente, las torres aquellas que hay que delante de la guardería, las he visto que 
los pàrquings se han llenado a tope de agua y ha subido hasta el comedor, entonces yo 
creo igual que dice nuestra compañera Olga, del Partido Popular, que la Avenida España 
está hecha polvo, sí, ya está machacada, el asfalto está machacado, pero ¿ustedes tienen 
proyectado, o Sr. Ramon Ferrer, que en aquella guardería, a la entrada del tenis San 
Miguel, se haga un depósito de agua pluvial, que desemboque al depósito que conecte 
con las tuberías, del depósito que va de retención a la Casa Vella, o pensamos meter las 
aguas pluviales en el alcantirallado, para que después las aguas esas salgan por el paseo 
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marítimo de Segur de Calafell, y se levanten las tapas un palmo? O sea, sobretodo antes 
de terminar, que acaban de empezar las obras, ahora sería conveniente abrir una 
canalización desde la puerta del tenis para conectar con la Avenida España donde baja el 
tubo de agua pluvial de toda la calle Argentina y va a parar a la Casa Vella. Eso sería 
importante, hacer, si no está hecho, un anteproyecto o un proyecto ya definitivo para que 
eso, no vaya a ser que el día de mañana llueva torrencialmente, y tengamos la criaturitas 
allí, pequeñitas, en la guardería y tengamos una fotografía como la de Haití, los niños 
flotando por ahí. O sea que sería conveniente que tome nota, y eso sería conveniente que 
esta semana señalar con esprai donde va a ir, allí, exactamente la canalización de 
retención de las aguas, porque estoy viendo como llueva torrencialmente, las aguas van a 
entrar a la guardería y eso sería poner, digamos, una solución rápida.  
 
Por otro lado, también, Sr. Parera, he visto hoy como se está limpiando la riera de la Casa 
Vella. Se está limpiando la riera de la Casa Vella, pues de verdad, felicidades, ya era hora 
de que se limpiara esa riera, otra vez, porque como cada año se tiene que limpiar. 
 
Mire Sr. Alcalde, aquí le voy a enseñar un fotografía, lo que pasa que… el Sr. Garriga la 
hace en blanco y negro, yo el ordenador que tengo es el de los recordatorios y la hace en 
negro, no la tengo en color… “Me la vas a tener que hacer en color”… pues yo, las hago 
todo en negro. Bueno. Todo esto es en la Calle Patagonia, que aquí hay un señor, el señor 
Angel Lama, que es vecino, todo eso en la Calle Patagonia, en el número 12-14, hay allí 
un solar, bueno, un solar… allí hay un solar, lo que aquello no es un solar, aquello es un 
bosque. Aquello es un bosque donde allí hay, en primer lugar, el año pasado, había una 
pareja de jóvenes gitanos con un niño pequeño, que se marchó, que eso da justo a una 
casita que hay allí para guardar los trastos del solar, y lo utilizan de vivienda unos ocupas. 
Después se marcharon los gitanos, y acudieron varios marroquís, a través de una pelea, no 
se que, total, la policía tiene constancia de todo esto, se tuvieron que marchar. Ahora, los 
ocupan un matrimonio rumano, dicho solar en la barraca aquella, yo creo que también 
tiene la policía constancia, por lo menos eso es lo que me han dado a entender los 
vecinos. Pero no solamente, sino que allí, bueno los fines de semana se forma, allí se ve 
que la concentración de varias familias rumanas, los fines de semana y yo creo que vamos 
a perder hasta la ermita, o sea que, pongamos manos a la obra, ese solar resulta que 
varios vecinos hicieron instancia, alguna instancia, se reunieron con el Sr. Ramon Ferrer, 
según tengo comprendido no lo puedo asegurar. Se reunieron con Sr. Ramon Ferrer, el Sr. 
Ramon Ferrer les dijo no preocuparon que vamos a limpiar ese solar, efectivamente, se 
limpió un solar mucho más delante de la calle Patagonia, que se está edificando una torre 
y otro a la bajada a mano izquierda que se cortaron cuatro pinos, pero este no se llegó a 
limpiar, en la instancia parece ser que se murió el propietario, ya no se han hecho más 
indagaciones. Una segunda reunión, resulta que esta familia que viene que hace la 
instancia, la mandan al señor Bayó, y el Sr. Bayó se iluminó, y dijo solución, tranquilo, eso 
ya estará hecho. Bueno, al parecer la solución era que ha declarado el expediente anulado 
porque no se encuentra a la persona, o sea que… pero alguien pagará la contribución de 
esto. O sea que el Sr. Bayó, no se, si se ilumina allí en Vía Pública o le entra el sol de cara, 
y dice soluciones anular el expediente, o sea que esta familia hace fotografías, coge treinta 
tantas firmas y le mandan una carta, o sea un escrito, con fecha de 13 de julio del 2009, 
diciendo que el expediente queda anulado, el solar queda sucio, los rumanos están allí, y 
yo quisiera que usted tomara cuenta de que aquella parcela se tiene que limpiar, y si no 
existe el propietario, y si se ha muerto tiene que haber un heredero, y no se encuentra al 
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heredero, se coge la brigada que está allí en la riera, se mete en el solar, se rompe la 
cadena y se hace como yo hice en la Calle Vilamar, meterse allí y limpiar el solar. Y 
después ya le pasaremos el cargo, al que algún día venda el solar.  
 
Eso por un lado, de la Calle Patagonia, me gustaría que ahora que están allí, la brigada o 
los señores de la limpieza de la riera, se limpiara también ese solar de camino, y así 
salvaríamos ratas, los rumanos, lo haríamos ya todo. Después tengo aquí otra cosa de la 
calle Patagonia, una instancia que se entró ayer, en el que allí tiene que haber la 
inclinación, la inclinación que hay allí del alcantarillado, se ve que no tiene que ser con 
mucha pendiente. Resulta que hay veintitantas firmas que entraron ayer, unas veinticinco 
o veinte firmas solicitando a la empresa de Sorea que limpie toda la acometida de la calle 
Patagonia. Allí, se han limitado a una familia, a que como no hay forma de que se limpie, 
han tapado con silicona las tapas del alcantarillado, pero la porquería está allí, o sea que 
solamente le digo que Don José Tomás Álvarez Martínez, puso ayer una instancia en esta 
casa en la cual solicita que se haga una limpieza de toda la tubería de la canalización 
porque no tiene que haber mucha pendiente, y entonces los olores suben para arriba, a 
veintitantos vecinos, que son los que han firmado, que reciben los olores.  
 
Solamente es lo único que le pido, que se haga usted cargo de todas las circunstancias, 
que aunque Segur sea el barrio de los indios, por lo menos que estemos allí sin olores. 

 
Sra. Verge: Sr. Alcalde, puc fer una pregunta? Acabo de rebre un missatge, i és uns pares 
de Segur de Calafell que el seu fill va al institut, i estan preocupats per què els hi diuen 
rumors de que no hi haurà institut. Que quan serà? Que va per molt llarg. Aleshores 
voldria saber si tenen data o com està el tema. 
 
Sr. Alcalde: Va, tens alguna cosa de dir, Victoria? No. Jose Manuel? 

 
Sr. Nuñez: Vaig fer la pregunta, de la fibromialgia. Jo el que no sé si aquí hi ha alguna 
associació o alguna, per què a mi no se m’ha dirigit a cap persona, ni res. 

 
Sra. Verge:  Pregunta, jo la hi fet per què fa unes tres setmanes el senyor alcalde va parlar 
del tema, però es que jo no el vaig acabar de sentir bé, per això m’agradaria saber que 
ben bé que és el que va dir. Associació no n’hi ha cap aquí, n’hi ha a Vendrell i a Cunit, si 
no ho tinc mal entès. Només és que vaig sentir que ell deia alguna, però no el vaig acabar 
de sentir, llavors, que m’ho confirmi. 

 
Sr. Alcalde: Va, Ana. 

 
Sra. González: En contestación a la Olga, en lo que has dicho en la carga i descarga, como 
has visto y estáis viendo hay un guardia de barrio que está puesto desde que se acabó la 
obra, están siempre vigilando, alguno alomejor se les pasa, pero ya estamos al tanto de 
que las personas aparquen, que los cargas y descarga lo hagan en su sitio, tenemos uno 
constantemente allí en la zona de Segur, desde que se han puesto y se ha abierto, ya… 

 
Sra. Elvira: Mientras está el policía no hay ningún problema, pero que sobretodo en las 
horas que hay zona azul, porque mientras no hay una zona azul, mira no hay ningún 
problema, que aparque en la zona azul, si hay plaza, pero… 
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Sra. González: No es pero que en la hora… 
 
Sra. Elvira: No, no, ya está, solo era eso, simplemente que se haga un control de esa 
situación. Yo ya sé que está la policía y lo hace muy bien y intenta hacer su trabajo, pero 
bueno que se esté sobre… porque el otro día hasta en medio de la calzada, entonces se 
controle un poco más, nada más. 

 
Sra. González: La Montse, lo del paso estamos mirando con los nuevos presupuestos que 
hoy se han aprobado, estamos a ver si podemos poner un semáforo de botón, tenemos 
presupuesto ya de empresa, pero estamos esperando que se aprueben los presupuestos, 
esperemos, ¿vale?. Y la velocidad, también. Y luego en caso de que pongamos muchas 
sanciones, no hagais la contrapartida de que nosotros os multaremos, porque la gente… 

 
Sra. López: Cuando el tema es por un tema de Seguridad Vial, y lo sabes Ana Mari, esto lo 
hemos defendido siempre, nosotros nunca nos hemos quejado… te lo digo, hombre Ana 
Mari, creo que hay la confianza suficiente y lo hemos hablado veinticinco veces, el tema 
de la Seguridad Vial nunca nos hemos quejado, sí que nos hemos quejado del radar, y lo 
digo yo personalmente, y me he quejado veinticinco mil veces, en una zona donde no hay 
riesgo porque no cruza nadie, como es del tramo de la salida de los semáforos de Segur a 
la primera rotonda, que no cruza, cruza muy poca gente. Cuando el control se tiene que 
hacer en el núcleo, no en las afueras, que es donde hay un afán recaudador, desde mi 
punto de vista y comparto con mis compañeros de partido y eso siempre te lo he dicho, 
personal y en el pleno, y no vamos a hacer polémica de esto porque no era el tema. 
 
Sra. González: Sabes que cuando se pone, es porque, eso, corre la gente mucho y se pone 
también donde consideramos, porque tu dices que allí no, vale, vale, te lo agradezco, vale. 
Bueno.  
 
Joaquín, en este pleno se ha dedicado más, en otro tipo reflexión que en las mías propias, 
y se lo agradezco. Vale. 

 
Sr. Verge: Bé, a tom de la intervenció del Josep Maria. A tom de les Comissions, la veritat 
és que jo si pregunto en els tècnics, i els tècnics no tenen, hem diuen que no hi han punts, 
per mi convocar la reunió de Comissió Informativa, per no ser... per explicar lo que sigui, 
per parlar de lo que sigui, se’m fa..., la veritat se’m molt violent. De totes maneres recull el 
prec, sinó cada mes, cada dos mesos doncs convocarem a la secretaria i a tots els grups 
municipals per informar de lo que hi hagi, del dia del dia, de lo que hi hagi. 

 
Sr.  Garriga: Exactament, a veure si sabem que el mes abans potser s’ha anul·lat. A veure, 
hi ha temes a tractar, els mateixos companys vostres. Vull dir, escolta’m, nosaltres venim a 
informar-nos, no. 

 
Sr. Sr. Sr. Sr. Verge: Verge: Verge: Verge: Per mi contestar al Carnaval, es monogràfic, per què podem estar una hora 
aquí, parlant del Carnaval. 
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Breument, per sobre de tot, com a regidor de Via Pública, Seguretat Ciutadana, Tinent 
Alcalde que son, i com a Regirdor de Turisme, per mi preval la seguretat de la rua, abans 
que qualsevol altra cosa. 
 
Aquesta una cosa, després l’altra qüestió, jo em vaig trobar un carnaval en el que s’hi 
destinaven cent mil euros, amb la crisis que passem, amb les retallades que passem, es va 
posar sobre la taula, i per mi, personalment, i sempre parlo personalment, per mi el 
carnaval de Calafell té que ser un, un de sol, una gran rua, per mi, eh. 
 
De Cunit a la Carrerada d’en Ralet, o de la Carrelada d’en Ralet a Cunit, pel passeig 
marítim, que és el carrer més maco que tenim, que qualsevol municipi de la comarca que 
ho tingués, la rua la faria passar per aquí. 
 
Es que no sé, diria tantes coses. Vostè ara m’acaba de passar una rua alternativa, jo li diria 
que ahir vaig rebre dues, i no n’hi havia cap que s’hi assemblés, totes eren alternatives. I 
estic segur, si ara agafo un paper en blanc i li dono un full a cadascú de vostès, cadascú 
farà una ruta alternativa. Repeteixo, per mi la seguretat abans que res. I li començaria a 
parlar de dades, li diré que aquest any, aquí al municipi de Calafell, hi va haver disset 
autocars de turistes estranger, per què son persones franceses i suïsses, que venen 
exclusivament aquest cap de setmana per gaudir del carnaval. Per mi és un goig, veure’ls 
al passeig marítim tots col·locats, mentre passar la rua, per mi és un goig. Li repeteixo, hi 
ha dos hotels d’aquí de Calafell, que estan plens.  
 
No sé, diria tantes coses... sobretot una si que li vull dir. Es que m’he anat fent anotacions 
aquí. Aquest municipi de l’any 1980, en que l’ajuntament no organitzava res, tot ho feia 
la iniciativa privada, centres d’iniciatives, cooperatives, cofradies de pescadors, vull dir, el 
sistema privat ho feia tot. Al 2003, al 2007, és igual, l’ajuntament ha passat a organitzar-
ho tot, exclusivament tot, tot depèn de l’ajuntament, l’ajuntament hi és a tot arreu. Jo 
crec que aquesta no és la solució. Jo, personalment, crec que la solució és iniciativa 
privada i ajuntament i administració.  
 
Una altra cosa de la que n’estic molt i molt content, a part de lo malament que també ho 
vaig passar, i reconeixo que ho vaig passar, el tenir que pendre la decisió de suspendre la 
rua que entrava cap al municipi de Segur, que pujava cap a Segur. Aquesta rua la vaig 
treure, per què m’ho van demanar els comparsistes, i com que s’havia de retallar, s’havia 
de... Vam passar de cent mil euros a seixanta mil euros. I per mi una de les joies més grans 
que em quedarà d’aquesta legislatura, es veure com la iniciativa privada del municipi de 
Segur s’ha mogut i han organitzat la seva desfilada de comparses, i “ojalá” puguessim 
continuar així, que arribés un moment que la rua de Calafell fos de punta a punta de 
passeig, i que cada nucli amb la col·laboració dels empresaris i dels restauradors i del 
ajuntament es montès la seva festa particular. Per mí, ho he viscut personalment, veure 
baixar la rua pel carrer Jesús, jo es que ni respirava mentre durava aquella rua, per que 
deu ens guardi, que algun dia una d’aquestes carrosses que es munten, que van en 
vehicles antics, que no porten frens, que van de qualsevol manera, es desmarxi una rua 
d’aquestes. 
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I al carrer Vilamar l’any passat, hi va haver un noi, que malhuradament per les 
circumstàncies que sigui li va passar un tractor per sobre, i va estar ingresssat en un 
hospital. I lo va passar molt malament. 
 
Jo veia a la gent pujar als tractors, conduïr els tractors ells, posar-se entremig de la gent 
ballant amb les rues, va ser un caos. Passar del Carrer Vilamar, del Pintor Mir, fins al Carrer 
San Pere, va durar dues hores i mitja d’infart. Allò no es podia, per què “vamos” sense 
respirar vam sortir d’allí.  
Repeteixo, i aquest any diria moltes coses, he tingut la col·laboració d’una Comissió que 
més o menys, si que hi ha hagut les seves reticencies, per què ja erem nou i posar-se 
d’acord entre vint-i-un és molt difícil, però entre nou ja no ho és tant, però també ens ha 
sigut posar d’acord per què cadascun feia la seva ruta alternativa, cadascun li agradaria 
passar per aquí o passar per allí. Per mi, és la meva visió, eh, i em faig responsable 
absolutament de qualsevol controversia que pugui haver amb la rua, per mi és més 
important la seguretat i que la gent pugui gaudir de la festa, que puguin sortir amb els 
nanos, amb la familia i puguin gaudir de la rua, que no pas, que bé, per què unes 
determinades circumstàncies una persona demani que passi per davant de mar, l’altra pel 
carrer del mig, l’altra pel carrer San Pere, l’altra per no se on... i per mi això, no se, jo crec 
que la persona que vulgui gaudir la rua, si la rua passa a la una i mitja de la nit, que mes 
dona que passi per un carrer que per un altre, pel carrer mes ampla que tenim, i la gent 
des d’allí ho podrà gaudir. A tom de lo que vostè m’ha dit, ja tinc, ja hem pensant doncs 
de l’acera que queda entre els dos carrils, l’aparcament de la zona blava i el Mossèn 
Jaume Soler, posar-hi unes tanques per què separi aquella acera i envers de tenir un metro 
en tingui dos, per què si la gent si es volen posar allà enmig, per gaudir de la que ve i la 
que va. 
 
Sr. Garriga:  I aquesta seguretat en aquesta acera hi serà? Si. 
 
Aquesta seguretat que nosaltres volem tots, amb aquesta acera que m’estàs dient, 
m’esteu comentant hi serà? 

 
Angel Verge: Al carrer Mossèn Jaume Soler, que tota la gent que vulgui veure la rua. 
Afortunadament, “ojala” si n’hi ha més, l’acera que queda entre el pàrquing i Mossèn 
Jaume Soler, hi possarem una tanca a la banda d’abaix per què l’acera en compte de tenir 
un metro en tingui dos. Però si mes no, jo entenc que serà molt més segur, va, molt més, 
seguríssim. No sé si tens alguna més aclaració, es que a mi m’agradaria molt, no sé...  
 
En tinc que dir una altra cosa, que el dia onze es va convocar la reunió ja per posar en 
marxa en carnaval. Lo que la reunió, la posada en marxa general de totes les rues i de 
totes la gent que és de la comarca que hi volen participar, i bé, el mateix, a l’endemà 
mateixa la rua estava ja complerta. I en aquest moment, et puc dir que tenim comparses i 
rues en llistes d’espera per fer un altra carnaval. Jo entenc que potser hi entenc, eh, tan 
malament no ho hem de fer. No sé, si tens algun mes dubte, jo... 

 
Sr. Garriga: Jo no he dit que estigui malament. Vull dir, estem fent una proposta degut a 
que en el seu dia la Comissió se’ns va donar i no hem pogut parlar més, llavors nosaltres 
necessitem explicacions també d’això. A veure, estem parlant del novembre, ara al gener 
han passat... s’han fet moltes coses, s’ha fet molt de treball, entenc jo. 
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Sr.  Verge: Al novembre, ja se us va donar aquest recorregut. 

 
Sr.  Garriga: Nosaltres l’hem estudiat, i per això venim aquí, al moment en que podem 
parlar, de que ens expliqueu o donar una proposta. No l’estem criticant aquest recorregut 
simplement volem explicar el per què, quins informes de seguretat per què el carrer 
Vilamar no s’hi ha passat, i el per què s’ha arribat a aquesta conclusió. 

 
Sr. Verge:  Bé, jo, l’alcalde em comenta que a veure com va aquest any, i l’any que ve en 
parlarem. Jo espero que vagi tan bé com el de Segur, desitjo que vagi tan bé com el de 
Segur. Jo. Segur l’any passat hi va haver molta controversia, i lamento, lamento moltíssim, 
però jo vaig tenir que prendre una decisió, i com a polític he vingut aquí per prendre 
decisions. I la meva decisió i el meu pensament, el meu d’allò, ho repeteixo, és una sola 
rua, per què no sé per què Calafell té que tenir tres rues, sinó haguessin canviat el govern 
avui ja n’hi hauria vuit, de rues, per què n’hi hauria per totes les urbanitzacions. I això, no 
entra en el meu cap. El meu cap és una rua sola, i que cada municipi o cada nucli es faci la 
seva festa, és el meu pensament, és la meva manera de ser. I si m’equivoco, doncs noi, el 
que vingui darrera meu, ja ho tornarà a posar com a ell li agradi. 

 
Sr. Garriga: I per últim, la pregunta, en això que parlaves, per què a Calafell Poble no s’ha 
considerat passar per la meitat del Carrer Llús, en comptes de la Carretera? 

 
Sr. Verge: La mateixa, jo se que aquí, no té lloc... La mateixa Comissió em va dir, no, no... 
passarem per la Rambla que és per on hi ha més gent i on gaudim més, al fi i al cap el que 
té que gaudir de la rua, son els que venen a disfrutar, que es vesteixen i que tenen que 
tenir un carrer ben ample, que puguin ballar i que no tenen la gent per entremig.  
 
Aquesta sí que ho tinc clar, que la Rambla Mossèn Jaume Tobella, es va debatre, entre 
Passeig de la Unió i Rambla Mossèn Jaume Tobella, i ells van dir per la Rambla Mossèn 
Jaume Tobella, per què es quan més públic hi troben, i es què... clar hi ha gent... jo estic 
encantat de que m’ho facin carregar tot a mi, per què a mi la gent es pensa que jo, bé he 
sentit de tot, que si em vull carregar el carnaval, que si no m’agrada el carnaval, que si no 
se què... que si tancarem... he sentit de tot, he sentit, de tot. I em sap greu que es vulgui 
fer... no sé. I no ho dic per vosaltres, però ho dic en general, que es vulgui polititzar tan les 
coses, em sap molt de greu, molt i a mi em fa molt, bé, molt de mal, això. Que 
malhuradament, ho he dit més d’una vegada, que per aconseguir els fins que un es 
proposa, i no ho dic per vosaltres, eh, Josep Maria... es vulgui arribar a polititzar tant les 
coses. No sé, esperem... 

 
Sr. Garriga: A veure, nosaltres estem exposant lo que la ciutadania ens està preguntant i lo 
que nosaltres necessitem una resposta com a grup polític. Es a dir, des de la Comissió 
aquella, nosaltres no hem estat dins d’aquesta Comissió del Carnaval, m’explico? 

 
Sr.  Verge: Jo crec que la resposta es resumeix amb la seguretat, i jo com a regidor 
procuraré si tinc que organitzar aquesta rua, ser el cap visible d’aquesta rua i la del any 
que ve. Que s’acabi sense cap incident, després... però jo en aquest moment, si em 
diguessin... ho dic, si m’obliguessin que la rua havia de passar pel Carrer Vilamar, jo 
renunciaria a organitzar el carnaval. Ho tinc claríssim, que la seguretat per mi és 
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fonamental, i que la gent que ve a gaudir del carnaval, el gaudirà igual, el que ve a veure 
el carnaval, el gaudirà igual si passa pel carrer Vilamar, que si passa pel carrer Mossèn 
Jaume Soler. I per tant, no entenc aquesta controversia que hi pugui haver, en passar per 
aquí, o no passar per aquí, o passar per allí... no ho acabo d’entendre. 

 
Sr. Bonilla: Joaquín, yo concretamente miraré lo de la calle Amadeu Vives, a ver a esta 
farola, que es lo que le pasa, pues para darle la solución. ¿Vale? 

 
Sr.  Ojeda:  Solamente, que ha llamado dos veces al hilo directo del Alcalde, “al fil 
directe”, el viernes y el señor Alcalde dice no te preocupes que esta noche tienes luz, y el 
hombre, no se, no… claro, que no le dijo ¿qué? noche, pero bueno me imagino que si 
usted se preocupa, esta noche sí que tendrá luz. 

 
Sr. Bonilla: Yo me cuidaré de ello. 

 
Sr.  Parera: Avia’m, Olga, hi passarem més sovint pel parcs, hi passarem més sovint en 
alguns. Saps com alguns parcs aquests senyors que han vingut de fora i això, que els fan 
servir molt les persones grans sense escrúpols i sense res, però hi passarem més. 
 
A la Montsserrat li ha dit això de la Marca Hispànica de les herbes, Montserrat, estan 
podant els torrents i això, Urbaser ha de recollir la runa, i entre les runes dels particulars, i 
la runa que fem nosaltres, ajuntament, doncs no dona l’abast, però s’està recollint i estem 
a sobre, eh, hi estem a sobre. 
 
Sobre la poda d’arbres al carrer Checoslovàquia, Sr. Garriga, com que Checoslovàquia i el 
carrer Palestina, numero ú, es toquen, suposo que vostè ha passat per allà i és molt 
normal que hagi vist això. Sobre la poda, sí, pots dir lo que vulguis, però la poda s’acaba el 
5 de març, eh. La poda d’aquest poble, s’acaba el 5 de març, suposo que els arbres 
quedaran podats. 
 
I lo que respecta al container del número 1, que està mal col·locat, i això, a veure, 
mirarem de buscar una solució. 
 
Sr.  Garriga:    No, no, jo no he dit que estigués mal col·locat, jo he dit i li he ensenyat en 
fotos, que al costa del container, hi ha molt d’arbrat que es va llançar i fa dies que està 
allà i a veure, fa molt mal efecte, inclús al costat, eh, no em queixava, sinó exposava que 
hi ha un terreny, i que es tindria que donar un cop d’ull a aquell terreny, Sr. Parera. 

 
Sr.  Parera: La mateixa contesta al Sr. Joaquín sobre la poda de la Rambla Nova, la poda 
encara no s’ha acabat, suposo que miraré a veure com està, si es pot fer, més aviat del 
compte, de quan tenia previst l’empresa fer-ho, per què es clar l’empresa té un calendari, 
farem això, farem això altre, i per això, i per sort que és una empresa que va bé. Jo estic 
content amb l’empresa. 

 
Sr.Ojeda: Sí, yo le comprendo perfectamente Sr. Parera, lo único que pasaque estamos 
hablando de dos instancias del mes de noviembre, de octubre y noviembre de 2008, ¡del 
2008!, o sea se acabó el plazo en marzo de la poda, pasó el 2009, y lo que no me 
gustaría es que estas personas, hubiera que hacer allí una serie, un serial de estos del 
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Conde Drácula, porque las ramas ya se están metiendo por las ventanas. Estos árboles ya 
llevan tres años sin podarse. O sea que, a ver si por lo menos se pudieran podar la semana 
que viene. 

 
Sr.  Parera: Patagonia, sobre el solar aquest del carrer Patagonia, fa molts dies que s’hi 
lluita, has donat les dades molt correctes, l’amo s’ha mort, allà aquest soler té un pi que 
toca l’altra, no hi poden entrar les màquines, ha de ser una cosa manual, però jo pregunto 
si aquells senyors pujant Via Pública, la policia, i pujant a tots, aquella barraca hi viuen 
gent completament, si aquella barraca hi viuen gent amb permís del propietari, com ho 
pots fer, per fotre’ls fora?. 

 
Sr.  Ojeda: No, no. Aquella… 

 
Sr. Parera: Sin permiso del propietario, ¿Cómo lo haces? 

 
Sr. Ojeda: Le agradecería, que yo sé que usted lo hace con mucha gracia, que me 
“parlase” en catalán y yo le respondo en castellano. Eh, aquella barraca, son ocupas y 
entran por la ermita, el Sr. Angel Lama se lo puede decir. O sea que, exactamente, 
entonces el solar de la calle Vilamar cuando usted gobernaba con nosotros, o nosotros 
gobernábamos con usted, usted saber que yo averigüé la familia, porque había allí 
cantidad de “bruticia”, eso lo sabe el señor alcalde, yo salté la valla, rompí la cadena, y 
todo lo que es limpiar, yo creo que la familia lo agradece, porque allí a parte de los 
ocupas, roban el agua, nos roban la luz de la farola de la ermita. Ahí, no es una barraca 
donde tiene que haber niños pequeños rumanos, porque entonces habrá que hacer como 
el “mirador”, ya escolarizarlos y darles una vivienda digna. O sea, hagamos una solución, 
limpiar el solar, lo que se pueda, no arrancar los árboles, limpiar el solar… de la calle 
Patagonia, cargarlo, porque yo me he llevado aquí treinta años en la administración y ha 
ido la brigada, y después se ha dejado allí una nota, y cuando alguien venga a… digamos 
a decir ese solar es mío, voy a edificar en plusvalía, oiga pues aquí tiene usted una nota, 
de la limpieza, de la limpieza por los vecinos, porque ahí allí… ¿usted se lo ha mirado 
bien? Que aquello no es un solar sucio, aquello es el bosque. Allí se puede una serie de 
Caperucita, porque vamos es el bosque encantado, aquello. O sea, yo creo que hay que 
ponerle, no poletizemos la cosa, hay que ponerle mano encima, y solucionarlo. Y aquí me 
tiene uste, para cuando quiera, ahora mismo si hace falta, irnos para allá y darle solución, 
ya que tenemos a los hombres que hay allí en la riera limpiando. 

 
Sr. Parera: Joaquín, dos cosas te he dicho que hay un pino que toca al otro. Hay suciedad, 
pero no tanta como exageras. Dos. Tres, si tú has hecho, todo lo que has hecho, lo veo 
muy bien que lo hayas hecho, ya ha sido por tu cuenta, si las cosas te han salido bien, te 
felicito. Pero a lo mejor si lo hago yo, tu mismo dirás, Parera ha entrado en una propiedad 
privada, tu mismo me dirías aquí mismo, me dirás Parera entra en propiedades privadas. 
Haremos lo que tengamos que hacer y  intentaré limpiarlo, si que entraré a limpiarlo, con 
escaleras o cabelletes, pero yo el candado no lo rompo. El candado… 

 
Sr. Ojeda:Ojeda: No hace falta que rompa usted el candado, no hace falta. Por la parte de 
la ermita, la valla metálica está rota, o sea que no hay candado allí, por la parte de la 
ermita. Y donde usted ponga el pie, yo lo pongo diez metros más adelante que usted, y si 
a usted lo meten en el trullo, que me metan a mí también, pero limpiemos ese solar. 
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Sra.Elvira: Perdoni, Sr. Parera, hem falta el tema dels contenidors de la Plaça Mediterrani. 
Suposo que es cosa teva, o... Ah, val. 
Em diu el Ramon que m’he respondra ell. 
No, no. Els contenidors aquells que estan ocupant dos places de zona blava. El Ramon 
Ferrer diu que m’ho contesta ell, o sigui cap problema. 

 
Sr.Ferré: : : :  No com que això forma part de totes les obres del centre Segur, i ho has 
preguntat dintre de tota la pregunta sencera, si vols ja t’ho contesto jo, per què aquest 
contenidor no estava inclòs en el projecte, i es farà quan es facin els sis contenidors també 
de la carretera. Llavors, estem mirant, estem valorant, lo que val, estem fent la memòria 
valorada per fer això, i llavors si podem dotar-ho i adjudicar-ho, no. O veure si també ho 
podem fer a través doncs d’una modificació de contracte de lo que és la recollida de la 
brossa, no, per què també és doncs és un altra opció que hi ha, no. Parlant de tot el tema 
de la càrrega i descàrrega en aquesta zona del centre Segur, s’ha parlat amb els 
comerciants, ells ens van fer la proposta de quines zones doncs volien de càrrega i 
descàrrega, i hem pintat pràcticament tot lo que ens han demanat. Sí, que es veritat, 
doncs que bé, al final és pintura, no, i si hi ha alguna cosa doncs que s’ha de modificar o 
això, doncs també es pot fer, més endavant, si es veu que no funciona o tal. Però jo crec 
que en tot cas, la proposta que s’ha fet i que ens ha fet arribar doncs per part dels 
comerciants de tota la zona, doncs creiem que en principi funciona bastant bé, i en tot 
cas, hi ha aquest tema de la vigilància, que be doncs sí que és veritat que s’ha reforçat la 
vigilància en aquesta zona, per què ara hi han guàrdies fixos pràcticament en tot aquest 
barri, i es veuen bastant, per què jo m’he passat per allà i es veuen, i per tant, doncs bé és 
qüestió que facin la feina i que els ciutadans, doncs els... els ciutadans i els que utilitzen la 
càrrega i descàrrega, es comportin d’una millor manera, no. 
 
Pel que fa a les rajoles de la farmàcia, es veritat que s’ha fet un tros nou, però el tros que 
falta per fer és propietat privada, i al tros nou que s’ha fet, n’hi ha un tros que també era 
propietat privada, i l’ha pagat el particular. Hi ha un tros que falta per fer, que bé, en 
aquest cas, no han decidit ells, la propietat han decidit de no fer-ho, no. En tot cas, els hi 
hem ofert la possibilitat de fer-ho, a traves de la mateixa empresa inclús que feia les obres, 
els hi hem portat la mostra de paviment que havien de fer, es a dir, tots els passos els hem 
fet, el que passa doncs que, el propietari doncs, ha decidit de no fer-ho no. 
 
Pel que fa als bancs de la travessera de Segur, bé, jo recordo que quan es va fer la 
travessera de Segur  ja es van posar abans. Potser no es van posar en l’espai cèntric, de lo 
que diu vostè de lo que és la Plaça Mediterrani i tot allò, però sí que a la Travessera de 
Segur, hi han bancs posats, jo recordo uns quants allà, allà a la part aquella del mur, 
aquell de pedra que hi ha, allà prop del “gallo”, doncs també hi ha uns quants de posats. 
I vull dir, a la travessera se’n van posar uns quants de bancs. N’hi han alguns... 

 
Sra. Elvira: Sí, però jo em referia tal i com has comentat, em referia a la part... 
 
Sr. Ferré:: al centre. Al centre, lo que passa és que les voreres son de dos metres, i llavors 
hi ha alguns... bé, no queda molt espai per posar, aquell espai on s’han posat els bancs, es 
van posar pràcticament als llocs on havia una vorera molt més ampla, llavors això va ser 
una decisió que es va prendre al seu dia, i també amb motius pressupostaris, per què en el  
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projecte no n’hi havia contemplats gaires de bancs, i hi hem posat molts més, dels que hi 
havia contemplats, llavors, ja vam fer un esforç al seu dia, no, en tot cas, ens ho podem 
tornar a revisar, i podem mirar a veure on fa falta algun banc més, i podem mirar de 
col·locar-ho. 
 
El tema del pas de vianants, que s’ha dit de la seguretat, doncs ens ho mirarem en via 
pública també, a veure quina solució li podem donar, en tot cas, dir que a veure, 
semaforitzar, ho estem semaforitzant una carretera, llavors també depenem de 
l’administració de la Generalitat, que és la que gestiona la carretera, no, llavors permisos 
que s’hauran de demanar, haurem de mirar a veure si ens els concedeixen o no, i en tot 
cas, doncs mirarem de fer el màxim esforç possible per què no hi hagi el perill que se 
suposa que hi ha en aquest punt, no. 
 
Lo que es farà al centre de la Plaça Pau Casals, no hem pintat el pas de vianants, 
precisament per això. Per què volem que la gent, doncs vagi per les voreres noves que 
s’han fet i que s’han ampliat, i que fan set metros d’ampla... 

 
Sra.Elvira: No, perdona, no estic parlant de fer un pas, diguéssim directament des de el 
que es la Avinguda Catalunya cap a la Plaça, sinó t’estic dient el creuament, diguéssim, de 
la Avinguda Catalunya, val, d’Avinguda Catalunya a Avinguda Catalunya, pintar a lo que 
és a la mateixa Avinguda Catalunya... dic en Pau Casals per què és a on està, diguéssim la 
baixadeta, val, en aquell trosset... 

 
Sr. Ferré: No, però això, a veure. Això, no s’ha fet per un motiu, per què si us fixeu és una 
zona 30 i la zona 30 vol dir que és una zona de prioritat invertida, i vol dir que la prioritat 
la té el vianant, llavors, per això no s’han pintat el passos de vianants, val. Si us fixeu, hi ha 
els 30 pintats, s’ha fet com una zona 30, això s’està fent molt ara a Barcelona, aBarcelona 
han passat molts carrers de tot el barri de Sants, per allà, a aquella zona doncs també han 
fet unes zones 30 que pràcticament deixes els accesos viàris importants, com podria ser en 
aquest cas, doncs la carretera, com a zona de pas important, però la resta... alguns carrers 
o no, pinten senzillament el principi del carrer. Sí, si també, però al principi del carrer per 
exemple pinten una zona en vermell, pinten un 30 i llavors a partir d’allí aquell carrer és 
zona 30, i això vol dir que hi ha prioritat invertida.  
 
I bé, en aquet cas l’Avinguda Catalunya, és això, vull dir és una zona 30... 

 
Sra. Elvira: El que passa és que clar, sí que és prioritat el vianant, però clar la gent això no 
ho sap, i clar has d’anar amb molt de compte. Ja ho sé, ja ho sé... 

 
Sr. Ferré: Forma part de les normes de circul·lació, vull dir, a veure en tot cas... 
 
Jo crec que està posada, eh, sí.  No, no segur, segur, segur... 
Està pintat... de totes maneres hi han bastants discos en el terra pintats i grossos, eh, vull 
dir... sí, sí.  
Bé, el motiu és aquest, el motiu és com que és una zona 30, doncs no cal pintar passos de 
vianants, per què la prioritat és dels vianants. 

 
Sra. Elvira: I al centre Segur m’has dit que llavors, quan es faci lo del centre... 
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SR..Ramon Ferré: Centre Pau Casals, centre de Plaça Pau Casals, vols dir? No, la Plaça Pau 
Casals senzillament, més endavant la volem renovar, volem renovar-la tota i hem de 
pensar també quin disseny li donem per què fins ara doncs sí que era una plaça que 
actuaves al mig d’allà, com una rotonda i potser lo que hem de valorar és a veure si la 
treiem, i fem una plaça sencera grossa, o com ho valorem. I per tant, això ho hem deixat 
per més endavant, per què en aquesta obra no ens hi entrava doncs al pressupost i hem 
fet simplement una cosa de millorar tot lo que era el... lo que sí que s’ha millorat és tot el 
que és la vorada de tota la plaça, llavors en això sí que li hem fet una millora important.  
 
I els contenidors de la Plaça Mediterrani, doncs això que has comentat doncs hi ha la 
previsió amb el tema de carretera. 
Per tant aquest tema de la zona del centre de Segur, doncs en principi, em sembla que no 
m’he deixat res. 
    
Sra.  Elvira: Em falta el tema de l’Avinguda Espanya del paviment... bé, és cosa d’ella, 
però... 

 
Sr. Ferré: Ens ho vam anar a mirar amb la regidora l’altra dia, i ja hem donat ordres de fer-
ho. Vull dir, hem donat ordres de fer-ho i millorar sobretot des del tram de la... 
 
Sí, si, és aquest tram, és aquest tram, sí, sí... de la carretera fins al Institut és el tram que 
està més malament. Vam estar mirant també la Avinguda França des de la carretera fins al 
Mossèn Cinto, també allà farem una actuació, ja hi ha l’ordre donada i a més a més quan 
vinguin a fer... ara estem l’obra del Passeig Marítim del tram del Port, doncs quan vinguin 
a fer aquest tram d’esfalt que s’haurà de fer allà, aprofitarem i farem aquests dos trams de 
l’Avinguda Espanya i la Avinguda França, vull dir, l’ordre ja està donada i ho farem quan 
vinguin a fer això, farem lo altre també. Per què en la Avinguda Espanya, doncs s’ha 
d’arreglar bastant de paviment, s’ha de fer caixa i haurem de tallar uns dies la circulació 
per poder doncs fer això, eh. 

 
Què més? Les diferents parcel·les en construcció que hi ha al poble. La grua que ha citat, 
Josep Maria, encara no la podem fer retirar per què la llicència està en vigent fins al 29 de 
març, llavors, fins aquesta data hi ha una assumeix d’un arquitecte tècnic, que és un 
arquitecte, doncs que es fa càrrec d’aquesta grua, i en qualsevol cas doncs evidentment la 
seva feina doncs és la de vigilar que aquesta grua no li passi res, no.  Nosaltres en aquest 
cas de la grua no hi podem actuar, sí que estem actuant decididament amb altres 
problemes que té aquesta finca, com també alguns murs que s’han enderrocat llindar amb 
la propietat, que ja hem dit doncs a la propietat que ho hauria de denunciar també en el 
jutjat doncs de primera instància del Vendrell, per què és un tema doncs de que és el 
promotor el que no ha complert, doncs en fer, doncs l’obra necessària per fer això... i 
també la protecció de la mitgera, que això sí que també hem tramitat l’ordre doncs de 
que protegeixen aquesta mitgera per què no hi entren humitats, no es filtrin humitats al 
veí.  
Per tant en aquesta obra, estem bastant a sobre, i creiem quan acabi aquesta data del 29 
de març, doncs també podrem actuar d’una forma encara més decidida, no. 
Per la resta de solars d’aquí el  poble, es veritat doncs que alguns d’ells, inclús s’havien 
iniciat els tràmits, doncs per poder fer el tancament. El que passa que a veure, en alguns 



 

103 
 

ens hem trobat, que immediatament després de haver iniciat aquet tràmit, precisament 
s’han posat a treballar durant tres o quatre dies, i clar, ens hem trobat... representa que 
tornen a començar l’obra. I altres casos, doncs per exemple que simplement han canviat  
de propietari, o bé per què se’ls ha quedat un banc, o bé per què dons el promotor costa 
de trobar, no. I això també és un dels problemes que tenim, no aquí dalt al poble, en 
altres llocs, doncs també ens passa el mateix, no. 
I bé, doncs aquests son els problemes... Però, en tot cas doncs els expedients ja et dic que 
s’estan tramitant i si hagués un procés llarg, però bé estem seguint els passos, i bé ens 
estem trobant doncs amb aquestes dificultats, no. 
Pel que fa a les aigües pluvials de l’escola bressol, això doncs, ho tenim previst de fer que 
la mateixa adjudicatària passi una part de l’obra que s’ha de fer allà, per treure les aigües 
del carrer Repòs i que no hi baixi tanta aigua a lo que és el solar doncs de l’escola bressol 
de Segur, i la resta de les obres les farem des de l’ajuntament. S’ha de fer una petita 
canalització també, que ja veurem com la solucionem des de el punt de vista tècnic, per 
sortir doncs l’aigua, que surti entre les cases que hi ha en al carrer just de sota, no. Per 
tant, doncs també... això també ens farem càrrec nosaltres, però en qualsevol cas, doncs 
hem aconseguit doncs de que l’adjudicari d’aquesta llar d’infants doncs també faci 
aquesta part, aquesta inversió d’aigües pluvials per què no se li inundi el pati d’aquesta 
escola bressol, i en principi em sembla que no hi ha res mes.  
 
 
Joaquín Ojeda: Se conectará el desagüe al alcantarillado, o se conectará con la tubería que 
va… 

 
Ramon Ferrer: No, no, con la tubería que baja, si, si. Va un bombeo, allí irá un bombeo, 
como está más bajo irá un bombeo que llegue hasta la Avenida España. 

 
Teresa Cumplidó: A veure Joaquín, i ell ja t’ha contestat, jo el dia que es va fer el 
replantejament de l’obra vaig estar present, vaig  trucar també al director de l’IES, per què 
pensava, sen que allí hi ha altres alumnes que estan funcionant amb un centre, hauria 
d’estar present. Els hi vaig presentar, a tot l’equip de l’empresa que ha de fer la 
construcció, per tal de que qualsevol perill o qualsevol cosa o inconvenient, doncs 
sabéssim que el director d’aquest IES, doncs tenia alguna cosa a dir, i així vam quedar.  
Es va fer aquest replantejament, que ha explicat el Ramon, i és més la mateixa empresa 
per evitar que es pugui inundar el pati de l’escola bressol com ve has dit, ella, assumint 
ella els costos i modificant el seu propi projecte, pensa aixecar una mica el centre, per 
evitar que pugui, tot i la previsió aquesta que fa el Ramon, que pugui doncs tenir aquest 
problema. 
 
Per altra banda, sobre lo que Maria has preguntat sobre el IES de Segur, dir-te que l’IES de 
Segur, jo m’assembla que la Sandra ho recordarà, que... i la Olga que contínuament, jo 
vaig informant les Comissions Informatives de com estan tot el procediment. Tota la 
documentació que s’ha de lliurar al departament d’Ensenyament, juntament amb ll’es 
escriptures de lo que és el terreny que hi ha al carrer Brasil, està lliurada ja... el que passa 
és que hi ha tot un protocol per part de la Generalitat, en la qual doncs hi han uns 
paquets diguem segons les subvencions que tenen, n’hi han uns paquets que en unes 
èpoques determinades valoren quines son els centres que han de construir i creiem per 
què l’alcalde s’ha preocupat, i molt, tant de trucar Serveis Territorials, com a la pròpia 
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Generalitat, de que en aquesta valoració que s’ha de fer ara en el mes de febrer, puguem 
entrar. 
 
De tot això, està molt alerta tant els companys d’aquí de l’equip, com també el mateix 
director del IES, i el Consell Escolar del IES de Segur. Es a dir, que la informació s’està 
donant, el director va fer una amplia exposició en el Consell Escolar, que va tenir lloc ara 
fa dos setmanes llargues, del procediment. I el procediment ell mateix va dir, que 
l’ajuntament ja havia fet tot el que havia de fer, i que ara depenem de  
que se’ns tingui en compte.  
 
Estem lluitant i és més, jo ara al llarg del ple he tingut dues trucades de Delegació de 
Tarragona, no la hi he agafat, per què he cregut que havia d’estar aquí, ara trucaré. No se 
si és, per donar-nos notícies d’això, és d’algun altre tema relacionat amb les escoles. Però 
que estem molt, molt atents i que volem que l’IES sigui una realitat pels nens d’aquest 
municipi, doncs és així. 
 
Jo, perdona Joaquín, ric molt amb tu, tens un do que no tenim tots els altres, que és el do 
de fer riure i de la gracia i el “salero de tu tierra”, però a vegades fas algunes 
puntualitzacions que son unes mica desafortunades. En el cas de la comparació dels nens 
de Calafell amb els nens de Haití, com a mestre que soc, m’arriba a l’ànima, per què de 
cap manera ningú dels que estem començant per tu, fins acabar a la Olga, volem que els 
nens del nostre municipi puguin patir el que estan patint els nens d’Haití, que han d’estar 
custodiats amb policies armades per tal de que no es pugui fer tràfic amb ells, d’òrgans i 
de donacions. Crec que comparar als nostres nens, amb els nens d’Haití, primer pels nens 
d’Haití que estan en la situació que estan, desafortunada... i pels nens de Calafell, voldria 
dir que des de tu fins a la Olga, els que estem governant, no som sensibles amb els 
nostres infants. Així que, quan vulguis fem una sessió de “chistes” fora del ple, i sisplau 
quan parlis, jo sé que és difícil per què tens aquest salero, però a vegades pot ferir 
sensibilitats. 

 
Sr. Ojeda: Te agradezco que me lo comuniques, gracias, pero me ha salido así. Con todo y 
con eso, he querido hacer hincapié, porque he llegado tarde al pleno, debido a que estaba 
mirando las obras de la guardería y a parte por los treinta años que he podido estar en la 
guardia urbana, he visto aquello con dos metros y pico de agua. Sobretodo, perdonad por 
los niños. Gracias. 

 
Sr. Alcalde: Carles. 

 
Carles Rion: Sí, Sr. Alcalde, tan sols per fer una referència al que s’ha comentat per part 
del senyor Josep Maria Garriga, en relació amb la situació de la TDT del municipi. 
 
He entès bé la seva intervenció. El contingut de la resposta com així ho han demanat, pel 
que es veu,  doncs els ciutadans que s’han adreçat amb ell, doncs el donarà l’alcalde, 
donarà l’alcalde la resposta. Cap problema ni un amb això, però sí que voldria aprofitar 
per precisar un parell de qüestions, més que res també per precisar-li al Sr. Garriga, que a 
l’inici de la seva intervenció, doncs bé estava molest o que això, potser amb raó, de la 
manca d’informació que tenia en relació amb alguns temes de l’àrea de via pública i 
seguretat ciutadana, val. Cosa que crec, que no és predicable de l’àrea de comerç i 
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d’innovació tecnològica, i menys pel que fa al tema de la situació de trànsit, o el procés de 
transició a la TDT.  
 
Més que res Sr. Garriga per què, el dia 13 de gener ja va haver una junta de portaveus, on 
va assistir la seva companya que seu aquí en aquesta taula, la Sra. Sandra Suárez, i es va 
explicar amb detall i amb deteniment en quin punt estava el tema de la TDT, cosa que si la 
seva companya li hagués traslladat a vostè, vostè ho podria haver traslladat amb aquests 
veïns que li demanaven informació. 
En segon lloc, dir-li que el dijous, dia 21, el dijous dia 21,  es va celebrar la Comissió 
Informativa de l’àrea de Comerç i d’Innovació tecnològica. En aquella Comissió 
Informativa, hi va assistir la persona que ara seu al seu costat, la Sra. Maria Verge, també 
qui ara està en ús de la paraula va explicar amb tota mena de detall i amb tota mena de 
deteniment quina era la situació del procés de trànsit de la televisió digital terrestre en el 
nostre municipi, de l’analògica  a la digital. Es va explicar amb tot luxe de detalls, i crec 
que també que si hagués la comunicació que hi ha d’haver entre la seva companya i vostè, 
potser aquest desconeixement que deia, aquesta qüestió difusa de que som unes dades, 
etc., unes dates, però no he tenim clar, potser... li haurien clarificat.  
 
Per últim dir, que a l’endemà el dia 22, aquest regidor va estar una hora en una franja de 
molta audiència, va estar una hora a la radio municipal d’aquí de Calafell, a l’emissora 
local, donant també totes les explicacions en relació a aquest procés de trànsit i per últim 
dir, que a la regidoria tenim pràcticament una persona que durant tota la seva jornada 
laboral, es dedica, a dia d’avui, doncs a recepcionar tots els dubtes, tots els problemes, 
totes les queixes que li traslladen els ciutadans, sigui telefònicament, sigui per escrit. 
També aquesta persona, naturalment, està a la seva disposició per aclarir-li qualsevol 
dubte o qualsevol qüestió que se li pugui plantejar, en relació amb aquesta qüestió. Res 
més, Sr. Alcalde. 

 
Josep Maria Garriga:  Perdoni, Sr. Alcalde, perdoni, en cap moment he dit jo que des de la 
Comissió de Comerç no s’hagués informat, primerament això, a la Junta Portaveu, perdó. 
En cap moment ho hem dit. I segona, la comunicació amb els companys és un moment, 
no cal que anem d’aquesta manera, senzillament si ho dic és per què ens han dit que hi 
ha ciutadans que vostè ho expliqui, res més. En cap moment, no estic dient, que no 
s’hagués informat, que quedi clar, Sr. Rion, que quedi clar. I la comunicació que vostè, o la 
informació que donen un company que tinc al meu costat, ens la dona perfectament, que 
quedi clar. 
 
Ara, Sr. Alcalde l’únic que he dit és que vostè com alcalde, digui l’estat actual, 
senzillament això, per què la gent també el vol escoltar a vostè, sobre aquest tema. Prou. 
Gràcies. 

 
Sr. Alcalde: A veure, jo respecte a aquest tema, poc hi puc aportar, de tot lo que ha 
explicat el tinent alcalde, el Sr. Carles Rion, per què evidentment l’alcalde, és l’alcalde, 
però l’alcalde no porta al detall de les qüestions, sinó que per això és un equip de govern i 
cadascú porta la seva regidoria, i cadascú fa la seva feina. Per tant, em sembla que no cal 
repetir com un lloro lo que acaba de dir el Tinent d’Alcalde, per què si no hi puc aportar 
res més, doncs ja està explicat, tot lo que s’hagi d’explicar, està explicat. 
Val. Ja està. 
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Bé, ha quedat un tema pendent, el tema de la fibromialgia, és un tema que anat sortint 
en el programa del fil directe, va començar mentre estaven en obres la piscina, la famosa 
piscina, i m’explicaven alguna dona que pateix aquesta, aquesta malaltia, que al Vendrell, 
doncs un dia a la setmana, doncs tenien, doncs tenien aquesta atenció, l’equipament amb 
aquest col·lectiu. Nosaltres, jo concretament en el programa, ja he dit i avui doncs les 
persones que estiguin escoltant la ràdio, repetiré lo que he vingut dient en el fil directe, de 
que aquella persona que estigui empadronada i que pugui garantir a través del certificat 
corresponent, que té aquesta malaltia, ens ajudarà a sapiguem aquest col·lectiu, quants 
son, i per tant poden anar a recepció de la instal·lació del Vilarenc Aqua, i a partir d’allí, 
sabrem de quin centre estem parlant i quin programa es pot fer amb aquest col·lectiu. 
 
Lo mateix que he dit a la radio, doncs ara ho dic al Ple, d’acord Maria. Està clar. 
 
I res mes. O sigui agrair... 

 
Sr. Garriga:  Perdoni, Sr. Alcalde a mi encara hi han coses per què se’m contesti. 

 
Sr. Alcalde: Avia’m, digués. 

 
Sr. Garriga: L’entrada del recinte poliesportiu a la piscina, es farà alguna actuació aquí?. 
Després també hi he comentat, el pàrquing d’aquí dalt, al Col·legi Castell de Calafell, de 
poder posar com a mínim o arreglar, per fer-ne algunes escaletes per què pugui pujar la 
gent, correctament. I sobretot, eh, bé,el Carrer Palestina ja m’han contestat, però lo que 
és l’entrada al poliesportiu i aquí dalt no se m’ha dit res. 

 
Sr. Alcalde: Bé, a veure, tot el que... des de que hem construït dos equipaments, que és el 
tema de la piscina i el tema del centre de Salut, en allà evidentment hi tindrem molta més 
gent que utilitzarà tot aquell entorn, i ara  si us hi fixeu, estan, per què la gent, bé, som 
així, no, o sigui... jo per exemple, no hi aparcaria, en el espai que queda entre el centre de 
salut i la piscina. Per què allà només que miri un, l’entorn que és aquell espai, hi ha un 
arbrat, hi ha uns bancs, allò vol intentar ser una miqueta de zona verda, del propi Pla 
parcial del Vilarenc. Però la gent si podem anar amb el cotxe, fins dintre del menjador de 
casa, hi aniríem, no, o fins a dintre la piscina, no?. Per tant, allà el que haurem de fer, és 
separar perfectament, deixar clar que és la zona verda i això ens porta a que tot l’espai 
que hem tingut de sempre en l’entorn del Pavelló, doncs poder ja li toca, que aquell espai 
doncs l’arreglem, que l’asfaltem, que marquem una aparcament en condicions i que 
doncs aquell espai que, quants? municipis voldrien tindre al costat d’un equipament, 
doncs tindre un espai per poder aparcar com té tot l’entorn del Pavelló Joan Ortoll. Es a 
dir, que una cosa son els detalls que ha comentat el Sr. Garriga i l’altra és pensar més en 
global de tota la peça i mirar-ho d’arreglar. Com que totes les coses costen diners, per què 
si no costessin diners, com que totes les coses costen diners, haurem de mirar d’encarir-
ho, doncs bé, l’asfalt, i arreglar tot l’entorn. 
 
També és cert que per part de l’empresa de l’empresa que ha fet la piscina, vam fer una 
visita, abans... després de la jornada de portes obertes i abans de que la gent entrés ja a 
gaudir de la instal·lació. Vam fer una visita per veure que hi han coses externes que s’han 
d’acabar.  
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Nosaltres, l’ajuntament també hi ha una vorera que també la hem de fer i també 
l’hauríem d’arreglar, que és la vorera que baixa del poble cap a l’estació, Joaquín doncs 
sabrà de què li parlo, i quan arriba just a la corba, doncs allà la vorera és molt més ampla, i 
hi ha un espai que si us heu fixat, no s’ha posat formigó, per què en allà hi trasplantarem 
una palmera, una d’aquestes que no, que l’escarabat aquest no és capritxós, vull dir, que 
de moment, aquest escarabat va a la palmera que va, per tant traslladarem una palmera 
que ja tenim visualitzada en l’espai públic, la traslladarem allà i mirarem d’acabar, doncs 
tota aquella vorera que des de l’entrada de lo que és el soterrani de la piscina fins al 
carrer, doncs s’hauria d’acabar.  I també aquell carrer, si us hi fixeu, quan des de la corba 
quan entres a la avinguda del Vilarenc per anar cap al camp de futbol o cap al centre de 
Salut, allà també hi haurem de posar algun tipus de barana, per què la gent té tendència, 
enlloc d’anar pel pas zebra, !que hi és¡, la gent, doncs bé, som com som, la gent tira 
recte, no. I això és un perill, per tant haurem de posar també unes baranes de protecció i 
conduir fins al punt que hi ha el pas zebra.  
 
Vull dir, que com podeu veure no és només veure la guia d’una porta que falta, sinó que 
és també veure tot el paisatge en l’entorn on estem, la piscina, el CAP, el centre que es 
ficarà nou.... o sigui tot allò, com que hi haurà més gent que utilitzarà aquell espai, doncs 
aniria bé que definitivament féssim una bona repassada i poguéssim tindre aquell espai, 
doncs ja, d’una altra manera. 
 
I la rotonda de l’Estany, que també ha quedat per contestar. Aquella rotonda, com d’altres 
per què també ningú m’ho diu, però per exemple, a la Carrelada d’en Ralet, on t’havia 
abans el Vives, allà també hi ha uns citons verds, que mira que fa temps que estan en allà, 
mira que si fa temps que si estan allà, no. Doncs, aquella també s’hauria de fer, i n’hi ha 
d’altres.... 

 
Maria Verge: Em disculpa?  
 
Sr. Alcalde: No, no 
 
Maria Verge: Quan van començar aquesta legislatura li vaig dir jo.  
 
Sr. Alcalde: Sí 
 
Maria Verge: Com no hem dit? Doncs jo... 
 
Sr. Alcalde: No, no, no he dit, he parlat que hi han rotondes que evidentment s’hauran de 
fer, tot això, tot això com que també costa diners, doncs haurem de mirar, avia’m 
quan ho podem encarir.  
 
Però bé, agrair de les aportacions que heu fet i mirarem entre tots plegats, doncs 
d’anar-les periodificant. 
 
Ja, si que m’agradaria, abans de tancar, Sra. Secretaria, abans de tancar el Ple, només dir 
que demà dimecres a les sis de la tarda, a la Vall d’Aran a Viella, hi anirem els portaveus i 
jo mateix com a Alcalde, a assistir en un Ple, que s’inicia l’agermanament entre el municipi 
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de Viella i el municipi de Calafell, amb projectes que es derivaran de ben segur molt 
important, tant per un lloc com per un altre. Però ja anuncia que s’inicia i mirarem dintre 
de la primera quinzena de febrer, que és el mes que ve, poder fer el Ple, també, serà un 
Ple extraordinari, només amb un sol punt, a on nosaltres, lo que ells faran demà, nosaltres 
ho farem el mes que ve. 
 
 
 
 
I sense d'altres assumptes a tractar, el president aixeca la sessió a les 13:15 , i dóna l'acte 
per acabat, del qual jo, com a secretari/ària en dono fe. 
  
 
 


