PLE DE L'AJUNTAMENT ACTA NUM: 13

Calafell, en data divuit d'octubre de dos mil cinc . Es reuneix el PLE DE L'AJUNTAMENT, a
Calafell, sota la presidéncia del SR. JOAN MARIA TRIADO | JUAN, i amb I'assisténcia dels
regidors anomenats a continuacid, assistits per la Secretaria General de la Corporacié SRA.
MONICA BERNAL DE BARBARA, amb l'objecte de celebrar sessié extraordinaria de
primera convocatoria. Assisteix també I'Interventor accidental Sr. LLUIS TORRADO |
BONALS.

ASSISTENTS:

SR. JOAN MARIA TRIADO | JUAN

SR. JOSEP PARERA | RIBELL

SR JOAN OLIVELLA | RICART

SR. MIQUEL ROSO | CLAVER

SR. ENRIC VAQUE | FONT

SR. JOAQUIN OJEDA VIVAS

SRA. SANDRA BOU VERA

SRA. SANDRA SUAREZ PLANA

SRA. RAMONA TORRICO GARCIA

SR. JORDI SANCHEZ | SOLSONA

SR. EUDALD TORRES ROBERT

SRA. MARIA YOLANDA ALMAGRO CARDENETE
SR. RAMON FERRE | SOLE

SRA. MARIA JOSEPA SANS | OLMEDO
SR. JOAN CARLES ROBERT | POYATOS
SR. JORDI ALCARAZ | CARRILLO

SR. JACOB BALAGUER | MESTRE

| ales 09:13, el Sr President obre la sessio i s'inicia a continuacié el desenvolupament dels
assumptes inclosos en I'ordre del dia que seguidament s'indiquen:

1. PROPOSTA D'APRO'VACIC') DE L'EXPEDIENT NUM. 5/05 DEL PATRONAT DEL
CASTELL DE MODIFICACIO DEL PRESSUPOST DE DESPESES MITJANCANT BAIXES

Atés que s'ha iniciat I'expedient de modificacidé de crédits a la baixa dins el vigent
pressupost del Patronat de Castell per un import de 158.088,15 €.

Atés que la tramitacio de I'expedient esta ajustada als preceptes legals vigents.

Vist l'informe nim. 1.440/05 de I'Interventor que figura a l'expedient.

La Comissio Informativa de Serveis Interns, Promocié Econdmica i Turisme amb els vots
favorables de CIU i ADMC, i amb Il'abstencié de PSC i ERC, acorden proposar al Ple de la
Corporacié I'adopcié del seguient acord:

PRIMER.- Aprovar inicialment I'expedient nam. 5/05 del Patronat del Castell de baixes del
pressupost de despeses, per un import total de 158.088,15 €, de conformitat amb la

proposta detallada de modificacié que s'uneix a I'expedient.

SEGON.- Exposar al public I'acord d'aprovacié inicial, en el BOP, Taulé d'anuncis de la



Casa Consistorial i llocs de costum, pel termini de 15 dies habils, a l'objecte de qué les
persones interessades puguin examinar-les i presentar reclamacions davant el Ple i, en el
suposit de qué no hi hagin reclamacions en el termini d'exposicié al public, quedara
definitivament aprovat en totes les seves parts, I'esmentat expedient i en cas contrari, el
Ple, disposara del termini d'un mes per a resoldre-les d'acord amb el que disposa l'art. 169
del Reial Decret Legislatiu 5/2004 de 5 de mar¢g que aprova el text refés de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals.

Sr.Torres: El Partit Socialista pensa que abans de passar a la votacio, potser s'hauria de,
com a minim, d’explicar. Ja sé que I'excusa que molts cops es diu és que ja s’ha parlat a la
Comissié Informativa i és cert, perd el Ple entenc jo que mereixi un respecte en el sentit
que, aixd no ha de ser un mer tramit i per la importancia del tema, potser no tant per
limport, pero si, pel fet, crec que I'equip de govern ho hauria d’explicar. Tot i que aixd
sabem que no es dona per la radio, perd per respecte a tots els que formem part del Ple i a
tots els veins que hagin pogut venir a escoltar aquest Ple, s’hauria d’explicar. Jo sé que a
la comissio es va explicar i voldria dir alguna cosa. En principi, estem traient cent cinquanta
vuit mil euros del pressupost del Patronat del Castell. Els traiem d'una partida de
rehabilitacié del patrimoni historic i artistic, sembla ser, segons se’ns va explicar de dues
fases. Es fara la primera i la segona no es pot fer dins d’aquest exercici. Té tota la raé que
vulguem des del punt de vista técnic, perd un cop més demostra el suspens estrepitdés que
esta portant I'ajuntament i en particular amb tot el que respecte el Patronat del Castell. Jo
d’enga que sdc regidor, de fet, no recordo que el Patronat del Castell hagi pogut portar a
terme gairebé res. Bé, es va fer una presentacid, em sembla recordar 'any passat, que va
esta molt bé del que es volia fer, perd que per una rad o una altra, penso que acaba sent la
no operativitat de I'equip de govern per desenvolupar aixd. El que es fa aqui és dir, bé,
aquest any tampoc. No hem arribat i per tant, treiem aquests diners del Patronat del
Castell, que evidentment es pot fer aixi, i ja ho tornarem a posar I'any que ve. Recordo
també que el pressupost el vam aprovar el mes de juliol i no sé, de juliol a dia d’avui
d’octubre, doncs, el que veiem ara ho haguérem pogut veure també el juliol. | un cop més,
no sé, sembla que l'equip de govern, com a minim pel que surt en premsa esta més
preocupat per si canviem l'alcalde o no, que per gestionar realment I'ajuntament. A mi
m’agradaria, que al Ple, es donés una explicaci6 i es reconegués un cop més i es posessin
les mesures necessaries per qué aixd no continui passant. Al Patronat del Castell ja sabem
que hi ha hagut tota una problematica. No vull ara parlar aqui amb el senyor Roso. A
veure, molt bones paraules, perd la realitat és que no s’esta fent res. Espero que faci
alguna cosa. Que es vagi avangant, perd per mi, en aquest aspecte, I'equip de govern té
un suspens rotund.

Sr. Olivella: Havia dit al senyor Alcalde, que ja que sén temes que estan tots relacionats,
volia fer una explicacié al final de tot, perd doncs, tant és el principi com I'Gltim. Més que
res per tractar els dos punts que van lligats. Sili sembla senyor Alcalde, al final.

Sr.Alcalde: Si els vols explicar ara, fes-ho.

Sr.Olivella: Primerament, com s’ha dit i com es va dir a la Comissié s’han tret aquests
diners, perqué es veu que no es gastaran dins d’aquest exercici i aleshores s’utilitzen per
altres coses, i amb el compromis d’incloure’ls al pressupost de I'any que ve.

Sr. Torres: Senyor Alcalde, si em permet. A veure, ja ho veiem que es treuen els diners,
nosaltres el que volem reafirmar un cop més és la manca de gestié que s’esta portant a
terme, perqué doncs, inclis a la propia comissio i no aquesta darrera sind anteriorment
n'han parlat. Es veu amb la liquidacié del pressupost, que aixd no avanga. Pel que sigui, no
avanga i vostés tenen la responsabilitat estant al govern, que aixo funcioni. Simplement,
votarem en contra d’aquesta modificaci6. No tant en el caracter técnic de la propia



modificacié, com si amb el que els deia del suspens amb la gestié que s’esta portant a
terme amb el Patronat del Castell.

Sr.Alcalde: Bé, en tot cas i per acabar, la realitat és la que és i que aquest any per primer
cop després de sis o set anys veurem que el Patronat del Castell, la part que hi havia
d’inversid i que no es realitzava, doncs, s’anira fent, perqué ja s’han comencgat dues fases.
Avui mateix, ja veieu que tancaven la plaga de l'antic aparcament. A veure, no es fara tot
de cop, perd també és mala gestié tenir una partida en un racé guardada i no utilitzar-la per
res. Per tant, el que farem és de mica en mica, posar alla on calgui i donar prioritat a
aquelles obres que en aquest moment creiem que sén fonamentals i que volem tirar
endavant. | com que hi ha la possibilitat legal i t&cnica de fer-ho i utilitzar uns diners d’unes
partides per després tornar a reposar i aixi donar prioritat a determinades obres i aix0 és el
que de moment estem fent.

El Ple de la Corporaci6 amb 10 vots a favor, 4 dels membres de CIU, 5 dels membres
d'ADMC i 1 del membre del PPC, 1 abstencié del membre d'ERC i 6 vots en contra dels
membres del PSC-PM, acorda:

PRIMER.- Aprovar inicialment I'expedient num. 5/05 del Patronat del Castell de baixes del
pressupost de despeses, per un import total de 158.088,15 €, de conformitat amb la
proposta detallada de modificacié que s'uneix a I'expedient.

SEGON.- Exposar al public I'acord d'aprovacié inicial, en el BOP, Taulé d'anuncis de la
Casa Consistorial i llocs de costum, pel termini de 15 dies habils, a l'objecte de qué les
persones interessades puguin examinar-les i presentar reclamacions davant el Ple i, en el
suposit de qué no hi hagin reclamacions en el termini d'exposicié al public, quedara
definitivament aprovat en totes les seves parts, I'esmentat expedient i en cas contrari, el
Ple, disposara del termini d'un mes per a resoldre-les d'acord amb el que disposa l'art. 169
del Reial Decret Legislatiu 5/2004 de 5 de mar¢g que aprova el text refés de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals.

2.  PROPOSTA D'APROVACIO EXPEDIENT NUM.35/05 DE SUPLEMENT DE
CREDIT | CREDIT EXTRAORDINARI

Atés que s'ha iniciat I'expedient de modificacio de crédits per suplement i crédit extraordinari
dins el vigent pressupost per un import de 250.279,36 euros.

Atés que les despeses proposades son necessaries i urgents, no podent demorar-se fins a
I'exercici seguent.

Atés que la tramitacio de I'expedient esta ajustada als preceptes legals vigents.
Vist I'informe ndm. 1439/05 de I'Interventor que figura a I'expedient.

La Comissié Informativa de Serveis Interns, Promocié Econdmica i Turisme amb els vots
favorables de CIU i ADMC, i amb I'abstencié de PSC i ERC, acorden proposar al Ple de la
Corporacio I'adopcioé del segiient acord:

PRIMER.-Aprovar inicialment I'expedient nim. 35/05 de modificacié del pressupost de
despeses mitjangant suplement de credit i crédits extraordinaris, finangat amb baixes per
transferéncia, per un import total de 250.279,36 €, de conformitat amb la proposta detallada
de modificacié que s'uneix a I'expedient.



SEGON.- Exposar al public lI'acord d'aprovacio inicial, en el BOP, taulé d'anuncis de la
Casa Consistorial i llocs de costum, pel termini de 15 dies habils, a I'objecte de qué les
persones interessades puguin examinar-les i presentar reclamacions davant el Ple i, en el
suposit de qué no hi hagin reclamacions en el termini d'exposicié al public, quedara
definitivament aprovat en totes les seves parts, I'esmentat expedient i en cas contrari, el
Ple, disposara del termini d'un mes per a resoldre-les d'acord amb el que disposa l'art. 169
del Reial decret legislatiu 2/2004 que aprova el Text refés de la Llei d'Hisendes locals..

Sr. Olivella: Bé, serien els diners que abans s’han tret de la transferéncia del capital del
Castell més tota una partida de 92.191,21€, tal com vam a la comissid, de col-laboradors
técnics. Aquest és el finangament que es busca, que son dels 250.279,36€ per tirar
endavant doncs, tot un suplement de crédit per realitzar tota una série d’obres que es van
detallar i donar a la comissié i que les tenieu tots.

Sr.Torres: El Partit Socialista vol fer uns comentaris que els faig segurament un favor a
'equip de govern. El que voldria explicar és que d’aquests 158.000€ que s’han tret del
Patronat del castell, que haviem comentat abans, i després d’'una baixa que es fa de
col-laboradors técnics que, quan vam aprovar el pressupost, ja ho varem comentar que
eren unes partides molt grans i que ningu ens explicava gaire bé a qué responien. De fet,
estem veient que, en aquest moment aixd s’esta utilitzant una mica com un coixi. Ens fa
falta fer aix0, doncs, la partida aquella que vam posar per fer de coixi, la traiem dels
col-laboradors i llavors ja ho gastarem. Home, ja m’agradaria a mi que els impostos que
paguen els ciutadans, també poguessin fer servir una part com un coixi i en acabat ens ho
tornen i ja esta. Perod, no és aixi. Només és amb aquesta part que gestiona I'equip de
govern. Aquests 250.000€ es fan servir per una banda, per la vorera sud i est del Parc de la
Sinia, on sembla que ja prou cosa feta. Ho fem tard i segurament malament, perd com a
minim, després ja tindrem la partida quan haguem de reconeixer aquell crédit que jo
sempre em queixo, del que es va fer sense pressupost. Bé, alguna cosa és alguna cosa.
La vorera oest del Parc Vilarenc per 28.000€. Després surt una escultura per 51.000€, uns
vuit milions de pessetes, que segurament el senyor Roso, el regidor de cultura ens pot
explicar. Tinc entés que és quelcom de Cal Bolava. Insisteixo que aqui es dota, com és
correcte, la dotacio pressupostaria per poder dur a terme aixd. Igual que la resta, amb la
propia descripcié de la partida, doncs, més o menys ho sabem, aquesta doncs, queda
menys clara.

Després també es doten 67.000€ de canalitzacido de pluvials de I'Avinguda Argentina.
D’aixd ja hi havia una partida gran al pressupost. Insisteixo que al juliol vam aprovar el
pressupost i que ara, sembla que no hi ha prou diners. Aix0 acostuma a passar, si es fa
una bona gestié i a comengament d’any es té el pressupost, hi ha una série de partides
que en acabat, al dur-se a terme el projecte, hi poden haver algunes desviacions. Que
entenc que hauria de ser aix0, perqué clar, estem parlant de desviacions que es produeixen
respecte el pressupost aprovat del juliol i ja és més dubtable. | en acabat hi ha 25.000€
d’enllumenat nadalenc, que ja hi havia 25.000 € a la partida del pressupost i que
s’incrementa.

Nosaltres del que ens queixem és, primer, que el pressupost que s’aprova el juliol sembla
que era una aproximacio burda del que s’havia de fer i que constantment anem passant
modificacions. Bé, aquesta és la numero trenta-cinc. No esta malament. Evidentment que
es poden fer. Evidentment que s’han de reajustar partides, perd clar, aixd té molta més
justificacié si estem fent un pressupost que es va aprovar el dia 1 de gener. Clar, 'any va
passant i van passant temes. | I'altra queixa, insisteixo, lligant-la també com deia el senyor
Olivella, amb el punt d’abans és que no siguem capacos de dur a terme les partides que
posem al pressupost, les inversions... S’ha vist abans amb el Patronat del Castell. S’ha
vist amb I'execucié del pressupost de I'any passat d’inversions, que recordo que era el



vint-i-un per cent, i que com anem a aquest ritme, segurament sortirem al récord mundial de
manca de realitzacié de les partides. Jo potser també proposaré que tornin els diners, sind
sembla que aixd no hi ha manera de dur-ho a terme. El Grup Socialista també votara en
contra d’aquesta modificacid, com un suspens total a la gestié de I'equip de govern amb
matéria pressupostaria. Insisteixo que es deixin d’altres preocupacions, que sembla que els
ocupen molt de temps, i s’apliquin amb el que tots els ciutadans ens interessa i és que aixo
rutlli.

Sr.Roso: Com ha dit el company Joan Olivella, s’ha parlat a la Comissio Informativa de
Serveis Interns i esta convocada la de Serveis Personals per dema passat i donaré
I'explicacié oportuna. En tot cas, em reafirmo que és per augmentar el patrimoni d'un artista
calafellenc pel municipi de Calafell. |, quants dies fa que no puja al Castell senyor Eudald?
Es que fa molts dies que esta la feina iniciada.

Sr.Torres: Bé, sembla que inicien moltes feines, perd n'acaben poques. | fins i tot ho fan
també que sobren diners i els treuen. Diria que aixd és una gestié excel-lent. El que passa
que els ciutadans pugin o no pugin els suspenen igual, perqué iniciar i enredar no serveix
per res. Serveix acabar.

Sr.Alcalde: Bé, en tot cas, no és moment de dir si s’acaba o no, perqué encara queda
temps. No s’acabara d’avui per dema.

Sr.Torres: porta mil anys.
Sr.Alcalde: Exacte. O sigui, que no vindra d’un dia

El Ple de la Corporaci6 amb 10 vots a favor, 4 dels membres de CIU, 5 dels membres
d'ADMC i 1 del membre del PPC, 1 abstencié del membre d'ERC i 6 vots en contra dels
membres del PSC-PM, acorda:

PRIMER.-Aprovar inicialment I'expedient num. 35/05 de modificacié del pressupost de
despeses mitjangant suplement de crédit i crédits extraordinaris, finangat amb baixes per
transferéncia, per un import total de 250.279,36 €, de conformitat amb la proposta detallada
de modificacié que s'uneix a l'expedient.

SEGON.- Exposar al public lI'acord d'aprovacio inicial, en el BOP, taul6 d'anuncis de la
Casa Consistorial i llocs de costum, pel termini de 15 dies habils, a I'objecte de qué les
persones interessades puguin examinar-les i presentar reclamacions davant el Ple i, en el
suposit de qué no hi hagin reclamacions en el termini d'exposicié al public, quedara
definitivament aprovat en totes les seves parts, I'esmentat expedient i en cas contrari, el
Ple, disposara del termini d'un mes per a resoldre-les d'acord amb el que disposa l'art. 169
del Reial decret legislatiu 2/2004 que aprova el Text refos de la Llei d'Hisendes locals.

3. PROPOSTA DE MODIFICACIO DE LA PLANTILLA | RELACIQ DE LLOCS DE
TREBALL DEL PERSONAL AL SERVEI D'AQUESTA CORPORACIO PER A L’ANY
2005.

Atés que I'Ajuntament Ple, en sessio de data 19 de maig de 2005, va acordar I'aprovacio
inicial de la plantilla de personal d’aquesta Corporacio i la relacié de llocs de treball per a
lany 2005, inclosa a l'expedient del Projecte de Pressupost Municipal corresponent a
I'exercici de 2005, amb la seva creacid, amortitzacio i modificacidé de places i classificacio
de llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral i personal eventual, havent-se
aprovat definitivament en sessié plenaria de data 8 de juliol de 2005 i publicada al BOP
num. 189, de data 17 d’agost de 2005.



Vist l'escrit de la Direccié6 General para la Administracién Local del Ministerio de
Administraciones Publicas, Ref? JB/RF/05/324-PEL, de data 28 de setembre de 2005,
assumpte:OEP/2005, mitjangant el qual fan observacions sobre la plaga de “Coordinador de
Cultura”, en el sentit de qué la plantilla es la que conté la totalitat de les places de personal,
tant funcionari com laboral de cada Corporacié, mentre que, la relacié de llocs de treball
inclou les les caracteristiiques dels diferents llocs de treball que poden ser desenvolupats
pel personal que composa la plantilla, per la qual cosa plaga i lloc de treball no poden ser
considerats sindnims.

El Capitol IV del Titol VIl del RD Legislatiu 781/86 de 18 d’abril, pel que s’aprova el Text
Refés de les disposidcions legals vigents en matéria de Régim Local, classifica als
funcionaris de carrera de I'’Administracié Local que no tinguin habilitacié de caracter
nacional, en dos escales:

1.-Escala d’Administracido General: compren els funcionaris que desenvolupen funcions
comuns al desenvolupament de l'activitat administrativa.

2.-Escala d’Administracié Especial: Inclou als funcionaris que tinguin atribuit el
desenvolupament de funcions que constitueixen I'objecte peculiar d’'una carrera, professio,
art o ofici, i es divideix en la Subescala Técnica i la Subescala de Serveis Especials.
-Pertanyen a la Subescala Técnica “els funcionaris que desenvolupen feines que soén
objecte d'una carrera per a qual exercici exigeixen les lleis estar en possessié de
determinats titols académics o professionals”

-Corresponen a la Subescala de Serveis Especials, “els funcionaris que desenvolupin
feines que requereixen una aptitud especifica i per qual exercici no s’exigeixi, amb caracter
general, la possessid de titols académics o professionals determinats”

Per aix0, un funcionari ocupa una plaga a la plantilla d’'una Corporacio, en virtud de la
classificacio recollida en el Text Refos Local, mentre pugui desenvolupar diferents llocs de
treball al llarg de la seva carrera administrativa mitjancant els diferents sistemes de provisio
que la normativa determina,

En consequiéncia, I'Oferta d’Empleo public no pot ser tramesa al B.O.E. ya que la
denominacio “Cordinador de Cultura” correspon a un lloc de treball, si bé, dita oferta ha de
contenir places amb denominacions genériques relacionades amb el que recull el Text
Refés Local, havent-se dita plaga de denominar-se “Técnic mitja d’Administracié Especial”.

Atés que a les plantilles de personal al servei d’aquesta Corporacié, des de I'any 1991 fins a
lany 1993, ambdéds inclusivament, I'esmentada plaga es denominava “Dinamitzador de
Cultura i ensenyament”, i que, a I'any 1994, va canviar per la denominaci6 de Coordinador
Cultural, passant des del 1995 fins a 1999, a la denominaci6 anterior de -Dinamitzador de
cultura i ensenyament. Posteriorment, a partir de 'any 2000, es va canviar novament la
denominacié de dita plaga passant, des d’aquella data, a denominar-se Coordinador de
Cultura”, havent-se inclds a I'Oferta Publica d’ocupacié de les diferents anualitats, les quals
van ser publicades al B.O.E. sense cap observacio.

Atés que, a la plantilla d’aquesta Corporacié aprovada per a I'exercici de 2005, hi figura una
placa d’administratiu, Escala Administraci6 General, Subescala Administrativa, régim
funcionarial, Grup C, de la plantilla de personal d’aquest Ajuntament, la qual, a la relaci6 de
llocs de treball aprovada, es denomina “Responsable Gestié Administrativa”, Régim
funcionarial, Grup C, amb un complement de destinacié 18, la qual es troba ocupada
temporalment, en régim d’interinatge, pel senyor FRANCESC FIGUEROLA BISCAMPS.

Vist que d’acord amb linforme proposta evacuada per la Directora del Departament



d’'Urbanisme i amb motiu de la reorganitzacié del departament s’estima procedent, la
supressio de la placa i lloc de treball abans esmentat, denominat “Responsable de Gestid
Administrativa d’aquell departament, supressié del lloc de treball que es justifica per la
duplicacié i solapament de les tasques asignades als llocs de treball de “Responsable
Oficina Administrativa” i “Responsable Gesti6 Administrativa®, segons I'actual distribucio
organitzativa del Departament, tot significant que les tasques encomenades al Sr. Francesc
Figuerola i Biscamps, en materia d’Urbansime, han de ser exclusivament asignades al
“Responsable Oficina Administrativa” per 'adequada coordinacié de les funcions en matéria
urbanistica de 'esmentat Departament

Atés que correspon al Ple de la Corporacié la modificacié de la plantilla de personal i del
cataleg de llocs de treball segons disposa I'art. 27 i 32 del Decret 214/90 de 30 de juliol pel
que s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Vist 'art. 27 del Decret 214/90 de 30 de juliol que diu: 1.- La plantilla es pot modificar amb
posterioritat a I'aprovacié del pressupost durant I'any de la seva vigéncia, per respondre a
I'establiment de nous serveis, per a I'ampliacid, supressid o millora dels existents que no
admetin demora per a l'exercici segient, com també si respon a criteris d'organitzacio
administrativa interna.

Vist l'article 28.2 segons el qual la modificacié de la plantilla del personal no requeriex la
publicacié de tota la plantilla sind6 Unicament la de l'abast concret de la modificacio
esmentada.

Atés el que estableix l'article 21.1 h) de la Llei 7/1985 Reguladora del régim Local en la
seva modificacio introduida per la Llei 11/1999 de 21 d’abril, aixi com Il'article 7 c) del Decret
214/1990, en el sentit de qué, el personal interi cessa en la seva relacido amb I'entitat local:
per raons de caracter organitzatiu que impliquin modificacié i/o suspensi6 de les tasques
inicialment assignades, o modificacié de la plantilla.

Atés que I'esmentada modificacié no comporta cap modificacioé en la dotacié econdmica de
la plantilla.

Vist aixi mateix l'informe del Director de Serveis Interns, de data 10 d’octubre de 2005, que
queda unit a I'expedient.

Per tot el que ha estat exposat, es proposa al Ple, 'adopcié de I'acord seglent:

PRIMER.- Aprovar la modificacié de la plantilla de personal de la Corporacié per I'exercici
2005, segons el detall seguent:

1.1.-Amb el canvi de denominacié de la plaga anomenada “Coordinador de Cultura” que
passara a denominar-se de la forma seguent:

A.7- ESCALA: ADMINISTRACIO ESPECIAL. SUBESCALA: TECNICA. CLASSE: TECNICA GRAU MITJA

PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE

TECNIC MITJA D’ADMINISTRACIO .
ESPECIAL 1 B ADM.ESPECIAL TECNICA
G.MITJA

1.2.-Amb ['amortitzaci6 d’'una plaga d’administratiu, Escala Administracié General,
Subescala Administrativa, régim funcionarial, Grup C, de la plantilla de personal d’aquest



Ajuntament, la qual, a la relacié de llocs de treball aprovada, es denomina “Responsable
Gestiéo Administrativa”, Régim funcionarial, Grup C, amb un complement de destinacié 18,
la qual es troba ocupada temporalment, en régim d’interinatge, pel senyor FRANCESC
FIGUEROLA BISCAMPS.

SEGON.- Declarar, amb efectes de la data de la definitiva aprovacié de la modificacié de
plantilla acordada, [I'extinci6 del nomenament temporal, en régim d’interinatge, del Sr.
Francesc Figuerola i Biscamps.

TERCER.- Exposar al public 'expedient, durant el termini reglamentari de quinze dies
habils, mitjancant edicte en el tauler d’anuncis i en el Butlleti Oficial de la Provincia, durant
els quals els interessats podran examinar-lo i presentar reclamacions, entenent-se aprovat
definitivament si no n'hi haguessin.

QUART.-Notificar aquest acord al funcionari interi, senyor FRANCESC FIGUEROLA
BISCAMPS, amb expressio dels recursos corresponents.

CINQUE.- Donar compte d'aquest acord, als Departaments de Secretaria, Intervencié i
Departament d’Urbanisme, al Departament de Recursos Humans, al CUP, aixi com, a la
Gestoria que porta els assumptes de personal, J. OLANO | ASSOCIATS, S.L.

SISE.- Trametre una copia certificada de la modificacié de la plantilla a I'Administracié de
I'Estat i a la Generalitat de Catalunya

Sr.Olivella: Bé, com també es va dir a la Comissié i a la Junta de portaveus, aquest tema
és en principi, que tenim una reclamacié per part del Ministeri d’Administracions Publiques
del nom d’una plaga que existia ja des de I'any noranta i escaig i que sempre s’havia
plantejat com a coordinador de cultura, i ara sembla ser que dins I'oferta publica, aquest
nom no l'admeten i volen que es digui Técnic mitja d’Administracié especial. | per tant, el
que fem avui és canviar aquest nom. Nosaltres fem el que ens diuen i després hi ha
I'amortitzacié d’'una placa d’administracié que es treu de mutu acord amb la persona
que l'ocupa.

Sr.Alcaraz: En primer lloc, de la primera part del punt no hi ha res a dir i de la segona part,
home, en principi totes les amortitzacions de places que ens portin a aquesta taula, a no ser
que siguin una bestiesa, n’estarem d’acord, perqué significara reduir Capitol I. Ara bé, en
aquest cas, si tenim una plaga coberta per un funcionari interi i fa unes tasques i vostés ara
decideixen que I'amortitzen, doncs una de dues, o no calien aquestes tasques o continuen
calent a partir de dema. Aixo és el que m’estranya. Vostés sabran quina organitzacio
interna tenen i evidentment d’aixd no en farem un gra massa, pero els fem un toc d’atencio
amb la politica de personal que estan portant. Malgrat aixo, els ho aprovarem.

Sr.Robert: Bé, respecte el primer punt res a dir tampoc. Perd, de la segona part, estem
davant d’'una amortitzacié d’'una plaga que en lloc amortitzar-la I'ajuntament per necessitats
propies, resulta que és, perqué el funcionari ha decidit que se jubila. D’acord que tothom es
pot jubilar quan vulgui, perd és clar, qué ens ha portat aix6? Ens ha portat a veure que les
tasques que es feien en aquest departament se solapaven amb dues places i una d’elles
era la d’aquest senyor. | aixd qué vol dir? Doncs, que ben bé si aquest senyor feia tasques
duplicades o l'altre persona les fa totes, com sembla, perqué s’unifiquen les dues tasques
en una plaga, i no entenent que ha estat fent aquest senyor. El senyor regidor diu que ens
ho va explicar a comissio, perd no ens ho va aclarir. Llavors, senyor Olivella, jo també dir-li
que la politica de personal malament, perqué si aquesta plaga realment ara ens donem
compte que ’hem d’amortitzar, perqué es duplicaven tasques, si se n’han adonat ara, quina
casualitat que se n’adonen quan el funcionari és el que diu que se jubila. No s’entén. Si



vostés ho sabien abans, perqué no van destinar aquest funcionari a una altra placa de les
que hi ha vacants? Senyor Olivella, la contractacié d’aquesta persona en concret ja va
portar certs problemes. Ara també tenim certs problemes o uns dubtes sobre quan marxa
de I'ajuntament. Senyor Olivella, sembla que aquesta plaga es va crear o cobrir una mica
amb la politica que ja li hem vingut dient fa temps de I'amiguisme o siné digui vosté, perqué
ens trobem ara d’aquesta manera.

Sr. Alcalde: Voteu a favor o en contra?
Sr.Robert: Votem a favor. Si es vol jubilar un funcionari no votarem pas en contra.

Sr.Alcalde: Si votéssiu en contra em semblaria ldgica aquesta explicacié, pero si votes a
favor, no.

Sr.Robert: Senyor Alcalde, el funcionari es pot jubilar quan vulgui. Votem a favor. Ara, no
vol dir que vostés gestionin bé la plantilla. Ho entén aix6? Nosaltres votem a favor de qué
es faci aquesta amortitzacié si convé, si s’han de duplicar les tasques. Perd, votem en
contra per la gestié que vostés fan.

El Ple de la Corporacié per unanimitat de la totalitat dels membres que constitueixen el
quorum suficient per la majoria legal, acorda:

PRIMER.- Aprovar la modificacié de la plantilla de personal de la Corporacié per I'exercici
2005, segons el detall seguent:

1.1.-Amb el canvi de denominacié de la plaga anomenada “Coordinador de Cultura” que
passara a denominar-se de la forma seguent:

A.7- ESCALA: ADMINISTRACIO ESPECIAL. SUBESCALA: TECNICA. CLASSE: TECNICA GRAU MITJA

PLACES GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE

TECNIC MITJA D’ADMINISTRACIO .
ESPECIAL 1 B ADM.ESPECIAL TECNICA
G.MITJA

1.2.-Amb l'amortitzaci6 d'una plaga d’administratiu, Escala Administracié6 General,
Subescala Administrativa, régim funcionarial, Grup C, de la plantilla de personal d’aquest
Ajuntament, la qual, a la relacié de llocs de treball aprovada, es denomina “Responsable
Gestio Administrativa”, Régim funcionarial, Grup C, amb un complement de destinacio 18, la
qual es troba ocupada temporalment, en régim d’interinatge, pel senyor FRANCESC
FIGUEROLA BISCAMPS.

SEGON.- Declarar, amb efectes de la data de la definitiva aprovacié de la modificacié de
plantilla acordada, [I'extinci6 del nomenament temporal, en réegim d’interinatge, del Sr.
Francesc Figuerola i Biscamps.

TERCER.- Exposar al public I'expedient, durant el termini reglamentari de quinze dies
habils, mitjangant edicte en el tauler d’anuncis i en el Butlleti Oficial de la Provincia, durant
els quals els interessats podran examinar-lo i presentar reclamacions, entenent-se aprovat
definitivament si no n'hi haguessin.

QUART.-Notificar aquest acord al funcionari interi, senyor FRANCESC FIGUEROLA
BISCAMPS, amb expressio dels recursos corresponents.

CINQUE.- Donar compte d'aquest acord, als Departaments de Secretaria, Intervencid i



Departament d’Urbanisme, al Departament de Recursos Humans, al CUP, aixi com, a la
Gestoria que porta els assumptes de personal, J. OLANO | ASSOCIATS, S.L.

SISE.- Trametre una copia certificada de la modificacié de la plantilla a I'Administracié de
I'Estat i a la Generalitat de Catalunya

| sense d'altres assumptes a tractar, el president aixeca la sessio a les 09:33 , i dona l'acte
per acabat, del qual jo, com a secretari/a en dono fe.
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