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Ajuntament de Calafell

DECRET DE L'ALCALDIA DEL PLE DE L'AJUNTAMENT

Sessio de caracter ordinari

1a. CONVOCATORIA: 20 de desembre de 2024 A les 11:00 hores
2a. CONVOCATORIA: 23 de desembre de 2024 A les 11:00 hores

Em plau convidar-vos a la Sessié que se us notifica a la capcalera d'aquest document segons
preveu l'article 8 del Reglament Organic Municipal.

La sessio se celebra a la Sala de Sessions de I’Ajuntament segons es disposa a I'article 9.1 del
Capitol | del Reglament Organic Municipal.

En cas de no poder assistir-hi, li prego que manifesti mitjangant escrit, si s'escau, els motius
que li ho impedeixen.

Els assumptes a tractar sén els que figuren a I'ordre del dia que tot seguit reproduim:
ORDRE DEL DIA

1.- APROVACIO ACTA ANTERIOR
1.1. PLE2024/14 ordinari 29/11/2024

2.- PROPOSTA D'APROVACIO DEL PROCEDIMENT DE REVISIO D'OFICI RESPECTE LA
DECLARACIO DE NUL-LITAT DE LES BASES D'ESTABILITZACIO PER CONCURS DE MERITS DE
TECNIC/A MITJA (CONVOCATORIA RH/22/81), DE BIBLIOTECAR/A (CONVOCATORIA
RH/22/51), D'ADMINISTRATIUVA  (CONVOCATORIA  RH/22/09) |  D'INSPECTOR/A
(CONVOCATORIA RH/22/37)

3.- PROPOSTA DE MODIFICACIO DE L'ACTUAL RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE L’
AJUNTAMENT DE CALAFELL

4.- APROVACIO INICIAL DE LA MODIFICACIO PUNTUAL DEL POUM XII: PPU 6 COMAFARELLA
5.- PROPOSTA D'ESTIMACIO DE LES AL-LEGACIONS PRESENTADES PER L'ENTITAT

ASSOCIACIO PATI CATALA | VELA LLATINA DE CALAFELL | APROVACIO DEFINITIVA DEL
CONVENI DE CESSIO DE LA BARCA FRANCISCA.
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6.- MOCIO DE SUPORT AL SECTOR DE LA PESCA PER LA REDUCCIO DE JORNADES

7.- MOCIO D'ERC AMB L'ADHESIO DELS GRUPS MUNICIPALS DEL PSC, PP I JUNTS PER INICIAR
ELS TRAMITS PER DONAR EL NOM DE “ PUMUPARK" AL SKATEPARK | PERQUE ALGUN ESPAI
DE SEGUR DE CALAFELL DUGUI EL NOM DE JOSEP PARERA | RABELL

8.- MOCIO QUE PRESENTA EL GRUP MUNICIPAL D'ERC, PER INCORPORAR UNA PARTIDA
ESPECIFICA AL PRESSUPOST 2025 QUE FACI REFERENCIA AL CANVI DE GESPA DEL CAMP DE
FUTBOL DE CALAFELL | LA CONSTRUCCIO D'UN NOU CAMP DE FUTBOL 7 COM ANNEXA A
L'ACTUAL INSTAL-LACIO ESPORTIVA DE CALAFELL | UN ALTRA PARTIDA ESPECIFICA PER AL
CANVI DE GESPA DEL CAMP DE FUTBOL DE SEGUR

9.- DONAR COMPTE DE LES RESOLUCIONS DICTADES DES DEL DARRER PLE ORDINARI DE LA
CORPORACIO (DE LA NUM. 8331 A LA 9207 DE L'ANY 2024)

10.- DONAR COMPTE DE LES ACTES DE LA JUNTA DE GOVEN LOCAL DES DEL DARRER PLE
ORDINARI DE LA CORPORACIO (DE LA NUM. 55 A LA 57 DE L'/ANY 2024)

11.- PRECS | PREGUNTES

L" Alcalde El Secretari
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Identificaci6 de I'expedient

PROCEDIMENT DE REVISIO D'OFICI RESPECTE LA DECLARACIO DE NUL-LITAT DE LES
BASES D'ESTABILITZACIO PER CONCURS DE MERITS DE TECNIC/A MITJA
(CONVOCATORIA  RH/22/81), DE BIBLIOTECAR/A (CONVOCATORIA RH/22/51),
D'ADMINISTRATIUNVA (CONVOCATORIA RH/22/09) | D'INSPECTOR/A (CONVOCATORIA

RH/22/37).
Fets
1. El 16 de maig de 2022, la Junta de Govern Local, va acordar aprovar I'Oferta

Publica d'Ocupacié per a l'estabilitzacié de I'ocupacié temporal, emparada en la llei
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en
I"'ocupacioé publica, publicant-se integrament al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona
de data 23 de maig de 2022, i amb extracte al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
num. 8673 de 23 de maig de 2022.

2. El 26 de setembre de 2022, la Junta de Govern Local, va acordar aprovar les Bases
comunes reguladores dels processos selectius per a la cobertura definitiva de les places
incloses en I'oferta publica d'ocupacié 2022 de I'Ajuntament de Calafell per estabilitzacié
d'ocupacié temporal, publicant-se integrament al Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona de data 6 d'octubre de 2022, i amb extracte al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya num. 8773 de 17 d’octubre de 2022.

El 7 de desembre de 2022, la Junta de Govern Local, va acordar aprovar la rectificacié
d'un error material detectat a les esmentades Bases comunes, publicant-se al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya nim. 8818 de 22 de desembre de 2022, i al Butlleti Oficial
de la Provincia de Tarragona de 23 de desembre de 2022.

3. El 28 de desembre de 2022, per Decret del tinent d'alcalde de Serveis Interns nim.
8897 es va resoldre aprovar les bases especifiques que han de regir el procés selectiu, pel
sistema de concurs de merits, d'una (1) placa de Tecnic/a mitja, en régim laboral, grup
assimilat de classificacié6 A2, de I"’Ajuntament de Calafell, i de la seva convocatoria
(RH/22/081); publicant-se integrament al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de
data 30 de desembre de 2022.

L'1 de marg de 2023, per Decret del tinent d'alcalde de Serveis Interns num. 1467, es va
resoldre rectificar les esmentades bases especifiques, publicant-se al Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona de data 23 de marg de 2023.

4. El 31 de maig de 1999, la Comissié de Govern va acordar contractar, com a
personal laboral indefinit, a la senyora ML.J.R. per a cobrir la placa d'Assistent social amb
data d'efectes del dia 1 de juny de 1999.
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El 16 de febrer de 2015, per Decret de la Regidoria de Serveis Interns num. 589/2015, es
va resoldre ampliar la dedicacié de la senyora ML.J.R, treballadora social, amb titulacié
assimilada al grup A2, actualment compartida entre els departaments de Benestar Social i
de Joventut i Gabinet de Participacié Ciutadana al 50%, fins el 100%, per tal de dur a
terme funcions de coordinacié, disseny i gestid del Centre Civic Cinema Iris adscrit al
Gabinet de Participacié Ciutadana de I'Area d'Alcaldia, amb data d‘efectes del 16 de
febrer de 2015, quedant temporalment vacant el lloc de treball de treballadora social al
Departament de Benestar Social, fins a la seva reincorporacié.

El dia 2 de maig de 2017, la Junta de Govern Local va acordar assignar a la senyora ML.J.
R., que ocupa el lloc de tecnic dinamitzador del Departament de Centres Civics, I'atribucié
de les funcions de dinamitzacié global dels centres civics i la gestié de I'ocupacié d’aquests
i altres espais participatius per les entitats del municipi.

Per Decret d'Alcaldia nim. 2019/3126 de 15 de juny de 2019, es va resoldre adscriure
provisionalment la Sra. ML.J.R, Personal laboral temporal, a les funcions del lloc de treball
Tecnic/a Dinamitzador de Centres Civics i de desenvolupament economic, social i cultural,
segons fitxa descriptiva annexa, donat que compleix els requisits professionals del lloc i
realitza les funcions que s'hi assenyalen des d’'abans de I'aprovacié de la relacié de llocs de
treball municipal, tan bon punt estigui publicat als diaris oficials I'Acord de Ple esmentat.

Per Decret d'Alcaldia num. 2021/7386, de 25 de novembre de 2021, es va resoldre
adscriure provisionalment a la Sra. MLJ.R, personal laboral, a les funcions del lloc de treball
de Responsable de Centres Civics.

Ates que la Sra. ML.J.R. ocupa amb caracter indefinit una placa d'assistent social i esta
adscrita provisionalment al lloc de treball de Responsable de centres civics i que el que
s'estabilitza son les places estructurals ocupades per personal interi i no els llocs de treball,
no s'hauria d'haver inclos la placa de técnic mitja a I'OPO d'estabilitzacié perqué la
treballadora mai ha ocupat aguesta placa.

5. El 22 de desembre de 2022, per Decret del tinent d'alcalde de Serveis Interns nim.
8847, es va resoldre aprovar les bases especifiques que han de regir el procés selectiu, pel
sistema de concurs de merits, d'una (1) placa de Bibliotecaria, en regim funcionari, grup
de classificacio A2, de I'Ajuntament de Calafell, i de la seva convocatoria (RH/22/051);
publicant-se integrament al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de data 30 de
desembre de 2022.

L'1 de mar¢ de 2023 per Decret del tinent d'alcalde de Serveis Interns nim. 1479, es va
resoldre rectificar les esmentades bases especifiques, publicant-se al Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona de data 23 de marg de 2023.

El 26 de mar¢ de 2003, la Comissid de Govern, va acordar contractar laboralment en
réegim d'interinatge a la senyora MD.E.C, com a auxiliar administrativa adscrita a la
biblioteca, amb efectes del dia 14 d'abril de 2003 i fins a la cobertura de la placa de la
forma reglamentariament prevista.
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El 5 de novembre de 2007, per Decret de la regidoria de Régim Intern nim. 2007/5985,
es va resoldre adscriure temporalment, en comissié de serveis, al lloc de treball de
responsable de Biblioteca, reégim funcionari, a I'area de Serveis Personals: Departament de
Cultura i Ensenyament, a la senyora MD.E.C, treballadora laboral en régim d’interinatge,
que ocupa el lloc de treball d’auxiliar de Biblioteca, amb efectes del dia 5 de novembre de
2007.

El 15 de juny de 2019, per Decret d'Alcaldia num. 2019/3184, es va resoldre adscriure
provisionalment la Sra. MD.E.C., funcionaria interina, a les funcions del lloc de treball de
Responsable de biblioteques segons fitxa descriptiva annexa, donat que compleix els
requisits professionals del lloc i realitza les funcions que s'hi assenyalen des d‘abans de
I'aprovacié de la relacié de llocs de treball municipal, tan bon punt estigui publicat als
diaris oficials I’Acord de Ple esmentat.

Ates que la Sra. MD.E.C. ocupa interinament una placa d'auxiliar de biblioteca i esta
adscrita provisionalment al lloc de treball de Responsable de biblioteques i que el que
s'estabilitza son les places estructurals ocupades per personal interi i no els llocs de treball,
no s'hauria d'haver inclos la placa de bibliotecari/a a I'OPO d'estabilitzacié perque la
treballadora no I'ha ocupada mai interinament.

6. El 22 de desembre de 2022, per Decret del tinent d'alcalde de Serveis Interns nam.
8775 es va resoldre aprovar les bases especifiques que han de regir el procés selectiu, pel
sistema de concurs de merits, d'una (1) placa d’administratiu/va, en régim funcionari,
grup de classificacié C1, de I'Ajuntament de Calafell, i de la seva convocatoria
(RH/2022/009) publicant-se integrament al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de
data 30 de desembre de 2022.

Per Decret d'Alcaldia nim. 88/93 d'1 de marc de 1993, es resol nomenar funcionaria de
carrera a la Sra. C.M.M per a ocupar una placa d’auxiliar administratiu, per haver aprovat
el concurs-oposicié convocat i reunir els requisits exigits en la convocatoria de la mateixa.

Per Decret de la regidoria de Serveis Interns num. 2009/1654 de 6 d’abril de 2009, es va
resoldre adscriure temporalment, en comissié de serveis, a la funcionaria de carrera
d'aquest Ajuntament, l'auxiliar administrativa, senyora C.M.M., al lloc de treball
d’administratiu al Departament de Serveis Juridics, Compres, Contractacié i Patrimoni,
anomenat a la relacié de llocs de treball com a Gestor de Compres, Escala Administracié
General, Subescala administrativa, Grup C1, Complement desti 16, i un complement
especific de 3.065,13€, distribuits d'acord amb la LPGE per a I'any 2009, amb les
retribucions corresponents al lloc de treball.

Ateés que la Sra. C.M.M ocupa una placa d'auxiliar administrativa funcionaria de carrera i
esta realitzant un encarrec de funcions d'administrativa i que el que s'estabilitza sén les
places ocupades de manera interina, no s'hauria d’haver inclos la placa d'administratiu/va
a I'0OPO d'estabilitzacié perque la funcionaria no I'ha ocupada mai interinament.

7. El 22 de desembre de 2022, per Decret del tinent d'alcalde de Serveis Interns nam.
8848 es va resoldre aprovar les bases especifiques que han de regir el procés selectiu, pel
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sistema de concurs de merits, d'una (1) placa d'Inspector/a, en régim funcionari, grup de
classificacio C2, de I'Ajuntament de Calafell, i de la seva convocatoria (RH/22/037)
publicant-se integrament al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de data 30 de
desembre de 2022.

El 28 de febrer de 2023, per Decret del tinent d’alcalde de Serveis Interns num. 1383, es
va resoldre rectificar les esmentades bases especifiques, publicant-se al Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona de data 17 de marg de 2023.

Per Decret d'Alcaldia nium. 88/93, d’'1 de marc de 1993, es va resoldre nomenar a la
senyora M.U.F funcionaria de carrera a data d'efectes del dia 3 de mar¢ de 1993 amb la
categoria d’auxiliar administrativa.

Per Decret d'Alcaldia nim. 2019/3119, de 15 de juny de 2019, es va resoldre nomenar i
adscriure provisionalment per una durada maxima de dos anys a la Sra.M.U.F,
Funcionari/aria. Escala Administracié General Subescala Auxiliar, al lloc de treball
d'Inspector/a Tributari/a, segons fitxa descriptiva annexa, tan bon punt estigui publicat als
diaris oficials I’Acord de Ple esmentat.

Per Decret d'Alcaldia num. 2019/5020 de 25 de setembre de 2019 es va resoldre crear la
Unitat d'inspeccié de I'’Ajuntament de Calafell. Exercira de manera provisional les funcions
de Cap de la Unitat d'Inspeccié la senyora M.U.F, i provisionalment i gradualment deixara
d'exercir les funcions d'inspectora tributaria.

Per Decret del Tinent d’Alcalde de I'Area de Serveis Interns nim. 2020/5248 de 25 d'agost
de 2020, es va resoldre nomenar i adscriure provisionalment per una durada maxima de
dos anys a la senyora M.U.F., Funcionari/a. Escala Administracié General Subescala
Administrativa o Auxiliar, al lloc de treball de Cap de la Unitat d'Inspeccié.

Ates que la Sra. M.U.F. ocupa una placa d’auxiliar administrativa funcionaria de carrera i
esta adscrita provisionalment al lloc de treball de cap de la unitat d'Inspeccié, no s’hauria
d’'haver inclos la placa d'inspector/a a I'OPO d’estabilitzacié perque no |I'ha ocupada mai
interinament.

8. Ates que s'ha constatat un error en I'OPO d'estabilitzacié del 2022 donat que les
places exposades no complien els requisits establerts a la Llei 20/2021 per poder ser
convocades.

9. Ates que als processos de seleccid ja s'ha aprovat les llistes provisionals d'admesos
i exclosos.

10. Ateses les consideracions de l'informe nimero 610/2024 de data de 25 de
novembre de 2024 de la Técnica de Recursos humans en relacié als errors comesos, la
possible constatacié de vici de nul-litat de ple dret de les bases de seleccid, el procediment
i les possibles indemnitzacions, respecte les seglents:
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- Bases especifiques que han de regir el procés selectiu, pel sistema de concurs de
meérits, d'una (1) placa de Tecnic/a mitja, en régim laboral, grup assimilat de classificacié
A2, de I'Ajuntament de Calafell, i de la seva convocatoria (RH/22/081); publicades al
Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de data 30 de desembre de 2022 i les bases de
rectificacié publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de data 23 de marg
de 2023.

- Bases especifiques que han de regir el procés selectiu, pel sistema de concurs de
meérits, d'una (1) plaga de Bibliotecaria, en regim funcionari, grup de classificacié A2, de
I’Ajuntament de Calafell, i de la seva convocatoria (RH/22/051)publicades al Butlleti Oficial
de la Provincia de Tarragona de data 30 de desembre de 2022 i les bases de rectificacio
publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de data 23 de mar¢ de 2023.

- Bases especifiques que han de regir el procés selectiu, pel sistema de concurs de
meérits, d'una (1) placa d'administratiu/va, en régim funcionari, grup de classificacio C1, de

I’Ajuntament de Calafell, i de la seva convocatoria (RH/2022/009) publicant-se
integrament al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de data 30 de desembre de
2022.

- Bases especifiques que han de regir el procés selectiu, pel sistema de concurs de
merits, d'una (1) placa d'Inspector/a, en régim funcionari, grup de classificacié C2, de
I’Ajuntament de Calafell, i de la seva convocatoria (RH/22/037) publicades al Butlleti Oficial
de la Provincia de Tarragona de data 30 de desembre de 2022 i les bases de rectificacio
publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de data 17 de mar¢ de 2023.

11. A la vista d'aquests antecedents, I'objectiu del present procediment és dilucidar si
les bases referides serien nul-les de ple dret.

12. El tinent d'alcalde d'Organitzacié Interna i Seguretat va dictar el Decret numero
8696 de 28 de novembre de 2024 per a que els departaments corresponents informin
sobre la procedéncia d'iniciar un procediment de revisié

13. La técnica de Recursos Humans ha emeés informe proposta nimero 610/2024 de
29 de novembre sobre la declaracié de nul-litat i que consta a I'expedient.

14. El secretari ha emeés informe juridic numero 142/2024 de 4 de desembre que
també consta a I'expedient.

Fonaments de dret

1. Articles 48 a 52, 106 i segUents de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, sobre la potestat revisora de
I'administracio.

2. Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public.

3. Els articles 71 i 72 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de regim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya
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4. Article 22.2 i) i k) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim
Local, en quant a la competéncia del Ple en aquesta matéria, i altres articles de la mateixa

Llei.
5. Article 8.3 ¢) de la Llei 5/2005, de 2 de maig, de la Comissié Juridica Assessora.
6. Els articles 43 i seglients de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la

Jurisdiccié Contenciés-Administrativa.

7. Article 61 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, pel
gue fa als sistemes selectius.

8. La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la
temporalitat a I'ocupacié publica

Régim juridic i procediment

Primer.- S’ha constatat un error en I'OPO d'estabilitzacié del 2022, donat que algunes de
les places exposades en els antecedents no complien amb els requisits establerts a la Llei
numero 20/2021 per a poder ser convocades, d'acord amb les consideracions de |'informe
de la Técnica de Recursos humans, que es consideren pertinents, de manera que no
s'abunda en els suposits de causa de nul-litat de ple dret, ja que es creu que aquests
concorren justificadament.

D’altra banda, s’ha de tenir present que en els processos de seleccié mencionats ja s'han
aprovat les llistes provisionals d’admesos i exclosos.

Segon.- Vist el plantejament de la probable situacié de nul-litat de ple dret d'aquestes
bases, caldria analitzar el régim juridic del procediment de revisié d’ofici:

1. L'Ordenament Juridic reconeix a les Administracions Publiques la potestat de revisié
d'ofici dels seus actes i acords, entesa com una facultat excepcional que se li atorga per a
revisar els seus actes administratius sense necessitat d'acudir als Tribunals de justicia i
sense requerir, si més no, la impugnacié dels interessats. Constitueix un dels maxims
exponents de l'autotutela administrativa davant infraccions especialment greus
provocadores de nul-litat de ple dret.

En aquest sentit els articles 4.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases
del Régim Local (LRBRL), i del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual
s'aprova el Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals
(ROFRYJ), atribueixen als municipis la potestat de revisié d'ofici dels seus actes i acords.

2. Per part seva, els articles 53 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
Regim Local (LRBRL)i 218 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual
s'aprova el Reglament d'Organitzacio, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals
(ROF) determinen que:

Sense perjudici de les previsions especifiques contingudes en els articles 65, 67 i 110 de la
citada Llei 7/1985, de 2 d'abril, les Entitats Locals podran revisar els seus actes i acords en
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els termes i amb I'abast que, per a I'Administracié de I'Estat, s'estableix en la legislacio de
I'Estat reguladora del procediment administratiu comu.

La sol-licitud de dictamen del Consell d'Estat, en els casos que procedeixi legalment, es
cursara per conducte del President de la Comunitat Autdonoma i a través del Ministeri
d'Administracions Publiques (en I'actualitat Ministeri d'Hisenda i Administracions
Publiques).

3. L'article 106.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques (LPACAP), estableix que les Administracions Publiques, en
gualsevol moment, per iniciativa propia o a sol-licitud d'interessat, i previ dictamen
favorable del Consell d'Estat o drgan consultiu equivalent de la Comunitat Autonoma, si
n'hi hagués, declararan d'ofici la nul-litat dels actes administratius que hagin posat fi a la
via administrativa o gue no hagin estat recorreguts en termini, en els supdsits previstos en
I'article 47.1 d'aquesta llei.

Cal assenyalar que I'article 47.1 determina que sén nuls de ple dret, entre altres, els actes
administratius, expressos o presumptes, contraris a |I'Ordenament Juridic pels quals
s'adquireixen facultats o drets quan es manqui dels requisits essencials per a I'adquisicio.
Ara bé, com indica el Consell d'Estat en el seu Dictamen 351/1996, de 22 de febrer,
I'article 62.1.f) de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu -LRJPAC- (actual article
47.1.1) LPACAP) exigeix que es tracti de "requisits essencials" i argumenta:

A. Que tals requisits no poden ser, dbviament, tots quants la llei exigeix. La falta o
infraccié de qualsevol d'ells oferiria I'anul-labilitat perd no la nul-litat. Han de ser uns
requisits que la llei diu "essencials”, i tals sén els que defineixen la propia estructura de
['acte administratiu sense venir referits en un altre motiu de nul-litat (...).

B. Qualsevol infraccié de la llei per mancar algun dels suposits que apareixen enumerats
com a requisits no significa que s'estigui en el suposit de nul-litat de ple dret. Aixo s'ha de
ponderar al costat de la circumstancia que aquest motiu ve per la llei definit també com a
pressuposit per a I'exercici d'una potestat administrativa de revisié que és exorbitant, i que
col-loca a I'Administracié Publica en situacié de desigualtat respecte del particular. La
interpretacié, en conseqiiéncia, haura d'atendre aixi mateix a aquesta situacié especial.

C. L'article 62.1.f) de la Llei 30/1992 (actual article 47.1.f)) no s’ha d'utilitzar a manera de
"calaix de sastre" per a portar a la nul-litat de ple dret una série de suposits gue moltes
vegades ni tan sols podrien permetre la revisi6 com a acte anul-lable per donar-se una
infraccié de I'Ordenament Juridic que no sigui "greu" com exigeix la Llei.

4. El Consell d'Estat i el Tribunal Suprem venen manifestant de manera constant i
reiterada que les causes de nul-litat de ple dret constitueixen veritables causes taxades,
I'especial gravetat de les quals faculten aquesta potestat excepcional, aplicant criteris
restrictius en la seva interpretacié pel seu caracter excepcional. De |'exposat es dedueix
gue el procediment de revisi6 d'ofici té caracter limitat, excepcional i extraordinari,

Per a descarregar una copia d'aquest document consulti la seglient pagina web

Codi Segur de Validacié fdcf5826808649d4adab51c8d0af0c1f001

Url de validacié http.//seu.calatell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp



http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

e

P

Ajuntament de Calafell

circumscrit als supdsits més greus i evidents d'infraccié de I'Ordenament Juridic en qué
poden incérrer les actuacions de les Administracions.

A la vista de tot aixo, és evident que, per a procedir a la revisié d'ofici prevista en I'article
106 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu ComU de les
Administracions Publiques (LPACAP), ha de quedar prou justificada i de forma indubtable
la nul-litat de ple dret de I'acord que es pretengui revisar, doncs, d'una altra manera, a
més de no procedir aquesta via de revisid, no podra obtenir-se el dictamen favorable del
Consell d'Estat o organ consultiu de la corresponent Comunitat Autdbnoma. Es necessari, a
més, que l'acte objecte de revisid hagi posat fi a la via administrativa 0 no hagi estat
recorregut en termini.

Perqué procedeixi aguesta via de revisio d'ofici ha de tractar-se, a més, d'actes favorables
per als interessats, entenent com a tals aquells que reconeixen un dret que abans no
existia o que, almenys, eliminen un obstacle a I'exercici d'un dret preexistent; perqué quan
es tracti d'actes no desfavorables, de gravamen o no declaratius de drets s'hauria
d'utilitzar com a regla general la revocacié prevista en I'article 109.1 de la Llei 39/2015,
d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu.

Ates que la pretesa declaracié de nul-litat es fonamenta en que les bases de seleccié
incorrien en una infraccid de caracter essencial, és pels motius que es considera que
aquestes bases creaven expectatives de dret i podrien atorgar drets sense que els aspirants
poguessin comptar amb els requisits essencials per a la seva adquisicid. Entenem que
manca tota la esséncia o naturalesa del suposit de fet, i per tant manquen els requisits
essencials, de manera que aquestes bases de seleccié son contraries a I'ordenament juridic
i nul-les de ple dret en el sentit de I'article 47.1 g) de la llei.

5. L'article 106.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques (LPACP), preveu que el procediment de revisié podra
iniciar-se "en qualsevol moment". Es tracta doncs d'una accié imprescriptible, no subjecta
a cap termini.

No obstant aixo, I'article 106 limita tal possibilitat a I'establir que les facultats de revisié no
podran ser exercitades quan per prescripcié d'accions, pel temps transcorregut o per altres
circumstancies, el seu exercici resulti contrari a l'equitat, a la bona fe, al dret dels
particulars o a les lleis. EI TS considera que la imprescriptibilitat de tal accié té com a
objecte facilitar la depuracié dels vicis de nullitat absoluta que vicien els actes
administratius, evitant aixi que del transcurs dels breus terminis d'impugnacié derivi la seva
consolidacié definitiva.

6. Quan la revisié se sol-licita pels interessats, I'd0rgan competent per a la revisio d'ofici pot
acordar motivadament inadmetre a tramit sense necessitat de recaptar dictamen del
Consell d'Estat o organ consultiu de la Comunitat Autdnoma, quan les mateixes no es
basin en alguna de les causes de nul-litat de I'art. 47 o manquin manifestament de
fonament. Aixi com també en els casos que s'haguessin desestimat en quant al fons altres
sol-licituds substancialment iguals.
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7. La competéncia per a declarar la nul-litat dels actes de I'Ajuntament correspon al Ple,
per aixi desprendre's dels articles 21.1.1), 22.2.k), en relaci6 amb l'art. 107.5 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques.

Encara que la doctrina sobre aquest tema no és pacifica, aquesta és la postura que avala la
doctrina majoritaria, el Consell d'Estat i els diferents organs consultius de les CCAA. Fins i
tot el Tribunal Suprem en la seva Senténcia de 9 de mar¢ de 2004, entre d'altres,
confirmava aquesta posicid, rubricada per la Sentencia numero 1646/2022, de 13 de
desembre, la qual va dictaminar que:

“En tant no se satistaci I'evident buit legal, I'organ competent per a conéixer de les
revisions dels actes nuls de ple dret dels presidents de les corporacions locals de regim
comu és el Ple de I'’Ajuntament. i que no cap la delegacio de l'esmentada facultat. ”

8. L'article 108 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques (LPACAP), permet a I'drgan competent resoldre que, una
vegada iniciat el procediment de revisid d'ofici, pugui suspendre I'execucié de I'acte, si
considera que aguesta pogués causar perjudicis d'impossible o dificil reparacié.

9. Iniciat el procediment de revisié d'ofici, se sequiran les disposicions generals sobre els
procediments administratius previstes en el Titol IV de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques (LPACAP), amb
exigéncia del dictamen preceptiu i vinculant previst en [|'article 106.

De conformitat amb el que es preveu en l'article 82, una vegada instruit el procediment i
immediatament abans de redactar la proposta de resolucid, es posara de manifest
I'expedient a quants apareguin com a interessats en el procediment, maximament quan
en cas de declarar-se la nul-litat, poguessin desapareixer els efectes favorables o el dret
reconegut.

L'article 106 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques (LPACAP), exigeix per a procedir a la revisio, previ dictamen
favorable del Consell d'Estat o drgan consultiu equivalent de la Comunitat Autonoma, si
n'hi hagués. A Catalunya, I'0rgan competent per a aquest Dictamen preceptiu i vinculant
és la Comissioé Juridica Assessora, regulada en la Llei 5/2005, de 2 de maig.

Del contingut dels arts.106.1 LPACAP, es desprén el caracter preceptiu i vinculant del
dictamen. En aquest sentit, la doctrina majoritaria considera que si el dictamen és
desfavorable a la revisi¢, vincula a I'Administracio, perqué no podra procedir a la revisio.

No obstant aixd, la doctrina esta dividida en el cas contrari, perqué una bona part de la
mateixa entén que si es considerés el seu caracter vinculant de l'informe favorable a la
revisié aixo suposaria traslladar el caracter decisori que correspon a I'érgan administratiu, a
I'6rgan que emet el dictamen.
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10. En tot cas, la resolucid del procediment haura de ser motivada, en virtut del que es
preveu en l'article 35.1.b) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques (LPACAP), amb succinta referéncia de fets i
fonaments de dret.

11. L'article 106.4 permet que la propia resolucié es pronuncii sobre les indemnitzacions
gue, si s'escau, procedeixi reconéixer als interessats, sempre que es donin les
circumstancies previstes en els article 32.2 i 34.1 de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre, de
Regim Juridic del Sector Public (LRJSP).

12. Quan el procediment s'hagués iniciat d'ofici, el transcurs de 6 mesos des del seu inici
sense dictar-se resolucié produira la caducitat. Si el procediment s'hagués iniciat a
sol-licitud d'interessat, es podra entendre desestimada per silenci administratiu.

Es tracta d'un termini realment escas tenint en compte la complexitat del procediment i el
termini de qué disposa la Comissié Juridica Assessora per a emetre el dictamen, per aixo
és aconsellable utilitzar la possibilitat prevista en I'art. 22 LPACAP de suspendre el termini
per a dictar la resolucio:

“Quan hagin de sol-licitar-se informes que siguin preceptius i/ determinants del contingut
de la resolucio (...) pel temps que medi entre la peticio, que haura de comunicar-se als
Interessats, I la recepcio de l'informe, que igualment haura de ser comunicada a aquests;
aquest termini de suspensio no poadra excedir en cap cas ade tres mesos "

13. Contra l'acord que resolgui el procediment de revisié d'ofici, podra interposar-se
recurs potestatiu de reposicié davant I'Ajuntament Ple, en el termini d'un mes comptat a
partir de I'endema a la seva notificacié, de conformitat amb el que es disposa en els
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques (LPACAP).

També podra interposar-se alternativament recurs contenciés administratiu davant del
Tribunal Superior de Justicia en el termini de dos mesos, de conformitat amb el que
s'estableix en els articles 30, 114.1.c) i 112.3 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques (LPACAP), i 8, 10 i 46
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
Sense perjudici que els interessats puguin interposar qualsevol altre recurs que estimin
oportu.

Si l'interessat opta per la interposicié del recurs de reposicié no podra acudir a la via
contenciosa-administrativa fins que li sigui notificada la resolucid del recurs o hagi
transcorregut un mes des de la seva interposicié, data en que podra entendre's desestimat
per silenci administratiu.

14. A la vegada, es proposa suspendre els procediments iniciats fins al moment, a I'espera
del pronunciament de Dictamen de la Comissid juridica assessora, i a la resolucié definitiva
de la revisio d'ofici.
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15. A la vista de tot |'anteriorment exposat, aguesta Secretaria considera que en el present
cas es donen el suposats de fet per a procedir a la revisid d'ofici sol-licitada, motiu pel qual
proposa incloure en l'ordre del dia de la proxima Comissid Informativa, I'expedient de
referéncia a fi de que previ estudi i debat, s'emeti el corresponent dictamen.

La Comissid Informativa d'Organitzacid Interna i Seguretat amb els vots a favor dels
regidors/es dels grups municipals PSC i JUNTS, les abstencions dels regidors/es dels grups
municipals d’ERC,UAM, PP, VOXi la CUP, proposa al Ple:

ACORDS:

PRIMER.- Aprovar inicialment la revisi6 d'ofici i declaracié de nul-litat de ple dret dels
seglents actes administratius per les raons esgrimides als antecedents:

- Bases especifiques que han de regir el procés selectiu, pel sistema de concurs de
mérits, d’una (1) placa de Técnic/a mitia, en régim laboral, grup assimilat de classificacio
A2, de I"Ajuntament de Calafel], i de la seva convocatoria (RH/22/081); publicades al
Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de data 30 de desembre de 2022 i Jes bases de
rectificacio publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de data 23 de mar¢
de 2023.

- Bases especifiques que han de regir el procés selectiu, pel sistema de concurs de
meérits, d'una (1) placa de Bibliotecaria, en régim funcionari, grup de classificacio A2, de
l"Ajuntament de Calafell, i de la seva convocatoria (RH/22/051)publicades al Butlleti Oficial
de la Provincia de Tarragona de data 30 de desembre de 2022 | les bases de rectificacio
publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de data 23 de mar¢ de 2023.

- Bases especitiques que han de regir el procés selectiu, pel sistema de concurs de
meérits, d’una (1) placa d’administratiu/va, en régim funcionari, grup de classificacio C1, de
l"Ajuntament de Calafel| | de la seva convocatoria (RH/Z2022/009) publicant-se
integrament al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de data 30 de desembre de
2022.

- Bases especitiques que han de regir el procés selectiu, pel sistema de concurs de
mérits, d’una (1) placa d'Inspector/a, en régim funcionari, grup de classificacio C2, de
l"Ajuntament de Calafel], i de la seva convocatoria (RH/22/037) publicades al Butlleti Oficial
de la Provincia de Tarragona de data 30 de desembre de 2022 | les bases de rectificacio
publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de data 17 de mar¢ de 2023.

SEGON.- Trametre i requerir a la Comissi¢ Juridica Assessora, I'emissié del dictamen
preceptiu i vinculant exigit per l'article 106 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, i article 8.3 ¢) de la Llei
5/2005, de 2 de maig, que regula la Comissié Juridica Assessora.

TERCER.- Facultar a I'Alcaldia per a sol-licitar el dictamen preceptiu de la Comissio Juridica
Assessora; a la peticié del dictamen, s'acompanyara tota la documentacié obrant en
aquest Ajuntament en relacié a la matéria tractada i a la sol-licitud de revisi¢ d'ofici. En la
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mateixa resolucié, s'acordara suspendre el termini per a dictar la resolucié pel temps que
resulti entre la peticio, i la recepcié de l'informe, en virtut del que preveu l'article 22 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu. La resolucié per la qual
se suspengui el termini i la data de recepcid de l'informe seran comunicades als
interessats.

QUART.- Notificar I'acord d'iniciacié del procediment de revisid als interessats en el
procediment indicant-los que contra aquest podran adduir al-legacions per termini de 15
dies habils, a la vegada podran aportar documents o altres elements de judici en qualsevol
moment del procediment anterior al tramit d'audiencia, els quals seran tinguts en compte
per I'drgan competent en redactar la corresponent proposta de resolucié.

CINQUE.- Suspendre els procediments iniciats fins al moment, a I'espera del
pronunciament de Dictamen en el present expedient i a la resolucié definitiva del mateix.

SISE.- Nomenar instructora del procediment a la senyora Gemma Pons Martin i com a
Secretaria, la Sra. Gemma Mateo Carreras.

SETE.- Determinar i aprovar, si s'escauen, les indemnitzacions que es derivin de la present
revisié d’ofici en la seva instruccio, -previ I'informe d’intervencié-, tramitacié i resolucié.

VUITE.- Traslladar aquesta resolucio a les Arees de I’Ajuntament afectades, i a la Unitat
Administrativa de Gestio Interna.

NOVE- Peu de recurs: essent un acte de tramit no qualificat, no procedeix la interposicio
de cap tipus de recurs, sense perjudici de la possible presentacié d'al-legacions per part de
les persones interessades.
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Exp. NUm. 15023/2024 PRP2024/859

MODIFICACIO DE L'ACTUAL RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE L'’AJUNTAMENT DE CALAFELL.

Fets

El 9 de maig de 2019 es va aprovar, per acord de Ple, I'acord regulador complementari de les
condicions de treball comunes del personal laboral i funcionari de I’Ajuntament de Calafell,
pel que s'aprovava la nova relacié de llocs de treball, el sistema retributiu als llocs de treball
gue se’n derivava i la seva normativa reguladora.

El 29 de juliol de 2019, per acord de Ple extraordinari s'aprova ratificar I'acord de Ple
municipal de 9 de maig citat, perd desglossant-lo, als efectes de registre public, en tres
acords independents, passant a ser peca independent la Relacié de llocs de Treball de
I’Ajuntament de Calafell i els acords complementaris reguladors.

La relacio de llocs de treball ha estat modificada fins a I'actualitat en diverses ocasions, per
acords de Ple, amb motiu de la idiosincrasia de I'instrument i I'adaptaci¢ a les necessitats
organitzatives, amb la creacio, supressio i modificacié de les fitxes descriptives dels llocs de
treball que la integren.

S'ha detectat un error material en el régim i classificacié de la seglent fitxa i del corresponent
lloc de treball:

Denominacié lloc treball: Responsable de Biblioteques

Regim i classificacié (2): Funcionari/a. Escala d’Admo. Especial. Subescala Tecnica.Classe
Tecnic Mitja -

| ha de dir:

Regim i classificacio (2):

Funcionari/a. Escala d’Admo. Especial. Subescala Tecnica. Classe Tecnic Mitja// Laboral Grup
Professional de Personal Técnic A2 en una Especialitat de Desenvolupament
Economic, Social o Cultural.

Ates que, per modificacions efectuades a la plantilla, per jubilacions, o per d'altres motius,
s'han detectat alguns llocs i fitxes que no tenen dotacié o no s'utilitzaran en un futur i cal
anul-lar-les a la Relaci¢ de Llocs de Treball i que tenen el seglient detall:

Denominacié LLT Grup | Dotacid Motiu

Cap del Gabinet Tecnic de Gestio | A1 1 Jubilacié del seu ocupant
Territorial i Director/a d'Urbanisme i
Obra Publica

Arquitecte/a d'Urbanisme Al 1 Jubilacié del seu ocupant

Tecnic/a en Sistemes d'Informacié | Al 1 Amortitzacié plantilla 2024
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A2 1 Jubilacié del seu ocupant

A2 1 No ocupada (per actualitzar)

A2 0 Fitxa inicial Contracte programa i nova
fitxa actualitzada

A2 0 Fitxa inicial Contracte programa i nova
fitxa actualitzada

A2 0 Fitxa inicial Contracte programa i nova
fitxa actualitzada

AP 0 Fitxes inicials practiques o entrada

AP 0 Fitxes inicials practiques o entrada

AP 0 Fitxes inicials practiques o entrada

AP 0 Fitxes inicials practiques o entrada

AP 0 Fitxes inicials practiques o entrada

1 0 Fitxes inicials practiques o entrada

Cc1 0 Fitxes inicials practiques o entrada

Cc1 0 Fitxes inicials practiques o entrada

Cc1 0 Fitxa inicial Contracte Programa

Cc1 0 Fitxa inicial Contracte Programa i nova
fitxa actualitzada

C2 1 No ocupada (per actualitzar)

Cc2 0 No ocupada per jubilacio

c2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

C2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

C2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

C2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

C2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

c2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

C2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

c2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

C2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

Cc2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

c2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

Cc2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

c2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

c2 0 Fitxes inicials practiques o entrada
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6. El dia 12 de desembre de 2024, es va portar a terme reuni6 amb la Mesa general de
negociacié comuna del personal laboral i funcionari de I'’Ajuntament de Calafell, per tal de
negociar aquestes modificacions de |'aprovada relacié de llocs de treball.

7. La relacio de llocs de treball respon a criteris de racionalitat i adequacié a les necessitats reals
dels serveis, economia i eficiencia. Les modificacions que es presenten, no comporten variacié
en la dotacié pressupostaria de cap lloc i per tant, no és necessari informe de fiscalitzacio.

8. Vist l'informe emeés per la directora de Personal nim. 0651/2024/RH/GP, de data 16 de
desembre de 2024, amb la conformitat de la secretaria, que queda unit a I'expedient.

Fonaments de dret

1. Actual Acord regulador de les condicions de treball del personal funcionari de I’Ajuntament de
Calafell per als anys 2018-2023.

2. Actual Conveni Col-lectiu del personal laboral al servei de I'Ajuntament de Calafell per als anys
2018-2023.

3. Actual Relacié de llocs de treball de I’Ajuntament de Calafell.

4. Disposicié final 2a de I’Acord regulador complementari de condicions de treball del personal
funcionari i personal laboral de I’Ajuntament de Calafell, pel que s'aprova el sistema retributiu
als llocs de treball que deriva de la nova relacié de llocs de treball, i la seva normativa reguladora,
qguan diu: “Segona. Actualitzacié de retribucions. Anualment es procedira per part del Ple
municipal a aprovar per acord exprés |'actualitzacié dels imports de tots els conceptes salarials als
llocs de treball en funcid de la legislacio aplicable, dels Acords i Pactes vigents incloent aquest
Acord, previs els tramits legalment adients.”

5. Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos generals de |'Estat per a I'any 2023.
6. Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica.

7. Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, de refosa de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public.

8. Articles 29 i seglents del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa
en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de
funcio publica, en quant a la relacié de llocs de treball.

9. Articles 29 a 32 i 43 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del
Personal al servei de les entitats locals de Catalunya, pel que fa a la relacié de llocs de treball.

10. Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el text refos de la Llei municipal i de regim local de
Catalunya.

11. Articles 168 i 169 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el text refés
de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, en quant a la publicitat, aprovacié inicial i definitiva,
i entrada en vigor del pressupost i despesa publica.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases de regim local i 52.2.j) del Decret Legislatiu
2/2003, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, en
guant a les competencies del Ple.

Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques.

Es potestat derivada del principi d’autonomia local, establert a I'article 140 de la Constitucio, la
potestat d'auto organitzacio prevista a l'article quart, punt 1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases de regim local (LBRL) que s’ha d'exercir atenent als principis d'eficacia,
descentralitzacié, desconcentracié i coordinacid, amb sotmetiment a la Llei i al Dret (article 6.1
LBRL). També el desenvolupament de la potestat d'auto organitzacié ha de respondre als
principis previstos a la llei d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera evitant duplicitats
(article 7. 4 LBRL i article 5.4 de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector
Public).

En I'ambit del personal al servei dels ens locals, les facultats d'autoorganitzacié es desenvolupen
a través de la plantilla i relacid de llocs de treball (articles 283 i seguents del Text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya — LMCAT--).

L'article 126 del Text refos de les disposicions legals vigents en matéria de regim local, aprovat
per RD Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, permet la modificacié de la plantilla i de la RLT amb
posterioritat sempre que concorrin supodsits que ho exigeixin. En el mateix sentit es preveu la
modificacié en l'article 27, punt 1, i articles 29 a 32 i 43, del Decret 214/1990, de 30 de juliol,
pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei dels ens locals de Catalunya, pel que fa a la
relacié de llocs de treball.

La RLLT té naturalesa juridica d'acte administratiu amb pluralitat de destinataris, tal com ha
establert la Jurisprudéncia a partir de la senténcia del Tribunal Suprem de 5 de febrer de 2014.

L'acord d'aprovacié o modificacié de la RLLT exigeix informe previ de la Secretaria general, en el
seu cas, d'acord amb allo establert a I'article tercer, nim. 3, apartat d) punt 6é del Reial Decret
128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris de I'’Administracié
Local amb habilitacié de caracter nacional.

Article 283 del Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de
réegim local de Catalunya, pel que fa a I'atribucié del Ple per I'aprovacié i modificacié de les
plantilles i relacié de llocs de treball, i la seva diferenciacio.

Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organitzacio,
Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals —ROF-.

Article 37 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, de refosa de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat Public, en quant a matéries objectes de negociacid, i concretament en matéria
de condicions de lloc de treball.

Article 69 i seguents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, de refosa de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public, en quant a la planificacié dels recursos humans.
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21. Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general de provisié de llocs de
treball i promocié professional dels funcionaris de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya.

22. Reial Decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s'aprova el Reglament General d'ingrés del
personal al servei de I'Administracié General de I'Estat i de provisié de llocs de treball i promocié
professional dels funcionaris civils de I'Administracié General de I' estat.

23. Es competéncia de I’Alcaldia I'exercici de la potestat d'auto organitzacié, en tant inherent a la
competéncia de direccié del govern i de I'administracié municipal (article 21.1, a) LBRL i 53.1, b)
LMCAT.

Tanmateix és competencia del Ple la tramitacié de I'aprovacié i/o modificacié de la plantilla i de
la RLLT: article 22.2, i) LBRL i 52, nim. 2, j) LMCAT.

No obstant aixo, i ates que la modificacio de I'actual RLLT no suposa un increment en la dotacié
de places, no s'acompanya modificacié de I'actual plantilla de personal.

Vist el citat article 21.1 a) de la LBRL i articles 41.14 del ROF sobre les competéncies de I'Alcalde i
article 50.5 del mateix sobre les competéncies del Ple.

24. Vist el Decret de I'Alcaldia nim. 6353/2023, de data 13 de setembre, de delegacié d'atribucions
en mateéria de Personal, al tinent d'alcalde de I'Area d’Organitzaci6 Interna i Seguretat.

25. Vist el Decret d'Alcaldia numero 2023/4672, de 23 de juny, de delegacié de la Presidencia de la
Comissié Informativa d'Organitzacié Interna i Seguretat en el Tinent d’Alcalde, senyor Francisco
Javier Estepa Ocafia.

La Comissié Informativa d'Organitzacié Interna i Seguretat amb els vots a favor dels regidors/es dels
grups municipals PSC, i JUNTS, les abstencions dels regidors/es dels grups municipals d’'ERC, UAM,
PP,VOX i CUP, proposa al Ple:

Primer.- Aprovar la modificacié de la fitxa i el lloc de treball de Responsable de Biblioteca, de I'actual

RLLT, que s'annexa, per |'error detectat en regim i classificacio.

Segon.- Aprovar I'anul-lacio de les fitxes i els llocs de treball que, pels motius esmentats, no han de
continuar en I'RLT (dotacio zero, jubilacié de la persona que ocupava el lloc...), i que tenen el seglent

detall:
Denominacié LLT Grup | Dotacid Motiu
Al 1 Jubilacié del seu ocupant
Al 1 Jubilacié del seu ocupant
Al 1 Amortitzacio plantilla 2024
A2 1 Jubilacié del seu ocupant
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A2 1 No ocupada (per actualitzar)

A2 0 Fitxa inicial Contracte programa i nova
fitxa actualitzada

A2 0 Fitxa inicial Contracte programa i nova
fitxa actualitzada

A2 0 Fitxa inicial Contracte programa i nova
fitxa actualitzada

AP 0 Fitxes inicials practiques o entrada

AP 0 Fitxes inicials practiques o entrada

AP 0 Fitxes inicials practiques o entrada

AP Fitxes inicials practiques o entrada

0

AP 0 Fitxes inicials practiques o entrada

1 0 Fitxes inicials practiques o entrada

C1 0 Fitxes inicials practiques o entrada

Cc1 0 Fitxes inicials practiques o entrada

Cc1 0 Fitxa inicial Contracte Programa

C1 0 Fitxa inicial Contracte Programa i nova
fitxa actualitzada

c2 1 No ocupada (per actualitzar)

c2 0 No ocupada per jubilacié

c2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

C2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

c2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

C2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

c2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

c2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

C2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

c2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

c2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

C2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

c2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

C2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

c2 0 Fitxes inicials practiques o entrada

Cc2 0 Fitxes inicials practiques o entrada
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Tercer.- Sotmetre a dictamen de la Comissié Informativa d'Organitzacié Interna i Seguretat
aquesta modificacio de I'actual RLLT, i, en consequencia, la modificacié de la relacid de llocs de
treball, per a la seva posterior inclusié en I'ordre del dia de la corresponent sessié plenaria.

Quart.- Publicar la taula resum d’aquestes modificacions de I'aprovada relacié de llocs de
treball(RLLT) al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

Cinqué.- Remetre una copia a I'’Administracié de I|'Estat i al Departament de Governacio i
Relacions Institucionals de la Generalitat de Catalunya en un termini de 30 dies des de
I'aprovacio.

Sisé.- El peu de recurs que cal indicar en I'acte administratiu és: “Contra aquest acord definitiu
d’'aprovacio de la relacié de llocs de treball es podra interposar recurs contenciés administratiu
davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona en el termini de dos mesos a comptar
des del dia seglent al de la seva publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona.
Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant del mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar des del dia seglent al de la seva
publicacio.”

Seté.- Notificar aquest acord als departaments d’Intervencié i Tresoreria Municipals, i a la Unitat
de Gestidé administrativa Interna, a la Junta de Personal, al Comité d’empresa, seccions sindicals,
pel seu coneixement i als efectes escaients, i informar a tot el personal mitjancant la seva
publicacié en el tauler d’edictes i el portal de I'empleat.

El tinent d’alcalde d'Organitzacio Interna i Seguretat
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ANNEX1 Ajuntament deCalafell
Valoracid, Relacié de llocs de treball i Actualitzacié de retribucions

Fitxa descriptiva del lloc detreball
Denominacidé del lloc de treball: Responsable de Biblioteques

Dependeéencia jerarquica(l):Alcaldia o béTinéncia d'Alcaldia Delegada o bé Direccid
Professional

Régim i classificacio (2): Laboral Grup Professional de Personal Téecnic A2 en
una Especialitat de Desenvolupament Econdmic, Social o Cultural
/IFuncionari/a. Escala d’Admé. Especial. Subescala Técnica. Classe Técnic Mitja

Nivell
deComp | Tipus Forma Complement
Grup (3) Dotacié Ie P de de Mobilitat EspecificTra
(4) | le-ment Provisi (8) P
de Desti lloc 6(7) m General(9)
(5) (6)
A2 1 22 S Cco CF 15521,36

Descripcié de responsabilitats i funcions:
Exerceixfuncionstécniquespropiesdelasevatitulacidiprofessid,enelcampdelagestié
bibliotecaria,realitzanttreballscomelssegiients:

Planificar i organitzar les activitats del personal de la biblioteca, distribuint tasques i
responsabilitats i supervisant-nel’execucidé
b) VetllarperlaconservaciditenircuradelbontisdelaBiblioteca

Informar als usuaris sobre funcionament, organitzacid, recursos i activitats de la
biblioteca.
d) Elaborarguies,dossiersiinformaciédelabiblioteca.
e) Promoureactivitatsrelacionadesamblabiblioteca
f) Realitzar tasques relacionades amb elpréstec
g) Ordenar el material de labiblioteca.
h) Catalogar i classificar llibres i altres fons de la biblioteca,

Gestionar el procés de seleccid i adquisicié de nous documents, gestionar donatius i
obsolets;dissenyarunapoliticadecol-leccid;coneixerelmercateditorial
j) Dirigir i supervisar el personal adscrit.

Altres requisits i observacions:
Comporta horari flexible adaptat a les necessitats del servei i disponibilitat de dedicacions
addicionals per necessitats del servei imprevisibles.

Determinats llocs de treball individuals poden tenir, formant part del Complement Especific, un o més Trams
Especifics que retribueixen caracteristiques no permanents del lloc de treball que donen dret a una retribucié
addicional, no consolidable. Les modalitats de Complement especific Tram Especific sén les seglients:
Complement Especific Tram Especific de Disponibilitat: Retribueix I’obligatorietat per part de I'ocupant del lloc de
treball d’estar localitzable fora de la jornada normal de treball i disponible per atendre necessitats extraordinaries,
i en alguns casos també compensa el temps de treball addicional que aquestes atencions
requereixin.Regulacidsegonsl’article20del’AcordComplementari.

Complement Especific Trams Especifics del sistema de treball de la policia local: Retribueix les caracteristiques
especifiques del vigent sistema de treball de la policia local, com Nocturnitat, Torn de Cap

daSatiaana TancitiQficinad AtancidalCiniads Ragulacidsaganslarticla21dal’AcardCamplammantiar

Notes explicatives

(1) En molts casos la dependéncia jerarquica es deixa provisionalment oberta depenent de decisions del proper equip de govern
i/o de processos de millorament organitzatiu. En tot cas els canvis hauran de ser aprovats per Acord de Ple o
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% Ajuntament de Calafell

Decret d’Alcaldia prévia audiéncia als interessats i negociacié amb els representants sindicals. Tots els llocs de treball
poden veure modificada temporalment per Decret la dependéncia jerarquica en funcié de les necessitats del servei.

(2) En el cas dels llocs de treball de funcionari, classificacié legalment aplicable. En el cas dels llocs de personal laboral,
classificacié segons I’Acord regulador complementari de condicions de treball comunes pel que s’aprova la nova relacié
de llocs de treball. En molts casos s’admeten diverses possibles classificacions per facilitar possibles processos futurs de
funcionaritzacio o altres de reorganitzacio interna, aixi com per facilitar el progrés professional.

(3) Grup de classificacié segons normativa vigent per als funcionaris: Al Llicenciatura universitaria o grau universitari o
equivalent; A2 Diplomatura universitaria o equivalent; C1 Batxiller o equivalent; C2 Secundaria o equivalent; AP sense
exigencia de titol

(4) Nombre de llocs de treball iguals

(5)NivelldeComplementdeDestidelllocdetreballapartirdelavaloraciédelllocdetreball.Sil’ocupanttéconsolidata titol
personal un nivell superior, prevaldra a efectes retributius personals aquestdarrer.

(6) Els llocs de treball directius (D) tenen comandament sobre un nombre important de personal i/o responsabilitat
maxima sobre un camp d’actuacio tecnica de I'ajuntament. Els llocs de treball singulars (S) tenen funcions i atribucions
que els individualitzen de qualsevol altre lloc; els llocs de treball normalitzats (N) tenen entre ells funcions i atribucions
identiques i els seus ocupants poden realitzar tota mena de tasques propies de la unitat on estan adscrits en funcié de
les necessitats del servei. Tots els llocs de treball normalitzats poden veure modificada per Decret la dependeéncia
jerarquica en funcioé de les necessitats del servei.

(7) Els llocs de treball podran ser coberts, o bé pel procediment de lliure designacié (LD) per part de I’Alcalde, entre
empleats publics que compleixin els requisits del lloc de treball i pertanyin a les administracions publiques esmentades a
I"apartat “Mobilitat”; pero per decisié municipal hauran de ser designacions motivades en els merits dels nomenats, aixi
com el cessament haura de ser motivat en demerits dels titulars. O bé per concurs (CO) entre empleats publics que com-
pleixin els requisits del lloc de treball i pertanyin a les administracions publiques esmentades a I’apartat “Mobilitat”; Els
carrecs reservats a funcionaris d’habilitacio nacional (HN) es regiran per la seva normativa especifica. Mentre no se cele-
brin concursos i processos de lliure designacié amb concurrencia publica I’Alcalde per Decret podra adscriure provisional-
mentafuncionarisopersonallaboraldel’ Ajuntamentquecompleixinelsrequisitsdetitulacidalsdiferentsllocsdetreball.

(8) Fa referencia a quin personal de quines administracions publiques, sempre que compleixi els requisits, pot
concérrer al procés selectiu per al lloc de treball. Les modalitats sén: CT empleats publics de qualsevol de les
administracions publiques catalanes; CL empleats publics de qualsevol de les administracions locals catalanes; CF
empleats publics de I’Ajuntament de Calafell; CFU empleats publics de I’Ajuntament de Calafell que siguin titulars de
lloc de treball de la mateixa Unitat; HN sistema de cobertura de vacants dels funcionaris d’habilitacié nacional.

(9) Complement Especific Tram General (part del Complement Especific relacionada amb les caracteristiques
especifiques permanents del lloc de treball). Concepte retributiu no consolidable.
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e

P

Ajuntament de Calafell

Denominacié . Tipus
Dependencia e, Forma . CETG L
del lloc de Grup CD ) p‘ . Classificacié de ... | Mobilitat Dotaci6
jerarquica provisié 2024
treball lloc
Director/a Juridic/a | 30 CGTG FAGT, FAETSD D LD CF 74.313,41 1
(per actualitzar)
Cap del Gabinet
Tecnic de Gestié AT 30 A FAGT, FAETS D LD CFU 64.377,52 1
Interna i Director/a
d'Economia
Interventor/a Al 27 FHN D HN HN 53.908,86 1
Secretari/a A1l 27 A FHN D HN HN 53.908,86 1
Tresorer/a Al 27 FHN D HN HN 53.908,86 1
Jurista responsable
técnic de
contractacio, Al 27 CGTGI FAGTD, FAETSD S co CF 45.320,29 1
compres i
proveiments
Cap Gabinet
Tecnic de Gestio Al 30 A FAGT D LD CFU 43.777,04 1
Interna
Cap Gabinet
Tecnic de Gestio Al 30 A FAGT D LD CF 43.777,04 1
Territorial
Vicesecretari Al 26 A FHN D HN HN 43.063,29 1
Arquitecte/a de Al 24 DUOP FAETSA s co CF 39.480,00 1
planejament
Arquitecte/a
d Urbanisme i Al 27 DUOP FAETSA S co CF 38.880,30 1
Obra Publica (per
actualitzar)
Jurista
d'Urbanisme, Al 24 CGTGI FAETSD N co CF 37.587,53 1
Obres i Serveis
Economista de
suporta Al 26 CGTGI FAGE, FAETSE N co CF 35.656,16 2
Intervencié i
Tresoreria
Técnic/a de Medi
Ambient i Serveis Al 22 ATDP FAETSDESC,Laldesc N CcO CF 35.009,99 1
Urbans
Técnic/a de Sanitat |~ A1 22 ATDP FAETSDESC,La1desc N co CF 26.927,37 1

Per a descarregar una copia d'aquest document consulti la seglient pagina web

Codi Segur de Validacié

4085f9f6c1e14e1cbda50c1e36695{82001

Url de validacio

http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp



http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Arquedleg/ga
responsable de
valoritzacié del
patrimoni
monumental i
cultural

Al

22

CGTPE

e

P

Ajuntament de Calafell

Laldesc

co

CF

21.500,68

Arquedleg/ga

Al

22

ATDP

Laldesc

co

CF

12.235,10

Arxiver/a

Al

22

caGral

FAETSDoc

co

cT

12.235,10

Arquitecte/a

Al

22

DUOP

FAETSA

co

CF

7.718,48

Jurista

Al

22

CGTGI

FAETSD

co

CF

7.718,48

Cap del Gabinet
Tecnic de
Promocio
Economica

A1/A2

24

AT

La2desc

LD

CF

25.248,90

Cap del Gabinet
Tecnic de Qualitat
de Vida

A1/A2

24

AT

FAETM/La2desc

LD

CF

25.248,90

Tecnic/a de
Mobilitat (per
actualitzar)

A2

20

DUOP

FAETM

co

CF

49.292,13

Inspector Cap

A2

26

AT

FAEP

LD

cT

49.249,15

Tecnic/a de Gestio
Corporativa (per
actualitzar)

A2

22

CGTGI

FAETM

co

CF

46.515,10

Director/a de
Personal

A2

26

CaGTal

FAETMRL

LD

CF

43,763,63

Tecnic/a de
Mobilitat (per
actualitzar)

A2

20

CGTGT

FAETM

co

CF

41.790,85

Cap de
manteniment
d'infraestructures
municipals

A2

24

AT

FAETM

LD

CF

28.132,74

Coordinador/a de
Serveis Socials

A2

24

AT

La2Desc

LD

CF

28.132,74

Tecnic/a de
planificacio
municipal,
desenvolupament
sostenible i
modernitzacio

A2

20

caGTal

FAEC

co

CF

25.249,04

Responsable de
Cultura

A2

24

AT

FAETM

LD

CF

25.248,90
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Tecnic/a de cultura
i festes i de
desenvolupament
economic, social i
cultural (per
actualitzar)

A2

21

ATDP

e

P

Ajuntament de Calafell

FAETM

Cco

CF

24.668,56

Tecnic
manteniment
infraestructures

A2

20

ATDP

FAETM

co

CF

22.840,29

Tecnic/a de RRHH

A2

20

caGral

FAEC

Cco

CF

22.840,29

Responsable de
formacié i técnic/a
de DESC

A2

22

CGTQV

La2Desc

co

CF

22.024,62

Arquitecte/a
Tecnic/a
d'Urbanisme i
Obra Publica

A2

20

ATDP

FAETM

co

CF

21.746,16

Enginyer/a
Tecnic/a

A2

20

ATDP

FAETM

co

CF

21.746,16

Enginyer/a tecnic/a
de Serveis Urbans

A2

20

ATDP

FAETM

co

CF

21.746,16

Técnic/a de gestid
tributaria

A2

20

caGral

FAEC

co

CF

21.746,16

Técnic/a de gestid
documental

A2

20

CGTGI

FAEC

co

CF

21.746,16

Técnic/a de gestid
patrimonial

A2

20

CGTGI

FAEC

co

CF

21.746,16

Tecnic/a de
Turisme i de
desenvolupament
economic, social i
cultural

A2

20

CGTPE

La2Desc

co

CF

21.746,16

Técnic/a de
Proteccio Civil

A2

20

DS

FAETM

Cco

CF

9.884,90

TAE mig promocié
econémica

A2

20

ATDP

La2desc

co

CF

18.795,58

TAE mig suport
entitats

A2

20

ATDP

La2desc

Cco

CF

18.795,58

TAE mig suport
Intervencio i
Tresoreria

A2

20

La2desc

co

CF

18.795,58

TAE suport juridic
serveis Socials

A2

20

CTS

La2desc

co

CF

18.795,58
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Gestor/a i docent
de programes
formatius

A2

20

CGTQV

e

P

Ajuntament de Calafell

La2Desc

co

CF

18.118,61

Responsable de
Centres Civics

A2

22

AT

La2Desc

LD

CF

18.118,46

Educador/a Social

A2

20

CTS

La2Desc

co

CF

16.696,32

Tecnic/a de Treball
i de
desenvolupament
economic, social i
cultural

A2

20

ATDP

La2Desc

Cco

CF

16.696,32

Tecnic/a de
Turisme i de
desenvolupament
economic, social i
cultural

A2

20

ATDP

La2Desc

Cco

CF

16.696,32

Tecnic/a
d'lImmigracio i de
desenvolupament
econodmic, social i
cultural

A2

20

CTS

La2Desc

co

CF

16.696,32

Tecnic/a
Dinamitzador de
Centres Civics i de
desenvolupament
economic, social i
cultural

A2

20

ATDP

La2desc

co

CF

16.696,32

Treballador/a
Social

A2

20

cTs

La2Desc

co

CF

16.696,32

Responsable de
Biblioteques

A2

22

ATDP

FAETM

co

CF

15.521,36

Tecnic/a d'acollida

A2

20

CTS

La2Desc

14.184,04

Educador/a Social
a temps parcial
80%

A2

20

cTs

La2Desc

co

CF

13.357,08

Treballador/a
Social a temps
parcial 80%

A2

20

CTS

La2Desc

co

CF

13.357,08

Tecnic/a
d’'Educacié i de
desenvolupament
economic, social i
cultural

A2

20

ATDP

La2Desc

co

CF

12.711,34

Técnic/a de
Proteccié Civil

A2

20

DS

FAETM

co

CF

9.884,90

Augxiliar
Inspector/a de la
Via Publica

AP

ATDP

FAEC

co

CF

11.157,54
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Augxiliar
Inspector/a Medi
Ambient

AP

ATDP

e

P

Ajuntament de Calafell

FAEC

co

CF

11.157,65

Responsable del
Diposit Municipal

AP

EBM

Ladoms

co

CF

10.172,93

Peo (per
actualitzar)

AP

EBM

Ladoms

co

CF

9.665,13

Suport de
|'Atencio al Public
en Centres Civics

AP

ATDP

FAGS

co

CF

9.234,45

Operari/a de
manteniment
d'instal-lacions
esportives (per
actualitzar)

AP

CMIE

Ladoms

Cco

CF

9.210,46

Conserge (per
actualitzar)

AP

ATDP

FAGS, Ladoms

co

CF

9.066,23

Agutzil

AP

FAGS, Ladoms

co

CF

8.432,77

Conserge

AP

ATDP

FAGS, Ladoms

co

CF

8.432,77

Operari/a de
manteniment
d’instal-lacions
esportives

AP

CMIE

Ladoms

co

CF

8.432,77

Ped

AP

EBM

Ladoms

co

CF

8.432,77

13

Vigilant del Diposit
Municipal

AP

EBM

Ladoms

co

CF

8.432,77

Conserge (TEMPS
PARCIAL 71,43%)

AP

ATDP

Ladoms

co

CF

6.023,59

Cap Executiu de la
Policia Local
Subinspector/a
SotsCap

Cc1

22

DS

FAEP

LD

CF

51.328,75

Sergent/a

a1

20

CEPL

FAEP

CM

CF

49.878,47

Caporal/a

1

18

CEPL

FAEP

co

CF

26.975,78

Agent de
seguretat
ciutadana

1

CEPL

FAEP

co

CF

23.319,81

Agent de
seguretat
ciutadana (per
actualitzar)

C1

CEPL

FAEP

co

CF

22.896,98

Cap de la Unitat
Administrativa de
Gestié Interna

a1

20

ATDP

FAGA

LD

CFU

20.311,59
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Agent de suport

C1

CEPL

e

P

Ajuntament de Calafell

FAEP

co

CF

19.587,02

Responsable
Administratiu/iva
de Tramitacions de
Personal

1

CUAGI

FAGA

co

CF

17.653,36

Técnic/a auxiliar de
treball i de
desenvolupament
economic, social i
cultural

C1

ATDP

La3Desc

co

CF

16.898,38

Administratiu/iva

DJD

FAGA

co

CF

16.176,67

Administratiu/iva
(per actualitzar)

a1

ATDP

FAGA, FAEC

co

CF

15.293,45

Delineant

a1

ATDP

FAETX

Cco

CF

14.016,39

Técnic/a auxiliar de
Comerc i de
desenvolupament
economic, social i
cultural

C1

ATDP

FAETX

co

CF

14.016,39

Agent interi C2

1

CEPL

FAEP

co

CF

13.876,30

Administratiu/iva
en practiques

C1

ATDP

FAGA

co

CF

12.749,18

Tecnic/a de
comunicacié

C1

ATDP

La3Desc, FAEC

co

CF

12.749,18

Gestor/a de
Compres

C1

CUAGI

FAGX, FAEC

co

CF

10.951,05

Integrador/a Social

1

CTS

La3Desc

co

CF

9.882,19

Técnic/a Auxiliar
de dinamitzacié
patrimonial

a1

ATDP

La3tax

co

CF

8.654,11

Secretari/a de
|'Alcaldia

c1cz

FAGA

LD

CE

20.583,91

Cap de la Unitat
d'Inspeccié

c1/c2

TAEUS

FAGA, FAGX, FAEC

LD

CFU

20.311,59

Cap de la Unitat
d'Inspeccid

c1/cz

ATDP

FAGA, FAGX, FAEC

LD

CFU

19.068,51

Adjunt/a al Cap de
la Unitat
Administrativa de
Gestié Interna

c1/cz

ATDP

FAEC, FAGX

co

CF

17.653,36
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Cap de la Unitat
Administrativa de
Gestié Territorial

c1/cz

AT

e

P

Ajuntament de Calafell

FAGA, FAGX

LD

CFU

17.604,24

Cap de la Unitat
Administrativa de
Promocio
Economica

c1/cz

AT

FAGX

LD

CFU

17.604,24

Cap de la Unitat
Administrativa de
Quialitat de Vida

c1/c2

AT

FAGX/FAEC

LD

CFU

16.801,85

Gestor de
programes de
dinamitzacio
juvenil

c1/C2

ATDP

La3desc, FAEC, FAGX

Cco

CF

16.195,38

Gestor/a de
participacio
ciutadana i
transparéncia

c1/Cc2

ATDP

La3desc, FAEC, FAGX

co

CF

16.195,38

Encarregat/da de
la Brigada
Municipal

c2

ATDP

Ladoms

co

CF

35.573,05

Gestor/a de
Sistemes
d'Informacio
Geografica

c2

CGTGI

La3tax

co

CF

18.731,65

Coordinador/a
d'activitats de
cultura i festes

c2

ATDP

RCULT

co

CF

18.364,08

Auxiliar
administratiu/iva
(per actualitzar)

c2

ATDP

La3adm

co

CF

17.936,68

Coordinador Cap
de Colles

c2

™I

Ladoms

co

CF

17.368,19

Gestor/a
Administratiu/iva
Transversal

c2

CUAGI

FAGX

co

CF

16.571,08

Responsable
Administratiu/iva
de Gestio
Tributaria

c2

CUAGI

FAEC, La3adm

co

CF

16,195,38

Responsable
d'Esports

c2

AT

La3tax

LD

CF

16.195,38

Inspecto/a
Tributari/a

c2

caGTal

FAGX

co

CF

15.818,65

Locutor/a i
gestor/a comercial
de la radio
mati/tarda

c2

ATDP

La3tax

co

CF

14.993,86
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Especialista auxiliar
en Mitjans
audiovisuals

c2

ATDP

e

P

Ajuntament de Calafell

La3d

co

CF

14.513,04

Dissenyador/a
grafic/a

c2

ATDP

La3tax

co

CF

14.374,96

Locutor/a de la
radio mati/tarda

c2

ATDP

La3tax

co

CF

14.374,96

Auxiliar
administratiu/iva
del Servei
d'Atencié a la
Ciutadania

c2

RSAC

FAGX, FAEC

Cco

CF

13.325,81

1

Dinamitzador/a
d'activitats de
desenvolupament
economic, social i
cultural

c2

ATDP

FAEC,La3tax

co

CF

13.325,81

Vigilant de la
Policia Local

c2

DS

La3tax

co

CF

13.157,88

Responsable
administratiu/iva
de Gestio
cadastral

c2

CUAGI

FAGX

CM

CF

13,129,03

Augxiliar de gestio
de Centres Civics

c2

ATDP

FAGX, FAEC

co

CF

12.432,17

Coordinador/a
d'activitats de
culturai festes

c2

ATDP

FAGX, FAEC

co

CF

12.432,17

Capdecollai
inspector/a de
manteniment

c2

EBM

Ladoms

co

CF

11.770,29

Gestor/a
Administratiu/iva
d'Estadistica

c2

CUAGI

La3adm

co

CF

11.636,34

Inspector/a
d'Urbanisme

c2

DUOP

FAEC

Cco

CF

11.636,34

Cap de colla de
festes

c2

EBM

Ladoms

co

CF

11.018,16

Inspector/a de la
Via Publica

c2

ATDP

FAEC

co

CF

10.814,10

Inspector/a de
Medi Ambient

c2

ATDP

FAEC

co

CF

10.814,10

Cap de
manteniment
d’instal-lacions
esportives

c2

ATDP

Ladoms

co

CF

10.061,69

Auxiliar
administratiu/iva
de Recursos
humans (per
actualitzar)

c2

CUAGI

FAGX, FAEC

co

CF

10.045,12
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Auxiliar de turisme

c2

ATDP

e

P

Ajuntament de Calafell

La3adm

co

CF

9.567,31

Informador/a
turistic/a

c2

ATDP

La3adm

co

CF

9.567,31

Oficial/a de
primera

c2

EBM

Ladoms

co

CF

9.567,31

12

Operari/a de
manteniment
d'Instal-lacions
Esportives

c2

CMIE

Ladoms

co

CF

9.567,31

Oficial/a de gestié
d'instal-lacions

c2

ATDP

Ladoms

co

CF

9.508,20

Auxiliar
administratiu/iva

c2

DJD

FAGX, FAEC, La3adm

co

CF

9.442,94

54

Auxiliar de
biblioteca

Cc2

RB

La3adm

Cco

CF

9.442,94

Auxiliar delineant

c2

ATDP

FAEC

co

CF

9.442,94

Monitor/a de
Joventut i de
Desenvolupament
Economic, Social i
Cultural

c2

ATDP

La3desc

co

CF

9.196,03

Monitor/a de
Posa-hi Oliii de
Desenvolupament
Econodmic, Social i
Cultural

c2

ATDP

La3desc

co

CF

9.196,03

Oficial/a de
segona

c2

EBM

Ladoms

co

CF

9.196,03

Informador/a del
Patrimoni

c2

ATDP

La3tax

co

CF

7.435,31

Adjunt
d’organitzacio i
logistica de les
operacions
d'inspeccié

C2/AP

Cul

FAGX, L3TAX, L4AOMS

co

CF

17.653,36

Cap del Servei
d’'Atencié a la
Ciutadania

c2/C1

ATDP

FAGX

co

CFU

19.068,51

Cap de Premsa

EV

50.184,72

Assessor/a
d’Esports

EV

41.328,47

Assessor/a en
Comunicacié

EV

41.328,47

Assessor/a
d'Alcaldia

EV

41.328,47

Assessor de
Participacio
ciutadana

EV

35.424,44

Assessor/a de
Turisme

EV

35.424,44
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APROVACIO INICIAL MODIFICACIO PUNTUAL DEL POUM XII: PPU 6 COMAFARELLA
Identificacié de I'expedient 13825/2024
Fets

1. El Pla d'Ordenacié Urbanistica Municipal (POUM) de Calafell va ser aprovat
definitivament per la Comissié Territorial d’Urbanisme de Tarragona, el 24 de gener de
2011, i va entrar en vigor a partir de la seva publicacié al DOGC num. 5.990, de data
24 d'octubre de 2011.

2. Els Serveis Técnics de I'Area d'Estratégia Urbana de I'Ajuntament de Calafell han
elaborat el document de modificacié puntual del POUM de Calafell en I'ambit del
sector del PPU 6. Comafarella, de data 29 de novembre de 2024, amb |'objecte de
“reqular i ordenar el sector concretant les determinacions del POUM de Calafell.
Tanmateix es planteja el seu desenvolupament en dos poligons d‘actuacio urbanistica,
amb la voluntat de donar resposta a la sentencia 581/2016 del T5JC, de 18 de juliol de
2076. El desenvolupament de /'ordenacio de I'edificacio que integrin els espais lliures
gjustant el sostre destinat a habitatge de proteccio i facilitant el desenvolupament de
les determinacions del Text refds del Pla d’Ordenacio Urbanistica Municipal de Calafel,
aprovat definitivament el 24 de gener de 2011 i publicat en el DOGC el 24 octubre de
2011, en endavant POUM”, segons es despren de I'apartat 2 del document de la
modificacio.

3. Vist l'informe del Secretari de I’Ajuntament, de data 03 de desembre de 2024, que
consta incorporat a I'expedient en relacié a la tramitacio del present expedient,
d’'acord amb el Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s'aprova el Text Refés
de la Llei d'Urbanisme -TRLUC-i del Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament de la Llei d'Urbanisme.

Fonaments de dret

Considerant que I'article 96 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s'aprova el
Text Refés de la Llei d'Urbanisme -TRLUC- disposa que la modificacié de qualsevol dels
elements d'una figura de planejament urbanistic estara subjecta a les mateixes
disposicions que regeixen la seva formacio.

Considerant I'article 83 el Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s'aprova el Text
Refoés de la Llei d’Urbanisme -TRLUC-, un cop s'hagi acordat I'aprovacio inicial del POUM,
ha de sotmetre’s a informacié publica, per un termini d'un mes. Els edictes de
convocatoria de la informacio publica han d’enviar-se en el termini de deu dies des de
I'adopcio de I'acord d'aprovacié inicial.
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Considerant que simultaniament al tramit d'informacié publica, ha de sol-licitar-se informe
als organismes afectats per ra¢ de les seves competéncies sectorials, els quals ho han
d'emetre en el termini d'un mes, llevat que una disposici¢ autoritzi un de més llarg.

Considerant que simultaniament al tramit d'informacié publica de la modificacié d'un
POUM, s'ha de concedir audiencia als ajuntaments el terme municipal dels quals limiti
amb I'ambit de la modificacid, d’acord amb allo establert a I'article 117.3 del Decret
305/2006, de 18 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei d'urbanisme.

Considerant que segons |'article 73.2 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d'agost, pel qual
s'aprova el Text Refoés de la Llei d'Urbanisme -TRLUC-, I'aprovacié inicial dels instruments
de planejament urbanistic, i la seva modificacié en aquest sentit, obliga I'’Administracio
competent a acordar les mesures enunciades per I'apartat 1, en els ambits en qué les
noves determinacions comportin una modificacié del regim urbanistic. Els acords de
suspensio de tramitacions i de llicencies han de publicar-se al butlleti oficial corresponent, i
s'han de referir, en qualsevol cas, a ambits identificats graficament.

Considerant que I'aprovacio inicial de la modificacié puntual del POUM requereix el vot
favorable de la majoria absoluta del nombre legal de membres del Ple, d'acord amb allo
disposat a I'apartat Il) de I'article 47.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les
Bases del Regim Local.

D'acord amb |'avocacié temporal de les competencies que van ser delegades pel Cartipas
Municipal en el Tinent d'alcaldia d'ESTRATEGIA URBANA, per Decret 2024/6222 de data
23 d'agost de 2024.

La Comissid Informativa d' Estratégia Urbana amb els vots a favor dels regidors/es dels
grups municipals de PSC, PP i JUNTS, i les abstencions dels regidors/es dels grups
municipals d'ERC, UAM, VOX, CUP proposa al Ple:

ACORD

1.- Aprovar inicialment la proposta de Modificacié puntual del Pla d’Ordenacié Urbanistica
Municipal (POUM) XII de Calafell: PPU 6. Comafarella, redactada i proposada pels Serveis
Técnics de I’Area d'Estratégia Urbana de I’Ajuntament de Calafell.

2.- Sotmetre-la a tramit d'informacié publica pel termini d'un (1) mes, a comptar des de
la seva publicacié, mitjangant edictes al Tauler d’Anuncis d'aquest Ajuntament, al Butlleti
Oficial de la Provincia de Tarragona, a un diari de premsa periodica de més divulgacié a
I'ambit municipal, i a la web municipal de I’Ajuntament, a I'efecte de presentacioé de les
corresponents reclamacions i/o al-legacions.

3.- Simultaniament al tramit d'informacié publica, requerir informe als organismes afectats
per rad de les seves competencies sectorials, segons allo indicat, els quals han d’emetre’l
en el termini d'un (1) mes, llevat que una disposicié sectorial autoritzi un de més llarg.
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4.- Suspendre la tramitacid dels instruments urbanistics i I'atorgament de llicencies de
parcel-lacié de terrenys, d'edificacio, reforma, rehabilitacié o enderroc de construccions,
d'instal-laci6 o ampliacié d’activitats o usos concrets i d’altres autoritzacions municipals
connexes establertes per la legislacid sectorial, llevat de les obres de manteniment de les
edificacions existents, en I'ambit dels dos poligons d’'actuacié objecte de modificacio,
sector discontinu, conformat per el PA-Sector 6a Mas Mel, corresponent a I'ambit nord, i
el PA-Sector 6b Segur de Dalt, corresponent a I'ambit sud, i identificats graficament en el
planol que consta incorporat a I'expedient. Aquesta suspensié tindra una durada de dos
(2) anys.

5.- Concedir audiéncia, simultaniament al tramit d'informaci¢ publica, si s'escau, als
ajuntaments I'ambit territorial dels quals confini amb I'ambit de la modificacié que es
tramita.

6.- Advertir que aquesta resolucié és un acte de tramit no qualificat no susceptible de
recurs, sense perjudici de que la seva oposicid pot ser al-legada, i considerar-se en la
resolucié que posi fi al procediment.
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PROPOSTA D'ESTIMACIO DE LES AL-LEGACIONS PRESENTADES PER L'ENTITAT
ASSOCIACIO PATI CATALA | VELA LLATINA DE CALAFELL | APROVACIO DEFINITIVA DEL
CONVENI DE CESSIO DE LA BARCA FRANCISCA.

Identificacié expedient: 6708/2024

Proposta d’aprovacié definitiva del conveni de cessi6 de la Barca Francisca a
I’ Associacié Pati Catala i Vela Llatina Calafell .

Fets:

1. En data 26 de juliol de 2024 el Ple de I’Ajuntament, en sessi6 de caracter
ordinari adopta entre altres acords: Proposta d’aprovacio6 de la cessid de la Barca
Francisca a 1’entitat Associacié Pati per ’any 2024.

2. En data 26 d’agost de 2024 el Sr. Josep Sierra Mir6 en nom i representacio de
I’ Associacio Pati Catala i Vela Llatina Calafell presenta al-legacions al conveni:

v’ Vigeéncia del conveni
v' Régim d’autoritzacions
v" Despeses de publicitat i drets d’amarraments

3. En data 15 de novembre de 2024 la regidora de Promocié economica i Turisme
acompanyada dels técnics es reuneix amb el president de I’ 1’Associacié Pati
Catala 1 Vela Llatina el Sr Josep Sierra Mir6 per parlar sobre les al-legacions
presentades, s’acorden diferents canvis al conveni en la qual les dues parts hi
estan d’acord.

4. Responent a les al-legacions:
Vigeéncia del conveni:

La durada d’aquest conveni €s de 4 anys, i podra prorrogar-se per 4 anys més de forma
expressa, llevat que alguna de les parts el denuncii, avisant a 1’altra part amb un minim
de tres mesos d’anticipaci6 a la finalitzacid del mateix i a la finalitzacio de la seva
prorroga, sense perjudici de les altres causes de resoluci6 i extincio.

Régim d’autoritzacions:

L’Ajuntament permetra a 1’ Associacio la possibilitat de governar I’embarcacio6 a aquells
patrons habilitats per Capitania Maritima de Tarragona en data 15 d’abril de 2024, a fi
de realitzar practiques de navegacio, instruccid i proves de mar, amb la condicio de
notificar préviament les sortides a I’Ajuntament i des de I’Ajuntament donar
conformitat sempre que siguin fora del municipi. En cas d’abséncia formal de resposta,
s’entendra acceptada la proposta de sortida.

Despeses de publicitat per part de I’entitat:
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S’elimina part del redactat del pacte Segon 2h) que estableix que 1’Associacid es fara
carrec de les despeses de publicitat.

Despeses amarratge.

S’estableix al conveni que les despeses d’amarratge aniran a carrec de I’ Ajuntament.

5. La durada d’aquest conveni és de 4 anys, i podra prorrogar-se per 4 anys més de
forma expressa, llevat que alguna de les parts el denuncii, avisant a I’altra part
amb un minim de tres mesos d’anticipacio a la finalitzacié del mateix i a la
finalitzaci6 de la seva prorroga, sense perjudici de les altres causes de resolucio i
extincio.

6. Queda unit a I’expedient informe emés el 21/11/2024 per la cap del Gabinet de
Promocié Economica.

7. Queda unit a I’expedient informe favorable del Secretari nimero 145/2024 de
data 5 de desembre de 2024.

Fonaments de dret

1. El Decret 336/1988, de 17 d’octubre, d’aprovacio del reglament del patrimoni dels
ens locals, alhora de parlar de la utilitzaci6 dels béns patrimonials, fa menci6 en el seu
articulat:

72.1 Els béns patrimonials han de ser administrats d’acord amb els criteris de maxima
rendibilitat, en les condicions usuals de la practica civil i mercantil, bé directament per
I’ens local o per mitja dels particulars.

72.2 L’arrendament, i qualsevol altre forma de cessié d’us dels béns patrimonials, s’ha
de fer mitjangant subhasta publica o, excepcionalment, per concurs.

72.3 No obstant el que preveu [’apartat anterior, els ens locals poden valorar
motivacions de prestacid de serveis socials, promocio i reinsercié social, activitats
culturals i esportives, promocio urbanistica, foment del turisme, ocupacié del temps
lliure, o altre analogues, que facin prevaler una rendibilitat social per damunt de la
rendibilitat economica.

2. Article 92 punt 4 i 5 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les
Administracions Publiques.

3.L’article 86 LPAC regula la terminacid6 convencional de les administracions
mitjangant acords, pactes, convenis o contractes.

4.Els articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del régim juridic del sector
public (RJSP), regulen el régim juridic dels convenis adoptats per les administracions
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publiques, en quant a la seva definicio, tipus, requisits, validesa, eficacia, contingut,
tramits, efectes 1 extincio.

5.Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament del Patrimoni dels
Ens Locals -RPEL- (EDL 1988/14206).

6.Els articles 211 i 212 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el
Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya -TRLMRLC- (EDL
2003/219931), 149 1 Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament
del Patrimoni dels Ens Locals —-RPEL- (EDL 1988/14206), regulen la cessioé de béns,
permetent a les Entitats Locals cedir gratuitament els béns patrimonials a altres
Administracions o Entitats Publiques, i a entitats privades sense anim de lucre que hagin
de destinar-los a finalitats d’utilitat piiblica o d’interés social, sempre que complementin
o contribueixin al compliment d’interessos de caracter local.

7.Els articles 303 a 309 del Decret 179/1995, de 13 de juny, de Reglament d’Obres,
Activitats i Serveis dels Ens locals, que incorporen normes per als convenis, sobre
objecte, caracter, normativa aplicable, subjectes, contingut, elements i aprovacié. Es
important destacar que en el suposit de transferéncia de funcions o activitats a altres
administracions publiques per mitja de conveni, ’acord s’ha d’adoptar per la majoria
absoluta del nombre legal de membres de la corporacié (en el mateix sentit que ho
indica I’article 47.2 h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim
local).

8.Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya.

9.Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local (LRBRL).

10.La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu de les administracions
publiques.

La Comissié Informativa de Promocié de la Ciutat, amb els vots a favor dels regidors/es
dels grups municipals del PSC, PP i JUNTS i amb les abstencions dels regidors/es dels grups
municipals d’'ERC, UAM, VOX, CUP, proposen al Ple I'adopcié del seglents acords.

ACORD

PRIMER.- Estimar les al-legacions presentades per 1’Associacio i les modificacions
corresponents que s’afegeixen al conveni, i aprovar definitivament del conveni de cessio
patrimonial de 1’us de la Barca Francisca a I’ Associacié Pati Catala-Vela Latina.

SEGON.-. Facultar a la regidora de Promocié Economica i Turisme, Sra. M* Lluisa
Lastra Flores per la signatura del present conveni, aixi com els canvis originats per
modificacions o rectificacions formals.
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TERCER.- Determinar que la durada d’aquest conveni sera de 4 anys, i podra
prorrogar-se per 4 anys més de forma expressa, llevat que alguna de les parts el
denuncii, avisant a l’altra part amb un minim de tres mesos d’anticipacié a la
finalitzaci6 del mateix i a la finalitzacio de la seva prorroga, sense perjudici de les altres
causes de resolucio i extincio

QUART.- Notificar a la part interessada.
CINQUE.- Comunicar aquest acord als departaments d’intervencid i tresoreria

SISE.- Peu de recurs: Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, es
podra interposar recurs contencios administratiu davant dels Jutjats Contenciosos
Administratius de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seglient
al de la seva notificacio. Alternativament, i deforma potestativa, es podra interposar
recurs de reposicié davant el mateix organ que l'ha dictat, en el termini d'un mes a
comptar des del dia segiient al de la seva notificacio.

CONVENI DE CESSIO PATRIMONIAL ENTRE L’AJUNTAMENT DE
CALAFELL I L’ASSOCIACIO PATI CATALA I VELA LLATINA CALAFELL

REUNITS

D’una part, la Sra. Maria Lluisa Lastra Flores, actua en la seva qualitat de regidora de
de Promocié Economica i Turisme de I'Ajuntament de Calafell, amb CIF P4303700A,
assistida pel Sr. Alexandre Pallarés Cervilla, Secretari de I’ Ajuntament.

D’altra part, el Sr. Josep Sierra Mird, major d’edat, en nom i representacio de
1’Associacié Pati Catala i Vela Llatina Calafell, domiciliada a Calafell, a la Ctra. Del
Sanatori, 3 amb NIF G55506299.

Ambdues parts es reconeixen capacitat suficient per a atorgar aquest compromis, i de les
Iliures voluntats,

MANIFESTEN

1. L’Associacié Pati Catala i Vela Llatina Calafell és una entitat sense anim de lucre
fundada I’any 2010 i dedicada, segons I’article 2 dels seus estatuts, a fomentar la
navegacio, 1 conservacié del pati a vela i altres tipus d’embarcacions tradicionals
catalanes

2. L’entitat té€ 245 socis.
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3. L’any 2019 I’ Ajuntament de Calafell va convocar uns pressupostos participatius on
I’ Associaci6 Pati Catala i Vela Llatina Calafell va presentar el projecte de reconstruccio
de la Barca Francisca, la ultima barca de pesca de vela llatina de Catalunya, una
espectacular barca d'arrossegament simbol del Calafell pescador d'abans, resultant una
de les propostes finalistes.

4. L’ Ajuntament de Calafell va encarregar, prévia licitacio, la construcci6 de la replica
de la Barca Francisca. Aquesta embarcacio és propietat de I’ Ajuntament de Calafell.

5. L’Ajuntament de Calafell du a terme una tasca important per a potenciar el passat
mariner de la platja de Calafell, i mostra d’aixo son la posada en marxa del Centre
d’Interpretacié del Calafell pescador “la Confraria” (integrat a la Xarxa de Museus
Maritims de la Costa Catalana), la restauracié de 1’antic varador conegut popularment
com “La Maquinilla” i la construccio6 de la réplica del Bot Salvavides de Calafell.

6. Es voluntat de les parts potenciar la Barca Francisca com a part del patrimoni maritim
de Calafell i establir les condicions de gestié i manteniment d’aquesta embarcacio.

Per tot aixo, ambdues parts, de comu acord, formalitzen aquest conveni, que es regira
pels segiients

PACTES
Primer. Objecte

Es objecte d’aquest conveni establir les subjeccions de la cessié de ’embarcacid
Francisca per part de I’ Ajuntament de Calafell (en endavant, Ajuntament) a I’ Associaciod
Pati Catala i Vela Llatina Calafell (en endavant, Associacio).

Segon. Obligacions i actuacions de les parts
1. Per part de ’Ajuntament

a) Promocionar la Francisca i les activitats que realitzi 1’Associacio en
relacié a aquesta embarcacid. També es compromet a intervenir davant
tercers, com el Port de Segur, museus maritims o altres institucions, per
portar a terme aquestes tasques de divulgacio.

b) L’Ajuntament assumira les despeses segiients:

e Publicitat corporativa de I’ Ajuntament.

e Difusi6 i publicitat en mitjans propis, radio, Tv, etc.

e Manteniment de I’embarcacié, sempre segons criteris técnics.
Aquestes tasques de manteniment s’encarregaran a un professional,
amb el qual es pactara un calendari i les condicions de manteniment
que seran establertes anualment per la comissié de seguiment.
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e El material de les petites reparacions i manteniment que els socis
voluntaris puguin realitzar si no €s necessaria la intervencié de cap
especialista per aquestes actuacions menors (amb prévia autoritzacid
de I’ Ajuntament)

c¢) L’Ajuntament permetra a 1’Associacio la possibilitat de governar

I’embarcaci6 a aquells patrons habilitats per Capitania Maritima de
Tarragona en data 15 d’abril de 2024, a fi de realitzar practiques de
navegacio, instruccid i proves de mar, amb la condicié de notificar
previament les sortides a 1’Ajuntament i des de I’Ajuntament donar
conformitat sempre que siguin fora del municipi. En cas d’abséncia
formal de resposta, s’entendra acceptada la proposta de sortida.

2. Per part de I’Associacié Pati Catala i Vela Llatina Calafell

a) L’Associacié es compromet a participar amb la Francisca als actes

socials 1 culturals que es realitzin al municipi d’acord amb el que
s’estableixi conjuntament amb 1’Ajuntament, destacant, entre d’altres i
com a minim, la participacio a la Trobada de Vela llatina i la Fira del
Mar.

b) L’Associaci6 es compromet a organitzar, entre d’altres, els actes

seglients:

Col-laboraci6 a la Fira del Mar.

Programes de visites a la Francisca adrecades als escolars del municipi.

Sortida de la Francisca per la diada de Sant Pere.

Sortida de la Francisca en aquelles dates que es pactin entre 1’Ajuntament i
I’ Associacio.

Aquests actes s’acordaran entre ambdues parts i poden ampliar-se per a realitzar, per
exemple, cursets d’iniciacio per a nous tripulants, sortides per navegar o conferéncies
sobre tematica relacionada amb la vela llatina.

c)

d)

L’Associacio es compromet a organitzar conjuntament amb I’Area de
Promocié Economica diferents campanyes i actes sobre el patrimoni
cultural maritim.

L’Associacio es compromet cada vegada que surti a navegar amb la
Francisca, portar a bord una escala de bany d’embarcacido d’acer
inoxidable.

L’Associacio es compromet a fer d’ambaixador i representar a la vila de
Calafell, aixi com a participar en actes culturals d’altres localitats de la
costa, com per exemple les trobades d’embarcacions tradicionals.
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f) L’Ajuntament, per actes de protocol o d’interes public, podra utilitzar la
Francisca d’acord amb la disponibilitat i de forma coordinada amb
I’Associacid. La realitzacié d’aquests actes haura de ser notificada a
1’ Associacié amb una antelacié minima de 15 dies a la seva realitzacio.

g) L’Associacié podra organitzar activitats que impliquin 1"as de la
Francisca. En aquest suposit, I’Associaci6 ho haura de comunicar a
I’ Ajuntament també amb una antelacié minima de 15 dies.

h) L’Associacié incloura en tota la publicitat que faci referéncia a la

Francisca I’expressio és una embarcacio propietat de I’Ajuntament de
Calafell”.

i) L’Associaci6 sera la responsable de realitzar les tasques d’inscripcio de
totes les activitats en les que vulgui participar fora del municipi. No
obstant, si es requeris el suport de I’Ajuntament per la participacié en
alguna, caldra concretar els termes de la col-laboracio.

j) L’Associacié es compromet a tenir cura, fer un bon us i vetllar per la
conservacio de la Francisca. Totes les activitats de mar que realitzi
I’ Associacié es regiran pel reglament de régim intern propi de 1’entitat.

k) L’Associacié es reserva el dret de la gestid nautica i a no participar en
qualsevol de les activitats dels acords anteriors per motius de seguretat o
for¢a major sempre que no sigui per fets imputables a la gestio que ha de
realitzar I’ Associacio.

Tercer. Aportacié economica

a) L’Ajuntament assumira les despeses de manteniment de [’embarcacid
proposades per la comissié de seguiment, sempre a través de contractacions de
manteniment contra factura a nom de 1’Ajuntament, préviament aprovades per
I’0rgan competent de la Corporacio. Igualment sera al seu carrec el material per
les petites reparacions i manteniment a que es fa referéncia a 1’altim punt del
pacte Segon 1, b.

b) L’Ajuntament assumira les despeses d’asseguranca obligatoria de I’embarcacio,
sempre que s’efectui la corresponent aprovacid per part de I’organ competent de

la Corporacio.

¢) L’Ajuntament assumira les despeses de 1’amarratge del port

Quart. Vigéncia

La durada d’aquest conveni €s de 4 anys, i podra prorrogar-se per 4 anys més de forma
expressa, llevat que alguna de les parts el denuncii, avisant a I’altra part amb un minim
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de tres mesos d’anticipacio a la finalitzacié del mateix i a la finalitzacio de la seva
prorroga, sense perjudici de les altres causes de resolucio i extincio.

Cinqué. Comissié de seguiment

Es crea la segiient Comissio paritaria de seguiment del Conveni formada per 4 persones,
i que tindra les funcions d’interpretar el Conveni, fer variacions sobre el mateix degut a
circumstancies noves i resoldre els dubtes en la seva aplicacio. Els membres d’aquesta
Comissio seran:

e La Tinenta d’alcalde, o persona en qui delegui, la qual Presideix la Comissio, i
en té el vot de qualitat.

¢ El técnic de patrimoni historic, o qualsevol altre técnic en qui es delegui.

e 2 vocals representants per part de 1’Associacié Pati Catalda i Vela Llatina
Calafell.

Sisé. Resolucio

Son causes de resolucid del conveni, a més de les clausules generals aplicables,
I’incompliment per alguna de les parts de les clausules contingudes en aquest contracte,
de qualsevol normativa de rang superior i el mutu acord.

La resolucio6 del conveni i qualsevol altre litigi o controvérsia que es susciti a proposit
del mateix, requerira que la part interessada, que es consideri lesionada, formuli una
sol-licitud en aquest sentit davant I’altra part.

El present conveni s’extingira per alguna de les segiients causes:

Per finalitzar la seva vigéncia o prorroga.

Per mutu acord d’ambdues parts.

Per incompliment d’alguna de les parts, quedant 1’altra facultada per a resoldre’l.
Per desaparicid de I’objecte del conveni, impossibilitat fisica del seu compliment
o cessament de ’activitat de 1’ Associacio.

Seté. Naturalesa juridica del conveni

Aquest conveni tindra caracter administratiu i obligara a les parts signataries de
conformitat amb les previsions acordades i, en alldo no previst especificament, es regira
per les normes comunes de la Llei 39/2015, d’1d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, i per la resta de la normativa patrimonial i
administrativa que sigui aplicable a I’objecte d’aquest conveni.

Vuiteé. Jurisdiccié competent
La naturalesa administrativa del present conveni fa que siguin competents per resoldre

en darrera instancia els conflictes i incidéncies que puguin suscitar-ne, els organs de
I’ordre jurisdiccional contencios administratiu de la demarcacié de Tarragona.
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I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts, cadascun
d’ells en la seva respectiva condicid, el signen per duplicat i a un sol efecte, en el lloc i
la data que s’assenyalen

Data: a la signatura digital.

L’Ajuntament de Calafell L’Associacio Pati Catala i Vela
Llatina
Sra. Maria Lluisa Lastra Flores Sr. Josep Sierra Mir6

Sr. Secretari de 1’ Ajuntament

Alexandre Pallares Cervilla
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MOCIO DE SUPORT AL SECTOR DE LA PESCA PER LA REDUCCIO DE JORNADES
Identificacié de I'Expedient 14937/2024

El passat 27 de novembre la Comissi6 Europea va actualitzar la proposta “Updates to
Commission proposal for a Council Regulation fixing the fishing opportunities for certain fish
stocks and groups of fish stocks applicable in the Mediterranean and Black Seas for 2025 [COM
(2024)408 final]”, per establir les oportunitats de pesca per a I'any 2025 al Mediterrani.

Aguesta proposta trasllada la necessitat de reduir la mortalitat per pesca en un 66% i comporta
una reduccio per al 2025 de les jornades de pesca en un 79% respecte de I'any 2024. Estableix
complementariament una reduccié del 30% de les captures de gamba, amb un maxim de 551
tones per a Espanya. La proposta suposaria una activitat pesquera per a la flota d'arrossegament
d’'entre 20-28 dies, en funcié del segment d'eslora, per a I'any 2025 i estableix de facto una
limitacid de I'activitat empresarial i laboral a un mes per any, que no és compatible amb el
manteniment de |'activitat pesquera.

Aguesta situacid pot derivar en el tancament de les empreses pesqueres i la fugida del personal
qualificat a altres activitats laborals. A més, la manca de I'activitat d’'arrossegament, que
representa el 60% de l'activitat economica de les confraries de pescadors, posa en risc les
estructures pesqueres i els llocs de treball d’aquestes corporacions de dret public. L'activitat de la
pesca del Mediterrani és més que una activitat economica; la pesca suposa el pilar de I'economia
blava de les comunitats pesqueres i genera una activitat economica, directa i indirecta, que en
determinades époques de I'any és la principal economia local. A més, representa la cultura, la
gastronomia, el paisatge i la vida als ports i litorals; en definitiva, el nostre territori.

La proposta plantejada per la Comissio Europea contravé els principis de la Politica pesquera
comuna (PPC), ja que no garanteix I'assoliment del principi establert a I'article 2 del Reglament
1380/2013, que estableix que cal garantir que les activitats de la pesca i I'aqUicultura siguin
sostenibles ambientalment a llarg termini i es gestionin de manera coherent amb els objectius de
generar beneficis economics, socials i d'ocupacié, i contribuir a la disponibilitat de productes
alimentaris. Recentment el comissari europeu Costas Kadis afirmava davant el Comité de Pesca
del Parlament Europeu el seglient: “amb una perspectiva 2040, prestaré la mateixa atencio a les
dimensions ambientals, socials i econdmiques, inclosa la modernitzacié necessaria i la
descarbonitzacio de les nostres flotes. En aquest context, estaré atent a la dimensié social”.

Es fa imprescindible obrir un espai d'escolta i dialeg amb el sector pesquer, les administracions
pesqueres del Mediterrani i la comunitat cientifica que reclama una revisié de les metodologies
d’avaluacié dels estocs pesquers de les poblacions demersals del Multi Anual Plan (MAP). Aixo ha
de passar obligatoriament per una moratoria del MAP per a I'any 2025 i paral-lelament a una
avaluacioé socioecondmica del sector.
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Aguestes mesures garantirien que no s'adoptin mesures irreversibles que suposessin la
desaparicié de les comunitats pesqueres del Mediterrani, i assegurarien alhora el treball de les
tripulacions i personal de confraries i I'accés dels ciutadans de les poblacions costaneres
mediterranies a una proteina blava local, d'alt valor gastrondmic i necessaria per a una dieta
saludable.

Per tot aixo, els grups municipals sotasignats proposen al Ple I'adopcié dels seglents acords:

PRIMER. Reclamar a la Comissié Europa obrir de manera immediata un procés de dialeg amb el
sector pesquer i les administracions implicades del Mediterrani davant la proposta de reduccié de
jornades de pesca.

SEGON. Donar suport a la sol-licitud d'una moratoria del MAP per a I'any 2025 i a |'elaboracio
d'una avaluacié socioecondmica del sector per garantir-ne la viabilitat i manteniment de
I'activitat.

TERCER. Traslladar aquests acords a la Confraria de Pescadors de Vilanova i la Geltry, al
Departament d'Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentacié de la Generalitat de Catalunya, al
Ministeri d'Agricultura, Pesca i Alimentacié i a la Comissio Europea
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MOCIO PER INICIAR ELS TRAMITS PER DONAR EL NOM DE “PUMUPARK” AL
SKATEPARK | PERQUE LA PLACA DEL TORRENT DE LA CASA VELLA DE SEGUR DE
CALAFELL DUGUI EL NOM DE JOSEP PARERA | RABELL

ANTECEDENTS PEL QUE FA A LA PROPOSTA D’INICIAR ELS TRAMITS PER DONAR EL
NOM DE PUMUPARK AL SKATEPARK DE CALAFELL

PRIMER.- Per la trajectoria esportiva del Sr. Andrés Fernandez Redondo, més conegut per a
tothom com a “Pumuki”, nom que a partir d’ara utilitzarem per a la resta de la mocid i que ha
esdevingut des de fa molts anys un dels motors de dinamitzacié de la practica esportiva del
Skate al nostre municipi.

SEGON.- Per la seva trajectoria social i el seu gran esperit, ha esdevingut un gran referent per
a moltes generacions de joves del nostre municipi al llarg del temps.

TERCER.- Per ser una de les persones clau a I'nora de lluitar i reivindicar aquest nou espai
d’skate al nostre municipi i que avui pot gaudir tanta gent, el “Pumuki” és tota una referencia
dels skaters del pais.

QUART.- Per portar el nom de Calafell a tot arreu a partir de la seva participacié en campionats,
i igualment pels campionats que, any rere any, organitza a Calafell.

CINQUE.- Pel fet que de forma informal, I'actual skatepark ja és conegut entre els seus
practicants i a tot arreu, amb el nom de “PUMUPARK”, i aix0 ja ens diu molt de la importancia
de la figura del “Pumuki” en tot aquest mon dels skateboards.

SISE.- Vist que fa pocs dies ens va deixar el Josep Parera i Ribell, que va ser Alcalde de
Calafell entre el desembre de 2001 i febrer de 2003, i que durant molts anys també va
desenvolupar tasques de regidor d’aquest consistori, concretament entre 1999 i 2019.

SETE.- Per la seva trajectoria politica i social al municipi, i en especial a Segur de Calafell,
essent una de les primeres persones empadronades a Segur, creiem molt oportl que es faci
un reconeixement a la seva persona i que un espai de Segur de Calafell porti el seu nom, a
proposta del Ple Municipal.

VUITE.- Sempre ha estat una persona dedicada i compromesa amb la comunitat deixant una
empremta inesborrable. Durant el seu mandat, sempre es va mostrar amb un taranna proper i
dialogant.

Per tot plegat, i amb la voluntat de fer un reconeixement formal i social a aquestes dues
persones i amb I'objectiu de sumar a tot I'equip de govern i a la resta de partits politics que es
troben a I'oposicid, convidem a tothom a formar part i aprovar els segtients acords:
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PRIMER.- Iniciar els tramits per anomenar “PUMUPARK” a la zona esportiva SKATEPARK de
Calafell.

SEGON.- Instal-lar una placa informadora que faci referencia al reconeixement que fem al
“Pumuki” per tota la tasca esportiva i social que ha portat a terme al nostre poble.

TERCER:.- Iniciar els tramits per anomenar JOSEP PARERA | RIBELL a I'espai de la placa del
Torrent de la Casa Vella de Segur de Calafell compres entre 'Avinguda Espanya, carrer Joan
Maragall i Ronda sant Miquel, a proposta del Ple Municipal.

QUART.- Instal-lar una placa informativa que faci referéncia al reconeixement que fa el poble
de Calafell a Josep Parera Ribell per la seva trajectoria politica i social al nostre municipi.
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MOCIO QUE PRESENTA EL GRUP MUNICIPAL D’ERC PER INCORPORAR UNA
PARTIDA ESPECIFICA AL PRESSUPOST 2025 QUE FACI REFERENCIA AL CANVI DE
GESPA DEL CAMP DE FUTBOL DE CALAFELL | LA CONSTRUCCIO D’UN NOU CAMP
DE FUTBOL 7 COM ANNEXA A L’ACTUAL INSTAL-LACIO ESPORTIVA DE CALAFELL |
UN ALTRA PARTIDA ESPECIFICA PER AL CANVI DE GESPA DEL CAMP DE FUTBOL
DE SEGUR

ANTECEDENTS

PRIMER.- La celebraci6 dels Jocs de la Mediterrania el 2018 va ser el detonant per una gran
transformacio del camp municipal de futbol de Calafell “Juan Rios”.

SEGON.- La gran practica esportiva que es dona en aquesta instal-lacié gracies al treball de
les nostres entitats esportives, ha provocat que aquest espai es quedi molt petit davant la
gran demanda d’equips que hi entrenen i juguen; i per tant urgeix la necessitat de construir
nous espais que complementin l'actual i que facin millorar i enfortir aquesta practica
esportiva.

TERCER.- La suma d’aquesta gran practica esportiva amb el fet que la gespa actual del
camp no ha donat els resultats esperats, ha provocat que en l'actualitat I'actual gespa
esportiva es trobi en unes condicions lamentables que esdevenen un gran perill per als
mateixos esportistes.

QUART.- L’Ajuntament manté un litigi actualment amb I'empresa que va ficar la gespa
artificial en la seva Ultima remodelacié i que pels seus resultats, sembla que la seva
col-locacio va ser defectuosa.

CINQUE.- La mateixa situacio es viu al camp de futbol de Segur, on també és necessari un
canvi de gespa urgent.

Per tot plegat, i amb la voluntat de sumar a tot 'equip de govern i a la resta de partits politics
que es troben a 'oposicid, convidem a tothom a formar part dels seglents acords:

ACORDS:

PRIMER.- Incorporar una partida especifica al pressupost 2025 que faci referéncia al canvi
de gespa del camp de futbol de Calafell mentre no es resolgui el litigi actual que manté
'Ajuntament amb I'empresa que va instal-lar I'actual gespa, perqué la prioritat és poder
canviar la gespa de forma urgent.

SEGON.- Incorporar una partida especifica al pressupost 2025 per a la construccié d’'un nou
camp de futbol 7 com annexa a I'actual instal-lacié esportiva que serveixi per millorar i
potenciar la practica esportiva del futbol al nostre municipi.
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TERCER.- Incorporar una partida especifica al pressupost 2025 que faci referencia al canvi
de gespa del camp de futbol de Segur de Calafell.
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