Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2019/6375. DECLARACIO DE LA COMPOSICIO DELS GRUPS POLITICS
MUNICIPALS | NOMENAMENT DELS SEUS PORTAVEUS | PORTAVEUS SUPLENTS/TES

Fets

1. El passat 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals.

2. El nou Ajuntament es va constituir en sessi6 publica el dia 15 de juny de 2019.

3. Cal establir I'estructura de la nova Corporacio, aixi com els organs en els quals es
basara el seu funcionament i, en particular, aprovar la composicié dels grups politics i
nomenar als seus portaveus i portaveus suplents.

4. Consta, a I'expedient, la presentacié per part de les diferents candidatures, que han
obtingut representacid municipal a les passades eleccions municipals, de la seva
formacié i nomenament de portaveus titulars i suplents.

Fonaments de dret

Sén d'aplicacié I'article 73.3 de la Llei 7/1985 de 5 d'abril, reguladora de les bases de

regim local; els articles 50 i 51 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova

el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i els articles 23 a 29 del

Reial decret 2568/1986 de 28 de novembre, pel que s'aprova el reglament d’'organitzacio i

funcionament dels ens locals.

Acords:

Per tot aixo, d'acord amb les sol-licituds presentades a I'Alcaldia, es proposa al Ple de la
Corporacio I'adopcié dels acords de declaracié segients:

1. Declarar la constitucié dels grups municipals seguents:

Grup Municipal SOCIALISTA

Portaveu MIGUEL ANGEL PERIN TIENDA
Suplent MARIA ELENA RUBIO PEREZ
Membres RAMON FERRE SOLE

MARIA ELENA RUBIO PEREZ

MIGUEL ANGEL PERIN TIENDA

MARIA LUISA LASTRA FLORES

FRANCISCO JAVIER ESTEPA OCANA

ARON MARCOS FERNANDEZ

MONICA TREPAT SAURA

JULIA FERNANDEZ LORENTE

ARTURO PENA COCA




Grup Municipal

ERC -AM

Portaveu CARLES MARTIN | GARCIA
Suplent OSCAR ALBAICETA | ALBI
Membres CARLES MARTIN | GARCIA

MARIA ELENA ZAPATER | ROIG

OSCAR ALBAICETA | ALB

Grup Municipal

CIUTADANS DE CALAFELL

Portaveu JOSE MANUEL TEJEDOR GONZALEZ
Suplent JAVIER ALVAREZ L APERAL
Membres JOSE MANUEL TEJEDOR GONZALEZ

JAVIER ALVAREZ L APERAL

Grup Municipal

S+ - JUNTS

Portaveu SANDRA SUAREZ PLANA
Suplent OSCAR VERGE ZANICHELLI
Membres SANDRA SUAREZ PLANA

OSCAR VERGE ZANICHELLI

Grup Municipal CUP-AMUNT

Portaveu KILIAN FUERTES DE LA ROSA

Suplent MARIA DOLORS TERRON | SACRISTAN
Membres KILIAN FUERTES DE LA ROSA

MARIA DOLORS TERRON | SACRISTAN

Grup Municipal

PARTIT POPULAR

Portaveu TERESA GONZALEZ SANTIAGO
Suplent TERESA GONZALEZ SANTIAGO
Membres TERESA GONZALEZ SANTIAGO

Grup Municipal

UNIO ALTERNATIVA MUNICIPAL

Portaveu NOELIA SANCHEZ DOMINGUEZ
Suplent NOELIA SANCHEZ DOMINGUEZ
Membres NOELIA SANCHEZ DOMINGUEZ

Grup Municipal

COMU PODEM CALAFELL

Portaveu

ISABEL BOU BAYONA

ISABEL BOU BAYONA

Membres

ISABEL BOU BAYONA




2. Remetre anunci de la present Resolucié al BOPT, aixi com al taulell d'anuncis de la
Corporacié i a la seu electronica.



Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2019/6375. NOMENAMENT DE REPRESENTANTS DE LA CORPORACIO EN
ALTRES ORGANISMES EN REPRESENTACIO DE L'AJUNTAMENT

Fets

1. El passat 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals.

2. El nou Ajuntament es va constituir en sessié¢ publica el dia 15 de juny de 2019.

3. Correspon al ple de la corporacié nomenar als representants de la corporacié en organs
col-legiats de la Corporacié o de les personificacions que adopti o en els organs de
govern de les entitats de caracter supramunicipal, en els quals ha d'estar representat
I’Ajuntament.

Fonaments de dret

Fs d'aplicacié article 38.c) del Reial decret 2568/1986 de 28 de novembre, pel que

s'aprova el reglament d’'organitzacié i funcionament dels ens locals.

Acords:

Es proposa |'adopcié dels seglents acords:

1. Nomenar com a representants de la Corporacid, en els organismes i entitats que
s'indiquen, a favor de les persones seglents:

a) Com a membres del Consell d'Administracié de la Societat per la remodelacio,
gestid6 i explotaci6 del Port de Segur-Calafell, SA, en representacid de
I'Ajuntament de Calafell:

Titulars:
-El tinent d’alcalde, Sr. Aron Marcos Fernandez
-La regidora, Sr. Monica Trepat Saura

Suplents/tes:
-El tinent d'Alcalde, Sr. Francisco Javier Estepa Ocaia
-La regidora, Sr. Julia Fernandez Lorente

b) Com a representant de I'Ajuntament de Calafell en el Consorci per a la
Normalitzacié Linguistica de Tarragona:



Titular:
-La Tinent d'Alcalde, Sra. M? Lluisa Lastra Flores

Suplent/a:
-La regidora, Sra. Monica Trepat Saura

¢) Com a membres integrants de la Comissié de Seguiment i Control del Servei de
Xarxa i Clavegueram, pel que fa a la competencia municipal, les persones
seguents:
e PRESIDENT: Sr/a. Aron Marcos Fernandez
e VOCALS:
o Sr/a. M. Angel Perin Tienda
o Sr/a. Francisco Javier Estepa Ocafa
o Interventor/a de la Corporacio
o 5 tecnics de la corporacié municipal que designi la Presidéncia:
= Arquitecte/a municipal
= Teécnic/a de Medi Ambient
= Arquitecte/a tecnic
= (Cap de Serveis interns
= Enginyer/a técnid/a

d) Com a representant de I’Ajuntament en la Junta General del Consorci Universitari
del Baix Penedés:

Titular:
-La regidora Sra. Monica Trepat Lastra

Suplent/a:
-La tinent d'Alcalde, Sr/a. M? Lluisa Lastra Flores

e) Com a membres de la Junta Pericial de Cadastre Immobiliari Rustic els seglents:
e President: Sr. Ramon Ferré Solé, alcalde de Calafell.

e Vocals:



o Fins a un maxim de 4 vocals, designats pel president i sense necessitat
d’especial qualificacio:

= Sr/a. Francisco Javier Estepa Ocafha
= Sr/a. Miguel Angel Perin Tienda
= Sr/a. Lluis Torrado Bonals
= Sr/a. Joan Lépez
e Un vocal designat pel Gerent o Subgerent del Cadastre, elegit entre els
funcionaris, preferentment de les especialitats agricola o forestal, de la seva
gerencia: Sra. Ma Teresa Rodriguez Puerta, o persona en qui delegui.
e Un técnic facultatiu, designat per I'’Ajuntament, preferentment d’especialitat
agricola o forestal, pertanyent als serveis técnics municipals o de les entitats
locals supramunicipals en qué s'integri I'ajuntament, si I’han posat a disposicid

seva per a aquests casos: Sr/a. Mar Abellan.

f) Com a representant de I’Ajuntament davant de I’Associacié “Xarxa de Ciutats i
Pobles cap a la Sostenibilitat”:

Titular:
-El tinent d’Alcalde, Sr/a. Aron Marcos Fernandez

Suplent:
-El regidor, Sr. Arturo Pefa Coca

g) Delegacio especifica per a I'exercici de la potestat sancionadora en matéria de
sancions de transit:

Efectuar una representacié i delegacid especial per a I'escomesa especifica de la
potestat sancionadora en mateéria de sancions de transit als regidors/res:

Titular:
-El regidor, Sr. Arturo Pefa Coca

Suplent:
-El regidor, Sr. Francisco Javier Estepa Ocafa

h) Delegacié especifica per a I'exercici de funcions del responsable municipal a la
Comissié Tecnica de Seguretat:

Delegar les funcions del Responsable del fitxer a una Comissid Tecnica de
Seguretat, formada per les persones seglents:



A) El regidor de Serveis Economics: Sr. Francisco Javier Estepa

B) El Secretari/aria.

C) El/la responsable de les TIC.

D) Ella responsable de I"arxiu.

Delegar la facultat d’autoritzar I'execucié dels procediment de recuperacié de les

dades amb nivell de protecci6 mig o alt a la persona responsable de les TIC de
I’Ajuntament de Calafell.

i) Delegar la Presidencia del Consell Escolar Municipal de Calafell a la regidora:

Titular:
-La tinent d'Alcalde, Sra. M? Lluisa Lastra Flores
-Suplent/a, la regidora Sra. Monica Trepat Saura

j)  Nomenar com a membre representant de I'Ajuntament de Calafell als Consell
Escolars dels centres escolars del municipi a les regidores:

Titular:
-La Tinent d’Alcalde, Sra. M@ Lluisa Lastra Flores
-La regidora, la Sra. Monica Trepat Saura

2. Notificar a les persones designades i als organismes i entitats afectades, i efectuar les
publicacions corresponents de les designacions.



Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2019/6375. NOMENAMENT DE REPRESENTANTS DE LA CORPORACIO EN ELS
DIFERENTS CONSELLS DE PARTICIPACIO CIUTADANA | EN EL CONSELL ESCOLAR
MUNICIPAL

Fets

1. El passat 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals.

2. El nou Ajuntament es va constituir en sessié¢ publica el dia 15 de juny de 2019.

3. Correspon al ple de la corporacié nomenar als representants de la corporacidé que han
de formar part dels diversos consells de participacié ciutadana del municipi i en el
Consell Escolar Municipal.

Fonaments de dret

1. Articles 61 i seqgUents del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel que s'aprova el
Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

2. El Titol V del Reglament de Participacié Ciutadana de I’Ajuntament de Calafell regula
els Consells de Participacié.

3. L'atribucié per a la creacid, modificaci6 o extincié dels Consells de Participacid
correspon al Ple municipal per acord pres per majoria absoluta. Conjuntament amb
I'acord de creacio, el Ple establira els drgans dels consells i la seva composicio (article 65
del Reglament).

4. Es d'aplicacié article 38.c) del Reial decret 2568/1986 de 28 de novembre, pel que
s'aprova el reglament d’'organitzacié i funcionament dels ens locals.

Acords:

Es proposa I'adopcié dels seglents acords:

1. Nomenar als membres que s’indiquen a continuacié per participar en el Consell
Municipal d'accié social:

- Sra. Maria Lluisa Lastra Flores (suplent/a: Sra. Julia Fernandez Lorente)

- ERC

- Sra. Ana Sampedro Bastos (suplent/a: Sr. José Manuel Tejedor Gonzalez)
- Sra. Sandra Sudrez Plana (suplent/a: Sr. Oscar Verge Zanichelli)



- CUP

- PP

- Sra. Isabel Bou Bayona (suplent/a: Sr. Jesus Pefia)
- UAM

2. Nomenar als membres que s’indiquen a continuacié per participar en el Consell
Municipal d'Esports:

- Sr. Arturo Peia Coca (suplent/a: Sra. Maria Lluisa Lastra Flores)

- ERC

- Sra. Ana Sampedro Bastos (suplent/a: Sr. José Manuel Tejedor Gonzalez)
- Sra. Sandra Suéarez Plana (suplent/a: Sr. Oscar Verge Zanichelli)

- CUP

- PP

- Sra. Isabel Bou Bayona (suplent/a: Sr. Patxi Xavier Herrero)

- UAM

3. Nomenar als membres que s'indiquen a continuacié per participar en el Consell
Municipal de Cultura:

- Sra. Monica Trepat Saura (suplent/a: Sra. Maria Lluisa Lastra Flores)

- ERC

- Sra. Ana Sampedro Bastos (suplent/a: Sr. José Manuel Tejedor Gonzalez)
- Sra. Sandra Sudrez Plana (suplent/a: Sr. Oscar Verge Zanichelli)

- CUP

- PP

- Sra. Isabel Bou Bayona (suplent/a: Sr. Jesus Pefa)

- UAM

4. Nomenar als membres que s'indiquen a continuacio per participar en el Consell de barri
de Calafell historic:

- Sr. Miguel Angel Perin Tienda (suplent/a: Sr. Francisco Javier Estepa Ocafa)
- ERC

- Sra. Ana Sampedro Bastos (suplent/a: Sr. José Manuel Tejedor Gonzalez)

- Sr. Oscar Verge Zanichelli (suplent/a: Sra. Sandra Suarez Plana)

- CUP

- PP

- Sra. Isabel Bou Bayona (suplent/a: Sr. Patxi Xavier Herrero)

- UAM

5. Nomenar als membres que s'indiquen a continuacié per participar en el Consell de barri
de Seqgur:



- Sr. Miguel Angel Perin Tienda (suplent/a: Sra. Monica Trepat Saura)

- ERC

- Sra. Ana Sampedro Bastos (suplent/a: Sr. José Manuel Tejedor Gonzalez)
- Sr. Oscar Verge Zanichelli (suplent/a: Sra. Sandra Suarez Plana)

- CUP

- PP

- Sra. Isabel Bou Bayona (suplent/a: Sr. Jesus Pefia)

- UAM

6. Nomenar als membres que s'indiquen a continuacioé per participar en el Consell de barri
d’'Urbanitzacions:

- Sr. Miguel Angel Perin Tienda (suplent/a: Sr. Arturo Pefia Coca)

- ERC

- Sra. Ana Sampedro Bastos (suplent/a: Sr. José Manuel Tejedor Gonzalez)
- Sr. Oscar Verge Zanichelli (suplent/a: Sra. Sandra Suarez Plana)

- CUP

- PP

- Sra. Isabel Bou Bayona (suplent/a: Sr. Patxi Xavier Herrero)

7. Nomenar als membres que s’indiquen a continuacié per participar en el Consell
Ciutada:

- Sr. Miguel Angel Perin Tienda (suplent/a: Sr. Aron Marcos Fernandez)

- ERC

- Sra. Ana Sampedro Bastos (suplent/a: Sr. José Manuel Tejedor Gonzalez)
- Sra. Sandra Sudrez Plana (suplent/a: Sr. Oscar Verge Zanichelli)

- CUP

- PP

- Sra. Isabel Bou Bayona (suplent/a: Sr. Jesus Pefa)

- UAM

8. Nomenar als membres que s’indiquen a continuacié per participar en el Consell de
Seguretat Ciutadana i Prevencié:

- Sr. Arturo Pefa Coca (suplent/a: Sr. Francisco Javier Estepa Ocafa)

- ERC

- Sra. Ana Sampedro Bastos (suplent/a: Sr. José Manuel Tejedor Gonzalez)
- Sr. Oscar Verge Zanichelli (suplent/a: Sra. Sandra Suarez Plana)

- CUP

- PP

- Sra. Isabel Bou Bayona



-  UAM

9. Nomenar als membres que s'indiquen a continuacié per participar en el Consell Escolar
Municipal:

- Sra. Monica Trepat Saura (suplent/a: Sra. Julia Fernandez Lorente)

- ERC

- Sr. José Manuel Tejedor Gonzélez (suplent/a: Sr. Javier Alvarez Laperal)
- Sra. Sandra Suérez Plana (suplent/a: Sr. Oscar Verge Zanichelli)

- CUpP
- PP
- Sra. Isabel Bou Bayona
- UAM
10. Inscriure aquests Consells en el Registre Public Municipal de Consells de

Participacio, el qual és accessible des de la pagina web municipal, i donar-ne la
publicitat corresponent.



Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2019/6375. NOMENAMENT DELS MEMBRES DEL CONSELL RECTOR DE
L'ORGANISME AUTONOM MUNICIPAL FUNDACIO CASTELL DE CALAFELL

Fets
1. El passat 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals.
2. El nou Ajuntament es va constituir en sessi6 publica el dia 15 de juny de 2019.
3. Correspon al Ple de la corporacié determinar el membres que formen part del Consell
Rector de I'Organisme Autonom Municipal Fundacié Castell de Calafell.
Fonaments de dret
Segons l'article 7 dels estatuts de I'Organisme Autonom Municipal Fundacié Castell de
Calafell, el Consell Rector de I'organisme autonom sera nomenat pel Ple de la Corporacié,
I esta integrat per:
A) El president.
B) El regidor de Cultura.

C) Els vocals seran els segients:

- Representants dels grups municipals amb representacié al consistori en el
mateix nombre que estiguin en les Comissions informatives.

- Dues persones de reconegut prestigi de Calafell o d'experiéncia reconeguda a
proposta del president de I'organisme autdnom.

- Tres membres representants de |'associacié Amics del patrimoni de Calafell.

Acords:
Es proposa al Ple I'adopcié del acord segUent:

1. Nomenar a les persones seglents com a membres del Consell Rector de I'Organisme
Autdnom Municipal Fundacié Castell de Calafell:

A) El president: senyor Ramon Ferré Solé, alcalde.

B) La regidora de I'area de Cultura: senyora M? Lluisa Lastra Flores



C) Els vocals seran els segUents:

El Sr. Miguel Angel Perin Tienda, titular, i la Sra. Monica Trepat Saura,
suplent, representants del Grup Municipal de socialista.

- , titular, i suplent, representants del Grup
Municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya.

- EI Sr. José Manuel Tejedor, titular, i el Sr. Javier Alvarez Laperal, suplent,
representants del Grup Municipal de Ciutadans de Calafell.

- , titular, i suplent, representants del Grup
Municipal de Sumem més junts.

- , titular, i suplent, representants del Grup
Municipal de Candidatura d'Unitat Popular - Amunt.

- La Sra. Maite Gonzalez Santiago, com a titular i suplent, representant del
Grup Municipal del Partit Popular.

- La Sra. Isabel Bou Bayona, titular i suplent, representant del Grup
Municipal d’En comu podem.

- La Sra. Noelia Sdnchez Dominguez, titular, i suplent, representant del Grup
Municipal de Unié i Alternativa municipal.

- Dues persones de reconegut prestigi de Calafell o d'experiéncia
reconeguda a proposta del president de |'organisme autonom:

o Sr.
o Sr.
- Tres membres representants de |'associacié Amics del patrimoni de Calafell.

2. Remetre anunci de la present Resolucid al BOPT, aixi com al taulell d'anuncis de la
Corporaci¢ i a la seu electronica.

3. Notificar a tots els interessats.



Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2019/6375. PERIODICITAT DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL

Fets

1.

2.

El passat 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals.

El nou Ajuntament es va constituir en sessi6 publica el dia 15 de juny de 2019.

. Cal establir I'estructura de la nova corporacio, aixi com els drgans en els quals es basara

el seu funcionament, i en particular, determinar la periodicitat la Junta de Govern Local,
atés que per les dimensions del municipi i el seu nombre d’habitants, la seva existéncia
és legalment obligatoria.

Fonaments de dret

La Junta de Govern Local esta prevista als articles 20.1.b) de la mateixa Llei i 48.1.b) del
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i
de regim local de Catalunya.

Acords:

Es per aixd que es proposa al Ple I'adopcio dels segiients acords:

1.

Acordar una periodicitat de la sessions de la Junta de Govern Local setmanal, en que
les sessions tindran lloc els dilluns no festius, a les 12:00 hores, a la Sala de Plens de
I’Ajuntament, préviament convocades a I'efecte.

La periodicitat assenyalada podra modificar-se a criteri de I’Alcaldia, a la qual es faculta
perqué, quan la convocatoria coincideixi amb periodes de vacances, avanci o
endarrereixi la convocatoria per obtenir una millor gestié en els assumptes municipals.

. Les competencies de la Junta de Govern Local seran les que se li atribueixin per les lleis,

per delegacié de I'Alcaldia i pel Ple de la corporacié. En tot cas, li correspon I'assistencia
a I'Alcaldia en I"exercici de les seves atribucions i presa de decisions.

. Remetre anunci de la present Resolucié al BOPT, aixi com al taulell d’anuncis de la

Corporaci¢ i a la seu electronica.



Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2019/6375. APROVACIO DE LA CREACIO | COMPOSICIO DE LES COMISSIONS
INFORMATIVES

Fets

1. El passat 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals.

2. El nou Ajuntament es va constituir en sessi6¢ publica el dia 15 de juny de 2019.

3. Correspon al Ple de la Corporacid determinar el nombre i la denominacié de les
Comissions informatives d’estudi i dictamen d’assumptes.

Fonaments de dret

1. Els articles 20.1.c) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local;
60 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya; i 124.2, 134 i segUents del Reglament
d'organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats locals, aprovat per Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre regulen les Comissions informatives.

2. Els articles 116 i 20.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim
local, i 58 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la
Llei municipal i de régim local de Catalunya regulen la Comissié especial de comptes.

3. El funcionament de les Comissions informatives es troba regulat als articles 134 a 138 del
Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament
d’organitzacio, funcionament i regim juridic dels ens locals.

4. Segons l'article 101.2 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text
refos de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, per acord del Ple de la Corporacio,
la comissié d'estudi, d'informe o de consulta especialitzada en matéria de finances pot

actuar com a comissid especial de comptes.

5. Els articles 62 i segUents del Reglament Organic Municipal de I’Ajuntament de Calafell.

Acords:

Per tot aix0, es proposa al Ple municipal, I'adopcié dels acords segients:

1. Crear les Comissions informatives de caracter permanent seglents:



1. Comissié Informativa d'Ecologia Urbana

2. Comissié Informativa de Territori

3. Comissié Informativa de Promocié de la Ciutat
4. Comissié Informativa de Promocié Esportiva

5. Comissié Informativa d'Igualtat

6. Comissid Informativa de Serveis Interns

2. Les Comissions Informatives Permanents estaran integrades per les persones segiients:

1) Comissid Informativa de Comissié Informativa d'Ecologia Urbana

e President/a: L'alcalde o regidor/a en qui delegui.
e Vocals: els de regidors i regidores del Consistori.
e Secretari/aria: El secretari general de I'Ajuntament o funcionari/aria en qui delegui.

Se celebrara, mensualment, el segon dilluns de mes a les 09:00 hores.

2) Comissio Informativa de Territori

e President/a: L'alcalde o regidor/a en qui delegui.
e Vocals: els de regidors i regidores del Consistori.
e Secretari/aria: El secretari general de I'Ajuntament o funcionari/aria en qui delegui.

Se celebrara, mensualment, el segon dilluns de mes a les 09:30 hores.

3) Comissid Informativa de Promocié de la Ciutat

e President/a: L'alcalde o regidor/a en qui delegui.
e Vocals: els de regidors i regidores del Consistori.
e Secretari/aria: El secretari general de I'Ajuntament o funcionari/aria en qui delegui.

Se celebrara, mensualment, el segon dilluns de mes a les 10:00 hores.



4) Comissid Informativa de Promocié Esportiva

e President/a: L'alcalde o regidor/a en qui delegui.
e Vocals: els de regidors i regidores del Consistori.
e Secretari/aria: El secretari general de I'Ajuntament o funcionari/aria en qui delegui.

Se celebrara, mensualment, el segon dilluns de mes a les 10:30 hores.

5) Comissié Informativa d'lgualtat

e President/a: L'alcalde o regidor/a en qui delegui.
e Vocals: els de regidors i regidores del Consistori.
e Secretari/aria: El secretari general de I'Ajuntament o funcionari/aria en qui delegui.

Se celebrara, mensualment, el segon dilluns de mes a les 11:00 hores.

6) Comissid Informativa de Serveis Interns

e President/a: L'alcalde o regidor/a en qui delegui.

e Vocals: els de regidors i regidores del Consistori.

e Secretari/aria: El secretari general de I'Ajuntament o funcionari/aria en qui delegui.
Se celebrara, mensualment, el segon dilluns de mes a les 11.30 hores.

3. Acordar que, en virtut de I'habilitacié legal establerta a I'article 101.2 del Decret legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local
de Catalunya, la Comissié Informativa de Serveis Interns actuara també com a Comissié
Especial de Comptes, atés que és la comissié informativa especialitzada, entre d'altres, en

materia de finances.

4. El vot emes pels membres de les comissions a I’'hora de dictaminar els assumptes, sera
individual.

5. Remetre anunci de la present Resolucié al BOPT, aixi com al taulell d’anuncis de la
Corporacié i a la seu electronica.



Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2019/6375. APROVACIO DE LA PERIODICITAT DE LES SESSIONS DEL PLE

Fets

1. El passat 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals.

2. El nou Ajuntament es va constituir en sessi6 publica el dia 15 de juny de 2019.

3. Cal establir el regim de sessions del Ple municipal, establint quan es faran sessions
ordinaries i assenyalant igualment el dia i hora de celebracié.

Fonaments de dret

1. L'article 78 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el
Reglament d’organitzacié, funcionament i regim juridic dels ens locals regula les

sessions plenaries.

2. l'article 46.2 de la Llei 7/1985 disposa que el Ple ha de celebrar una sessié ordinaria com a
minim, en municipis de més de 20.000 habitants, una cada mes.

3. En el mateix sentit ho estipula I'article 98 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel
qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

4. L'article 12 del Reglament Organic Municipal, en quant a la fixacid del dia i hora de
periodicitat, sense perjudici de les possibilitats de variacid acordades per l'alcalde o
sol-licitades pels regidors o regidores.

Acords:

Per tot aixd, es proposa al Ple de I’Ajuntament |'adopcié dels acords seglents:

1. Aprovar la realitzacié d’una sessi¢ ordinaria del Ple municipal, el segon dijous de cada
mes, a les 17:00 hores.

2. Remetre anunci de la present Resolucié al BOPT, aixi com al taulell d'anuncis de la
Corporaci¢ i a la seu electronica.



Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2019/6375. APROVACIO DE LES DELEGACIONS DEL PLE EN LA JUNTA DE
GOVERN LOCAL

Fets
1. El passat 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals.
2. El nou Ajuntament es va constituir en sessié¢ publica el dia 15 de juny de 2019.

3. En virtut del principi d'autoorganitzacié i amb la finalitzat de fer més eficag la gestié
dels assumptes municipals, es considera operativa la delegacié d’atribucions del Ple de
la corporacio en la Junta de Govern Local.

Fonaments de dret

1. De conformitat amb I'article 22.4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de regim local (LRBRL) i normativa concordant, el Ple de la corporacié pot delegar
I'exercici de les atribucions propies en |'Alcaldia i en la Junta de Govern Local, sempre
gue no es trobin entre aquelles matéries indelegables previstes als articles 22.4
esmentat i 9 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

2. La delegacié del Ple en I'Alcaldia s'ha d'adoptar per majoria simple del nombre legal de
membres de la corporacié, en canvi, la delegacié del Ple en la Junta de Govern local s'ha
d'adoptar per majoria absoluta del nombre legal de membres de la corporacié, d'acord
amb l'article 57 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés
de la Llei municipal i de regim local de Catalunya.

Acords:
Per tot aixd, es proposa al Ple de I'’Ajuntament |'adopcié dels acords seglents:

1. Efectuar en favor de la Junta de Govern Local, una delegacié genérica d'atribucions en
les materies seglents:

1. La competéncia sancionadora per infraccions de caracter greu i molt greu de les
previstes a la Llei 10/1999, de 30 de juliol, sobre tinenca de gossos considerats
potencialment perillosos que han estat atribuides al Ple per la Llei 7/2004 del
Parlament de Catalunya.

2. La competencia sancionadora per infraccions de caracter greu i molt greu de la Llei
de I'Estat 50/1999, de 23 de desembre, sobre regim juridic de la tinenca d’animals
potencialment perillosos.



3. La competencia per a |'adopcidé de mesures cautelars i complementaries i la
imposicié de sancions accessories que les esmentades lleis o les seves normes de
desenvolupament atribueixen al Ple de I'ajuntament en exercici de la potestat
sancionadora per infraccions greus o molt greus.

4. L'establiment i la fixacié dels preus publics.

5. L'exercici de les accions judicials i administratives i la defensa de la Corporacié en
matéries de competencia plenaria.

6. Les operacions de tresoreria que li correspondran quan I'import acumulat de les
operacions vives en aquell moment superin el 15 per 100 dels ingressos corrents
liquidats en l'exercici anterior, de conformitat amb el Text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5
de marc.

. El' regim aplicable a I'exercici de les competencies delegades a la Junta de Govern Local és
el que s'estableix a la legislacié administrativa general.

En totes les resolucions que es dictin en exercici de les facultats delegades es fara
constar, expressament, que la Junta de Govern Local actua per delegacio expressa del
Ple Municipal.

. Correspon a la respectiva Comissid Informativa I'estudi, I'informe o la consulta dels
assumptes delegats a la Junta de Govern Local en virtut dels presents acords, sens
perjudici de tractar aquells assumptes declarats urgents.

. En qualsevol moment el Ple podra avocar per a si mateix amb caracter individualitzat,
qualsevol assumpte entre els compresos en |'esfera de les competéncies delegades i
resoldre sobre el mateix.

. De conformitat amb el que s’estableix a I'article 51.2 del Reial decret 2568/1986, de 28 de
novembre, la present delegacié tindra efecte des del dia segUent a I'adopcié d'aquest
acord.

. Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia, al taulell d'anuncis de la
Corporaci6 i a la seu electronica, sens perjudici que desplegui efectes des del dia segUent
a |'adopcié d’'aquest acord, d'acord amb el que s’estableix a I'article 51.2 del Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre.



EXPEDIENT 2019/6375. APROVACIO DEL NOMBRE, CARACTERISTIQUES 1
RETRIBUCIO DEL PERSONAL EVENTUAL

Fets:

1. Constituida aquesta Corporaci6 Municipal en data 15 de juny de 2019 com a
consequencia de les Eleccions locals del proppassat 26 de maig, correspon al Ple la
determinacid dels llocs de treball reservats a personal eventual de confianca i
assessorament especial.

2. Atés el que preveuen els articles 104 i 104 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local, 304 i 305 del Decret legislatiu 2/2003, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, l'article 12 de la
Llei 7/2007, de 12 d'abril de I'estatut basic de I'empleat public.

3. Vist que de les disposicions abans esmentades es dedueix que els llocs de treball que es
configuren com de confianca i assessorament especial, han de ser determinats pel Ple de
la corporacié a l'inici del mandat corporatiu, determinant-ne les caracteristiques dels llocs,
el réegim de dedicaci¢ i les retribucions, a I'efecte que, posteriorment I'Alcalde pugui fer-ne
el nomenament a favor de les persones que consideri més adients.

4. Vistos els informes de la Intervencid municipal i de la Secretaria que obren en
I'expedient tramitat a aquest efecte.

Fonaments de dret:

1. La Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacid i sostenibilitat de I'Administraciod
Local, introdueix en I'articulat de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
Regim Local I'article 104.bis, I'apartat del qual 1, en la redaccié donada per la Llei de
Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2018, disposa que les dotacions de llocs de
treball la cobertura dels quals correspongui a personal eventual als Ajuntaments hauran
d'ajustar-se als limits i normes previstos en aquesta.

2. Els articles 104 i 104.bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del
Regim Local.

3. L'article 126 del Text Refés de Disposicions Legals Vigents en matéria de Régim Local,

aprovat pel Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, I'adopcié del seglents
Fonaments de dret i acords.

Per tot aixd aquesta alcaldia, proposa al Ple de la Corporacio, I'adopcio dels segients
Acords:
1. Establir el nombre, caracteristiques i denominacié dels llocs de treball que aquest

Ajuntament crea per al seu desenvolupament per personal eventual, de confianca o
d’'assessorament especial, que sera el seglent:



A) El lloc de treball de ASSESSOR/A EN COMUNICACIO tindra atribuides les funcions
seguents:

e Assessorar a la regidora delegada de comunicacié

Produccié dels mitjans de comunicacié periodics municipals

Organitzacié de campanyes de comunicacié

Assessorar en la comunicacié en situacions d'emergencia

Assessorar en la distribucié d'avisos i convocatories als veins afectats per alguna
obra o projecte

El lloc de treball requereix dedicacié parcial de la persona que |'ocupi, amb una
jornada minima de 25 hores setmanals, més les que siguin necessaries per
I'acompliment de les seves funcions.

La retribucid anual es fixa, per tots els conceptes en 35.000,00€ distribuits en dotze
mensualitats i dues pagues extraordinaries a meritar en els mesos de juny i desembre
per I'import equivalent a una mensualitat cadascuna.

B) El lloc de treball de CAP DE PREMSA tindra atribuides les funcions segUents:

e Assessorar a |'Alcaldia

e Relacié amb els mitjans de comunicacié

e Comunicacio externa de I'’Ajuntament

e Acompanyar I'alcalde en els actes i esdeveniments que ho requereixi
e Gestio de les xarxes socials de I’Ajuntament

El lloc de treball requereix dedicacié parcial de la persona que |'ocupi, amb una
jornada minima de 30 hores setmanals, més les que siguin necessaries per
I'acompliment de les seves funcions.

La retribucid anual es fixa, per tots els conceptes en 40.200,00€ distribuits en dotze
mensualitats i dues pagues extraordinaries a meritar en els mesos de juny i desembre
per I'import equivalent a una mensualitat cadascuna.

Q) El lloc de treball d'ESPECIALISTA EN MITJANS D'AUDIOVISUALS tindra atribuides les
funcions seguents:

e Assessorar a la Regidora delegada de comunicacio

e Filmacio dels esdeveniments de diferents ambit de I’Ajuntament
e Elaboracio de I'edicié de videos i filmacions

e Gestio dels arxius d'imatges

El lloc de treball requereix dedicacié parcial de la persona que I'ocupi.
Tindra una jornada minima de 20 hores setmanals més les que siguin necessaries per
I'acompliment de les seves funcions.

La retribucid anual es fixa, per tots els conceptes en 16.500,00€ distribuits en dotze
mensualitats i dues pagues extraordinaries a meritar en els mesos de juny i desembre
per I'import equivalent a una mensualitat cadascuna.



D) El lloc de treball de ASSESSOR/A D'ESPORTS tindra atribuides les funcions segients:

e Assessorar al Regidor/a responsable d'esports aixi com presentar propostes de
millora per a I'ambit d'esports (serveis, instal-lacions, programes en curs,
organitzacié interna, etc.)

e Mantenir contactes amb representants d'entitats, associacions i organismes
d'ambit esportiu aixi com mitjans de comunicacié per tal de difondre activitats
planificades

e Cercar financament extern per impulsar projectes i actuacions en el seu ambit
d'actuacio

e (Collaborar amb el Regidor d'esports en la planificacié i coordinacié de la politica
esportiva del municipi.

e Participar en els organs/ reunions de coordinacié quan aixi sigui requerit

e Elaborar el projecte anual i proposar estrategies per la consecucié dels objectius

e Assessorar en les activitats multidisciplinaris i ajudar en la dinamitzacié de les
entitats esportives i dels esdeveniments esportius del municipi

El lloc de treball requereix dedicacié parcial de la persona que |'ocupi, amb una
jornada minima de 20 hores setmanals més les que siguin necessaries per
I'acompliment de les seves funcions.

La retribucié anual es fixa, per tots els conceptes en 30.000,00 € distribuits en dotze
mensualitats i dues pagues extraordinaries a meritar en els mesos de juny i desembre
per I'import equivalent a una mensualitat cadascuna.

E) El lloc de treball de ASSESSOR/A DE TURISME tindra atribuides les funcions seglents:

e Assessorar a la Tinent d'Alcalde de I'Area de Promocié de la Ciutat i a la Regidora
delegada de Promocié econdmica

e Mantenir contactes amb representants d'entitats, associacions i organismes
d'ambit turistic aixi com mitjans de comunicacié per tal de difondre activitats
planificades

e Cercar financament extern per impulsar projectes i actuacions en el seu ambit
d'actuacié

e Collaborar am la Tinent d'Alcalde de I'Area de Promocié de la Ciutat en la
planificacié i coordinacio de la politica turistica del municipi

e Realitzar tasques de marqueting turistic, de creacié d'imatge propia i activitats i
d'elaboracié de publicitat per canals directes i indirectes

e Participar en els organs/ reunions de coordinacié quan aixi sigui requerit

El lloc de treball requereix dedicacié parcial de la persona que |'ocupi, amb una
jornada minima de 20 hores setmanals més les que siguin necessaries per
I'acompliment de les seves funcions.

La retribucid anual es fixa, per tots els conceptes en 30.000,00€ distribuits en dotze
mensualitats i dues pagues extraordinaries a meritar en els mesos de juny i desembre
per I'import equivalent a una mensualitat cadascuna.

F) El lloc de treball de ASSESSOR/A de PARTICIPACIO CIUTADANA tindra atribuides les
funcions seglents:



e Assessorar a la Regidora delegada de Participacié ciutadana

e Mantenir contactes amb representants d'entitats, associacions de la ciutat per tal
de difondre activitats planificades

e Cercar financament extern per impulsar projectes i actuacions en el seu ambit
d'actuacio

e (Collaborar amb la Regidora delegada de Participacié ciutadana en la planificacio i
coordinacié de la participacié ciutadana del municipi

e Participar en els organs/ reunions de coordinacié quan aixi sigui requerit

e Planificar i dur a terme 'agenda participativa

e El lloc de treball requereix dedicacié parcial de la persona que I'ocupi, amb una
jornada minima de 20 hores setmanals més les que siguin necessaries per
I'acompliment de les seves funcions

El lloc de treball requereix dedicacié parcial de la persona que |'ocupi, amb una
jornada minima de 20 hores setmanals més les que siguin necessaries per
I'acompliment de les seves funcions.

La retribucid anual es fixa, per tots els conceptes en 30.000,00€ distribuits en dotze
mensualitats i dues pagues extraordinaries a meritar en els mesos de juny i desembre
per I'import equivalent a una mensualitat cadascuna.

2. Encomanar als serveis municipals competents la elaboracié de les corresponents fitxes
de la Relacié de Llocs de Treball, per tal d'adequar-la a la plantilla d'eventuals aprovada en
aquesta resolucio.

3. Condicionar els compromisos economics que es derivin dels anteriors acords en funcié
de les dates i nomenaments que s'aprovin per |'0rgan competent previ informe de
fiscalitzacié preceptiva i anotacié comptable corresponent.

4. Adaptar les aplicacions pressupostaries per tal de fer front a la despesa acordada en els
punts anteriors.

5. Efectuar el nomenament per |'Alcaldia a favor de les persones que hagin de
desenvolupar els llocs de treball abans esmentats, donant compte dels corresponents
nomenaments al Ple de la Corporacié.

6. Procedir a la publicacio al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari Oficial de
la Generalitat, del nomenament de personal eventual, del regim de les seves atribucions i
de la seva dedicacio.

7. Aplicar als nomenaments que s'efectuin per a desenvolupar els llocs de treball de
personal eventual, les prevencions contingudes a I'article 104.2 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de regim local, els articles 304 a 306 del Decret legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, que aprova el text refés de la llei municipal i de régim local de
Catalunya, i I'article 12 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, del text refés
de I'Estatut basic de I'empleat public.



Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2019/6375. APROVACIO DEL REGIM DE DEDICACIO | RETRIBUCIONS DELS
CARRECS ELECTES

Fets

1.

El passat 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals.

2. El nou Ajuntament es va constituir en sessi6 publica el dia 15 de juny de 2019.

3. Es considera necessari I'establiment del regim de dedicacié dels membres electes

d'aquesta Corporaci¢ aixi com de la retribucié que comporta.

4. Ates I'informe d’intervencié que consta a |'expedient.

Fonaments de dret

1.

De conformitat amb I'article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases
de regim local, en relacié amb I'article 166 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril,
pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i
d'altra normativa concordant, els membres de la Corporacié tenen dret a percebre
retribucions per exercir els seus carrecs, quan els desenvolupin en régim de dedicacio
exclusiva o amb dedicacié parcial, aixi com a percebre assisténcies per la concurréncia
efectiva a les sessions dels organs col-legiats de la Corporacié, en les condicions que
estableixi el Ple.

. En aplicacio de I'apartat 5 de I'esmentat article 75 LRBRL s'haura de donar publicitat de

I'acord plenari al Butlleti Oficial de la Provincia i al tauler d'anuncis de la Corporacié.

D'acord amb l'article 58.3 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya: “Les administracions
publiques poden substituir o complementar la publicacié dels actes i les comunicacions
que, per disposicié legal o reglamentaria, s’han de publicar en el tauler d’anuncis o per
mitja d’edictes per la publicacié a la seu electronica corresponent”.

. Els articles 75 bis i 75 ter LRBRL, introduits per la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de

racionalitzacio i sostenibilitat de I’Administracié Local (LRSAL), estableixen limitacions a
les retribucions dels carrecs electes i al nombre de regidors en regim de dedicacid
exclusiva.

Acords:

Per tot aixd, es proposa al Ple de I’Ajuntament |'adopcié dels acords seglents:



. Establir que, amb efectes de 15 de juny de 2019, data de constitucié d'aquest

Ajuntament, el regim de dedicacié parcial dels membres de la Corporacié, sera el que a
continuacié es relaciona, amb les retribucions que també s‘esmenten, les quals es
percebran en catorze pagues, dotze corresponents a les mensualitats de I'any i les dues
restants corresponents a les mensualitats de juny i desembre, establint-se el segient
regim de dedicacions i retribucions per als regidors d’aquesta Corporacio:

Carrec Régim de Percentatge de Retribuci6 (euros
dedicacié dedicacié bruts anuals)
Alcalde Parcial 90 % 49.209,00 euros
Regidor/a amb
delegacions Parcial 80 % 43.741,33 euros
President/a de
Comissiod Parcial 80 % 43.741,33 euros
Informativa

Portaveu oposicid Parcial 35 % 19.136,83 euros

Regidor/a oposicio Parcial 16 % 8.748,26 euros

2. Establir que el regim de dedicaci6 minima necessaria per a la percepcid de les
retribucions que comporten aparellada la dedicacié parcial, sera del 16%. El
percentatge de dedicacié ho és en relacié amb la jornada ordinaria del personal
funcionari.

3. El regim de dedicacié parcial comporta per a cadascuna de les persones compreses en
la seva aplicacio, l'alta al régim corresponent de la Seguretat Social, assumint la
Corporacio el pagament de les quotes empresarials.

4. Cas que concorri en un regidor o regidora, més d'un carrec amb dret a la retribucié en
concepte de dedicacié parcial, Unicament li sera abonada la quantitat que correspongui
a aquell que tingui major retribucio.

5. Establir, amb efectes del dia 15 de juny de 2019, el regim d’indemnitzacions a favor

dels membres de la Corporacié, per assistencia a les sessions dels drgans col-legiats que
es detalla tot sequit:

Concepte Import/sessid
Ple 500,00 euros
Junta de Govern Local 350,00 euros
Comissions Informatives 250,00 euros
Junta de Portaveus 100,00 euros




6. Cas que concorri en un regidor o regidora, més d'un carrec amb dret a la
indemnitzacid, Unicament li sera abonada la quantitat que correspongui a aquell que
tingui major indemnitzacio.

7. Establir, amb efectes del dia 15 de juny de 2019, els limits maxims mensuals per aquest
regim d’indemnitzacions, que a continuacio es detallen:

Carrec Import maxim mensual
Regidor/a amb delegacions 3.645,11 euros
President/a Comissio Informativa 3.645,11 euros
Portaveu oposicid 1.594,74 euros
Regidor/a oposicié 729,02 euros

8. La retribucié i les indemnitzacions que es reconeix en els apartats anteriors, és
independent del dret que es reconeix als membres corporatius, a la percepcié¢ de dietes
per desplacament i allotjament per rad del carrec, aixi com indemnitzacions per les
despeses ocasionades en |'exercici del carrec quan siguin efectives i amb justificacid
documental prévia.

9. Les retribucions i indemnitzacions, que es fixen en els acords anteriors, s'adequaran, a
partir de I'1 de gener de 2020, de forma automatica i sense necessitat d'acord exprés,
en funcié del percentatge que es determini aplicar en la Llei de Pressupostos Generals
de I'Estat per als funcionaris i personal laboral.

10. Establir, amb efectes del dia 15 de juny de 2019, data de constitucié d'aquest
Ajuntament, a favor dels diferents grups municipals, una indemnitzacié mensual per a
despeses realitzades en |'exercici de les seves funcions, en les quantitats seglents:

Concepte Import anual Indemnitzacié
Component fix 6.500,00 euros 541,66 euros
Component variable 2.500,00 euros/regidor/a | 208,33 euros/regidor/a

Aquestes assignacions han d’aplicar-se per atendre despeses relacionades amb el
funcionament del grup politic i que no es corresponguin amb remuneracions de
personal ni a la constitucié d’actius fixos de caracter patrimonial.

Aquestes dotacions podran ser modificades anualment amb I'aprovacié de les Bases
d’'Execucié de |'exercici que acompanyen al pressupost municipal.

11. Notificar aquest acord als regidors i a les regidores interessats, concedint-los un
termini de 10 dies habils, a comptar de I'endema de la notificacio, per tal que
manifestin a quin regim retributiu s’acullen. En cas de no fer cap declaracié expressa,
s'entendra que opten a percebre les retribucions en concepte de dedicacié parcial.



12. Incorporar i adequar les Bases d'execucid del pressupost de I'exercici 2019 a la
totalitat de les obligacions derivades d'aquest acord.

13. Publicar el present acord al Butlleti Oficial de la Provincia, al tauler d'anuncis de la
corporaci6 i al Portal de Transparéncia de la seu electronica.



DECRET D'ALCALDIA

Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2019/6375. DELEGACIO DE FORMA INDISTINTA A FAVOR DE TOTS ELS REGIDORS |

REGIDORES DE L'AJUNTAMENT DE LES COMPETENCIES QUE S'ATRIBUEIXEN A L'ALCALDE PER

L'ARTICLE 51 DEL CODI CIVIL RESPECTE L'AUTORITZACIO DE MATRIMONIS CIVILS.

Fets

1. El passat 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals.

2. El nou Ajuntament es va constituir en sessi¢ publica el dia 15 de juny de 2019.

3. En virtut del principi d’autoorganitzacié i amb la finalitat de fer més eficac la gestid dels
assumptes municipals, es considera necessaria la delegacié de la competencia per a
I'autoritzacio dels matrimonis civils a tots els regidors del consistori.

Fonaments de dret

1. L'article 51 del Codi Civil atorga a I'Alcaldia de la Corporacié la competéencia per a
I'autoritzacio dels matrimonis civils.

2. Tant 'article 21.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local, com
el propi article 51 del Codi Civil autoritzen a I'Alcaldia per a delegar en els regidors de la
propia Corporacié I'autoritzacié dels matrimonis civils.

Resolucié

Es per aixd que resolc:

1. Delegar, de forma indistinta, a favor de tots els regidors de I'’Ajuntament de Calafell, les
competencies que a aquesta Alcaldia reconeix i atribueix I'article 51 del Codi Civil per a

I'autoritzacid dels matrimonis civils.

Aquesta delegacié faculta a tots els regidors abans esmentats per a autoritzar els matrimonis
civils, sense que en una mateixa cerimonia pugui intervenir més d’un regidor.



L'exercici de I'esmentada delegacié quedara sense efecte en el cas que els contraents sol-licitin
que el matrimoni sigui autoritzat per I'Alcalde de la Corporacié, i aquesta peticid sigui
acceptada per I’Alcalde de la Corporaciod, bé de manera expressa, bé de manera tacita.

. Disposar que aquesta delegacié tindra efecte des del mateix moment de la notificacio
d'aquest Decret als Regidors afectats, i sera de caracter indefinit, sense perjudici de la potestat
d’'avocacié d’'aquesta Alcaldia.

En cas d’absencia, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment dels Regidors delegats,
aquesta Alcaldia assumira, directament i automaticament, les competencies delegades, com a
titular de la competéncia originaria, entenent-se a aquests efectes exercitada la potestat
d’avocacio en base a la present resolucid, sense necessitat d'una nova resolucié expressa en
aquest sentit.

. Notificar la present resolucié a les persones interessades, tot advertint que es considerara que
han acceptat la delegacié tacitament, mentre no manifestin oposicié a la mateixa.

. Remetre anunci de la mateixa al BOPT i en el taulell d’anuncis i seu electronica de la
Corporacio¢ per a la seva publicacio.

. Donar compte de la present Resolucié al Ple Municipal en la segUent sessié ordinaria que
celebri.



DECRET D'ALCALDIA

Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2019/6375. DELEGACIONS DE L'ALCALDIA EN LA JUNTA DE GOVERN LOCAL.

Fets

1.

2.

3.

El passat 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals.
El nou Ajuntament es va constituir en sessio publica el dia 15 de juny de 2019.
En virtut del principi d'autoorganitzacio¢ i amb la finalitat de fer més eficac la gestio dels

assumptes municipals, es considera necessaria la delegacié d'atribucions a la Junta de
Govern Local.

Fonaments de dret

1.

De conformitat amb els articles 21.3 i1 23.4 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora
de les bases del regim local (LRBRL), els articles 43, 44 i 45 del Reglament
d'organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats locals, aprovat per Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre i altra legislacié concordant, és facultat d’aquesta
Alcaldia la delegacié de I'exercici de les atribucions propies en la Junta de Govern Local
i, en els municipis on aquesta no fos constituida, en els tinents d'alcalde, sens perjudici
de les delegacions especials que es puguin efectuar. Tot aix0, llevat de les matéries
indelegables previstes als articles 21.3 esmentat i 9 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre,
de regim juridic del sector public.

2. Els articles 114 a 118 del Reglament d'organitzacié, funcionament i régim juridic de les
entitats locals regulen el funcionament de la delegacié entre els drgans necessaris d'una
corporacié local.

3. Els articles 43 a 49 del Reglament organic municipal de I’Ajuntament de Calafell que
regulen les seves atribucions, funcionament i régim juridic d’aquest drgan.

Resolucié

Per tot aix0, en Us de les atribucions que legalment tinc conferides, resolc:

1.

Efectuar, a favor de la Junta de Govern Local, una delegacié genérica d’atribucions en
les materies segUents:



A) En matéria d'Urbanisme:

1.

L'aprovacio inicial dels plans urbanistics derivats per al desenvolupament
del planejament general, inclosa la suspensié de tramitacions i llicencies, i
les seves modificacions.

L"aprovaci¢ inicial dels Estudis de Detall previstos a la Disposicié transitoria
onzena TRLU.

L'aprovacié inicial i definitiva dels instruments de gestié urbanistica del
planejament previstos en I'article 119 TRLU i les seves modificacions, aixi
com els acords relatius al sistema d'actuacio per expropiacio.

L'aprovacié inicial i definitiva dels projectes d'urbanitzacié i dels
complementaris, previstos en els articles 96 a 98 del Decret 305/2006, de
18 de juliol, que aprova el Reglament de la Llei d'urbanisme.

Els acords relatius a la determinacid i, en el seu cas, modificacié del sistema
d'actuacié i modalitat d'aquest, previst en l'article 119 TRLU i 129 del
Decret 305/2006, de 18 de juliol, que aprova el Reglament de la Llei
d’'urbanisme.

La declaracio d'incompliment de l'obligacid d’urbanitzar o d'edificar
prevista als articles 150, 151 i 186 TRLU.

Dictar els actes preparatoris per a la formulacié i tramitacié de les figures
del planejament urbanistic previstos en la seccié primera del Capitol Ill del
Titol IV del Reglament de la Llei d'urbanisme, aprovat per Decret
305/2006, de 18 de juliol.

Resolucio dels recursos contra acords de caracter administratiu de les
Entitats Urbanistiques Col-laboradores.

B) En matéria d’Activitats:

9.

10.

11.

12.

L'aprovacid dels informes municipals relacionats amb les autoritzacions
ambientals amb avaluacié d'impacte ambiental, i de les seves modificacions
substancials, corresponents als annexos |.111.2 de la Llei 20/2009, del 4 de
desembre, de prevencié i control ambiental de les activitats (LPCAA), com
I'informe preceptiu i vinculant dels aspectes ambientals sobre els quals té
competencia I'Ajuntament (article 22 LPCAA), les al-legacions a presentar
en tramit d’audiéncia (article 27.1 LPCAA) i qualsevol altre informe
municipal complementari.

L'aprovacié dels informes municipals relatius a les declaracions d'impacte
ambiental d'activitats sotmeses a una autoritzacié substantiva respecte de
les activitats incloses a I'annex .3 LPCAA.

La concessio de les llicencies ambientals de les activitats incloses a I'annex |l
LPCAA, aixi com l'aprovacid de modificacions substancials sobre les
mateixes.

Aprovacié de l'informe d'avaluacié6 ambiental que fixi les determinacions a
incorporar en els projectes d'equipaments i serveis de titularitat municipal,
activitats de I'Annex Il LPCAA, abans de la seva aprovacié o modificacio per
I'dGrgan competent.



13.

14.

15.

16.

17.

En el seu cas, I'informe municipal sobre la decisi¢ prévia sobre la necessitat
de declaracié d'impacte ambiental d’activitats classificades en els annexos |I,
Il LPCAA.

La resolucié conjunta de llicencia ambiental amb la resta de llicencies
sectorials de competencia municipal (art. 49. LPCAA).

La concessié de les llicencies d’establiments oberts al public d'espectacles
publics i d'activitats recreatives de caracter permanent, d’activitats no
permanents desmuntables, establiments de regim especial i espectacles
publics o activitats recreatives de caracter extraordinari, regulats a la Llei
11/2009, del 6 de juliol, de regulacié administrativa dels espectacles publics
i les activitats recreatives, al Decret 112/2010, de 31 d’agost, Reglament de
dita Llei.

La concessio de les llicencies municipals d'obertura i Us per a centres de
culte regulades a la Llei 16/2009, de 22 de juliol, dels centres de culte, i al
Decret de desplegament de dita Llei, Decret 94/2010, de 20 de juliol.

Les autoritzacions municipals per a la prestacié de serveis funeraris al terme
municipal regulades a la Llei 2/1997, de 3 d’abril.

C) En matéria de Projectes d’Obres i Serveis:

18.

L'aprovacié i modificaci6 de projectes d'obra i de serveis quan la
competéncia per a la seva contractacid o concessié estigui legalment
atribuida a aquesta Alcaldia i estiguin previstos al pressupost (art. 21.1.0
LRBRL). Els projectes d'equipaments i serveis de titularitat municipal, que
constitueixin activitats de 1'Annex Il LPCAA, hauran d'incorporar les
determinacions fixades en les avaluacions ambiental i sectorials, abans de la
seva aprovacio o modificacio.

D) En matéria de Personal:

19.

20.

21.

22.

Aprovacié de I'Oferta d'ocupacié publica d'acord amb el pressupost i la
plantilla aprovats pel Ple (article 21.1.g LRBRL).

Aprovar les bases de seleccio del personal i dels concursos de provisié de
llocs de treball (article 21.1.g LRBRL).

Imposicié de sancions al personal municipal amb motiu de faltes de caracter
greu o molt greu (art. 21.1.h LRBRL).

Convenis amb entitats docents per a la realitzacié de practiques d'alumnes
guan comportin contraprestacié economica per a I'Ajuntament.

E) En mateéria de Serveis a les Persones:

23.

Aprovacié dels programes de serveis a les persones corresponents a
actuacions en materies atribuides a les diferents arees municipals. Aprovacié
del pressupost de despeses que comportin les activitats programades, dins
els limits fixats al pressupost anual.



24.

Aprovacié de convenis de col-laboracié amb entitats publiques i privades en
relacié amb aquests ambits d'actuacié que no estiguin legalment atribuits al
Ple.

F) En matéria de Patrimoni:

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Les autoritzacions d’usos del domini public municipals, llevat de les relatives
a l'ocupacio de la via publica i les autoritzacions amb motiu de revetlles,
festes populars i/o locals.

Les adjudicacions de concessions sobre béns i I'adquisicié de béns immobles
i drets subjectes a la legislacié patrimonial quan el seu valor no superi el
10% dels recursos ordinaris del pressupost ni l'import de tres milions
d'euros; aixi com les alienacions de patrimoni, quan el seu valor no superi el
percentatge ni la quantia indicats.

Les cessions de béns patrimonials declarats béns no utilitzables i les cessions
d'Us de béns immobles i drets subjectes a la legislacié patrimonial quan el
seu valor no superi el percentatge del 10% dels recursos ordinaris del
pressupost ni I'import de tres milions d'euros.

Les resolucions que posin fi als expedients de reclamacid de responsabilitat
patrimonial.

L'acceptacio de béns a titol lucratiu, de caracter incondicional (article 31 del
Reglament de béns dels ens locals, aprovat per Decret 366/1988, de 17
d'octubre.

La declaracio de béns com a no utilitzables (article 13 del Reglament de
béns dels ens locals, aprovat per Decret 366/1988, de 17 d'octubre).

G) En matéria de Contractacio:

31.

32.

33.

Les competéncies com a drgan de contractacié dels contractes d'obres, de
subministrament, de serveis, de gestidé de serveis publics, administratius
especials i privats quan el seu import no superi el 10% dels recursos
ordinaris del pressupost ni, en qualsevol cas, la quantia de sis milions
d'euros, inclosos els de caracter plurianual sempre que no superin els 4
anys, sempre que l'import acumulat de totes les anualitats no superi ni el
percentatge indicat, referit als recursos ordinaris del primer exercici, ni la
quantia assenyalada.

Igualment es delega la facultat de gestid pressupostaria i autoritzacié i
disposicio de despesa -llevat del reconeixement de la obligacio i la ordenacié
de pagaments- dins dels limits assenyalats per a la contractacio
administrativa.

L'aprovacio de la documentacio técnica referida a obres de conservacié i de
manteniment, reparacions menors o simples instal-lacions complementaries
en els edificis municipals, als quals fa referéncia I'art. 37.6 del Decret
179/1995, de 13 de juny, Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens
locals.



H) En matéria d’Hisenda:

34.
35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

Aprovacié de padrons fiscals i de preus publics d'acreditacié anual.

Concerts fiscals de tributs i de preus publics en desenvolupament de
I'ordenanca corresponent.

Liquidacions provisionals i definitives de quotes de contribucions especials.
Execucié d'avals de garantia d'obres d'urbanitzaci6 amb motiu de I'aplicacié
de contribucions especials.

Liquidacions d'interessos de demora, reembossament d'ingressos i
devolucions d’ingressos indeguts que siguin consequéncia de |'execucié de
resolucions judicials.

Aprovacio de la liquidacié del pressupost anual (art. 191 del Text Refés que
aprova la Llei reguladora d'Hisendes Locals, Reial Decret Legislatiu 2/2004,
de 5 de marg, TRLHL).

Aprovacié dels comptes de recaptacié tramesos per I'Organisme de Gestid
Tributaria de Diputacié de Tarragona (BASE), en relacié als ingressos de dret
public, la recaptacié dels quals tingui encomanada.

Aprovacié de les propostes de declaracié de credits incobrables (arts. 61 a
63 del Reial Decret 939/2005, de 29 de juliol, que aprova el Reglament
general de recaptaci).

Aprovacié del calendari fiscal anual.

Aprovacié de la justificacid de les ordres de pagament emeses com a
despeses a justificar.

Aprovacio de la justificacio de les bestretes de caixa fixa.

I) En matéria de Promocié Economica, Comerc i Ocupacio:

45.

46.

47.

48.
49,

Aprovacié de programes i de projectes en materia de promocio de I'activitat
econdmica, I'emprenedoria, la dinamitzacié del comerg urba i de I'economia
del turisme.

Aprovacié de programes i de projectes en materia d'innovacié per millorar
la competitivitat del teixit empresarial del municipi.

Aprovacié de programes i projectes de foment de 'ocupacié i de millora de
I'ocupabilitat de les persones.

La gestio i seguiment dels diferents programes i projectes de I'area.

Proposta de fixacié de les festes anuals de caracter local.

J) En General o Genériques:

50.

51.

El desenvolupament de la gestié econdmica i pressupostaria conforme el
gue determinin les bases d'execucid del pressupost anual (article 41.18 del
ROFRJ).

Aprovacio de les despeses, pagaments de factures dins els limits fixats en les
bases d'execucié dels pressupostos. Si les bases d'execucié del pressupost
no ho concreten, qualsevol tipus d'import dins la competencia de I'Alcaldia
correspondra a la Junta de Govern Local llevat de les expressament
delegades a altres organs (articles 41.17 i 41.18 del ROFJR).



52. Aprovacié de la convocatoria per a |'atorgament de subvencions de les
diferents arees.

53. L'atorgament de subvencions conforme a la resolucié de les convocatories
efectuades aixi com I'atorgament directe en els suposits previstos a I'article
125.2 del ROAS i qualsevol altra mesura de foment a entitats publiques o
privades, o persones fisiques.

54. Sol-licitud i acceptacié de subvencions i qualsevol altra ajuda econdmica que
atorguin a I'Ajuntament altres administracions publiques o persones fisiques
o juridiques, la competéncia de les quals no estigui atribuida expressament
al Ple municipal per les bases reguladores de les subvencions.

55. L'aprovacié de convenis amb entitats publiques i privades que no estiguin
atribuits al Ple i sempre que no comportin una despesa plurianual o altres
obligacions que corresponguin al Ple.

56. La resolucié dels recursos administratius que s'interposin contra actes
definitius o de tramit dictats per la Junta de Govern Local en |'exercici de les
seves competencies.

57. Execuci6 de resolucions judicials dictades en impugnacié d'actes
administratius de I'alcalde, la Junta de Govern Local, els tinents d’alcalde o
regidors amb delegacio en I'exercici de les seves competencies.

58. En general qualsevol competéncia delegable atribuida a I'alcaldia per la
legislacié vigent, sempre que no hagi estat delegada expressament en un
altre organ i que |'alcalde sotmeti a acord de la Junta de Govern Local.

2. Les atribucions que han estat delegades s'han d’exercir en els termes i dins els limits
previstos en la normativa de regim local, en el Reglament Organic Municipal, i en el
paragraf segUent. No obstant aix0, les atribucions delegades en la Junta de Govern
podran ser assumides per I'Alcalde, davant suposits d’urgéncia que ho facin convenient,
donant-se compte posteriorment a la dita Junta de Govern, a efectes de la seva ratificacio.

Sén condicions concretes de I'exercici de les delegacions efectuades en el present
Decret, les segUents:

a) Els acords administratius que s'adoptin per delegacié indicaran expressament
aquesta circumstancia i es consideraran dictats per I'0rgan delegant.

b) No es podran delegar les competencies que s'exerceixin per delegacio.

3. Els acords adoptats per la Junta de Govern Local en relacié amb les materies delegades,
tenen el mateix valor que les resolucions que dicti I'Alcaldia en exercici de les atribucions
gue no hagi delegat, sense perjudici de la seva adopcid conforme a les regles de
funcionament de la Junta.

4. En qualsevol moment aquesta Alcaldia podra avocar per a si mateix, amb caracter
individualitzat, qualsevol assumpte entre els compresos en l'esfera de les competéncies
delegades i resoldre sobre el mateix.



Independentment de les competéencies que es deleguen, aquesta Alcaldia podra sotmetre
a consideracié de la Junta de Govern Local, com a organ de deliberacié, assessorament i
suport a aquesta Alcaldia, qualsevol assumpte de la seva competéncia que sigui delegable
I sotmetre'l a votacio.

. Iniciar els tramits per efectuar les oportunes adaptacions de les Bases d'execucid
pressupostaria de la Corporacioé per tal d'adequar-les a les delegacions efectuades.

. Donar compte d'aquesta Resoluci¢ al Ple en la propera sessi¢ que s'efectu.

. Publicar aquesta Resolucié en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, en el taulell
d'anuncis de la Corporacid i a la seu electronica, sens perjudici que aquesta resolucié sigui
efectiva a partir de I'endema de la data de la Resolucio, d'acord amb el que estableix

I'article 44.2 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

. Aquesta resolucio tindra efectes des de la data segUent a la seva aprovacio.



DECRET D'ALCALDIA

Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2019/6375. DELEGACIO DE LA PRESIDENCIA DE LES COMISSIONS
INFORMATIVES PERMANENTS.

Fets

1. El passat 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals.

2. El nou Ajuntament es va constituir en sessi6 publica el dia 15 de juny de 2019.

3. En la propera sessi6 plenaria es tractara la nova organitzacié municipal, entre la qual es
troba la creacié i composicid de les comissions informatives permanents.

Fonaments de dret

Sén d'aplicacio I'article 21.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del
regim local i els articles 125 i 38.d) del Reglament d'organitzacié, funcionament i régim
juridic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.
Resolucié

Per tot aixd, en Us de les atribucions que legalment tinc conferides, resolc:

1. Delegar la presidencia efectiva de les Comissions Informatives constituides en aquest
Ajuntament en els segUents regidors:

Comissio informativa permanent Regidor/a

Comissié Informativa d’Ecologia Urbana Sr. Aaron Marcos Fernandez
Suplent/a: Sr. Arturo Pefia Coca

Comissio Informativa de Territori Sr. M. Angel Perin Tienda

Suplent/a: Aaron Marcos Fernandez

Comissio Informativa de Promocié de la Ciutat Sra. Maria Lluisa Lastra Flores
Suplent/a: Monica Trepat Saura

Comissié Informativa de Promocié Esportiva Sra. Teresa Gonzalez Santiago
Suplent/a: Sr. Arturo Pefla Coca

Comissioé Informativa d’lgualtat Sra. Isabel Bou Bayona
Suplent/a: M. Elena Rubio Pérez

Comissié Informativa de Serveis Interns Sr. Francisco Javier Estepa Ocafa

Suplent/a: Arturo Pefia Coca

2. Notificar la present resolucioé a les persones designades a fi de que procedeixin, si escau,
a l'acceptacié d'aquests carrecs, amb l'advertiment de que es considerara que s'ha




acceptat tacitament el carrec, si en el termini de tres dies habils no es manifesta per
escrit la seva oposicié.

. Remetre anunci de les referides delegacions per a la seva inserci¢ al BOPT i publicar-les
igualment al Tauler d'Anuncis municipal i a la seu electronica.

. Condicionar la validesa d’aquest acord a la creacié de les comissions informatives
permanents per part del Ple de la Corporacio.

. Donar compte de la present resolucié al Ple en la primera sessié que se celebri.

. Les delegacions conferides seran efectives des del dia seglent a la data de la present
resolucio.



DECRET D'ALCALDIA

Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2019/6375. CONSTITUCIO DE LES AREES DE TINENTS | TINENTES D'ALCALDIA |
DELEGACIONS DE L'ALCALDIA EN ELS/LES TINENTS D’ALCALDE | EN ELS REGIDORS/RES

Fets

1.

2.

3.

El passat 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals.
El nou Ajuntament es va constituir en sessio publica el dia 15 de juny de 2019.

En virtut del principi d’autoorganitzacié i amb la finalitat de fer més eficag la gestio dels
assumptes municipals, es considera necessaria la constitucio de diverses tinences d'alcaldia
en les que s'organitzara la nova Corporacio¢ i la delegacié d’atribucions de I'alcalde en els
tinents d'alcalde i els regidors.

Fonaments de dret

1.

De conformitat amb els articles 21.3 i 23.4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de
les bases del régim local (LRBRL), els articles 43, 44 i 45 del Reglament d'organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28
de novembre i altra legislacié concordant, és facultat d’aquesta Alcaldia la delegacié de
I'exercici de les atribucions propies en la junta de govern local i, en els municipis on
aquesta no fos constituida, en els tinents d’alcalde, sens perjudici de les delegacions
especials que es puguin efectuar. Tot aix0, llevat de les materies indelegables previstes als
articles 21.3 esmentat i 9 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector
public.

. Els articles 114 a 118 del Reglament d'organitzacié, funcionament i régim juridic de les

entitats locals regulen el funcionament de la delegacié entre els organs necessaris d’una
corporacié local.

. L'article 56 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel que s'aprova el text refés de la llei

municipal i de régim local de Catalunya, que disposa que I'alcalde o alcaldessa pot delegar
I'exercici de les seves atribucions, excepte les de I'article 53.3, en els membres de la junta de
govern i quan no n'hi ha, en els tinents d‘alcalde. L'acord de delegacié ha de determinar els
assumptes que aquesta compren, les potestats que es deleguen i les condicions concretes del
seu exercici. L'alcalde o alcaldessa pot també conferir delegacions especials per a encarrecs
especifics, a favor de qualsevol regidor, encara que no pertanyi a la comissié de govern.

Resolucio

Per tot aix0, en Us de les atribucions que legalment tinc conferides, resolc:



1. Aprovar la constitucio de les segUents Tinences d'Alcaldia:

Tinenca d’Alcaldia Tinent d'Alcalde responsable
Area d’lgualtat i Drets Socials Sra. M? Elena Rubio Pérez

Area de Territori, Mobilitat i Transport Sr. Miguel Angel Perin Tienda
Area de Promocio de la Ciutat Sra. M? Lluisa Lastra Flores

Area de Serveis Interns Sr. Francisco Javier Estepa Ocafna
Area d’Ecologia Urbana i Seqguretat Sr. Aron Marcos Fernandez

2. Aprovar a favor dels regidors i regidores que a continuacié s'indiquen, les delegacions
especials de serveis que s'especifiquen:

Delegaci6 especial de serveis Regidor/a delegat/da
Esports Sr. Arturo Pena Coca
Sequretat i Protecciod Civil Sr. Arturo Pena Coca
Centres civics Sra. Julia Fernandez Lorente
Joventut Sra. Julia Fernandez Lorente
Formacio Sra. M? Lluisa Lastra Flores
Cultura Sra. Monica Trepat Saura
Ocupacid Sra. Monica Trepat Saura

3. Aprovar a favor de la tinenta d'alcalde Sra. M? Elena Rubio Pérez una delegaci6 especial
del Programa de Qualitat de vida animal.

4. Delegar les competéncies i facultats de I'Alcaldia en les persones que s'indiquen a
continuacio:

A) EN GENERAL, EN FAVOR DELS TINENTS/ES D'ALCALDE:

1. L'exercici de la direccié, coordinacié i gestid de I'Area, en relacié a les materies
assignades i de les regidories i serveis inclosos en |'Area corresponent.

2. La incoacid, impuls, instrucci6 i proposta dels expedients que corresponguin a |'Area
delegada.

3. La competencia per a la signatura dels escrits, oficis, propostes, dictamens, trasllats,
certificacions, publicacions, anuncis i d'altres documents necessaris per la gestid de
tots els actes definitius o de tramit que es dictin en relacié a les matéries delegades.

4. Dictar els actes definitius que determinin la finalitzacid dels procediments quan la
delegaci6 abasti expressament la competéncia resolutoria. Aquesta facultat inclou, en
el seu cas, aprovar les liquidacions d'impostos, taxes i preus publics que la resolucio
comporti, aixi com I'aplicacié de les bonificacid i exempcions de les quotes conforme
determini la corresponent ordenanca fiscal.

5. La resolucid dels recursos administratius i de les reclamacions administratives prévies
que s'interposin contra actes dictats en lI'exercici de les facultats delegades per
I'Alcaldia.




6.

10.

11.

12.

Els acords de revocacié d'actes i la rectificacié d'errades, en els termes i suposits
previstos en l'article 109 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, respecte actes dictats en
I'exercici de les facultats delegades per I'Alcaldia.

La presidencia de les meses de contractacié en les licitacions dels contractes
corresponents a la seva Area.

Proposar, gestionar i executar tota classe de contractes, concessions i convenis, i en
concret el control, I'impuls, la supervisié de I'execucio, I'aprovacié de les certificacions
d'obres i serveis, les recepcions, la incoacié i resolucid d’expedients destinats a
I'aplicacié del regim sancionador del contracte i la devolucié de fiances.

En general totes aquelles facultats destinades a I'execucié i compliment dels
contractes, excepte les que comportin modificacio, revisié de preus, prorroga,resolucio
i/o rescissié contractuals.

La direcci6 i coordinacié del personal adscrit als serveis integrats en cada area, llevat de
les facultats en matéria de personal que corresponguin a un altra Area o a la Junta de
Govern Local.

La proposta, tramitacio i seguiment de les subvencions i convenis, sense perjudici de
les atribucions delegades a la Junta de Govern Local.

La responsabilitat derivada de I|'aplicacié i compliment de la normativa sobre
transparéncia i de proteccié de dades de caracter personal en les matéries de la seva
area.

B) EN PARTICULAR, EN FAVOR DELS TINENTS D'ALCALDE DE L'AREA:

Les facultats que es deleguen de manera particular a cada area, comprenen les mateéries que
s'especifiquen en cadascuna d’elles, amb el segiient detall:

I. AREA DE SERVEIS INTERNS: Tinent d’Alcalde, Sr. Francisco Javier Estepa Ocafa

1. En matéria de Serveis Centrals:

1.1 Organitzaci6:

1.

La coordinacié dels programes i actuacions municipals, exclusivament en aquells
suposits que pel seu caracter impliquin la participacié de diverses arees de gestid
municipal.

La coordinacié de les relacions entre I'empresa municipal i I’Ajuntament.

La coordinacié i supervisio dels assumptes que s'hagin de sotmetre a I'aprovacié dels
organs de govern i que comportin la disposicié de recursos municipals.

La determinacié de les tecniques organitzatives necessaries per a l'elaboracio, gestio i
avaluacio del seguiment del pressupost municipal.

La direccié i coordinacié dels serveis d'estadistica i de padrd d'habitants.

El manteniment del Padré municipal d'habitants, gestié de les modificacions, incloses
les altes i baixes d'ofici.

L'expedicié de certificats de convivencia, d'empadronament i d'altres relacionats amb
el Padré d'habitants, tret dels que hagin de tenir efectes juridics a I'estranger.

Les resolucions sobre atorgament i/o denegacié de la peticié de dades en relacié al
Padrdé municipal.



9. La coordinacié i direccié de les actuacions que legalment li correspon dur a terme a

I’Ajuntament en relacio als processos electorals.
1.2 Personal:

1. La direcci6 del Departament de Personal.

2. El nomenament, contractacié, presa de possessid, declaracié de situacions

administratives, permutes i cessament de personal funcionari de carrera, de personal
interi i de personal laboral per temps indefinit o temporal.
L'Alcaldia es reserva els acords sobre aquestes materies respecte del personal
eventual. Igualment, es reserva I'adopcié i/o proposta d'acords referits al personal
funcionari d'habilitacio estatal, aixi com els decrets de contractaci6 o nomenament
per ra6 d'urgéncia.

3. Laincoacié i tramitacié d'expedients disciplinaris a tot el personal de I'Ajuntament i la
resolucié dels expedients tramitats per faltes lleus.

4. L'aplicacio del regim de llicéncies, permisos, jornada de treball i horaris de tot el
personal.

5. El disseny, execucié i control pressupostari del pla de formacié de I’Ajuntament.

6. L'autoritzacié d'assisténcia del personal de la corporacié a les accions formatives
internes i externes que inclou: definicié de circuits administratius, elaboracié de
decrets d'autoritzacié d'assistencia, aprovacio de la despesa dels drets d'inscripcié, de
desplacament i d'allotjament quan siguin necessaris.

7. Creacié i seguiment de la comissié de formacio.

8. Aprovacio dels convenis de formacié en favor del personal de I'ajuntament amb altres
ens i institucions quan no comportin despesa.

9. La coordinacio dels processos de les eleccions sindicals de representants del personal
laboral i funcionari.

10. Concessio d'autoritzacions per a les reunions de personal.

11. Distribuci6 de les retribucions complementaries que no son fixes i periodiques dins de
les quanties globals aprovades pel Ple de I'Ajuntament de forma genérica o incloses al
pressupost anual i el reconeixement del grau personal.

12. Aprovacié i pagament d'hores extraordinaries o gratificacions al personal de
I'Ajuntament per serveis especials.

13. Convocar i prendre tots els acords necessaris per a |'execucié de tots els processos
selectius i de provisié de llocs de treball de personal municipal, tant de caracter fix
com temporal.

14. Adscripcié i remocié del personal laboral i funcionari als llocs de treball reservats per
al seu exercici, aixi com les adscripcions provisionals i les habilitacions de personal.

15. Dictar, en cas de vaga, el decret de serveis minims.

16. Determinar |'horari dels diferents serveis i del personal que hi estigui adscrit, aixi com
la distribucié de la jornada laboral.

17. L'aprovacié i subscripcid de convenis amb entitats docents locals i altres institucions
educatives per a la realitzacid de practiques d'alumnes sense contraprestacié
economica.

18. La promocié, el desplegament i I'execucié dels acords amb el personal funcionari i els

convenis col-lectius amb el personal laboral.



19.

20.

Indemnitzacions al personal municipal per danys en els seus béns amb ocasié de la
prestacié dels seus serveis.

L'execucié de sentencies fermes i la resta d'actes judicials que afectin al personal
municipal.

21.La gestio de les nomines del personal, aixi com del regim de la seguretat social, la
gestié economica i administrativa de les prestacions socials i les bestretes en els
termes establerts a la normativa que sigui d'aplicacio.

22.La gestio de les nomines dels membres de la Corporacié, aixi com del regim de la
seguretat social o mUtues de classes passives.

23. El desplegament del pla de prevencio de riscos laborals i la seva integracio.

24. 'execucio, coordinacio i supervisié de les avaluacions de riscos, les planificacions, les
mesures d'emergencia, la informacio, la formacio, els procediments, els protocols, les
instruccions operatives i totes les actuacions relacionades amb la prevencié de riscos.

25. La gestié de la vigilancia de la salut.

26. La seguretat i la salut de tot el personal municipal.

27. La supervisio coordinada de les actuacions encaminades a I'aplicacié de la normativa
sobre prevencié de riscos laborals.

1.3 Logistica:

1. La coordinacio, direccié i gestié dels serveis de logistica.

2. L'ordenacié dels serveis de correus, missatgeria i repartiment de material informatiu
municipal.

3. L'ordenacié del control d'accés i assignacid dels espais per a Us intern de les
dependeéncies i edificis municipals on es presta directament el servei de consergeria.

4. L'ordenacié de la reposicid del mobiliari propi de les dependencies municipals.

1.4 Sistemes i tecnologies de la informacié i de les comunicacions:

La coordinacio i direccié dels serveis informatics municipals.

L'avaluacié de les necessitats en la gestié de les xarxes de comunicacio, veu i dades,
per a la contractacié de subministraments i els serveis destinats a la renovacio, nova
implantacié o desenvolupament d'aplicacions.

El manteniment i la millora dels mitjans informatics i de telecomunicacions de que
disposa I'Ajuntament i els seus treballadors.

L'administracié de les bases de dades corporatives.

L'autoritzacié de la utilitzacié de la signatura electronica en les relacions
interadministratives i en la relaci6 amb els ciutadans. Aquesta autoritzaci¢ inclou
facultar el personal municipal per a la signatura de I'’Ajuntament com a persona
juridica, aixi com les modificacions i revocacions.

La gesti6 de les xarxes de telecomunicacions de I'Ajuntament.

Els convenis i concessions d'Us d'infraestructura de telecomunicacions municipals amb
operadores o empreses pel seu Us propi o el de donar servei a la ciutadania o altres
empreses.

La coordinacié i gestio dels projectes relatius a la cartografia i la informacié grafica de
I'Ajuntament aixi com la concessié de llicencies d'Us d'informacié grafica i/o
cartografica en qualsevol mena de suport gestionades pel SIG.



9. Les actuacions encaminades a la promocié de les tecnologies de la informacié i la
comunicacié (TIC) i tots aquells aspectes directament relacionats amb la societat del
coneixement.

2. En matéria d'Economia i Transparéncia:

2.1 Gesti6 pressupostaria i financera:

1. La superior direccié dels serveis d'Intervencié General i Tresoreria, sense perjudici de
les funcions que corresponen legalment als seus titulars.

2. La determinacié de les tecniques pressupostaries per a l'elaboracié, gestio i avaluacié
del seguiment del Pressupost municipal.

3. La definicié i manteniment de |'estructura pressupostaria i el sequiment del procés
d'execucié del pressupost.

4. Ordenar la incoacié dels expedients de modificacié del pressupost municipal i elevar la
proposta de resolucié a I'dorgan competent per a la seva aprovacio.

5. L'aprovacié de les transferencies de credit entre partides de la mateixa area de
despesa dels capitols II, IV i VII, i de qualsevol area del Capitol | de I'estat de despeses
del pressupost de I'’Ajuntament.

6. L'aprovacié de les retencions de credits corresponents a despeses que s’hagin de
financar mitjancant subvencions, aportacions, operacions de credit, o d'altres
ingressos afectats, aixi com el seu deslliurament quan es formalitzi el compromis de
pagament per part de |'entitat.

7. L'aprovacié dels expedients de generacid de crédit en l'estat de despeses dels
ingressos de naturalesa no tributaria en el pressupost de I’Ajuntament segUents:

- Aportacions o compromisos ferms d’aportacid ( en forma de subvencions o
altres), de persones fisiques o juridiques per financar, juntament amb
I’Ajuntament, despeses de competéncia local.

- Alienacié de béns municipals, sempre que s’hagi procedit al reconeixement del
dret.

- Preus publics i altres ingressos no tributaris liquidats per la prestacid de serveis, en
una quantia superior als ingressos pressupostats.

- Reintegrament de pagaments indeguts del pressupost corrent, el cobrament dels
quals podra reposar credit en la quantia corresponent.

8. Proposta de les operacions de credit i tresoreria per a la resolucidé per |'drgan
competent.

9. L'aprovacié de qualsevol document relacionat amb les fases d’execucié, aixi com les
ordenacions formals de pagaments del Pressupost Municipal.

2.2 Gestio tributaria:

1. La coordinacio dels serveis de gestio tributaria, intervencié i tresoreria municipals.

2. Aprovacio de les liquidacions tributaries no delegades en un altre organ.

3. Aprovacié de les liquidacions tributaries derivades d’'actuacions de verificacid i
comprovacio, incloses les liquidacions derivades de comprovacions de les
autoliquidacions.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

Aprovaci6 de les liquidacions que siguin procedents en suposits d’execucid
substitutoria que provinguin d’'actuacions no delegades en un altre organ municipal.
Decretar la incautacié de quantitats amb motiu de providéncies judicials o
administratives d’embargament.

Exercir les potestats d'investigacid, comprovacié, liquidacié i sancio, mitjangant els
serveis d’inspeccié de tributs i aprovar els plans d’inspeccié municipal de tributs.
Reconeixement i denegacio d'exempcions, bonificacions i no subjeccions en els tributs
I preus publics, quan la liquidacié no estigui delegada o correspongui a un altre
organ.

Aprovacié dels padrons de contribuents de taxes i preus publics de meritacié no
anual.

La resolucié de recursos i reclamacions, inclosa la facultat d’anul-lacié de les
liquidacions en relaci¢ als padrons de contribuents, siguin o no de caracter anual.
Declaraci6 de la prescripcio del dret de I'’Ajuntament a determinar el deute dels tributs
i preus publics.

Resolucié dels expedients sobre devolucid d'ingressos indeguts i sobre
reembossament d’ingressos.

Concessi¢ i denegacié d'ajornament i fraccionament del pagament de tributs i de
preus publics.

Resolucid de les peticions de suspensié de |'execucié de liquidacions de tributs i de
preus publics, impugnats en via administrativa, aixi com I'execucié de les resolucions
judicials que ordenin la suspensiod de liquidacions.

Resolucié dels expedients sobre reintegrament del cost dels avals i altres garanties
aportades per suspendre I'execucié dels deutes tributaris i de preus publics.

Resolucié de les peticions de subministrament d’informacié sobre les bases de dades
dels recursos de dret pdablic municipal, tributaris o no.

Emissio de consultes sobre tributs i preus publics.

La tramitacié dels expedients relatius a la denominacié de les vies
publiques,equipaments i espais publics.

La tramitacié dels expedients i resolucions relatives als canvis de numeracié de les vies
publiques.

La liquidacié dels ingressos de dret public que es meritin com a conseqiéencia de
I"exercici de les competencies que es deleguen en aquesta resolucio.

2.3 Contractacio:

1.

La incoacié i tramitacidé dels expedients de contractacid d'obres, serveis,
subministraments, privats i de qualsevol altre tipus que no s'hagin atribuit
expressament a cap altra area.

2.4. Patrimoni:

1.

La incoacid i tramitacié dels expedients destinats a I'adquisicié de béns i drets per
I’Ajuntament, a la seva alienacio, gravamen o cessio, aixi com efectuar la proposta a
I'6rgan municipal competent.

La incoacié dels expedients de desafectacié del domini public municipal i la proposta
de resoluci6 a I’dérgan competent.



La representaci6 de I'Ajuntament en els tramits necessaris per a |'execucid i
perfeccionament dels acords d'adquisici6 de béns mobles i immobles per la
Corporacio.

La inscripcid de béns immobles i drets reals de I'Ajuntament en el Registre de la
Propietat.

La gestio i la proposta d'aprovacié de les actualitzacions de I'inventari de béns de la
Corporacio.

La incoacid i la proposta de resolucid dels expedients tramitats en els suposits de
reclamacié de responsabilitat patrimonial municipal i I'execucié dels acords que
s’adoptin.

2.5 Administracio oberta:

10.

La implantacio, direccié i seguiment de les actuacions adrecades al compliment de la
Llei de transparencia que romandra sota la coordinacié de la Secretaria general de
I’Ajuntament.

La tramitacié d'expedients i propostes d'acords en relacié a les sol-licituds d'accés a la
informacié publica, previstos a la Llei 19/2014, del 29 de desembre, i als expedients
sancionadors per incompliment d'aquesta llei, tret dels casos que correspongui
resoldre mitjancant acord plenari.
La coordinacié i gestid del cataleg general de tramits i procediments administratius
que els ciutadans poden estar interessats en realitzar independentment de la seva
forma d'inici, d'ofici 0 a instancia de part, o del canal utilitzat.
La coordinacié, gestié i millora de la qualitat de la informaci6 de base de
I’Ajuntament.
La coordinacio, conduccio, desenvolupament i implantacié de projectes, i en especial
els que ajudin a la simplificacié de processos i la modernitzacié de |'administracio,
dins del marc de la implantacié progressiva de I'administracié electronica en I'actuacid
municipal.
La direccié, coordinacié i impuls de la seu electronica.
La direccio, coordinacié i implantacid de les mesures de seguretat necessaries en
matéria de proteccid de dades de caracter personal i d'Esquema Nacional de
Seguretat (ENS).
L'impuls de la reutilitzacié de les dades municipals i la qualitat de les mateixes
mitjancant el foment i publicacié de dades obertes.
La coordinacié, conduccié, desenvolupament i implantacié de projectes en el marc de
"Smart City".
La coordinacio i direccio del Servei d’Atencié Ciutadana.

Il. AREA DE TERRITORI, MOBILITAT | TRANSPORT: Tinent d'alcalde, Sr. Miguel Angel

Perin Tienda.

1. En matéria d'Urbanisme:

1.1 Planejament:



L'impuls de la tramitacié dels expedients relatius a I'aprovacié del Pla d'ordenacio
urbanistic municipal.

L'impuls de la tramitacio dels expedients relatius a I'aprovacié de les modificacions del
planejament general vigent i del planejament derivat.

Els actes de tramit que calguin per a la gesti6 de la tramitaci6 dels expedients
relacionats amb el planejament urbanistic i les seves modificacions.

Les resolucions relatives a la informacié urbanistica derivada del planejament i, en
particular, I'expedicié dels certificats de regim urbanistic previstos als articles 103 i
105 del Decret legislatiu 1/2010, del 3 d'agost, que aprova el Text refés de la Llei
d'urbanisme, i els certificats de compatibilitat amb el planejament previstos a la
normativa d'intervencio integral mediambiental.

Les actuacions encaminades al foment de la participacié publica en el planejament.

1.2 Gestid urbanistica i del territori:

7.

8.

L'impuls de la tramitacid dels expedients d'aprovacié dels instruments de gestid
urbanistica, aixi com la realitzaci6 dels actes de tramit necessaris per a la seva
execucio.

L'impuls de la tramitacié dels expedients de projectes d'urbanitzacié i dels
complementaris vinculats al planejament.

En els expedients d'expropiacié per motius urbanistics incoats per I'Ajuntament: la
tramesa a I’'organ competent de la relacié de béns i drets a expropiar, la peticié de la
valoracié pericial al subjecte expropiat i la representacid municipal en els actes de
pagament i d'ocupacié, aixi com la tramesa de |'expedient al Jurat d'expropiacié de
Catalunya i la representacié de I'Ajuntament davant aquest Jurat en els actes de
conciliacié per a la determinacié del preu just, en el seu cas.

En els expedients d’expropiacié incoats per altres administracions publiques: la
representacié de I'Ajuntament en els suposits d'expropiacio de terrenys de titularitat
municipal, aixi com en les actes de pagament i ocupacié que afectin als particulars.

La representacié de I’Ajuntament davant el Registre d’entitats urbanistiques
col-laboradores.

La incoacié dels expedients de delimitacié, alteracid i atermenament del terme
municipal i la proposta a I'0organ competent per a la seva resolucio.

La coordinacié i seguiment de la implantacié d'infraestructures supramunicipals que
incideixen en el municipi.

L'impuls de la tramitacié d'expedients d'ocupacié directa.

1.3 Intervenci6 sobre edificacions i Us del sol i subsol:

2.

L'atorgament, denegacié, modificacié o prorroga dels actes de transformacié o
utilitzacié del sol o del subsdl, d'edificacié, construccid o enderroc d'obres, subjectes
a llicéncia urbanistica prévia, de conformitat amb alld establert a I'article 187 del
Decret legislatiu 1/2010, del 3 d'agost, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
d'urbanisme (TRLU).

Llicencies de parcel-lacié urbanistica i la declaracié de la seva innecessarietat previstes
als articles 191 i seglients TRLU.

Autoritzacions d’usos i obres de caracter provisional previstes als articles 53 i 54 TRLU.



10.

11.

12.

13.

Aprovacio prévia de projectes d'actuacié en sol no urbanitzable previstos en els
articles 47 a 50 TRLU.

Atorgament de llicencies i altres actes de control, emissié d'informes preceptius sobre
projectes d'obres, serveis, etc., estudis, concessions i, en general, actes d'altres
administracions, especialment en materia de costes, ports, aeroports, obres
publiques, medi ambient, etc., en compliment de la legislacio sectorial i I'exercici de la
potestat d'intervencio de I'article 84.1 de la Llei 7/1985, en relacié amb I"article 190
TRLU.

Declaracié de ruina, excepte els suposits d'urgencia i perill en la demora, previstos en
I"article 198 TRLU.

La tramitacié de tots els actes referits a llicencies urbanistiques i d'Us del sol previstes
a l'article 187 del Decret legislatiu 1/2010, del 3 d’agost, Text refés de la Llei
d'urbanisme (TRLU); aixi com les tramitacions i resolucions pel que fa els actes
d'intervencié de comunicacions previes i declaracions responsables relatives a
edificacions i Us del sol i del subsol.

L'atorgament de llicencies d’obres menors i de llicencies d'instal-lacié de grues o
altres figures d’intervencié administrativa.

L'atorgament de llicencies de primera utilitzacié i ocupacié parcial d'edificis i
construccions previstos a |'article 5.2 del decret 64/2014, de 13 de maig.
L'atorgament de prorroga i les declaracions de la caducitat i el desistiment, aixi com
I'acceptacié de la renuiincia en relacié a les llicencies esmentades en els dos paragrafs
anteriors.

La direccio de la inspeccidé urbanistica i la incoacid, tramitacid i resolucid dels
expedients de proteccid de la legalitat urbanistica per motiu d'infraccié de la
normativa urbanistica; inclosa I'adopcié de mesures cautelars, suspensions d'obres,
resolucié de recursos i la resta d'actes administratius definitius o de tramit que
comporti I'exercici de la potestat per exigir la restauracio de la realitat fisica alterada i
de I'ordre juridic vulnerat.

Les ordres d’execucié previstes a I'art. 197 TRLU, que inclou les d’execucié subsidiaria
i la imposicié de multes coercitives.

La incoacio, tramitacié i resolucié dels expedients sancionadors per motiu d’infraccid
de la normativa urbanistica; inclosa 'adopcié de mesures cautelars, resolucid de
recursos i la resta d’actes administratius definitius o de tramit que comporti I'exercici
de la competéncia sancionadora atribuida a aquesta alcaldia per la normativa vigent.
En general, resoldre en tots els actes administratius en matéria d’urbanisme,
competencia de l'alcalde, excepte els requeriments previs davant altres
administracions i d'altres atribucions indelegables, en virtut del que disposa 'article
21.3 de la Llei 7/1985.

1.4 Intervencié d'activitats i serveis:

La incoaciod, tramitacié i resolucié pel que fa als actes administratius d’intervencioé
d'activitats sotmeses a comunicacioé prévia i/o declaracié responsable, entre elles les
incloses a l'annex Il LPCAA i a [l'article 18.2.apartats b) i ¢) de I'Ordenanca
d'intervencié municipal ambiental, de seguretat i salut publica.

La incoacio, tramitacié i proposta en matéria d'informes municipals relacionats amb
les autoritzacions ambientals amb avaluacid d'impacte ambiental i les seves
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11.

12.

13.

14.

15.

modificacions substancial, corresponents als annexos 1.1 i 1.2 de la Llei 20/2009 del 4
de desembre (LPCAA).

La incoacio, tramitacio i proposta en relacié a I'informe municipal preceptiu i vinculant
sobre aspectes de competéncia de I’Ajuntament (article 22 LPCAA); a I'informe relatiu
a declaracié d'impacte ambiental d'activitats sotmeses a una autoritzacié substantiva
(annex .3 LPCAA); a les al-legacions en termini d’audiencia (article 27.1 LPCAA); aixi
com a qualsevol altre informe municipal complementari en aquestes materies.

La incoacid, tramitacié i proposta de concessié de les llicencies ambientals incloses a
I'annex Il i LPCAA.

La incoaci6, tramitacié i proposta de l'informe d’avaluacid ambiental que fixi les
determinacions a incorporar en els projectes d’equipaments i serveis municipals,
activitats de I'annex Il LPCAA.

La incoacid, tramitacié i proposta sobre I'informe municipal relatiu a la decisié prévia
sobre la necessitat de declaracidé d'impacte ambiental d’activitats incloses en els
annexos Il [l LPCAA.

La incoacio, tramitacié i proposta relativa a resolucié conjunta de la llicéncia
ambiental amb la resta de llicencies sectorials de competéncia municipal (article 49
LPCAA).

La incoacié, tramitacid i proposta de les llicencies d'establiments oberts al public
d'espectacles publics i d'activitats de caracter permanent, d'activitats no permanents
desmuntables, establiments de caracter especial i espectacles publics o activitats
recreatives de caracter extraordinari, regulats a la Llei 11/2009, al Decret 112/2010, i
a l'article 59 de I'Ordenanca d'intervencié municipal ambiental, de seguretat i salut
publica.

La incoacid, tramitacié i proposta de les llicencies municipals d'obertura i Us per a
centres de culte regulades a la Llei 16/2009 i Decret 94/2010.

La gestio, el réegim d'usos i la proposta d’autoritzacio de les parades, casetes de venda
i atraccions per a la festa major.

La tramitacid dels expedients en relacié a la venda de material pirotecnic, de
conformitat amb la normativa vigent.

La incoacid, tramitacio i proposta en relacié als informes i actes necessaris relatius als
equipaments comercials (Decret llei 1/2009, de 22 de desembre).

Concessid, denegacié i modificacid de llicencies de gquals i gestié d'activitats
connexes.

La incoaci6, tramitacid i resolucid dels expedients sancionadors atribuida per la
normativa vigent a aquesta alcaldia amb motiu de les infraccions de la normativa
ambiental. La delegacié inclou I'adopcié de mesures cautelars, la resolucid de
recursos, aixi com 'adopcié de la resta d'actes administratius definitius o de tramit
necessaris per al control de I'adequacié de I'exercici de les activitats a la llicéncia
atorgada, comunicacid efectuada, o al compliment de la legalitat que li sigui
d'aplicacié per rad del tipus d'activitat. S’inclouen, per tant, les resolucions per a
I'establiment o modificacié de mesures correctores, aixi com les resolucions sobre
precinte i/o tancament de les activitats o elements auxiliars.

La incoaci6, tramitacid i resolucid dels expedients sancionadors atribuida per la
normativa vigent a aquesta alcaldia amb motiu de les infraccions de la Llei 11/2009,
del 6 de juliol, de regulaci6 administrativa dels espectacles publics i les activitats
recreatives, i al Decret 112/2010, de 31 d’agost, Reglament de dita Llei; la Llei



16/2002, de proteccid contra la contaminacié acustica, a I'Ordenanca reguladora del
soroll i vibracions, i la resta de la normativa sectorial, quan la infraccié es materialitzi
amb ocasié de l'exercici de l'activitat. La delegacié inclou |'adopcié de mesures
cautelars, la resolucié de recursos, aixi com |'adopcié de la resta d'actes administratius
definitius o de tramit necessaris per al control de I'adequacid de l'exercici de les
activitats a la llicencia atorgada, comunicacié efectuada, o al compliment de la
legalitat que li sigui d'aplicacié per rad del tipus d'activitat.

S’inclouen, per tant, les resolucions per a |'establiment o modificacié de mesures
correctores, aixi com les resolucions sobre precinte i/o tancament de les activitats o
elements auxiliars.

1.5 Mobilitat i Transport:

1. Planejament i proposta en materia d'Us i utilitzacié de les vies publiques per una
major compatibilitat entre vehicles, vianants i altres usuaris, sense perjudici de les
competéncies de I'area de Seguretat.

2. Planejament i proposta en materia de programes d’aparcament de vehicles, sense
perjudici de les competéncies de |'area de Seguretat pel que fa les vies publiques.

3. Planificar, coordinar i fer el seguiment de les actuacions en matéria de transports,
especialment pel que fa al transport public de viatgers i altres tipus.

4. Efectuar el seguiment de la planificacié d'infraestructures, la seva execucié, i la
prestacio de serveis de transports en I’ambit municipal, provincial, regional i estatal.

5. L'impuls, coordinacié, gestid i proposta en relacié als transports urbans, interurbans i
servei d'autotaxi.

1.5 Habitatge:

1. L'impuls, la coordinacié i la concertacié de les politiques i actuacions municipals en
materia d’'habitatge.

2. Elfomentila gesti6 de I'habitatge.

3. La tramitacio dels expedients en aquesta matéria segons la Llei 18/2007, de 28 de
desembre i concordants.

4. laincoacio, tramitacio i proposta en relacié als expedients derivats de |'article 41 de la
Llei 18/2007, de 28 de desembre, del dret a I'habitatge, sobre utilitzacié anomala dels
habitatges, inclosos els sancionadors i d’execucié forcosa al respecte.

2. En matéria de Projectes Urbans:

1. Coordinar i gestionar els projectes relatius a la renovacid i millora de les vies
publiques.

2. Coordinar i gestionar els projectes relatius a la nova creacié d'equipaments
municipals i de parcs i jardins urbans.

3. La tramitacié i proposta d'aprovacié dels projectes d'urbanitzacio, dels projectes
d'obres complementaries d’urbanitzacié no incloses en planejament o en una llicéncia
d’obres.

4. Coordinar i gestionar I'execucié dels projectes de renovacio i millora de les xarxes
locals generals i locals de titularitat municipal en relacié al sanejament i la coordinacio
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amb I"'empresa submnistradora d'aigua pel que fa a la xarxa d'abastament d’aigua i
clavegueram.

La gestié del subsol de la via publica pel que fa a la coordinacié amb la resta dels
usuaris i, en particular, el control i el seguiment de les actuacions destinades a les
instal-lacions i afectacions del domini public que la utilitzacié del subsdl comporta.
L'atorgament de les llicencies d’obertura de rases i instal-lacié de canalitzacions en la
via publica i/o domini public.

L'atorgament de prorroga de les llicencies de I'apartat anterior i la declaracié de
caducitat.

L'impuls de la gestié i la incoacid, en el seu cas, de I'expedient de contractacié de la
confeccié i execucid dels projectes que estiguin dirigits a la nova creacié o gran
rehabilitacié dels edificis de titularitat municipal.

L'impuls de la gestid i la incoacid, en el seu cas, de I'expedient de contractacio, en el
seu cas, dels projectes d’obres de renovacio i millora de les vies publiques i espais
publics urbans (parcs, jardins, etc.).

En general, la tramitacié i proposta d'aprovacié dels expedients de contractacié de
conformitat amb el que s’estipula més endavant.

3. En matéria de Salut Publica i Consum:

b

7.

Les actuacions derivades del control sanitari en general, i especialment la gestid dels
riscs per la salut en relacié a contaminacid del medi ambient, aigles de consum
public, als equipaments publics i als llocs habitats, incloses les piscines, les activitats
de tatuatge, micropigmentacié i pircing, dels productes alimentaris en les activitats de
comer¢ minorista, dels animals domestics, dels animals de companyia, dels animals
salvatges urbans i de les plagues, i de policia sanitaria mortudria en I'ambit de les
competéncies locals.

Les ordres d'execucié per a I'adopcid de mesures sanitaries, inclosa la peticié al jutjat
per a I'entrada en domicilis.

La coordinacio, gestid i execucié dels programes, activitats i serveis municipals de
salut pablica i consum.

La gestid del cens municipal d'animals de companyia, les tasques d'inspeccid i
vigilancia i la recollida, recuperacié i acolliment d'animals abandonats.

La concessio de llicencies per a la tinenca de gossos potencialment perillosos.

La tramitacié i resolucid dels expedients sancionadors per infraccions de la normativa
en matéria de seguretat alimentaria, animals domeéstics de companyia i en matéria de
consum, aixi com I'adopcié de mesures provisionals o cautelars, en el seu cas, sempre
gue siguin competéncia municipal.

La coordinacié amb els centres de salut dependents d'altres administracions.

4. Altres generals:

Les resolucions relatives a les devolucions de garanties dipositades com a
consequencia d'actes administratius que s'enquadren en |'esfera de gestié d'aquesta
Area, tot i que I'establiment provingui d’un acte administratiu que emani d'un altre
organ.



. AREA D'IGUALTAT I DRETS SOCIALS: Tinenta d'alcalde, Sra. M? Elena Rubio Pérez.

1. En matéria d'lqualtat:

o,

La direccid i gestio del Servei d’informacio i atencié a les dones.

La coordinacio, gestié i execucid de programes i activitats referents a la promoci6 de
la dona.

El foment de les mesures que afavoreixin I'eliminacié de la desigualtat i I'increment de
la preséncia de la dona en els diferents ambits de la vida social i en els processos de
presa de decisions.

La coordinacid del circuit local per a la prevencié i I'actuacié contra la violéncia
masclista.

La gestio i el sequiment del Pla d’lgualtat dona-home.

La coordinacié i gestié de I'oficina d'atencié al col-lectiu LGTBI.

La coordinacié i gestié dels programes en materia de solidaritat i cooperacio.

2. En matéria de Joventut:

W

La coordinacié, gestié i execucid de programes, convenis i activitats en materia de
joventut.

La promocié, foment, actuacions i relacions amb les entitats i organitzacions juvenils
de la ciutat.

Coordinacié i gestié dels Casals Joves ( Calafell, Segur).

La gestio i el seguiment del Pla Jove.

3. En matéria de Formacio:

6.

L'organitzacié i el funcionament de les escoles bressol municipals.

La definicié de les necessitats relatives al manteniment i la conservacié dels centres
d'educacié infantil, primaria, educacié especial i formacid de persones adultes i la
coordinacié amb el Tinent d’'Alcalde d’'Ecologia Urbana i Seguretat.

La coordinacid de la representacid municipal als Consells escolars de centre, Consells
de participacio i el seqguiment de les actuacions que se’n desprenguin.

La coordinacio, gestié i execucié de programes i convenis per a actuacions derivades
de les activitats dels centres d'educacié infantil, primaria, educacié especial i formacié
de persones adultes, i de les associacions de |'ambit escolar.

Les actuacions derivades de la participacié i la cooperacié en la programacio dels
ensenyaments dels diferents nivells educatius, feta per ['administracié educativa
competent.

Régim i autoritzacié d'Us dels centres educatius de primaria fora de I"horari escolar

4. En materia d’Accié Social:

1.

2.

La prestacio i gestié dels serveis socials basics d'acord a la Llei d’autonomia personal i
atencié a la dependéncia i a la Llei de serveis socials de Catalunya.
La formulacio, proposta, gestié i atorgament de prestacions d'urgéncia social.
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La gestio dels serveis socials d’acord amb la Cartera de serveis socials i el Contracte
programa amb la Generalitat de Catalunya.

La col-laboracié amb I'’Administracié de la Generalitat en I'exercici de les funcions
d'inspecci¢ i control en matéria de serveis socials.

Impulsar i gestionar el Pla local d’inclusié social. Coordinar els serveis socials locals, els
equips professionals locals dels altres sistemes de benestar social, les entitats
associatives i les que actuen en I'ambit dels serveis socials locals.

Facilitar la tramitacid de les prestacions i serveis per a persones amb dependencia,
I'elaboracié dels Programes individuals d'atencié (PIA) i la seva gestié i seguiment.

La gesti6 i el funcionament dels diferents serveis socials municipals que es presten a la
ciutadania: serveis de proximitat, d'orientacié i suport, especialitzats, centres oberts
d’infancia i adolescéncia.

L'actuacié i coordinaci6 amb la resta d'administracions competents davant
problematiques d’infants i/o adolescents en situacions de risc social.

La tramitacio i proposta de les beques de menjadors escolars, escoles bressol i lleure
infantil.

La coordinacié i seguiment dels programes d’atencié a la gent gran.

La coordinacié i seguiment del programa d'atencié a les persones amb discapacitats.
L'organitzacié, el funcionament i la gestié dels centres civics, i dels serveis que s'hi
presten.

La coordinacié i impuls del Consell d"Accié Social i el sequiment de les actuacions que
se’'n desprenguin.

La coordinacioé, gestio i execucié dels programes en materia de civisme.

La coordinacio, gestio i execucié dels programes en matéria d'immigracié

La coordinacié i gestié del Servei d'Intervencié Socioeducativa (SIS El Desgavell i SIS Els
Paterols).

L'impuls, proposta i gestid d'activitats adrecades a reforcar els valors col-lectius de
convivéncia, civisme i ciutadania

5. En matéria de Participacié Ciutadana:

La coordinacio, gestié i execucid dels programes i activitats municipals en materia de
participacié ciutadana.

El foment de la participacié ciutadana en I'actuacié municipal.

La promocio i el foment del teixit associatiu local.

La coordinacié i impuls del Consell Ciutada i el seguiment de les actuacions que se'n
desprenguin.

La coordinacié i impuls del Consell de Barri de Calafell i el seguiment de les
actuacions que se'n desprenguin.

La coordinacié i impuls del Consell de Barri de Segur i el sequiment de les actuacions
que se'n desprenguin,

La coordinacié i impuls del Consell de Barri de les Urbanitzacions i el sequiment de les
actuacions que se'n desprenguin.

6. En matéria de Comunicacio:




La coordinacié de les politiques de comunicacié de I'Ajuntament, en especial les
relacionades amb el butlleti d’informaci6 municipal, Radio i TV Calafell i les
campanyes institucionals de caracter general.

La direccié i coordinacio dels continguts del web municipal.

La direccié de les actuacions de promocid, imatge de la ciutat, la supervisio i gestié de
la imatge corporativa de I'’Ajuntament, i qualsevol campanya dels serveis municipals
que impliqui la utilitzacié de suports publicitaris a I'espai public.

IV. AREA DE PROMOCIO DE LA CIUTAT: Tinenta d’alcalde, Sra. M? Lluisa Lastra
Flores.

1. En matéria de Promocié Economica i Ocupacio:

1.

N

La coordinacio, gesti6 i execucid dels programes i serveis en matéria de promoci6 de
I'activitat economica, d'iniciatives empresarials, de dinamitzacié¢ de I'economia social i
cooperativa, d'emprenedoria corporativa i de treball autonom, de formacié per a
I'ocupacio i el reciclatge de treballadors/es, d'orientacié i insercio laboral i, en general,
tots els projectes de foment de I'ocupacié i millora de I'ocupabilitat de les persones.
La gestio, inclosa la cessié d'espais, i el funcionament del Vilarenc Zenit.

La preparaci6, proposta i, en el seu cas, signatura de convenis de col-laboracié amb
persones fisiques i juridiques per a la realitzacié d'accions en matéria de promociod
economica i de foment de I'ocupacio.

La preparacid, proposta i, en el seu cas, signatura de convenis de col-laboracié amb
les empreses i/o institucions per a la realitzacid de practiques formatives en context
productiu dels alumnes d'accions de formacié per a I'ocupacio.

2. En matéria de Comerc:

N

A

La coordinacio, gestio i execucio dels programes i serveis en materia de comerc.

La preparaci6, proposta i, en el seu cas, signatura de convenis de col-laboracié amb
persones fisiques i juridiques per a la realitzacid d'accions en matéria de dinamitzacié
comercial.

La coordinacié i gestié dels esdeveniments que afectin al comerc.

Gestio i administracio del Mercat municipal.

Impuls del nou centre comercial a laire lliure en l'illa de vianants de Calafell Platja.

Les propostes d'obertura dels establiments comercials en dies festius.

3. En matéria de Turisme:

La coordinacio, gestio i execucio dels programes i serveis en materia de turisme.

La preparacid, proposta i, en el seu cas, signatura de convenis de col-laboracié amb
persones fisiques i juridiques per a la realitzacidé d'accions en matéria de dinamitzacié
del turisme.

La coordinacio i gestié de les actuacions de promocié turistica i en especial de les
activitats turistiques relacionades amb el medi natural i amb el Patrimoni historic,
Casa Barral, Castell de Calafell, Ciutadella Ibérica i Confraria de Pescadors.



4. En matéria de Cultura:

La coordinacio, gestié i execucié de programes i activitats culturals i recreatives;
promocié i desenvolupament de festes populars, festivals i fires de caracter cultural.
La gestio i funcionament dels equipaments culturals municipals.

La representacié en els organs de participacié dels equipaments culturals municipals
d’acord, si s'escau, amb el corresponent reglament de funcionament.

L'elaboracio, seguiment i control de convenis i altres acords municipals amb tercers
en materia d'activitats, programacions i equipaments culturals.

La coordinacio, gestié i execucid de les actuacions derivades de la gestié de les
biblioteques municipals.

La signatura dels precontractes per a la celebracié d'actes, aixi com la sol-licitud
pertinent d'autoritzacié a la Societat General d'Autors o entitats de gestions similars.
La coordinacid, gestio i execucié de programes de promocié i dinamitzacié comercial
en els ambits del Poble i Segur de Calafell.

La coordinacio, gestid i execucid dels programes i activitats municipals en materia de
ciutadania.

L'impuls del Consell Municipal de Cultura i el sequiment de les actuacions que se'n
desprenguin.

5. En matéria d'Esports:

1.

~N o

La promocio i foment de I'activitat fisica i I'esport, especialment en els ambits escolar,
extraescolar i de practica saludable.

La coordinacié, gestio i execucié de programes, activitats i serveis de |'activitat fisica i
esportiva.

La gestio i actualitzacio del cens d’instal-lacions esportives del municipi.

La col-laboracié amb altres ens publics o privats, especialment del teixit associatiu,
mitjancant I'elaboracié, seguiment i control de convenis i altres acords que facilitin el
foment i la practica d'activitat fisica i esportiva en el municipi.

La coordinacié i impuls del Consell d'Esports i el sequiment de les actuacions que se'n
desprenguin.

La coordinacio i gestié dels esdeveniments en |'ambit de I'esport.

Coordinacié de la promocio esportiva.

La creacio i desplegament de |'Oficina Municipal de I'Esport de Calafell (OMEC).

V. AREA D'ECOLOGIA URBANA | SEGURETAT: Tinent d’Alcalde, Sr. Aron Marcos
Fernandez

1. Medi Ambient:

La coordinacié i gestid dels programes a desenvolupar en materia de recuperacio
ambiental (urbana i periurbana) i d'educacié ambiental.

Proposar les mesures d'implantacié i desenvolupament de I’Agenda 21 Local, com a
eina de planificacié integral de les politiques globals municipals.



3. El desenvolupament de programes de control ambiental, tot definint programes de
treball respecte a les indUstries del municipi.

4. La incoacio, tramitacié i resolucid d'expedients sancionadors per infraccié

mediambiental, d'acord amb la legislacié sectorial; inclosa I'adopcié de mesures

provisionals o cautelars, en el seu cas.

La promocio, gestio i difusié de patrimoni natural.

6. Les actuacions encaminades a la implantacié de politiques d'estalvi energetic i el
foment d'energies alternatives.

7. La coordinacio, gestié i execucié dels programes i activitats relacionats amb la platja.

b

2. En matéria d’Espai Public:

1. L'autoritzacio, resolucioé i extincié de les llicencies d'ocupacié de la via publica, per a
usos i ocupacions que no impliquin Us privatiu i de les llicéncies d'ocupacié temporal
de la via publica i dels espais publics que comportin Us privatiu i no estiguin sotmeses
a concessié o licitacio publica.

2. La tramitacié i resolucié dels expedients sancionadors derivada de I'incompliment de
les ordenances i reglaments municipals i de la Llei d’ordenacio del transit de vehicles,
inclosa I'adopcié de mesures cautelars en mateéria d'infracciod de transit i la proposta a
I'administracié competent de la retirada del permis de conduir com a conseqiencia
d'una infraccié.

3. Les autoritzacions per al tancament provisional de determinades vies urbanes, com a
consequencia d'actes o espectacles publics o a peticio dels particulars.

4. la gestio, regim d'usos i proposta d'autoritzacié de parades al mercat setmanal de
Calafell Platja i Segur de Calafell.

3. En matéria de Serveis Urbans:

1. La gestio i direccié efectiva de I'execucié dels programes i activitats destinades a la
conservacié i manteniment dels parcs i jardins publics, enllumenat public i
senyalitzacié viaria.

2. L'execuci6 dels programes, activitats i serveis prestats per la Corporacié, directament
o indirectament, relacionats amb els serveis de neteja viaria i dels edificis publics de
competencia municipal.

3. La gestid i direccid efectiva dels serveis prestats per la Corporacio, directament o
indirectament, destinats a la recollida de residus solids urbans, inclosa la recollida
selectiva, i la gestié de la Deixalleria Municipal.

4. la gestio i direccio efectiva i la gestio dels serveis de manteniment, conservacié i
reposicio de I'enllumenat public i la senyalitzacio viaria.

5. La definicio, coordinacio efectiva del serveis de conservacio, reposicio i pavimentacio
de les vies publiques, aixi com I'eliminaci® progressiva de les barreres
arquitectoniques.

6. La gestié dels serveis prestats per la Corporacié, directament o indirectament,
destinats al control i manteniment de la xarxa del cicle integral de I'aigua.

7. La definicio, coordinacié efectiva, gestié i direccid dels serveis prestats per la
Corporacio, directament o indirectament, en relacié amb els serveis funeraris i del
cementiri municipal.



4. En matéria de Manteniment:

La gestié i direccié efectiva dels serveis i activitats, gestionats directament o
indirectament, destinats al manteniment i la conservacid dels espais publics en
general i, en particular, de les vies publiques urbanes, els edificis i equipaments
municipals, els camins agricoles i les platges.

La gestio i direccio efectiva del manteniment, conservacié i reposicié dels elements i
mobiliari urba, inclosos bancs, papereres, jocs infantils, fonts, etc.

La gestié i direccié efectiva dels serveis i activitats, gestionats directament o
indirectament, destinats al manteniment dels edificis publics municipals en general i
de les seves instal-lacions i elements basics.

La gestio i el control de les instal-lacions i equipaments esportius municipals, siguin en
regim de gestio directa o de concessio. les seves instal-lacions i elements basics.

La gestid dels serveis prestats per la Corporacio, directament o indirectament,
relacionats amb el trasllat, muntatge i desmuntatge de mobiliari i/o instal-lacions
electriques per a la realitzacid d'actes publics o esdeveniments socials, culturals o
esportius, a requeriment d‘altres arees de I'Ajuntament.

La produccié i construccié d'elements auxiliars i/o la instal-lacio, a requeriment d’altres
arees municipals.

5. En matéria de Sequretat:

N

10.

11.

12.

La coordinacio efectiva de la Policia Local.

La coordinacié efectiva i direccié de I'ordenacid, senyalitzacio i la gestié del transit.

La direccio, gestié i execucié d’actuacions adrecades a garantir i augmentar la
seguretat viaria en el municipi.

La col-laboracid amb Mobilitat i Transport en matéria d'Us de les vies publiques.

La gestié de la vigilancia i control de I'espai public, instal-lacions i dependéncies
municipals.

L'exercici de les funcions administratives a fi d’assegurar el compliment dels
reglaments, de les ordenances municipals, dels bans, de les resolucions i de les altres
disposicions i actes municipals, d’acord amb la normativa vigent.

La incoacio, tramitacié i resolucié dels expedients sancionadors per infraccié lleu de la
normativa sobre tinenca d'animals perillosos; i I'impuls i la tramitacio dels expedients
sancionadors per infraccions greus i molt greus, llevat de la delegacié que en aquesta
matéria ostenta |'Area de Territori, Mobilitat i Transport.

L"exercici de les funcions de policia judicial en els termes de l'article 12 de la Llei de
policies de Catalunya i la resta de normativa aplicable.

Desenvolupament, gestid i execucid de les activitats de seguretat ciutadana
establertes per la Junta de Seqguretat Local.

La gestio i firma de convenis amb d'altres administracions per a matéries de transit,
vigilancia de la platja i d'altres relacionades amb la seguretat ciutadana.
Autoritzacions per a la concessié d'armes d'aire comprimit i diana, d'acord amb la
legislacié especifica vigent.

La gesti6 i tramitacié dels expedients d'alienacié de vehicles abandonats d'acord amb
les bases aprovades.



13. La tramitacié de denuncies per infraccions en materia de transports a I'administracio
competent.

14. La col-laboracio6 en relacié amb I'educacié vial.

15. La coordinacié i I'impuls del Consell de Seguretat i Prevencioé aixi com el sequiment de
les actuacions que se'n desprenguin

6. En matéria de Proteccio Civil:

1. L'elaboracio, proposta i revisio, a peticié de I'Alcaldia com a maxima autoritat local en
aguesta matéria, del Pla basic d'emergéncia municipal, dels plans especifics
municipals o qualsevol altre instrument de planificacié de proteccié civil d'ambit
municipal.

2. lLa coordinaci6 amb la resta d’administracions publiques amb competéncies en
materia de proteccio civil, especialment pel que fa als plans especials de proteccioé civil
davant riscos de transport de mercaderies perilloses, quimics, aeronautics, incendis,
nevades, contaminacié aigles marines, etc.

3. Limpuls i proposta d’actuacions adrecades a la prevencio, correcci¢ i/o reduccié dels
riscos amb |'objecte de protegir la poblacié¢ i augmentar la capacitat d’autoproteccio.

7. En general en relacié al manteniment i serveis urbans:

1. Les resolucions sobre organitzacio, gestid i funcionament dels serveis publics i
manteniment i conservacio de la ciutat i serveis urbans dins, en el seu cas, del marc
assenyalat en el contracte corresponent.

2. La proposta d'aprovacié a I’drgan competent dels expedients de contractacié d’obres,
subministraments i serveis destinats a fer efectius el manteniment i els serveis urbans
guan tinguin la condicié de contractes menors.

3. La proposta de contractacio i sequiment de |'execucié dels contractes de prestacid de
serveis i de la resta de contractes d'obres i subministraments relacionats amb el
manteniment i serveis urbans quan no tinguin la consideracié de contractes menors.

C) EN PARTICULAR, EN FAVOR DELS REGIDORS/ES AMB DELEGACIO ESPECIFICA DE
COMPETENCIES:

De conformitat amb el que es determina en aquesta resolucio, els regidors i les regidores
amb delegacions especifiques integrades a les diferents Arees, restaran adscrits a I'Area
corresponent per rad de la materia que se’ls delega i exerciran totes les facultats de gestio,
aixi com les relatives a |'estudi, proposta, execucié i seguiment de les actuacions
corresponents incloses a cada Area dins de la matéria delegada, llevat de les facultats
resolutories i de proposta als organs de govern que correspondran al Tinent o Tinenta
d'alcalde de I’Area, i sense perjudici de les facultats que es detallen a continuacio.

De manera especifica, s'atribueixen les facultats seglents:
a. La Tinenta d’alcalde M? Lluisa Lastra Flores ostentara les facultats indicades als

apartats anteriors en relacié a les mateéries de I'Area Ill, apartat 3 d’lgualtat i Drets
Socials.



. ElI Tinent d’alcalde Aron Marcos Fernadndez ostentara les facultats indicades als

apartats anteriors en relacié a les matéries de |'Area Il apartat 1.4 Territori, Mobilitat
i Transport. Pel que fa a aquestes materies ostentara la facultat de resoldre i de
proposta als organs de govern.

. El regidor Artur Pefia Coca, regidora delegat d'Esports i Seguretat, ostentara les

facultats indicades als apartats anteriors en relacid a les matéries de I'Area IV,
apartat 5 Promocié de la Ciutat i de I'Area V apartat 5 i 6 d'Ecologia Urbana i
Seguretat.

. La regidora Julia Fernandez Lorente, Regidora delegada de Centres Civics i Joventut,

ostentara les facultats indicades als apartats anteriors en relacié a les materies de
I'’Area Ill, apartat 1i4.13 de I'Areal Il.

. La regidora Monica Trepat Saura, Regidora delegada de Cultura i Ocupacio,

ostentara les facultats indicades als apartats anteriors en relacié a les materies de
I’Area IV, apartats 114 Promoci6 de la Ciutat.

D) EN PARTICULAR, EN FAVOR DE REGIDORIES AMB DELEGACIONS ESPECIALS PER

PROJECTE:

De conformitat amb el que es determina en aquesta resolucio, els regidors i les regidores
amb delegacions especials per projecte, restaran adscrits a I’Area corresponent per ra6 de
la matéria que se’ls delega i exerciran totes les facultats de gestio, aixi com les relatives a
I'estudi, proposta, execucié i seguiment de les actuacions corresponents incloses a cada
Area dins de la materia delegada, llevat de les facultats resolutories i de proposta als
organs de govern que correspondran al Tinent o Tinenta d‘alcalde de I'Area, i sense
perjudici de les facultats que es detallen a continuacié.

De manera especifica, s'atribueixen les facultats segtients a la Tinenta d'Alcalde M?® Elena
Rubio Pérez, relatives al programa de Qualitat de vida animal:

1.

L'exercici de les facultats, incloses les mesures de proteccid dels animals, aixi com la
potestat sancionadora que la legislacié sobre la tinenca i troteccié d'animals atribueix
a l'alcalde.

La sol-licitud de subvencions a les diverses Administracions Publiques vinculades al
programa.

La preparacid, proposta i, en el seu cas, signatura de convenis de col-laboracié amb
persones fisiques i juridiques per a la realitzacié d'accions en materia de qualitat de
vida animal.

E) Contractacié i disposicid pressupostaria:

1. La competencia com a organ de contractacid respecte dels contractes de valor estimat
inferior a 15.000 euros, IVA exclds, correspondra a cadascun dels regidors amb delegacio
especial en I'ambit material de les competéncies respectives.



2. La competéncia com a organ de contractacié respecte dels contractes de valor estimat
igual o superior a 15.000 euros i igual o inferior a 100.000 euros, IVA exclos,
correspondra cadascun dels tinents d'alcalde amb delegacié genérica en I'ambit material
de les competéncies respectives, sempre que la durada no sigui superior a quatre anys.

3. Les atribucions conferides per la legislacié de contractes del sector public a I'alcalde i
que excedeixin de les atribucions conferides als regidors delegats i als tinents d'alcalde en
els punts anteriors correspondran a la Junta de Govern Local, excepte les relatives a
I'aprovacié dels actes previs a |'adjudicacié dels contractes per la Junta de Govern Local,
com son la classificacié per ordre decreixent de les ofertes i el requeriment al licitador que
hagi presentat la millor oferta, que correspon als tinents d'alcalde amb delegacié generica.

4. Les atribucions conferides, en matéria de contractacié als organs esmentats inclouen la
de dictar actes d'autoritzacié i disposicié pressupostaria dins dels limits establerts en cada
apartat. Aixi mateix, la delegacié inclou I'aprovacié de la despesa plurianual. En cas de
despesa plurianual, la suma de la despesa imputable a cada periode temporal no pot
superar la quantitat esmentada.

5. Les atribucions conferides als drgans esmentats, i dintre dels limits abans establerts,
inclouen la d'aprovar encarrecs a mitjans propis i I'execucié directa de prestacions per
I’Administracio.

6. Les atribucions conferides als drgans esmentats inclouen tots els actes de formalitzacié i
execucié del contracte, excepte aquells que hagin estat especificament delegats a altres
organs.

. L'exercici de les competencies delegades comporta les obligacions segUents:

a) Informar a I'Alcaldia de tot el que fa referéncia a l'exercici de la competéncia
delegada i proposar les mesures, les solucions o els acords que consideri pertinents.

b) Vetllar per I'acompliment dels acords dels drgans de govern municipal.

c) Presentar propostes a la Junta de Govern Local per a la seva aprovacio.

. En totes les resolucions administratives que es dictin en exercici de les facultats delegades
es fara constar expressament que els regidors actuen per delegacié expressa de |'alcalde
conferida en el present Decret.

. En qualsevol moment aquesta Alcaldia podra abocar per a si mateix, amb caracter
individualitzat, qualsevol assumpte entre els compresos en |'esfera de les competéncies

delegades i resoldre sobre el mateix.

. Comunicar aquesta Resolucio als regidors i a les regidores designats, a fi de que prestin si
escau l'acceptacié de tals carrecs, amb |'advertiment de que es considerara que s’ha



acceptat tacitament el carrec, si en el termini de tres dies habils no manifesta per escrit la
seva oposicio al mateix.

9. Remetre anunci de les referides delegacions per a la seva insercié en el BOPT i publicar-les
igualment al Tauler d'Anuncis Municipal i a la seu electronica.

10. Donar compte de la present resolucié al Ple en la primera sessi¢ que se celebri.

11. Les delegacions conferides seran efectives des del dia seglent a la data de la present
resolucio.



DECRET D'ALCALDIA

Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2019/6375. DESIGNACIO DELS MEMBRES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL |
DELS/DE LES TINENTS D’ALCALDE.

Fets

1.

2.

3.

El passat 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals.
El nou Ajuntament es va constituir en sessi6¢ publica el dia 15 de juny de 2019.

En la propera sessié plenaria es tractara la nova organitzacié municipal, entre la qual es
troba la creacié de la Junta de Govern Local.

. En virtut de la potestat d’autoorganitzacio, I'alcalde ha de designar els membres que

han d'integrar la Junta de Govern Local i els tinents d'alcalde.

Fonaments de dret

1.

De conformitat amb el que disposa I'article 35.2.b) del Reglament d’organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, els tinents d’alcalde sén un organ
necessari de I’Ajuntament.

. El nomenament dels tinents d'alcalde i dels membres de la Junta de Govern és

competéncia de |'alcalde a I'empara d’allo que disposen els articles 21.2 i 23.3 de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, requladora de les bases del regim local; 53.2 i 54 del Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya; 46.1 i 52.4 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre,
pel que s'aprova el Reglament d’organitzacid, funcionament i régim juridic de les
entitats locals, i article 22 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril.

. La composicio de la Junta de Govern Local, es troba regulada als articles 23.1 de la Llei

7/1985, de 2 d'abril; 54 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, i 52 del Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre, pel que s'aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals.

Resolucio

Per tot aixd, en Us de les atribucions que m’han estat conferides per la normativa abans
esmentada, resolc:

1.

Designar els membres, que han de constituir la Junta de Govern Local, drgan col-legiat
municipal de caracter resolutori, sota la presidencia d'aquesta Alcaldia, segients:



Sra. Maria Elena Rubio Pérez

Sr. Miguel Angel Perin Tienda
Sra. Maria Lluisa Lastra Flores
Sr. Francisco Javier Estepa Ocafa
Sr. Aaron Marcos Fernandez

. Nomenar tinents d'alcalde d'aquest Ajuntament els regidors i les regidores que tot
seguit es relacionen, d’entre els membres de la Junta de Govern Local:

Sra. Maria Elena Rubio Pérez, primera tinent d'alcalde
Sr. Miguel Angel Perin Tienda, segon tinent d’alcalde
Sra. Maria Lluisa Lastra Flores, tercera tinenta d’alcalde
Sr. Francisco Javier Estepa Ocafia, quart tinent d'alcalde
Sr. Aaron Marcos Fernandez, cinque tinent d'alcalde

. Correspondra als tinents d’alcalde substituir, pel seu ordre de nomenament, a aquesta
Alcaldia en I'exercici de les seves atribucions en els suposits legalment previstos.

. Tot el que fa referéncia a la Junta de Govern, queda condicionat a la creacié de la Junta
de Govern Local per part del Ple de la Corporacio.

. Donar compte d'aquesta Resolucié al Ple en la propera sessié que es dugui a terme.

. Publicar aquesta Resolucié en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i en el
Taulell d’anuncis de la Corporacio i en la seu electronica de I'Ajuntament, sens perjudici
gue aquesta resolucioé sigui efectiva a partir de I'endema de la seva signatura.

. Comunicar aquesta Resolucié als regidors i a les regidores designats, a fi de que prestin
si escau |'acceptacid de tals carrecs, amb I'advertiment de que es considerara que s'ha
acceptat tacitament el carrec, si en el termini de tres dies habils no manifesta per escrit
la seva oposicid al mateix, i que la condicid de tinent d'alcalde es perd, a més de pel
cessament, per renuncia expressa manifestada per escrit i per pérdua de la condicié de
membre de la Junta de Govern Local.



